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Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
. ¢ P o,
Meta Compromiso Namero Nimero A.jus_te %Alcanzado %Trimestral lcldie Justificacion IES
Institucional EVE]
Capacidad | Académica b ’ i L
Total de Profesores de Tiempo Gompleto, Total: 376
Licenciatura ; 213 0 0 i { g
11.2 Especialidad 6 1.6 5 1.33 1 0.27 1 0 0.27 100 20
1.1.3 Maestria 9% 25.53 97 258 22 5.85 22 0 5.85 100 2268
1.1.4 Doctorado 176 46.81 183 48.67 89 23.67 89 0 23.67 100 48.63
115 Posgrado en el area disciplinar de s 301 80.05 304 8085 161 4282 161 0 4282 100 529
desempeiio
116 Doctorado en el rea discipinar de su 165 4388 171 4548 8 207 8 0 22,07 100 4854
desempefio
147 EEFS”' deseable reconocido por of PROMEP- 222 59.04 228 6064 100 %6 100 0 266 10 4386
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 74 19.68 83 22,07 34 9.04 34 0 9.04 100 40.96

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 56 14.89 70 18.62 28
Total de profesores que conforman la planta academica Total: 1,302 ' ’
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.24 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 188 14.44 268 20.58 76 584 32 0 2.46 4211 11.94
horas por afio

Total de Cuerpos Academicos

1.34 Consolidados . . ;
1.3.2 En Consolidacion : ; 7 15.56 7 0 15.56 100 41.18
1.33 En Formacion 1 24.44 . ; 6 0 13.33 100+ 60

Competiti\Ligad Académica 4
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lie

Numero y % de PE con estudios de factibilidad 0 60.38 2 60.38 8 15.00 8 0 15.09 100 2%

244 para buscar su pertinencia

21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 35 66.04 35 66.04 1 20.75 11 0 20.75 100 31.43
Nimero y % de PE que se actualizaran

21.3 incorporando elementos de enfoques 4 83.02 34 64.15 1 20.75 1 0 20.75 100 32.35

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 35 66.04 30 56.6 10 18.87 13 0 24.53
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 46 86.79 35 66.04 20 37.74 20 0 37.74
estudios \
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Universidad: Universidad Autonoma de Aguascalientes
Clave 911: 01MSU02150

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31

FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES DE GESTION Y APOYO ACADEMICO HACIA LA
INTERNACIONALIZACION.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-01MSU02150-01

Proyecto:

Nimero y % de PE que se actualizaran

21.6 incorporando la practica profesional en el plan 38 7.7 27 50.94 12 2264 12 0 22.64 100 4444

de estudios )
Total de Programas Educativos da TSU/PA y Lic evaluables Total: 49 , !
’ o 4 ; .

221 I’:‘):"(‘;E’Eys % de PE que loanzarén ol nivel I 898 19 100 2 4286 19 0 3878 048 3878
Nimero y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconocidos por el COPAES, 25 51.02 10 20.41 5 10.2 5 0 102 100 50
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 35 71.43 40 81.63 12 24.49 12 0 24.49 100 30
evaluable
Namero y % de PE de licenciaturalcampus

224 con esténdar 1 del IDAP del CENEVAL " 2245 12 2449 3 6.12 2 0 4.08 66.67 16.67

225 Numero y % de PE de licenciatural/campus

1 2.04 4 8.16 0 0

’ ___con estandar 2 del IDAP del CENEVAL
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic
Nimeroy % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 9,897 76.54 10,965 84.8 4,423 34.21 5,029 0 38.89 100+ 45,86
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado

244 PE de posgrado que se actualizaran k ' 7 33.33 7 3333 0 0 0 [ G 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa

243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 18 85.71 18 85.71 5 2381 5 0 2381 100 27.78
PE de posgrado que ingresaran al Programa

244 de Fomento a a Caiidad (PFC) 8 38.1 7 3333 3 14.29 3 0 14.29 100 4286

PE de posgrado que ingresaran al Padron

s Neciond oo Posact oniy 4 1905 4 19.05 2 952 2 0 952 100 50
Total de Matricula de nivel posgrato Total: 389
254 Ndmero y porcentaje de matricula afendida en 3% 838 389 100 160 #1143 153 0 39.33 9563 30.33

PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura % m2

Tasa de egreso po'r cohorte para PE de

M . 1,361
licenciatura Ciclo A

Tasa de egreso por cohorte para PE de
Iicencitura Ciclo B

. . 077
W Slite %Alcanzado]%Trimestral e

.
4 flustado, Alcanzado | Institucional j dunce

Justificacion IES

Ajuste Tl de

o Justificacion |ES
Institucionat

@
%
%Trimestrull e

Tasa de fitulacion por cohorte generacional de Licenciatura
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Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

2941

292

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas
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535 535 100

67 67 12.52

0.00 %

EJERCICIO FISCAL 2014

475

67
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