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Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
i 0,
Meta Bempromiisa Numero % Nimero % Nimero % Numero  %Alcanzado %Trimestral /":;I:t::::e Justificacion IES
__Capacidad Académica i i R ! L L i Ll
Total de Profesores de Tiempo Completo, Total: 33
Maestria 23 69.7 23 69.7 22 66.67 22 66.67 100 95.65
1.1.4 Doctorado 8 24,24 10 303 8 24.24 8 24.24 100 80
148 Posgradouen elarea disciplinar de su 30 90.91 32 96.97 29 87.88 29 87.88 100 90.63
desemperio
116 Doctorad? en el area disciplinar de su 8 24.24 10 203 8 24.04 8 24.24 100 80
desempefio
117 gg' deseable feconocido por el PROMEP- 19 57.58 23 69.7 2 60.61 2 6061 100 86.96
11.8 Adscripcion al SNl o SNC 1 3.03 2 6.06 1 3.03 1 3.03 100 50
Se logré que una mayor nimero de
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 10 30.3 19 57.58 10 30.3 15 4545 100+ 7895 PTC tenga participacion en el

» _ Programa Institucional de Tutorias
Total de profesores que conforman la planta académica Total; 278 . .

LUS TPIVIGSUICS \F 10, Tty rm)

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben Ean W '”'C::do ) su tecaD?jCltaC'O_ﬂ
1241 capacitacion y/o actualizacion con al menos 34 12.23 56 20.14 39 14.03 i g gredrante presente  ano, sin
40 horas por afio embargo hasta el momento no

cuentan con las 40 hrs. para

N N PN [P Py

Total de Cuerpos Academicos : ;
1.3.2 En Consolidacion 2 50 1 25 1 25 100 50
1.3.3 En Formacion 3 75 2 50 3

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA'Y Lic

‘ - Nimero y % de PE con estudios de
v factibilidad para buscar su pertinencia

8 100 8 100 8 100 8 100 100 100
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 8 100 8 100 8 100 8 100 100

NUIISIV § /0 UT | L Yus ST avtualizdiall

incorporando elementos de enfoques

213 ) 8 100 8 100 8 100 8 100 100
centrados en el estudiante o en el
l:la‘r;lherb—;% de PE que se actualizaran Se logré que 7 PE cuenten con
214 incorporando estudios de seguimiento de 5 62.5 5 62.5 5 62.5 875 100+ 100+ estudio  de  seguimiento  de
egresados y empleadores ’ egresados y empleadores
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Nimero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 8 100 8 100 8 100 8 100 100 100
estudios
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables
Los programas de Optometria,
) ; ; Cullura Fisica y Deporte y Terapia
0,
221 HUert  Hoide PEqueralcanzarén inivel 1 5 7143 7 100 7 100 4 57.14 57.14 5714 Fisica se encuentran  dando
los CIEES. : g )
seguimiento a las observaciones de
CIEES
s " Se encuentran acreditados por
0
222 Uer 4 08 FEQo/sen safeuitads por 4 57.14 4 57.14 3 4286 3 1286 100 75 COPAES los PE de Medicina,
organismos reconocidos por el COPAES. ; ”
Enfermeria, y Optometria
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 5 7143 7 100 7 100 7 100 100 100

evaluable
Dos PE obtienen el nivel 1 del IDAP

Numero y % de PE de licenciatura/campus ; :
224 con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 3 42.86 3 42.86 3 42.86 2 28.57 66.67 66.67 ?/D;i\gs PE obtienen el nivel 2 del

| Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic 0

Nimero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2,170 84.93 2,555 100 2,245 87.87 2,245 87.87 100

Los PE de Cultura Fisica y Deporte
787 Y Terapia Fisica se encuentran

asociada a los PE evaluables atendiendo las observaciones de
CIEES

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

%Total de
7 9,
--- b Alcanzado /oAIcanzado /uTnmestraJ dvance W

Tasa de egreso por cohorte para PE de 3867 52,91 40.33 4033 7795

281

licenciatura Ciclo A
. o . . - %Total de v
0 0, H : 3
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura “-- M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado /oTnmestral o Jusuflcaqo IES ,
291 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 100 9444

licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 20.00 %

e
Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Auténoma de Aguascalientes / Pagina 2 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION POBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Universidad Autonoma de Aguascalientes

Clave 911: 01MSU02150
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31

Proyecto: Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias de la Salud
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-01MSU02150-06

J -
P /
M. en Ad a ndrade Cervantes Dr. Radll Franco Diaz,d€ Leon
ector Responsable d royecto

-

s

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Auténoma de Aguascalientes

Pagina 3de 3



