DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION POBLICA

i ; T R Ty T T
FAEANA STIGHAL 51 SORALEC NS S Tt

L I

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autonoma de Aguascalientes
Clave 911: 01MSU02150

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31

Proyecto: FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-01MSU02150-08

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

0,
Nimero Namero % Numero  %Alcanzado %Trimestral /":v?:::ge Justificacion IES

Meta Compromiso

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total. 105

111 Licenciatura 6 5.71 6 571 0 0 i 0 06

11.2 Especialidad 2 19 2 1.9 0 0 G 0 i 6

11.3 Maestria 44 419 43 40.95 0 0 ¢ o g 0

114 Doctorado 56 53.33 54 51.43 0 0 ¢ { 0 0
Posgrado en el 4rea disciplinar de su i o

11.5 desempsfio 95 90.48 95 90.48 0 0 8 { (s

116 Doctorad? en el area disciplinar de su 53 50.48 53 5048 0 0 0 o
desempefio

117 gzgll deseable reconocido por el PROMEP- 65 619 65 619 0 0 0

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 26 24.76 26 24.76 0 0 0 8 0

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 19 18.1 19 18.1 0 0 _ ¢ 0 _—

| Total de profesores que conforman la planta academica | Total: 435

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.2.1 capacitacién y/o actualizacion con al menos 63 14.48 70 16.09 0 0 O 0 ¢
40 horas por afio

‘ 1.31 Consolidados 3 25 3 25 0 0 0 4] ¢
1.3.2 En Consolidacion 7 58.33 7 58.33 0 0 0 0 ¢
1.3.3 En Formacion 2 16.67 2 16.67 0 0 ¢

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic
Numero y % de PE con estudios de 1

100 12 100 0 0 ¢ ¢ g

214 factibilidad para buscar su pertinencia
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 12 100 12 100 0 0 g 8
nutnsiv Yy /0uT 1 L yuc ST avludiical alt
213 incorporando elementos de enfoques 12 100 3 %5 0 0 0 5 0 o

centrados en el estudiante o en el

nnnnn Aimain

Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 1 91.67 3 25 0 0 ] ¢ ¢
egresados y empleadores

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad Auténoma de Aguascalientes { ' | ' [." 7 & L/ \ Pagina 1 de 3
J/C d /\/\’/ = C- . g .



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA DE

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

BUCACION POBLICA
EJERCICIO FISCAL 2014 N b
Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave 911: 01MSU02150
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31
Proyecto: FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
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Nimero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 12 100 3 25 0 0 g it 0 0
estudios
Nimero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan 12 100 3 25 0 0 ¢ g 0 0
de estudios
L T o T Sy
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 N s
2.21 los CIEES. " 100 1 100 0 0 6 g 0 &
Numero y % de PE que seran acreditados por y - . A
222 organismos reconocidos por el COPAES., n i 8 2.2 ¢ ¢ ¢ i & *
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa " 100 1 100 0 0 ( 4] 0 {
evaluable
; 3 =t
224 Nimero y % de PE de licenciatura/campus 5 45 45 5 4545 0 0 p 0 5 0

con estandar 1 del IDAP del CENEVAL

Total de matricla evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 2,288

Numero y % de matricula atendida en PE de
2.31 TSU/PAy Licenciatura de calidad del total 2,423 105.9 2,288 100 0 0 O a 0 !
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado ’

2.4.1 PE de posgrado que se actualizaran 2 3333 2 33.33 0 0 0 5 g )
PE de posgrado reconocidos por el Programa A N N
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 5 B3 . 100 0 0 0 0 o 0
PE de posgrado que ingresaran al Padron A . .
245 Nacional de Posgrado (PNP) f 1667 1 1667 0 0 G v v
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 82
251 Numero y porcentaje de matricula atendida 60.98

en PE de posgrado de calidad.

. . Y%Total de
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura 2A 9 5
“-m- sl Aot Alcanzado AAlcanzado s avance Just:ﬂcacron -

281 Tasa Qe egreso por cohorte para PE de 174 56.39 167 56.04
licenciatura Ciclo A
Tasa de egreso por cohorte para PE de
28.2
licenciatura Ciclo B

/ 0 0 0
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura - - M2 Ajustado % Ajista d " M2 5 Aleansaco %Timestral %Total de Justificacién [ES
Alcanzado avance | : .
0 v 0 0

29.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 7356 4
licenciatura Ciclo A

g "
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Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31
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Tasa de titulacion por cohorte para PE de
29.2 licenciatura Ciclo B 17 17 9.77 17 9.77 0 0 { b
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 0.00 %
//\\ L
I S 1] (A
M. en Adpio Andrade Cervantes DR. DANIEL EUDAVE MUNOZ
Rector Responsable del proyecto
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