Seguimiento de Metas Académicas

N Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
t EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 P F‘ E

F seoncTania pe roucAcion puBiIca Universidad Auténoma de Aguascalientes 2018-2019

P/PFCE-2019-01MSU02150-01  Fortalecimiento de los Servicios Institucionales de Gestiéon y Apoyo Académico hacia la Internacionalizacién.

: Descripcion del Objetivo Particular .
Fortalecer los servicios de Informacién Bibliografica mediante el desarrollo de colecciones impresas, que respondan a las necesidades de los programas educativos de

11 pregrado y posgrado que ofrece la instituciéon, el uso de las tecnologias de la informacion, la renovacién y actualizacién del equipo de cémputo y mobiliario, la
preservacion y consulta del fondo del libro antiguo, asi como los software y servicios informaticos necesarios y el reforzamiento de la red de telecomunicaciones.

Actualizar el material bibliografico impreso (libros) asi como la | ‘
1.1.1 suscripciéon y/o renovacion a titulos de publicaciones peridédicas que 23,733 23,733 100.00 23,733.00 23,733.00
apoyen a los programas educativos de pregrado y posgrado.

alores Trlm tre 4

ada MetaA!canzada

Continuar con la mejora de los servicios que se ofrecen en el sistema
bibliotecario, como: la formacién de usuarios en el desarrollo de
habilidades informativas, consulta en sala, préstamo de libros a
domicilio, sala de lectura informal, preservacién y consulta del fondo
del libro antiguo, mediante el incremento, actualizacién y renovacion
de mobiliario y equipo de cémputo.

23,733 23,733 100.00 0.00 0.00

’ores Caafltatwos

Descripcion de la Meta Académica

Aicanzadc

Renovar y/o actualizacion de software y sistemas informaticos, para la
1.1.3 prestacion y soporte de los servicios de informacién que ofrece el 23,733 23,733 100.00 23,733.00 23,733.00
sistema bibliotecario.
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
1.2 Consolidar los procesos de autoevaluacion institucional, de evaluacion externa y de mejora continua de la calidad.

~ Valores Tri

tz:ad'é'rhic‘é‘j 4

Meta Programada Meta Alcanza

Actualizacion del perso’nal que participa en los comités de evaluacion 20 24 +100 0.00 0.00
CIEES en la metodologia vigente.

1224

No. OP - Descripcion del Objetivo Particular
Contribuir al establecimiento, desarrollo y consolidacion de relaciones académicas entre la Universidad Auténoma de Aguascalientes y otras instituciones de
1.3 educacion superior en el pais y el extranjero a fin de que los alumnos y profesores de la instituciéon cuenten con oportunidades de formacién profesional y colaboracién
académica respectivamente en otros contextos educativos y culturales.

Vétcrés T m

Favorecer la movilidad académica a nivel pregrado, a través del
fortalecimiento de Ias_ oportunldgdes de movilidad gcademtca a ﬁ_n de 47 47 100.00 47.00 47.00
que los alumnos mejoren la calidad de sus capacidades educativas, :
profesionales y culturales.

1.3.1

Firmas

e =

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzélez Drf Raul Erafico Diaz de Le6n

Rector Di;tor}en’e?al de Servicios Educativos

e
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Universidad:
Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de Proyecto:

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral

EDUCACI

SECRETARIA DE EDUCALGN PUBLIC

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

g’)N

42

PFCE

2018-2019

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad Auténoma de Aguascalientes
C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Fortalecimiento de los Servicios Institucionales de Gestién y Apoyo Académico hacia la Internacionalizacién.
P/PFCE-2019-01MSU02150-01

Alcanzado Trimestrall Total de Avance

= e - [Valorinidal[ % [ValorFinalj % [ % | Nomero | % |

‘Denominador: Total de Profesores de Tiempo Completo . ' ; .
1.1.1 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Licenciatura 4 1.02 6 1.53 2 2 100 6 100+
1.2.2 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Especialidad 2 0.51 1 0:25 1 0 0 0 100+
1.L3 Porcentaje de PTC con grado méaximo de estudios de Maestria 152 38.7 137 34.9 79 73 92.41 131 100+
1.14 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 223 56.7 229 58.3 93 162 100+ 220 0
115 Porcentaje dNe PTC con grado méximo de estudios de Posgrado en el area disciplinar de 339 36.3 358 91.1 174 262 100+ 351 63
su desempeiio
116 Porcentaje de F:TC con grado maximo de estudios de Doctorado en el area disciplinar 223 c6.7 997 <738 92 161 100+ 219 0
de su desempefio
1.1.7 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 226 57:5 230 58.5 109 109 100 224 0
1.1.8 Porcentaje de PTC con adscripcién al SNI o SNC 113 28.8 101 25:7 34 30 88.24 97 0
119 Porcentaje de PTC con participacion en el programa de tutorias 108 27.5 157 40 66 83 100 174 100+
Denominador: Total de planta académica 4 . . 1558 : . .
5.4 Porcentaje de PTC, PMT y PA que recibieron capacitacion y/o actualizacién por al 912
g A I menos 40 horas por afio
‘Denominador: Total de Cuerpos Académicos | : 42
1:351. Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados 19
1.3.2 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacion 18
1:3:3 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacion V4
0 pe aaa Acade d
Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura . . . .
2.2.1 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 de los CIEES. 56 87.5 62 96.9 31 40 100+ 62 100+
= : - ] : : I
292 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por organismos reconocidos por e 8 125 3 125 6 9 100+ 9 100+
COPAES.
2:2.3 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. 60 93.8 52 81.3 19 29 100+ 51 0
2.2.4 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 1 del IDAP del CENEVAL. 10 15.6 11 17.2 7 12 100+ 14 100+
_— 225 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estdndar 2 del IDAP del CENEVAL. 12 18.8 14 21.9 9 11 100+ 13 50
"Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de TSU y Licenciatura 15996 . ‘ '
: - : : : id
231 ‘ :’:Crg:g‘i?ée de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad 14621 91.4 15662 15,194 55
a.

Denominador: Total de P

uables de Posgrado




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

EDUCACION

srapis D EDUCACION PUBLIC

PFCE

2018-2019

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Proyecto: Fortalecimiento de los Servicios Institucionales de Gestion y Apoyo Académico hacia la Internacionalizacién.

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-01

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral |Alcanzado Trimestral Total de Avance

24.1 Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida 0 0 24 82.8 18 18 100 24 100+

243 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 25 86.2 21 72.4 13 18 100+ 26 100+

244 Porcentaje de PE de posgrado que estan en el PFC 8 27.6 8 27.6 0 0 0 8 100+

245 Porcentaje de PE de posgrado que estdn en el PNP 10 34.5 10 34.5 2 2 100 10 100+
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de Posgrado . = " 406 @ ‘ - e
951 r:crssgi?éz 'de matricula atendida en PE de posgrado que cuentan con calidad 356 87.7 399 98.3 367 367 100 399 100

IDenominador: Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A _

2131 Porcentaje de titulacién de Licenciatura para el ciclo B.
Denominador: Total de alumnos de Posgrado de la cohorte generacional correspondiente
2,141 Porcentaje de egreso de Posgrado

0/7 / //,/

[
Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez v Dr. Ragl'Franco Diaz de Ledn
Rector esponsable del proyecto
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Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
SEP Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 p ﬁg E
dhcac Universidad Auténoma de Aguascalientes

Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de los Servicios Institucionales de Gestién y Apoyo Académico hacia la
Internacionalizacion.
Clave de Proyecto: P/IPFCE-2019-01MSU02150-01

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Los recursos del PFCE 2019 contribuyeron en el establecimiento, desarrollo y consolidacion de relaciones académicas entre la
Universidad Auténoma de Aguascalientes (UAA) con otras instituciones de educacién superior del pais y del extranjero, de prestigio,
y asi la mejora de la formacion integral de los estudiantes que lograron realizar movilidad nacional e internacional. Gracias al apoyo
del PFCE-2019 se incrementaron las colecciones impresas en el Sistema Bibliotecario de la universidad, respondiendo a las
necesidades educativas de pregrado y posgrado, asi como el mejoramiento de los servicios bibliotecarios que se ofrecen, el uso de
las tecnologias de la informacién, asi como la preservacion del fondo del libro antiguo; contribuyendo a la formacion y actualizacion
de la comunidad universitaria.

2.- Problemas atendidos

Se fortaleci6 el aseguramiento y gestién de la movilidad estudiantil en la UAA a nivel nacional e internacional. Actualizacion del
material bibliografico y renovacién de publicaciones periodicas impresas que apoyan los programas educativos de pregrado y
posgrado, actualizacién de equipo de computo para biblioteca virtual central y equipo para digitalizacion de libros antiguos.

3.- Fortalezas aseguradas

Se avanzo hacia la consolidacion del aseguramiento de la formacion integral y académica de los estudiantes, esto a través de los
recursos PFCE, y la mejora continua de la infraestructura y organizacion de la UAA. Se cuenta con acervo bibliografico actualizado,
equipo tecnoldgico de vanguardia, lo que nos permite reforzar y mejorar los servicios de consulta de bases de datos, la preservacion
y consulta del fondo del libro antiguo, asi como una mejor atencion a nuestros usuarios.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

Se estan elaborando las autoevaluaciones con base a las orientaciones y guia del taller, a partir de ello se logra el insumo para la
evaluacién de los programas educativos respectivamente para la visita y dictaminacion del nivel que otorga esta organizacion.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlli del PFCE

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados

o
i

~ Movilidad Académica
Nacional Internacional Total
Profesores de Tiempo Completo
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de Asignatura
Total 0 0 0

lumnos Beneficlados

Movilidad Académica
Complemento de la formacion Reconocimiento de créditos
Nacional . Internacional Nacional . Internacional Total
TSUIPA
Licenciatura ! ] 1] 46 | 47
Posgrado }

A
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P/PFCE-2019-01MSU02150-01

| Total ! 0! 0! 1] 46 47

i

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

Con la actualizacion del equipo de computo, se mejora el servicio de consulta de los recursos de informacion disponibles en
biblioteca digital, la elaboracion de trabajos académicos de nuestros estudiantes asi como la preservacion del fondo del libro antiguo.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

Se contribuy6 a la formacién profesional de los estudiantes consolidando a través de una mayor colaboracién académica en otros
contextos educativos y culturales, gestionando y explorando nuevas instituciones, asociaciones y redes de colaboracion académica y
de investigacion, y becas. Se cuenta con biografiaria de vanguardia para la elaboracién de los trabajos académicos y de
investigacion, equipo de cdmputo actualizado para facilitar el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

11.- Produccion cientifica

No se han agregado Libros

oy

 Capitulos de Libros

No se han agregado Capitulos de Libros

Articulos
No se han agregado Articulos

Ponencias
No se han agregado Ponencias

_Memorias

No se han agregado Memorias

i

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

/’7//7 / g i

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez Dr. IzéaglF"r"anco Diaz de Lebn

Rector {esponsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F( E
Universidad Auténoma de Aguascalientes 5018-2019

P/PFCE-2019-01MSU02150-02  Fortalecimiento de la Gestion y la Calidad como apoyo a los procesos académicos.

Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar y mantener actualizado el sistema integral de informacion y modernizacion administrativa (SIIMA) de la institucion derivado de las reformas fiscales, asi
como el sistema de evaluacién de indicadores institucionales (SEIl)

2.1

Va{ores Tnmestre

Consolidar y ampliar los alcances e innovar en el desarrollo de
aplicaciones computacionales (1) integradas al SIIMA, que incidan en
211 lograr que los procesos institucionales de gestidn sean més eficientes, 1 1 100.00 1.00 1.00
adaptados a las necesidades de la universidad y a los requerimientos
gubernamentales.

Fortalecer, mantener y actualizar la infraestructura que da soporte

tecnoldgico al Sistema Institucional de Informacion y Modernizacion 1 1 100.00 1.00 1.00
Administrativa (1) para dar respuesta a las necesidades académicas y g ' ’
administrativas de la comunidad universitaria.

No. OP ' Descripcion del Objetivo Particular
2.2 Consolidar el espacio virtual de trabajo de la Plataforma Educativa Institucional “Ambito Académico”

e

£
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Seguimiento de Metas Académicas

Desarrollar estrategias educativas (1) para disminuir los indicadores
institucionales de Abandono Estudiantil Temprano y Reprobacién.

222

Coadyuvar en la construccién de herramientas tecnoldgicas de
comunicacién (1) para la educacién a distancia entre los profesores y
alumnos, fortaleciendo el Proyecto de Tecnologias para la Educacion
(Ambito académico).

1 1 100.00 1.00 1.00

223

No. OP ‘ Descripcion del Objetivo Particular .

Mantener y mejorar el Sistema de Gestion de la Calidad de la Universidad bajo la Norma ISO 9001:2015, con la finalidad de eficientar los procesos académicos y
administrativos y asf incrementar la satisfaccion de las partes interesadas.

23

Certificar y mantener el Sistema de Gestién de la Calidad de la
Universidad a través del cumplimiento de los requisitos establecidos 1 ; 0 0.00 1.00 0.00
en la Norma ISO 9001:2015.

De acuerdo los trabajos realizados por el Departamento de Gestion de Calidad, para migrar el Sistema de Gestién de la Calidad a la nueva
version de la Norma 9001:2015 y entre los cuales encontramos: 1. La ampliaciéon del Alcance del Sistema de Gestién de Calidad a las
funciones de Investigacién y Vinculacion, debido a que anteriormente sé6lo se encontraba certificado el proceso de Docencia. 2. La revision,

2392  actualizacion o reingenieria de procedimientos de las diferentes areas académicas y administrativas que compilan aproximadamente 200
procedimientos y los cuales forman parte de los 7 procesos Institucionales Direccion Institucional, Gestion Integral, Docencia, Investigacion,
Vinculacion, Administracién e Infraestructura, con la finalidad de simplificar los mismos. 3. La alineacién del Sistema de Gestion de Calidad
con la elaboracién del Presupuesto Basado en Resultados (PBR) bajo la Metodologia del Marco Légico y Matriz de Indicadores por
Resultados, asi como a las Normas Generales de Control Interno para la Administracién Publica Estatal emitidas por el gobierno del Estado
de Aguascalientes el 28 de septiembre de 2015. 4. Y las actividades enfocadas desde el afio 2018 para la atencién de las diferentes ideas o

proyectos recibidos por la Comunidad Universitaria a través de la Convocatoria Ideas para Mejorar tu Universidad, la cual tiene como

finalidad optimizar los procesos y servicios de la Universidad, en beneficio de la Comunidad Universitaria y la Sociedad en general. Debido a

lo anterior, el plan de trabajo para implementar los requisitos de la Norma ISO 9001 versiéon 2015 se ha extendido, por lo cual las

autoridades universitarias decidieron posponer la auditoria de certificacion.

- \/ 1
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> /

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez
Rector

Firmas

M. en Ad
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- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUC AC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F ‘ E

CrONROBEICK Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2019

SECRETARIA DE £D

Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Proyecto: Fortalecimiento de la Gestién y la Calidad como apoyo a los procesos académicos.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-02

Indicador de Calidad Ajustado Anual | Ajustado Trimestral | ‘Alcanzado Trimestral
= - = = AR Vel %] Smeo | Nmes L % | Nimeo | %] | -

Denominador: Procesos , ~ ‘ - 7

De acuerdo los trabajos realizados por el
Departamento de Gestién de Calidad, para
migrar el Sistema de Gestién de la Calidad a la
nueva version de la Norma 9001:2015 y entre los
cuales encontramos: 1. La ampliacidén del
Alcance del Sistema de Gestion de Calidad a las
funciones de Investigacion y Vinculacion, debido
a que anteriormente sdlo se encontraba
certificado el proceso de Docencia. 2. la
revision, actualizaciéon o reingenieria de
procedimientos de las diferentes dreas
1.1.1 Porcentaje de procesos certificados 0 0 7 100 7 0 0 0 0 |académicas y administrativas que compilan
aproximadamente 200 procedimientos y los
cuales forman parte de los 7 procesos
Institucionales Direccidn Institucional, Gestidn
Integral, Docencia, Investigacion, Vinculacién,
Administracion e Infraestructura, con la finalidad
de simplificar los mismos. 3. La alineacién del
Sistema de Gesti6n de Calidad con la elaboracién
del Presupuesto Basado en Resultados (PBR)
bajo la Metodologia del Marco Légico y Matriz
de Indicadores por Resultados, asi como a las

_ Normas Generales de Control Interno para la
Sistemas de Informacion ‘ .

Denominador: Médulos -

2434 Porcentaje de médulos del SHA en operacion 4 100 4 100 0 0 0 4 100+
2.1.2 ,PTJrcentaje de mddulos del SIlA en operacién interconectados entre si | 4 100 I 4 100 0 0 l 0 4 100+{

=L N o

afez Murillo
to

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez
Rector




Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa A
SEP Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 p ﬁg E
A Universidad Auténoma de Aguascalientes

Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de la Gestién y la Calidad como apoyo a los procesos académicos.
Clave de Proyecto: P/IPFCE-2019-01MSU02150-02

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Se logré dar cumplimiento a las actividades programadas con la aplicacién y ejercicio del recurso apoyado, entre las cuales se puede
mencionar |a realizacion de capacitacion al personal del Departamento de Sistemas en el manejo de herramientas de desarrollo de
aplicaciones web y méviles mediante uso de Frameworks, especificamente la certificacién en Angular versiéon 8. Con los recursos
apoyados se actualizé la infraestructura tecnolégica que soporta el SIIMA, asi como la infraestructura tecnoldgica del banco de
informacion y evidencia académica, dando mayor cobertura para el acceso a la informacién desde los distintos espacios de la
universidad. OP3 Mantener y Mejorar el Sistema de Gestién de la Calidad de la Universidad bajo la Norma ISO 9001:2015, con la
finalidad de eficientar los procesos académicos y administrativos y asi incrementar la satisfaccion de las partes interesadas. 1.- El
proyecto de Transicion del Sistema de Gestion de Calidad hacia la nueva version de la Norma ISO 9001:2015, continua avanzando
paulatinamente, debido a la gran cantidad de documentos que se tienen que elaborar, revisar o ajustar y los cuales forman parte de
los 7 procesos Institucionales (Direccién Institucional, Gestiéon Integral, Docencia, Investigacién, Vinculaciéon, Administracion e
Infraestructura) dentro de nuestro mapa de procesos, cabe mencionar que un porcentaje considerable de documentos ya han sido
revisados y en su caso ajustados por el Departamento de Gestién de Calidad en coordinacion con las areas académicas y/o
administrativas, asi mismo se han ido elaborando a la par los procedimientos exigidos por la Norma ISO 9001:2015, entre los cuales
podemos observar: Control de la Informacién Documentada, Gestidén del Riesgo, Planificacion del SGC, entre otros. Por otro lado
cabe mencionar que se continlian los trabajos de alineacién del Sistema de Gestién de Calidad con la elaboraciéon del Presupuesto
Basado en Resultados (PBR) bajo la Metodologia del Marco Légico y Matriz de Indicadores por Resultados, asi como a las Normas
Generales de Control Interno para la Administraciéon Publica Estatal emitidas por el gobierno del Estado de Aguascalientes el 28 de
septiembre de 2015.

2.- Problemas atendidos

Con el apoyo del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa 2019 fue posible atender: a) Actualizar a personal del
Departamento de Sistemas en el uso de herramientas de desarrollo de nueva generacién. b) Proveer una mayor facilidad de uso en
los aplicativos que se estan desarrollando, a los usuarios del SIIMA. ¢) Migrar aplicaciones obsoletas hacia las nuevas tecnologias. d)
Actualizacién de infraestructura tecnolégica obsoleta. e) Fortalecimiento en el conocimiento técnico de las nuevas tecnologias para el
personal que administra la infraestructura del SIIMA y los bancos de informacion de evidencia académica. OP3 Mantener y Mejorar el
Sistema de Gestién de la Calidad de la Universidad bajo la Norma ISO 9001:2015, con la finalidad de eficientar los procesos
académicos y administrativos y asi incrementar la satisfaccién de las partes interesadas. Con la revisiéon de los procedimientos y
procesos de acuerdo a los nuevos requerimientos de la Norma 1SO 9001:2015 y la alineacion del Sistema de Gestion de Calidad con
la elaboracion del Presupuesto Basado en Resultados (PBR) bajo la Metodologia del Marco Légico y Matriz de Indicadores por
Resultados, asi como a las Normas Generales de Control Interno para la Administracion Publica Estatal se abordan los siguientes
problemas detectados: * Eliminar la duplicidad de funciones. * Eliminar las actividades descritas en los procedimientos vigentes, las
cuales no aportan valor. * Documentar procesos y procedimientos con un enfoque basado a procesos. * Documentar actividades que
realizan las diferentes areas académicas y administrativas las cuales no estaban reflejadas en algun documento. * Cumplimiento a
los requerimientos de la Norma 1SO 9001:2015. * Reducir tiempos de procesos. * Cumplimiento de Normativa. Atencién al Objetivo 2
del PDI 2016-2024: Contar con una plantilla de profesores habilitados con posgrado y actualizados en metodologias de ensefianza,
tecnologfas educativas innovadoras y en un segundo idioma de acuerdo al MEI, para incrementar la calidad educativa.

3.- Fortalezas aseguradas

Se fortalecieron las herramientas tecnolégicas de desarrollo de aplicativos que se utilizan para el funcionamiento del Sistema Integral
de Informacién y Modernizacién Administrativa (SIIMA) mediante: a) Actualizacién de las herramientas de trabajo utilizadas por los
Programadores y su entorno de desarrollo, que permita dar continuidad a sus actividades. b) Proveer al equipo de desarrollo con
nuevos componentes que agilicen el proceso de generaciéon de aplicativos y favorecer la calidad de los mismos. c) Fortalecimiento en
el conocimiento técnico por el personal que administra la infraestructura que soporta el SIIMA y los bancos de informaciéon de
evidencia académica. d) Fortalecimiento en la infraestructura tecnoldgica que soporta el SIIMA y los bancos de informacién de
evidencia académica. OP3 Mantener y Mejorar el Sistema de Gestion de la Calidad de la Universidad bajo la Norma ISO 9001:2015,
con la finalidad de eficientar los procesos académicos y administrativos y asi incrementar la satisfaccién de las partes interesadas. 1.-
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Certificacién Internacional con base a los requerimientos de la Norma ISO 9001:2015 de los 7 procesos (Direccién Institucional,
Gestion Integral, Docencia, Investigacion, Vinculacion, Administracion e Infraestructura). 2.- Cumplimiento de la evaluacion de
procesos que solicita la Federacion como parte de la Evaluacién del Desempefio Presupuestal. 3.- Cumplimiento de los
requerimientos establecidos por la Administracion Publica Estatal en las Normas Generales de Control Interno. 4.- Cumplimiento de
objetivos y metas institucionales, porque al especificar los indicadores en los procedimientos, se permite monitorear y verificar el
cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

Para el afio 2020, se pretende dar continuidad en este proyecto ampliando el alcance a un mayor nimero de desarrolladores, asi
como implementando aplicativos en dispositivos méviles.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores ylo acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

OP3 Mantener y Mejorar el Sistema de Gestidén de la Calidad de la Universidad bajo la Norma ISO 9001:2015, con la finalidad de
eficientar los procesos académicos y administrativos y asi incrementar la satisfaccion de las partes interesadas. Los organismos
evaluadores y acreditadores no han emitido recomendaciones de mejora con respecto al Sistema de Gestion de Calidad de la
Universidad, al contrario lo han definido como una Fortaleza.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

7.- Nimero de estudiantes y profesores beneficiados

§

.

émica
Nacional Internacional Total

Profesores de Tiempo Completo
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de Asignatura

Total 0 0 0

___ Alumnos Beneficiados
* Movilidad Ac ica

Complemento de la formacion Reconocimiento de créditos

Nacional . Internacional Nacional . Internacional Total
TSU/PA
Licenciatura
Posgrado ;

01 0| 0|

Total 0! 0!

H

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo academico) -

La actualizacién de la infraestructura tecnolédgica permite dar continuidad a los desarrollos y servicios que demandan los aplicativos y
procesos para el soporte de los programas académicos y administrativos de la universidad.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

Durante el 2019, se impartieron durante los dos periodos intersemestrales de los profesores, mesas de trabajo para proporcionar
capacitacion basica sobre el uso y beneficio del software adquirido con este presupuesto. También se puso a disposicion de los
profesores internos y externos, videos e informacion sobre el software adquirido. Durante los dos periodos intersemestrales, se
inscribieron un total de 41 profesores También durante el afio 2019, se acudié a las comisiones ejecutivas de los centros
académicos, para informar a los jefes de departamento, sobre la disposiciéon de este material para el uso de los profesores de la
institucion

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

11.- Produccion cientifica

No se han agregado Libros

Capitulos de Libros

L
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No se han agregado Capitulos de Libros

~Articulos
No se han agregado Articulos
Ponencias
No se han agregado Ponencias
. Memorias

No se han agregado Memorias

12.- Otros aspectos

= /

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez

Rector

M. en Admoén. Yosé Antonio Martinez Murillo

(}/éspo sable.del proyecto
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p Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019
BECRRARIR B 6008585 P Universidad Auténoma de Aguascalientes

P/PFCE-2019-01MSU02150-03 Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Bésicas

Descnpclon del Objetivo Partlcul

Mantener o incrementar eI numero de profesores con perfil deseable

. PRODEP o en el SNI del Centro de Ciencias Bésicas 85 o5 28

1811

PFCE

2018-2019

Mantener el nivel de consohdadCIon y partlclpacmn en redes de los CA
- del CCBas a través del incremento de la productividad cientifica.

. v . Descripcion del Objetivo Particular .
Mejorar los |nd|cadores educatlvos medlante el empleo de las TICs, la formacion integral del estudiante y el
internacionalizacion de los PE.

empleo de curricula flexible, buscando la




to de Metas A

S

3.21

- pregrado de los PE del Centro de Ciencias Basicas.

Incrementar la tasa de eficiencia terminal de los estudlantes de .

3.2.3

Mantener y obtener el reconommlento externo de los PE evaluables : v |
atendiendo las recomendaciones de los CIEES, COPAES y/o Org. 11 10 90.91 0.00%

Acreditadores Internacionales (ABET).

Actualmente los 10 PE de pregrado evaluables (100 %) cuentan con el reconocrmlento externo; el PE de Ciencias Amblentales se encuentra
en liquidacioén por lo cual no es evaluable.

3.3

3.3.1

y doctorados del Centro de Ciencias Basicas.

Elevar la calidad de los PE de posgrado a traves de la solucion de problematicas en contexto real y manteniendo o incrementando el nivel de reconocimiento en el

PNPC.

Mantener el reconocimiento nacional e internacional de las maestrias

Los 6 PE de posgrado tienen reconocimiento por el PNPC. Del total de 6 PE de posgrado, 5 cuentan con reconocimiento internacional por
AUIP; 1 PE (DCAT) no es evaluable por AUIP por ser de reciente creacion.
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Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez Dr. Rogelio Salinas Gutiérrez
Rector Secretario de Investigacién y Posgrado del Centro de Ciencias Basicas




Universidad:
Clave de convenio:

Proyecto:
Clave de Proyecto:

|Capatidad Academlca

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Pd
E DUC AC :{ON Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

F srosnvanta o

it pOELIEA

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad Auténoma de Aguascalientes
C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Basicas
P/PFCE-2019-01MSU02150-03

indicador de Calidad o ] A;ustadoAﬂual - A;ustadnTrlmestral Alcanzado Trimestral | Total de Avance |
. . | valorinicial | % |Vafor Finall W“

Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Llcenclatura 2 2.02 2 2.02 0 0 0 2 100+

PFCE

2018-2013

Justificacion

11.1
1.3 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 28 28.3 26 26.3 0 0 0 26 100+
Por cuestion de jubilaciones el niimero de PTCs
con Doctorado disminuyd; se estd en espera de
114 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 70 70.7 71 717 0 69 100+ 69 0 |que aumente nuevamente esta cifra a través de
la incorporaciéon de nuevos elementos por
concursos de oposicion.
115 Porcentaje d_e PTC con grado méximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de o8 99 o5 o6 5 93 100+ 93 0 La cifra final es diferente de la inicial debido a
su desempefio jubilaciones.
116 Porcentaje de F:TC con grado maximo de estudios de Doctorado en el drea disciplinar 69 69.7 70 707 o 69 100+ 69 0 la cifra final es menor a la inicial debido a
de su desempefio jubilaciones de PTCs
117 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 59 59.6 61 61.6 0 0 0 61 100+
1.1.8 Porcentaje de PTC con adscripcidn al SNI o SNC 35 35.4 33 33.3 0 0 0 33 100+
Esta es la cantidad de profesores que fungen
1.1.9 Porcentaje de PTC con participacién en el programa de tutorias 13 131 24 |242 24 30 100+ ap; - |mopgs|S9mol, tltores; longitudipales; 2 practicas

13.1

nador: Total de plaa’raacadémica

Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados 8 61.5 8 61.5 0 8 100+ 8 100+

profesionales o servicio social durante el periodo
ic 2019.

: - . 1
cantidad de profesores que fueron
ca acitados fue menor a lo proyectado.

-ANALISIS MATEMATICO Y SIMULACION -
BIOTENCOLOGIA Y TOXICOLOGIA AMBIENTAL -
ESTUDIO DE PROTEINAS EN  SISTEMAS
BIOLOGICOS -OBJETOS DE APRENDIZAJE E
INGENIERIA DE SOFTWARE -QUIMICA Y
BIORREMEDEDIACION - SISTEMAS INTELIGENTES |
TOXICOLOGIA  BASICA Y  AMBIENTAL -
BIOTECNOLOGIA VEGETAL

132

Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacién 4 30.8 5 385 0 5 100+ 5 100+

-BIOQUIMICA -GESTION E INGENIERIA DE
SISTEMAS Y TECNOLOGIA DE INFORMACION -
SISTEMAS DIGITALES Y ROBOTICA -TEORIA DE
DISENO DE SISTEMAS EN LA INGENIERIA DE
SOFTWARE  -CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD

Porcentaye de Cuerpos Academicos en Formamon 1 7.69 0 0 0 0 0 0 0
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2019

Universidad: Universidad At de Aguascali

Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Basicas
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-03

.Iusuﬁcacién

IndicadordeCalidad = o Austado Anugl Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral

Valorinicial | % | Valor Final Nimero

-Quimico FARMACOBIOLOGO/LIC ANALISIS

QUIMICO-BIOLOGICOS -LIC. EN BIOLOGIA -ING.

BIOQUIMICA -ING. EN SISTEMAS

2.2.1 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 de los CIEES. 9 81.8 9 81.8 0 9 100+ 9 100+ COMRUTACIONALES ING. E,N ELECTRONICA =
ING. INDUSTRIAL  ESTADISTICO -LIC EN
MATEMATICAS APLICADAS -Lic EN
BIOTECNOLOGIA -ING EN COMPUTACION
INTELIGENTE

El PE de Lic. en Informdtica y Tecnologias
Computacionales cuenta con el reconocimiento
3 273 0 0 0 1 100 1 100+|de COPAES el cual vence en abril de 2020, para
despues someterse al proceso de
reconocimiento por parte de CIEES.

-QUIMICO FARMACEUTICO BIOLOGO -LIC. EN
BIOLOGIA - LIC. EN INFORMATICA Y TEC.
COMPUTACIONALES -ING. BIOQUIMICA -ING. EN
SISTEMAS ~ COMPUTACIONALES ~ -ING.. EN
ELECTRONICA -ING. INDUSTRIAL ESTADISTICO -
LIC EN MATEMATICAS APLICADAS -LIC EN
BIOTECNOLOGIA -ING EN COMPUTACION
INTELIGENTE

los PE de Ing. Bioquimica e Ing. en Computacién
2.2.4 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 1 del IDAP del CENEVAL. 2 18.2 2 18.2 0 3 100+ 3 100+|Inteligente lograron nivel | Plus; el PE de Biologia

: logré el nivel 1.

Los PE de Ing. en Sistemas Computacionales e
Ing. Industrial Estadistico lograron el nivel II.

100+ Cantidad de alumnos inscritos en pregrado a
junio de 2019. ¢

100+
100+

Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por organismos reconocidos por el
COPAES.

2.2:2

2:2.3 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. 14 100 11 100 0 10 100+ 10 0

225 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estdndar 2 del IDAP del CENEVAL. 3 27.3 3;

231

S——

l}eﬁamina

Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida 0 6
Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 6 100 6 100
6 6
6 6

Porcentaje de PE de posgrado que estdn en el PFC 100
Porcentaje de PE de posgrado que estan en eI PNP

o|o|o|o
o|o|o|o
olo|o|o
[ BN KN Ke))

> g



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Pl
) E D UC AC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P F € E

nugnraie D8 SDUCACIER BORLIGE

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2013

Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Bésicas
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-03

Indicador de Calidad o . - Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance

Valorinicial | % |Valorfinall % | Numero Nomero | % | Numero | % |

R G e st i nn-
4 IR 5 5

ustficacion. .

La cantidad de alumnos que egresaron de este
ciclo (ingresados en enero) fue menor, a pesar
. . s . . ; de los esfu r rte de tut
2131 Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo B. 89 0 72 0 72 62 86.11 62 0 ¥= v SeHeiegs ’po pé " A’e srotes
longitudinales, asesoria PIT, orientacidn respecto
a requisitos de titulacién, créditos no saldados,
i

.13 alumnos del Doctorado en Ciencias Bioldgicas
(modalidad tradicional), 15 de la Maestria en
Informaticas y Tecnologias Computacionales; y 9
de la Maestria en Ciencias de la Computacion,
Matematicas Aplicadas.

2141 Porcentaje de egreso de Posgrado 31 0 22 0 22 37 100+ 37 100+

= : ”

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez Dr. Rogelio Safﬁ\as Gutiérrez
Rector . Responsable del proyecto
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SECRETARIS DE
FRUTALIIN PUELITA

Universidad Autonoma de Aguascalientes

Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Basicas
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-03

1.-Valoracién General del avance o cumplimiento académico del proyecto

El proyecto se cumplio al 93.69%, utilizando para ello los recursos para el cumplimiento de metas. El apoyo brindado a través de
PFCE 2019 favoreci6 el incremento en la calidad de los 11 programas educativos de pregrado (Lic. en Biologia, Lic. en Biotecnologia,
Ing. Bioquimica, Ing. en Electrénica, Ing. en Computacion Inteligente, Ing. en Sistemas Computacionales, Ing. Industrial Estadistica,
Lic. en Analisis Quimico Bioldgicos, Lic. en Ciencias Ambientales, Lic. en Matematicas Aplicadas, Lic. en Informatica y Tecnologias
Computacionales) y los 6 de posgrado (Doctorado en Ciencias Biologicas en las modalidades Tradicional y Directo, Maestria en
Ciencias area Biotecnologia Vegetal o Toxicologia, Maestria en Ciencias con opciones a la Computacion o Matematicas Aplicadas,
Maestria en Informatica y Tecnologias Computacionales, Doctorado en Ciencias Aplicadas y Tecnologia). Se apoy¢ la permanencia
de los académicos de la DES en el SNI al proveer equipamiento necesario para el desarrollo de sus investigaciones y facilitando las
practicas de docencia; se mejord el nivel de consolidacion de los Cuerpos Académicos (8 Consolidados y 5 en Consolidacion) de la
DES. Con recursos del PFCE 2019 se apoy6 en la organizacion del XllII Congreso de Ciencias Exactas evento que incluyé dentro de
sus actividades ponencias impartidas por especialistas en cada area, ademas de promover la difusién de actividades culturales y
deportivas. Se mejoraron los niveles de eficiencia de los programas de Servicio Social, Practicas Profesionales y Emprendedores al
involucrar a un importante nimero de alumnos de pregrado en 109 miniproyectos de investigacion. Se pagd la anualidad al
organismo evaluador internacional ABET, para la carrera de Ing. en Electronica. Aunque no se realiz6 el pago con recursos del PFCE
2019 por la fecha en 2020 en que se realizaran los procesos, se solicitd la evaluacion ante CIEES de los PE de Quimico
Farmacéutico Bidlogo y el de la Lic. en Informética y Tecnologias Computacionales.

2.- Problemas atendidos

Con el tiempo que se tuvo disponible para ejercer el recurso PFCE 2019, esta en tramite de adquisicion el incremento de algunos
articulos para laboratorios con equipamiento de fuerte inversion como espectrofotémetro, microscopios estereoscopicos,
encapsuladora manual, maquina para recubrimiento de comprimidos y tabletas, etc, por mencionar los de mas alto costo e impacto a
los PE de la DES, ademas de otras inversiones en equipamiento especializado y materiales, principalmente en el area de ciencias
naturales, favoreciendo tanto a los CA, como a los programas educativos de posgrado y pregrado. Se apoy6 con el mantenimiento dev
equipos de laboratorio espec1allzados contrlbuyendo ala permanenma de los PE de posgrados en el PNPC.

Con el ejercicio del recurso recibido por el PFCE 2019 esta en proceso de adquisicion algo de equipo y material de laboratorio que \
ademas de fortalecer la practica docente y atender recomendaciones de organismos acreditadores, coadyuva en el cumplimiento de
los siguientes rubros: - Mantener el 100% de los PE de posgrado en el PNPC: Doctorado en Ciencias Biologicas en sus modalidades
directa y tradicional, Maestria en Ciencias area Biotecnologia Vegetal o Toxicologia, Maestria en Ciencias con opciones a la
Computacion, Matematicas Aplicadas, asi como la Maestria en Informatica y Tecnologias Computacionales, Doctorado en Ciencias
Aplicadas y Tecnologia. - Contribuir al reconocimiento o acreditacion de todos los PE de pregrado evaluables por parte de
organismos nacionales e internacionales, demostrando un alto nivel de calidad y competitividad académica: evaluables y/o
acreditados a nivel nacional (Quimico Farmacéutico-Biologo, Biologia, Ingenieria Bioquimica, Ingenieria en Electronica, Ingenieria en
Sistemas Computacionales, Ingenieria Industrial Estadistico, Matematicas Aplicadas, y Tecnologias de Informacion) y 1 a nivel
internacional (Ing. en Electrénica). - Incrementar la competitividad académica de la DES facilitando alcanzar resultados exitosos en
los procesos de ensefianza-aprendizaje tanto a nivel pregrado como posgrado mediante la disponibilidad de material y equipo que
permita aterrizar los conceptos tedricos en experiencias practicas que motiven un proceso de aprendizaje significativo a través de la
implementacién de casos practicos. - Contribuir al mantenimiento y fomento del desarrollo de los CA de la DES: 8 consolidados y 5
en consolidacion.

ucativos de calidad

4.- Desarrollo y continuidad de programa
El acceso a equipos de laboratorio de Gltima generacion, algunos de ellos atendidos con pélizas de mantenimiento preventivo para

conservarlos en optimas condiciones, contribuye a la mejora de la calidad de todos los PE de las DES, tanto de pregrado como de
posgrado, asi como en el desarrollo de diversos proyectos de investigacion.
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Se pag6 la anualidad al organismo evaluador internacional ABET, para la carrera de Ing. en Electronica. Se han atendido las
recomendaciones de los organismo acreditadores y evaluadores en su totalidad parcialmente gracias al apoyo obtenido mediante el
PFCE 2019; se recibio la visita In Situ de los CIEES para los PE de la Lic. en Matematicas Aplicadas y la Ing. en Electronica, ademas
se inicio el proceso para someter a evaluacién los PE de Quimico Farmacéutico Bidlogo y la Lic. en Informatica y Tecnologias de la
Informacion; estos pagos se realizaron a través del gasto corriente de la institucion debido a que la solicitud de evaluacion, la visita
de los evaluadores y la obtencién de la constancia que acredite la calidad de estos programas educativos se realizaran en afios
diferentes (2019 y 2020).

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xllf del PFCE |

3

7.- Namero de estudiantes y profesores beneficiados

Profesores de TiempBWC“Z)Mmpleto
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de Asignatura

Total 0 0 0

Movilidad Académica

__ Reconocimiento de créditos
Nacio rnaci

Licenciatura
Posgrado e
Total 0 0 0 0 0

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura

(servicios de apoyo académico

Se esta en proceso de adquisicion de equipo de laboratorio especializado como espectrofotémetro, microscopios estereoscopicos,
encapsuladora manual, maquina para recubrimiento de comprimidos y tabletas, etc, destinados a laboratorios de la DES en apoyo a
los PE de pregrado y posgrado, al mantenimiento y mejora de los niveles de consolidacion de los 13 CA y de forma importante
fomentando la investigacion desarrollada en la DES.

de los profesores y de los cuerpos académicos

9.- Impacto en la capacitacion

10.- Impacto en la formacion y atenci6n integral del estudiante

Con la adquisicién de equipos y materiales, ademas del pago por mantenimiento a equipos especializados, se apoy6 en la mejora del
proceso de ensefanza-aprendizaje, en la formacion integral de los estudiantes mediante la organizacion de Congresos
Especializados (Ciencias Exactas).

11.- Produccion cientifica

No se han agregado Capitulos de Libros

Articulos

1.- Cultivo en lote alimentado y condiciones de operacion para la produccién de una vacuna recombinante anti-amebiana
con el sistema Pichia pastoris

2.- Analysis of Structure-Preserving Discrete Models for Predator-Prey Systems with Anomalous Diffusion

3.- Numerically efficient methods for variational fractional wave > equations: > an explicit four-step scheme

P b sl
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4.- Manipulacion de metaheuristicas para la busqueda de testores tipicos

No se han agregado Ponencias

i

No se han agregado Memorias

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

Aunque la DES Centro de Ciencias Basicas no contd directamente con apoyo del PFCE 2019 para apoyar la movilidad de
estudiantes, con recursos de la Universidad Auténoma y de la propia DES se apoy6 la movilidad nacional e internacional de alumnos

A

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez Dr. Rogelio Salinas Gutiérrez

Rector Responsable del proyecto
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N Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 P F< E

Universidad Auténoma de Aguascalientes 2018-2018

P/PFCE-2019-01MSU02150-04  Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Agropecuarias de la UAA

No. OP _ Descripcion del Objetivo Particular

41 Mejorar el cumplimiento de los indicadores evaluados en los procesos de acreditacion de los programas educativos de licenciatura y posgrado.

Desarrollar experiencias educativas en los PE existentes en la DES,
411 asegurando que sean ,.:rtinentes y se desarrollen con calidad en 2 9 +100 2.00 9.00
contextos reales.

Incrementar la difusion de la ciencia y el interés en la préactica

cientifica en el estudiante de los PE existentes en la DES. 8 3 10000 5.00 5.00

Implementar acciones de vinculacion académica y Servicios a la
41.3 comunidad en beneficio de la formaciéon del estudiante de los PE 2 2 100.00 2.00 2.00
existentes en la DES.

No. OP » : Descripcion del Objetivo Particular
4:2 Impulsar el desarrollo y consolidacién de los CA mediante el reconocimiento del perfil PROMEP y el ingreso al SNI por los profesores.

Pl
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 Valores Trimestre 4
| E i ota Programada  Meta Alcanzada
Facilitar la productividad cientifica de los PTC de la DES logrando el

424 ingreso y la permanencia en el PRODEP y el SNI.

20. 20 100.00 20.00 20.00

Mejorar el impacto de la capacitacién y la actualizacién docente en el
desempeiio del estudiante.

422 100 100 100.00 100.00 ) 100.00

Atender las recomendaciones vertidas en el proceso de evaluacion
423 por parte del PNPC y CIEES para asegurar el reconocimiento de los 4 10 +100 4.00 10.00
PE de posgrado y pregrado que ofrece la DES.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
4.3 Asegurar que los programas educativos de licenciatura y posgrado sean de calidad reconocida, pertinentes, desarrollados en contextos reales y con equidad.

Incorporar a los estudiantes de los PE existentes en la DES a realizar
433 acciones comunitarias de proteccién al ambiente para mejorar la 2 2 100.00 2.00 2.00
perspectiva ambiental en la formacién profesional.
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R Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 sois-20010
Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Agropecuarias de la UAA

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-04

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance
' Valor tnicial Valor Final | Nimero |

a

Denominador: Total de Profesores de Tiemp . ; 80 ‘ ; ; : ‘ ;
1.1.2 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Especialidad 1 3.33 1 3.33 3 0 0 0 0 |Se jubilé un PTC con grado de especialidad.
1443 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 10 333 8 26.7 8 9 100+ 9 0 |incluye PTC que alcanzan el grado en el periodo.
Se avanzé en el grado de habilitacién de los PTC,
114 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 19 63.3 21 70 21 18 85.71 18 0 |aunque algunos profesores se encuentran en vias
de obtencidn del grado doctoral.
115 Porcentaje dNE PTC con grado maximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de 29 96.7 29 96.7 29 27 03.1 27 0 Dos' PTCs c,oncluyeron estudios y tesis, por lo que
su desempefio estén en vias de obtener su grado de doctor
116 Porcentaje de F."TC con grado maximo de estudios de Doctorado en el drea disciplinar 19 63.3 21 70 21 18 85.71 18 0 |se avanzs en el grado de habilitacisn de PTCs
de su desempefio
La evaluacion de los PTC por el PRODEP
consideré que el perfil de " 1os profescres
11.7 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 19 63.3 20 66.7 20 18 90 18 0 |evaluados no correspondia a lo deseable,
especialmente por productividad ~ en
investigacion.
La evaluacidon 2019 vy anteriores de las
comisiones de SNI consideraron que seis PTC
1.1.8 Porcentaje de PTC con adscripcion al SNI o SNC 6 20 7 233 7 6 85.71 6 0 |contaban con méritos suficientes para estar
inscritos en ese sistema. Otros solicitantes
requieren reforzar sus LGAC.
149 Porcentaje de PTC con participacidn en el programa de tutorias 13 43.3 13 433 13 13 100 13 l100+ Incluye tutoria longitudinal y tutorfa académica.
Denominador: Total de planta académica . . 54 ‘
121 Porcentaje de PTC, PMT y PA que recibieron capacitacién y/o actualizacién por, al 54 105 54 54 100 54 100+
S | menos 40 horas por afio
Denominador: Total de Cuerpos Académicos . ‘ - : .
-MANEJO | S -
132 Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados 2 50 2 2 100 2 100+ Al NTEGRADG DE AGROECOSISTEMA
MICOTOXINAS
132 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacién 2 50 2 2 100 2 100+ |-PRODUCCION VEGETAL -ALIMENTOS
0 pe dad Acade d
Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura - - 3. . : -
2:2:1 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 de los CIEES. 3 100 3 100 3 100 3 100+
222 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por organismos reconocidos por el ) 66.7 5 66.7 ) 2 100 5 it
COPAES.
2.2.3 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. 3 100 3 100 3 3 100 3 100+
Los resultados de dos programas educativos
| tat btuvi
224 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 1 del IDAP del CENEVAL. ¢ 0 1 333 1 2 100+ 2 1gi|SUPeTATeN las jexpectativas - fobtuvieron: el
reconocimiento en el nivel 1 del IDAP del
CENEVAL.
298 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con esténdar 2 del IDAP del CENEVAL. 2 66.7 3 100 3 1 33.33 1 o |Losiotres dos programas evaluables/duedaran en
el nivel uno del IDAP
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TT2018-2019

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Agropecuarias de la UAA
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-04

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance Justificacion
L e L e e s

Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de TSU y Licenciatura 28 . - - ‘ j
231 Porcent‘aje de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad 724 100 724 100 724 762 100+ 762 0 Los resultados de retencion de alumnos
) J reconocida. $ i ] superaron las expectativas.
Denominador: Total de PE evaluables de Posgrado . ‘ ‘ : ‘ . ~
24.1 Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida 0 0 2 100 2 2 100 2 100+
243 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 2 100 2 100 2 2 100 2 100+
245 | Porcentaje de PE de posgrado que estén en el PNP 2 100 2 100 2 2 100 2 100+
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de Posgrado . ~ - 19 . . . ‘
251 Porcentéje de matricula atendida en PE de posgrado que cuentan con calidad 27 142 19 100 19 15 l 100 19 100+ ‘
p [reconocida .
Denominador: Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A ‘
Los resultados de egreso en el ciclo A fueron
2101 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo A. 73 0 54 0 54 46 85.19 46 o |Vieeramente inferiores a lo esperado debido a

que algunos alumnos completaron los requisitos
de egreso de manera tardia.

Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A

Los alumnos que debieran haberse titulado en el
2111 Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo A. 36 0 36 0 36 18 50 18 0 |semestre agosto diciembre cumplieron los

S " L g requisitos de titulacion hasta el siguiente ciclo.
[Denominador: Yotal de alumnos de Licenciatura de la cohorte generacional dei ciclo B :

Los resultados de egreso en el ciclo B fueron
superiores a |o esperado debido al cumplimiento
de los requisitos de egreso de los planes de
estudio.

2020 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo B. 54 0 40 0 40 85 100+ 85 100+

Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B

La titulacion superé lo esperado en el ciclo B
2131 Porcentaje de titulacién de Licenciatura para el ciclo B. 33 0 25 0 25 42 100+ 42 100+|debido al cumplimiento de los requisitos para la

obtencién del grado.

Denominader: Yotal de alumnos de Posgrado de Ia cohorte generacional carrespondients

2.14.1 Porcentaje de egreso de Posgrado

7 [ fé | 6:‘ T o‘| s ‘| s 100 [ 6 1§§+ : ]

'\T Dr. Ar{fo Serardo Valdivia Flores

7
Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzélez /i K
ponsaRle del proyecto

Rector
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Universidad Autéon« ' ma de Aguascalientes

Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Agropecuarias de la UAA
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-04

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

El resultado final del fortalecimiento de la calidad educativa de la DES mediante la operacién del PFCE 2018-2019 fue evaluado
integralmente a finales del afio 2019 por pares externos, al presentar el proyecto PROFEXCE 2020-2021. El resultado de este
ejercicio fue alentador y aleccionador, ya que la mayoria (20/22) de los indicadores evaluados se consideraron que estaban entre un
nivel satisfactorio y aceptable (niveles 4 y 3). Mientras que los dos indicadores restantes (internacionalizacion solidaria y variacion del
porcentaje de PTC adscritos al SNI) alcanzaron evaluaciones inferiores y tuvieron observaciones que se reconocen como justas.
Esta evaluacién consider6 adecuada o medianamente adecuada la atencion integral a los problemas de la DES, aunque esta
evaluacién también nos hace reconocer la existencia de brechas internas de la DES entre alumnos y entre programas, asi como con
indicadores derivados de evaluaciones externas que deben de ser superados para llegar a niveles éptimos de excelencia educativa.

2.- Problemas atendidos

Se atendieron los problemas mas urgentes de mantenimiento, remplazo o adecuacién de la infraestructura y del equipamiento con
deterioro grave u obsolescencia avanzada, asi como para la provision de los materiales empleados para la formacién de los alumnos
de pregrado y de posgrado. Se avanzé en la mejora de los indices de retencion, egreso y titulaciéon a tiempo. Se atendieron de
tematicas transversales cubiertos de manera insuficiente (segundo idioma, educacién ambiental, formacién integral y otros) mediante
eventos académicos desarrollados con la participacién de profesores invitados de otras IES. Se fortalecié la movilidad académica
nacional e internacional estudiantes de posgrado y pregrado mediante estancias e intercambio. Los profesores asistieron a
congresos buscando fortalecer las redes de cooperacién académica y sentar las bases de la internacionalizacién. Se reemplazé el
equipo de cdmputo mas obsoleto para complementar la infraestructura y software para uso en las aulas y areas académicas.

3.- Fortalezas aseguradas '

Se refrendaron las acreditaciones de dos programas educativos que les correspondia reevaluarse, por lo que el 100% de la matricula
continua inscrita en PE acreditados en PNPC, CIEES e IDAP; lo cual se asocia con los altos indices de satisfaccién de egresados,
empleadores y otros indicadores respectivos. Se fortalecié la infraestructura académica, de calidad y vanguardia, que apoya
fuertemente la formacién préactica, el logro de competencias y la educacién pertinente y en contextos reales. Se apoyé el
fortalecimiento de las habilidades docentes, nuevas metodclogias de aprendizaje y evaluacion. Se fortalecieron los servicios
académicos a los sectores productivos, sociales, académicos y gubernamentales, en laboratorios, hospitales y areas productivas, asi
como los programas de Préacticas Profesionales y de Servicio Social, mejorando el impacto positivo en la formacién profesional y
valoral del estudiante.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad '

Los programas educativos de licenciatura de Medicina Veterinaria y Zootecnia (MVZ) y de Ingeniero Agronémo (IAgr) refrendaron su
acreditacion en el CIEES durante 2019, mientras que el de Ingeniero Agroindustrial (IA) le corresponde evaluarse en el afio 2020.
Los tres PE obtuvieron reconocimiento del IDAP de CENEVAL por los resultados obtenidos en 2019 por los egresados en el EGEL;
MVZ e IAgr en el nivel 1 mientras que IA en el nivel 2. En los programas educativos de posgrado (Maestria Interinstitucional en
Produccién Pecuaria, MIPPE, y Maestria en Ciencias Agronémicas y Veterinarias, MCAV) se mantuvieron reconocidos en el PNP-C
del CONACYT en el nivel de “en consolidacion’; a la MCAV le corresponde reevaluacién en 2020 y la MIPPE en 2021. Lo anterior
muestra que el grado desarrollo de los PE ha mantenido un ritmo positivo de mejora continua, asegurando la calidad de la educacién
de los alumnos atendidos.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores ylo acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Aungque se han obtenido refrendos continuos de las acreditaciones, también se han recibido diversas observaciones de los
organismos acreditadores del pregrado y posgrado. Con el apoyo del PFCE se han atendido muchas de las recomendaciones.
Particularmente diversos rubros relacionados con el acondicionamiento y empleo eficaz de la infraestructura fisica,
bibliohemerografica y y de TICs, asi como la productividad cientifica y difusion de los resultados de las LGAC en revistas y eventos
académicos. También, se han atendido cambios en la organizacién curricular; especificamente MVZ, IA, MCAV y MIPPE han venido
desarrollando un proceso de revision del plan de estudios a fin de atender sefialamientos especificos.
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6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

La mayoria de los indicadores de calidad de la DES fueron considerados como adecuados desde el inicio del PFCE 2018-2019, por
lo que el proyecto de fortalecimiento integral de la calidad se centré en mantener esos indicadores en niveles adecuados.
Especialmente pudo lograrse en la consolidacién de Cuerpos \cadémicos, PE de licenciatura con calidad reconocida, que cuentan
con el nivel 1 de los CIEES, acreditados por organismos reconocidos por el COPAES, y con estandar del IDAP del CENEVAL. Por lo
que el total de la matricula atendida se encuentra en PE con calidad reconocida; esta matricula crecié en el periodo 2018-2019 en
5.2% al pasar de 724 a 762 estudiantes. Este indicador se asocia a la tasa combinada de egreso en los ciclos Ay B juntos de 39.4%
al pasar de 94 hasta 131 alumnos por afio. Ademas, se duplicé el porcentaje de PE de Licenciatura con estandar 2 del IDAP del
CENEVAL. Lo anterior muestra que a pesar de ser un crecimiento modesto existe una tendencia positiva en los indicadores y en la
calidad de los egresados. También, ambos PE de posgrado siguen contando con calidad reconocida por el PNPC, se mantuvo la
tasa de egreso vy titulacidn y la matricula atendida en PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida.

7.- Nimero de estudiantes y profesores beneficiados

dos 7 ,

| ' Profesores Bent . ,
o __ Movilidad Académica
, , , Nacional internacional Total ,
Profesores de Tiempo Completo i 0 0
Profesores de Medio Tiempo 0 0 0
Profesores de Asignatura 0 0 0
Total 0 0/ 0
Alumnos Beneficiados
e Movilidad Académica
Complemento de la formacion Reconocimiento de créditos
/ Nacional ~_Internacional Nacional Internacional Total
TSU/PA , 0 0 0 0 0
Licenciatura 5 5
Posgrado (RS e ] ) 2 L 2
Total 0 0 ) 2 5 7

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo academico)

Con la version 2018-2019 del PFCE se atendieron diversos problemas urgentes de mantenimiento, remplazo o adecuacion de la
infraestructura y del equipamiento con deterioro grave u obsolescencia avanzada, asi como para la provision de los materiales
empleados para la formacién de los alumnos de pregrado y de posgrado. Ademas, esta mejora de la infraestructura permitio
desarrollar de mejor ‘manera las experiencias de aprendizaje y hacerlo en contextos reales, lo cual derivé en un mejor
aprovechamiento educativo y profesional.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los c@erpos académicos

La totalidad de los profesores de tiempo completo y de asignatura recibieron capacitacién técnica o pedagogica en programas
institucionales o cursos especiales; asi como también, aprovechando dos cursos desarrollados con recurso del PFCE, se formuld un
examen diagnéstico intermedio de MVZ, congruente con la metodologia del EGEL del CENEVAL. Este examen permitira detectar
con oportunidad las caracteristicas de los estudiantes en formacion, asi como la instrumentacién de cursos y acciones remediales
que permitan alcanzar el perfil de egreso de forma mas plena.

10.- Impacto en la formacién y atencion integral del estudiante

El total de la matricula atendida crecié en el periodo 2018-2019 en 5.2%. Este indicador se asocié a un crecimiento de 39.4% de la
tasa anual de egreso. Ademas, se duplicd el porcentaje de PE de Licenciatura con estandar 2 del IDAP del CENEVAL. Lo anterior
sugiere que dieron resultados positivos los esfuerzos desarrollados por la comunidad educativa y con el apoyo del PFCE se logré
mejorar la formacién y la atencién integral del estudiante, lo cual se reflejo en una tendencia positiva en los indicadores y en la
calidad de los egresados.

11.- Produccion cientifica
Libros
No se han agregado Libros

Capitulos de Libros

/’7”/
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No se han agregado Capitulos de Libros

Aticulos

1.- PHYSICOCHEMICAL AND SENSORY PROPERTIES OF GUMMY CANDIES ENRICHED WITH PINEAPPPLE AND
PAPAYA PEEL POWDERS

2.- ASSESING AFLATOXIN B1 EXPOSURE IN HUMANS BY MEASURING AFLATOXIN M1 IN URINE
3.- ANALISIS NUTRICIONAL Y AMINOACIDOS DE HARINAS DE TENEBRIO MOLITOR

4.- CARACTERIZACION DE ASPERGILLUS FLAVUS Y CUANTIFICACION DE AFLATOXINAS EN ALIMENTO Y
LECHE CRUDA DE VACAS EN AGUASCALIENTES

5.- EFFECT OF THE CONSUMPTION OF MORINGA ON PRODUCTIVE AND TOXICOLOGICAL PARAMETERS IN
BROILER CHICKENS

; Ponencias . , _
1.- ALMACENAMIENTO DE CARBONO EN BIOMASA DE GRAMINEAS DE UN MATORRAL EN AGUASCALIENTES
MEXICO

2.- RESIDUOS DE GRANO GASTADO DEL MOSTO ZERVECERO COMO INGREDIENTES DE CONOS WAFFLE:
EFECTO EN LA TEXTURA'Y EN EL VALOR NUTRIMEI.TAL

3.- EL ROL DEL SUELO EN LA GENERACION DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN OJO DE AGUA DE LOS
MONTES AGS.

4.- DESARROLLO DE EXTRACTOS VEGETALES, EN SINERGIA CON MICROORGANISMOS ENTOMOPATOGENOS,
PARA LE CONTROL DE INSECTOS PLAGA.

5.- ASOCIACION DE MELINIS REPENS (WILLD) ZIZKA CON HONGOS MICORRICICOS ARBUSCULARES EN
AGUASCALIENTES

6.- CAMBIO CLIMATICO Y OCURRENCIAS DE AFLATOXINAS EN LECHE CRUDA Y FORRAJES DE VACAS
LECHERAS

, Memorias
No se han agregado Memorias

_ Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

%/7 il / "

W
Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzélez { Dr. A ro}Berardo Valdivia Flores
K/ ‘ esponsable del proyecto

Vd

Rector
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Universidad Auténoma de Aguascalientes

P/PFCE-2019-01MSU02150-05  Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias de la Salud

No, OP Descripcion del Objetivo Particular

5.1 Elevar nivel de desarrollo de los CA y fortalecer la planta académica de la DES

Lograr que 4 PTC's participen en la presentacién de trabajos de
mves}lgacmn, asi gomo en act|V|qad§§ de actugllzaC|on en proceso d_e % 8 +100 4.00 8.00
ensefianza-aprendizaje y capacitacion profesional, en congruencia

511  conlavisién y recomendaciones PRODEP

s L o

Se logré superar la meta debido a la optimizacion de los recursos financieros.

Incrementar los PTC con reconocimiento de perfil PRODEP a 23 en el
2019y a 25 en el 2020 19 18 94.74 19.00 18.00

5.2
No se alcanzo el objetivo, se estan implementando estrategias para que un nimero mayor de PTC’s cuenten con el perfil PRODEP
e
//
&
{i
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Lograr que 5 PTC’s de CA participen en la presentacion de trabajos
de investigacién, actividades de vinculacién académica y de
investigacion con CA de otras IES y estancias académicas con el fin
513  deelevarlos niveles de los CA a En Consolidacion y En Consolidados.

4 5 +100 4.00 5.00

Se superd la meta programada debido a la optimizacion de los recusos financieros.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

5.2 Fortalecer y consolidar la Formacién Integral de los Estudiantes de la DES, asi como la vinculacion con su entorno a nivel nacional e internacional.

Lograr que al menos en 2018, 41 estudiantes y 60 en 2019, realicen
5:2.1 movilidad, estancias, veranos; y asistan a eventos y/o cursos 55 67 +100 55.00 0.00
académicos, asi como estancias de investigacion

Fortalecer y Consolidar la Formacion Integral de los Estudiantes de la
522 DES en 2018 a través de Congresos y Semanas Académicas. (937 1,151 1,151 100.00 1,151.00 1,151.00
alumnos)

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Atender recomendaciones de los CIEES y organismos acreeditadores para asegurar y mejorar la calidad de los PE de la DES, asi como elevar la pertinencia de la
Investigacion

Atender recomendaciones de los CIEES y organismos acreditadores
para asegurar y mejorar la calidad de los PE de la DES

5.3.1 2 2 100.00 2.00 2.00
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Fortalecer clinicas y laboratorios que participan en los proceso de
Investigacion, que coadyuve a la consolidacién de los Cuerpos

5.3.2 Académicos, atendiendo las observaciones de los CIEES. 1 2 2 100.00 2.00 2.00
Laboratorio de Diagndstico Molecular 2. Area de Cirugia 3. Area de
Optometria

Realizar programa de mantenimiento preventivo y correctivo del
equipo de clinicas y laboratorios de la DES, que permita elevar la

5.3.3 calidad de los PE. 1. Clinicas de Estomatologia. 2. Clinicas de 4 4 100.00 4.00
Optometria. 3. Laboratorio de Fundamentos de Enfermeria. 4.
Laboratorio de Soporte Vital.
Firmas
Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez Dr. Jorge P
Rector Decano del Centro de Cie e la Salud. UAA
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Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias de la Salud

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-05

Alcanzado Trimestral v

- i - - - [|veloriicel] % [valorrinal] %] = Numero: | Numero T % [ Nomero ] % | e

Capacidad Académica

inador: Total de Profesores de Tiempo Completo

Disminuye el nimero de PTC’s con Maestria por
113 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 28 82.4 24 70.6 24 23 95.83 23 100+ |jubilacion. Los nuevos PTC's deberan ingresar
con Doctorado.
1.1.4 Porcentaje de PTC con grado méximo de estudios de Doctorado 11 324 11 324 11 11 100 11 100+
115 Porcentaje d~e PTC con grado maximo de estudios de Posgrado en el area disciplinar de 39 115 34 100 3 24 100 34 100+
su desempefio
116 Porcentaje de FiTC con grado maximo de estudios de Doctorado en el area disciplinar T 124 1 324 11 i1 100 11 100+
de su desempefio
1 PTC | 6 el pefil d PRODEP
1.1.7 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 19 559 19 |559 19 18 94.74 18 0 ng alcanzo el perll geseable © BOY
lo que no fue posible alcanzar la meta.
S 6 | t. d 2 PIC
118 Porcentaje de PTC con adscripcion al SNI o SNC 5. wil|mag 1 2.94 1 2 100+ 2 goa|= SHPSIS M MEtarPIOBAMACH, Yar ue .
alcanzaron en nivel para SNI
119 Porcentaje de PTC con participacion en el programa de tutorias 10 29.4 34 0 0 0 34 100+
Denominador: Total de planta académica . : L s 4. o B
5 PVIT v PA Wi R S
] Porcentaje de PTC, ~l\/I y que recibieron capacitaciéon y/o actualizacion por al 104 38 o7 97 o7 100 a7 100+
menos 40 horas por afio
for: Total de Cuerpos Académicos 2 o .
. i o Rt Se cuenta con 2 Cuerpos Académicos en
1.3.2 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacion 2 100 2 100 0 2 100+ 2 100+ Lo 81
Consolidacién
1:33 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacion 1 50 0 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica :
Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura - G : i . i o
2.2.1 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 de los CIEES. 4 100 Z 100 0 0 0 7 100+

i 3 1 . 4 . Los programas educativos de Medici de
Porcentaje de PE de TSU vy Licenciatura acreditados por organismos reconocidos por el progi ucati edaicina 'y

2.2.2 COPAES. 2 28.6 2 28.6 0 2 100+ 2 100+|Enfermeria fueron acreditados por COMAEM vy
por COMACE

223 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. 7 100 7 100 0 0 0 7 100+

224 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 1 del IDAP del CENEVAL. 2 28.6 2 28.6 0 0 0 2 100+

2.25 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 2 del IDAP del CENEVAL. 2 28.6 2 28.6 0 0 0 2 100+
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluable y Licenciatur o P T T

Porcentaje de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad
reconocida

minador: Total de PE evaluables de Posgrado =

2.3.1 0 2,473 100+

En este afio se sometieron a evaluacion para
pertenecer al PNPC los programas de posgrado
de la Maestria en Investigacion Biomédica y la
Maestria en Ciencias~de fa_Vision. Se logré la
incorporacion ;610 de 1a Maestria en
Investigacion BipjmédicaA \

En este afio se sometieron }3 evaluacién para
pertenecer al PNPC los progfamas de posgrado
de la Maestrialen Investigacion Biomédica y la
Maestria en Ciépcias de I?’ Vision. Se logré la
incorporacion s‘zélo de‘;‘ la Maestria en
Investigacién Biomédica. |
/

i

241 Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida 0 0 2 100 2 1 50 1 50

243 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 0 0 2 100 2 1 50 1 50




P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
; E DUCAC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F ( E
e R ‘ h ' Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 i 2018-2019

Universidad: Universidad Autonoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias de la Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-05

indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance Justificacion
e e e e e e ] ralorficl ValorFinal| % | Nomero [ Nimero [ % | Numero [ % | ;

inador: Total de la matricula atendi rado s i :

El programa educativo de Ciencias de la Vision
251 Porcenta.;je de matricula atendida en PE de posgrado que cuentan con calidad o 0 19 1 100 19 0 0 0 0 no alca‘nzé el i.ngre‘so a! PNlPC., sin ‘embargo’, la
reconocida . Maestria en Ciencias Biomédicas si alcanzo el

nivel y dara inicio en enero del 2020

Denominador: Total de alumnos de Licenciatu a cohorte generacional delciclo A

No se cumplié la meta por una diferencia de 7
alumnos, sin embargo se continua con

estrategias muy puntuales para elevar la

2.10.1 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo A. 224 0 107 0 107 100 93.46 100 0

eficiencia terminal

Denominador: Total de alumnos egresados de Lice iatura de la cohorte generacional del ciclo A
2111 1Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo A.
Denominador: Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B

% ] 100 ] 9%

Se superdé la meta en la eficiencia terminal
2:12.1 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo B. 393 0 207 0 207 225 100+ 225 100+|esperada, incrementandosen 18 alumnos de los
que se tenian proyectados

Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B

Se rebasé la meta especificada con 9 alumnos

2131 Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo B. 393 0 175 0 175 184 100+ 184 100+|
mas de lo que se proyecto
Denominador: Total de alumnos de Posgrado de 1a cohorte generacional correspondiente . S . e . o
2.14.1 [Porcentaje de egreso de Posgrado | i9 |6 a7 [ o] 17 17 [ 100 [ 17 100+ N\
/ / \\ /
Y Q /

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez Dr. Jorge ietoMcias
Rector ' Responsable del proyecto




Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 p FC E

2018-2019

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias de la Salud
Clave de Proyecto: P/IPFCE-2019-01MSU02150-05

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento academico del proyecto

1) El 100% de los PE evaluables se mantienen como PE de buena calidad (Enfermeria, Estomatologia, Medicina, Nutricion,
Optometria, Cultura Fisica y Deporte y Terapia Fisica), El 100% de matricula de estudiantes de pregrado se encuentran en PE de
buena calidad; 2) Se logra un 48.68% en la aprobacion y eficiencia terminal; 3) El 100% de los PTC cuentan con posgrado (73% en
maestria y 27% en doctorado); 4) EI 100% de los PE son pertinentes y realizan estudios de factibilidad, 5) Se continian con acciones
de aprendizaje colaborativo (sesiones anatomoclinicas, sesiones clinico nutricias, sesiones clinico optometricas, sesiones clinicas de
enfermeria y de terapia fisica); 6) Se continia con las acciones de intervencion dentro del Programa de Universidad Saludable,
teniendo una cobertura del 100% de la comunidad estudiantil de la IES y con impacto importante en docentes y administrativos. Se
realiza la aplicacién del instrumento PES (Perfil estudiantil de salud), instrumento automatizado disefiado por la propia Institucion en
el cual se detecta la vulnerabilidad en los marcadores de salud, de tal manera que se logre realizar programas que impactan de
manera directa en las problematicas de salud fisica y mental de los estudiantes; 7) Se mantiene la cobertura al 100% de programas
de tutoria, asi como de practicas profesionales; 8) El 100% de sus PE, tanto de posgrado como pregrado, cuentan con una segunda
lengua; 9) La vinculacion con la sociedad se mantiene a través de los PE de la DES y los servicios de sus clinicas de Estomatologia,
Optometria, Rehabilitacién Fisica, Nutricion y Servicios Médicos, asi como de la USIl (Unidad de Servicios Integrales y de
Investigacidn) conjuntamente con el Municipio de Aguascalientes; 10) Se reconoce a los programas de Estomatologia y Nutricion por
su incorporacion al Estandar 1 del Padron del Programa de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico EGEL. Y a los programas
de Enfermeria y de Medicina por su incorporacion al Estandar Il del programa mencionado.

2.- Problemas atendidos ¢

Los problemas atendidos de acuerdo a las debilidades de la DES fueron: 1)Se atendié la falta de infraestructura de equipo en:
Clinicas de Estomatologia, y gracias al PFCE 2019 se adquiri6 un equipo para el laboratorio de simulacion médica y que permite
fortalecer la calidad de los procesos de ensefianza aprendizaje en un contexto de vanguardia tecnoldgica y de realidad virtual
evitando riesgos al pacientes y proporcionando las habilidades necesarias, asi mismo se adquirié equipo para el Laboratorio de
Diagnéstico Molecular, atendiendo a las recomendaciones de CIEES con el objeto de fortalecer la investigacion y los Cuerpos
Académicos del Centro; 2) Se cubrio la falta de insumos para desarrollar actividades de investigacion de estudiantes y profesores en
el Laboratorio de Diagnéstico Molecular, estimulando la investigacién de alto impacto y conjunta; 3) Se cuenta con 18 profesores con
perfil PRODEP, y aunque se han dado bajas por jubilacién se continta realizando esfuerzos para que se incremente este indicador;
4) El nimero de PTC adscritos al SNI es de 2; 5) De los CA de la DES, se cuenta con 2 "En consolidacion”, Ciencias de la Vision y
Biomedicina, se han establecido estrategias para fortalecer los CA, asi mismo, se estan realizando las gestiones para abrir el CA de
Enfermeria y reincorporar el CA de Estomatologia; 6) Se atendio la necesidad de mantenimiento de Clinicas de Estomatologia,
Optometria y Laboratorio de Soporte Vital y Laboratorio de Fundamentos de Enfermeria, asegurando la calidad de la ensefianza
aprendizaje y mejorando sustancialmente el servicio prestado a la sociedad; 7) La tematica ambiental y desarrollo sustentable, se
atiende a través del Programa Institucional de Promocion Ambiental UAA; 7) El fortalecimiento de los acervos bibliohemerograficos
tradicional y virtual se atiende a través del Programa Institucional de Bibliotecas; 8) La insuficiencia de aulas se atiende a nivel
institucional a través del proyecto FAM; 9) Se atiende la necesidad de apoyo a la docencia con sistemas informaticos de vanguardia
a través de la instalacion de pantallas inteligentes en aulas, asi mismo, se fortalece el programa de Universidad Virtual. En 2019%se
‘mantiene el avance de la plataforma Ambito Académico que otorga un estricto seguimiento a las Academias. Se gcapacit

continuamente a los docentes en el ambito académico, uso de pantallas, cursos en linea, conferencias a distancia, entre otros. 10)
Se fortalece el programa de equidad de género a través de cursos y programas en este tema, asi como normativa pertinente y
suficiente para eliminar la violencia de género en la IES. 11) Se convocaron plazas, segun las politicas institucioné{es para
incrementar el nimero de PTC’s en laDES. |

\

3.- Fortalezas aseguradas

1) El 100% de los PE evaluables se mantienen como PE de buena calidad (Enfermeria, Estomatologia, Medicina, Nutricion,
Optometria, Cultura Fisica y Deporte y Terapia Fisica), El 100% de matricula de estudiantes de pregrado se encuentran en PE\de
buena calidad; 2) Se logra un 48.68% en la aprobacién y eficiencia terminal; 3) El 100% de los PTC cuentan con posgrado (67.64“"
en maestria y 32.35% en doctorado); 4) El 100% de los PE son pertinentes y realizan estudios de factibilidad, 5) Se continian con
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acciones de aprendizaje colaborativo (sesiones anatomoclinicas, sesiones clinico nutricias, sesiones clinico optométricas, sesiones
clinicas de enfermeria y de terapia fisica); 6) Se continua con las acciones de intervencion dentro del Programa de Universidad
Saludable, teniendo una cobertura del 100% de la comunidad estudiantil de la IES y con impacto importante en docentes y
administrativos. Se realiza la aplicacion del instrumento PES (Perfil estudiantil de salud), instrumento automatizado disefiado por la
propia Institucién en el cual se detecta la vulnerabilidad en los marcadores de salud, de tal manera que se logre realizar programas
que impactan de manera directa en las problematicas de salud fisica y mental de los estudiantes; 7) Se mantiene la cobertura al
100% de programas de tutoria, asi como de practicas profesionales; 8) El 100% de sus PE, tanto de posgrado como pregrado,
cuentan con una segunda lengua; 9) La vinculacién con la sociedad se mantiene a través de los PE de la DES y los servicios de sus
clinicas de Estomatologia, Optometria, Rehabilitacién Fisica, Nutricion y Servicios Médicos, asi como de la USII (Unidad de Servicios
Integrales y de Investigacion) conjuntamente con el Municipio de Aguascalientes; 10) Se reconoce a los programas de Estomatologia
y Nutricion por su incorporacion al Estandar 1 del Padrén del Programa de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico EGEL. Y a
los programas de Enfermeria y de Medicina por su incorporacién al Estandar Il del programa mencionado; 11) Implementacion de
cursos propedéuticos y examenes de integracion (diagndstico temprano), que coadyuvan a la disminuacién de los indices de
eficiencia terminal.; 12) El Programa de Formacion Humanista se amplia y fortalece, ofreciendo a los estudiantes un numero
importante de eventos culturales y deportivos, cursos de formaciéon humanista y actividades varias para su desarrollo intelectual,
personal, en salud, social y deportivo. 13) Se continua con la edicién de la Revista Lux Médica, con 15 afios de presencia y
editdndose hasta el momento el nimero 42; 13) Se atienden la mayoria de las recomendaciones de CIEES y de COPAES.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

El 100% de los programas educativos de la IES son de buena calidad y por lo que el 100% la matricula de pregrado se encuentra en
programas de calidad reconocida. Los programas educativos de Medicina y de Enfermeria ademas de estar evaluados por CIEES
estan acreditados por COPAES. Se estan buscando estrategias para iniciar con la acreditacién internacional de las Licenciaturas de
la IES. Se continua con la atencién a las observaciones de CIEES y de COPAES. 4 de los Programas Educativos realizan el examen
de EGEL, estando en el nivel | de alto rendimiento las Licenciaturas de Nutricion y de Estomatologia, ademés las Licenciaturas en
Medicina y Enfermeria se encuentran el nivel Il de los programas de alto rendimiento, estos indicadores se han sostenido de manera
constante en los Ultimos afios. Es pertinente sefialar que la IES ocupa uno de los primeros lugares por la colocacién de sus alumnos
de Medicina en el ENARM (Examen Nacional para aspirantes a Residencias Médicas, lo cual es un referente importante en el Centro
de Ciencias de la Salud). Lo anterior se logra con programas académicos pertinentes y actuales, docentes suficientes y capacitados,
programas de formacién integral de estudiantes, infraestructura adecuada y tecnologia de vanguardia, entre otros. El programa de
posgrado, Maestria en Investigacién Biomédica, ingresoé en el 2019 al padron del PNPC.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Con los recursos PFCE, se atendieron las recomendaciones de los CIEES y COPAES en lo relacionado a: adquisicion de equipo e
infraestructura para asegurar e incrementar la competitividad de los PE de la DES; impulsar e involucrar a estudiantes en actividades
de investigacion, movilidad y estancias académicas, veranos de la ciencia e investigacion cientifica, actividades comunitarias,
aprendizaje colaborativo con las que se apoya la mejora del desempefio de los estudiantes; Ademas se continua con el incremento
paulatino del nimero de PTC, se incrementa la habilitaciéon de los PTC, se apoya el desarrollo de los PTC en actividades que les
permita afiliarse al SNI, apoyo en publicaciones; se fomenta la participacién de PTC en eventos académicos regionales, nacionales e
internacionales; se incrementa y fomenta el intercambio académico de docentes en Instituciones Nacionales e Internacionales. Se
desarrollan estrategias para fortalecer e impulsar la formacion de Cuerpos Académicos. Se fomenta la participacion de los
estudiantes de pregrado en los proyectos de investigacion de la DES.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE : '

Fue posible atender los siguientes indicadores: 1) Se mantiene el 100% de los PTC con nivel de posgrado (maestria o doctorado); en
2019 4 PTC's se encuentran en proceso del doctorado; 2) Se cuenta con 18 PTC's con el perfil PRODEP en 2019; 3) Se cuenta con
dos PTC en el SNI; 4) Se tienen 2 Cuerpos Académicos, Biomedicina y Ciencias de la Vision, ambos en nivel de "En Consolidacion".
Se esta trabajando para incrementar dos Cuerpos Académicos mas, el de Enfermeria y el de Estomatologia; 5) En lo referente a la
actualizacién de los PE, el 100% cuenta con estudios de factibilidad y pertinencia, 100% con curriculo flexible, 100% de ellos incluy
elementos de enfoques centrados en el estudiante y/o aprendizaje y en 7 de ellos se han actualizado incorporando estudios /de
empleadores, en el PE de Medicina se realiza una vez concluido el servicio social y en el PE de Estomatologia se aplica un estudio
de autoempleo. En el presente afio el 100% de los programas académicos se encuentran actualizados; 6) Se mantiene el 100% de
alumnos en los PE de buena calidad 7) La tasa de egreso y se ubica en el 48.68%; 8) El 100% de los PE cuentan con una segu%::da
lengua. §

14 mero de estudiantes y profesores beneficiados

A
2 rome

ficiado

~ Movilidad Académica
Nacional Internacional

Profesores de Tiempo Completo
Profesores de Medio Tiempo
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Movilidad Académica
C m ntu de la formac on Reconocimiento de créditos ~ !
| .o | “iNeelemal” ~ | - intsredslenat _Nacional | |Internacional | = Total |
'TSU/PA : :
Licenciatura SAS RESS T B TSI -T R 45
; Posgrado S
Total § 2 | 4 5 | A 45

8.- lmpacto en Ia modermzaclon de la mfraestructura (serv:c:os de apoyo academ;co)

La adquisicion del equipo del Laboratorio de Soporte Vital y Laboratorio de Biologia Molecular, impacta directamente en la calidad del
proceso ensefanza-aprendizaje de los estudiantes, ya que les permite tener acceso a equipo de vanguardia en sus diferentes areas
de estudio y nuevas opciones que les permite un desarrollo adecuado en proyectos de investigacion. En el 2019 se di6 servicio con 4
unidades moéviles totalmente equipadas para el Banco de Sangre Universitario, para Gabinete de Optometria, para Clinica de
Estomatologia y una Ambulancia para la Unidad Médico Didactica, y aunque en el 2019 no se tiene inversién para dichas unidades
se ha dado el mantenimiento. Dichas unidades permiten dar un servicio con tecnologia de vanguardia a las comunidades alejadas y
al mismo tiempo contribuirdn a la formacion cientifica, académica y clinica de los estudiantes de Optometria, Estomatologia y
Medicina. Se adquiere con recursos PFCE 2019 equipos de simulacion médica altamente realistas que permiten un proceso de
ensefianza aprendizaje moderno y pertinente. Con esta metodologia se adquieren habilidades sin corres riesgos con los pacientes y
disminuyendo los costos del proceso. En el 2019 se construye con recursos FAM un nuevo edificio de simulacién médica, el cual
entrard en funciones a partir de enero de 2020. Las pantallas instaladas en todos los salones de clases tienen un impacto importante
en la ensefianza, dado que permiten realizar presentaciones, acceso a internet, proyeccién de informacion, entre otros. Se continua
con el sistema de ambito académico , el cual permite una interaccién remota con infraestructura moderna, donde tanto alumnos
como docentes interactian con informacion, tareas, capacitaciones, registros, estadisticas, clases a distancia, etc. Dicho sistema
tiene mantenimientos y estéd compuesto de una unién de componentes o servicios que van escalando paulatinamente.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

El apoyo otorgado a profesores, permitid la asistencia a eventos académicos y actualizacién profesional en sus areas del
conocimiento, en estrategias pedagdgicas, usos y explotacién de TIC's, asi como la presentacion de resultados de trabajos de
investigacion de profesores conjuntamente con estudiantes de pregrado. Los resultados se ven reflejados en la calidad de los
procesos enseflanza-aprendizaje, en las publicaciones de articulos en revistas arbitradas e indexadas, en la capacidad de los
docentes para enfrentar los cambios tecnologicos y en la globalizacion de los ambientes académicos. Es conveniente sefialar se
capacitdé en temas como aplicaciéon del gestor de referencias bibliograficas, bases de la evaluacién auténtica, calma emocional como
estrategia de bienestar, creacion de cuestionarios y rubricas como herramientas digitales, creacion y uso de mapas para promover el
aprendizaje, creacion y uso de organizadores graficos para promover el aprendizaje, disefio e implementacion de pruebas objetivas
para la evaluacién de los aprendizajes, disefio e implementacién del portafolio, elaboracién de documentos académicos para su
publicacion, estrategias didacticas centradas en el aprendizaje, estrategias didacticas de la metodologia del aprendizaje por
proyectos, la tutoria en la deteccién temprana de conductas de riesgo que afectan el desempefio académico del estudiante, manejo
de fuentes de informacion y recursos digitales, metodologia del aprendizaje basada en la Investigacion, preparacion para el examen
toefl 2, prezi: material didactico innovador, redisefio de programas de materia, uso de la plataforma educativa institucional "ambito
académico" para el trabajo colegiado en academias, uso de las redes sociales con un enfoque educativo, usuario de inglés béasico iv,
entre otros. Se capacito a 60 profesores en 40 distintos cursos, entre ellos los ya mencionados. Asi mismo 67 profesores acudieron a
Congresos, Cursos, Conferencias y Talleres tanto a nivel nacional como internacional.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

El impacto en la formacion integral de los estudiantes es de gran relevancia en actividades de investigacion y desarrollo acadfémico al
asistir y participar en los Veranos de la Ciencia e Investigacién Cientifica (26 alumnos), actividades de aprendizaje colaboratiilo en las
sesiones anatomoclinicas y de manera pertinente al realizar movilidad estudiantil y estancias académicas, tanto a nivel nac1ona|
como internacional, ya que les ha permitido a los estudiantes, acercarse a otros &mbitos académicos, cientificos y/o tecmcos que
coadyuvan a su formacion académica de manera integral. Se apoyd a 39 estudiantes de las diferentes carreras educativas que /
desearon participar en el programa de movilidad estudiantil con créditos educativos, 34 a nivel internacional en los paises de Espana i
Chile, Colombia y Brasil y 5 en nacional, en Veracruz, Baja California, Nuevo Leén y Campeche. Asi mismo se apoy6 en 6 estanglasg
sin créditos académicos, 4 internacionales y 2 nacionales. Existe un impacto importante en los programas de equidad de generbvy;
ambiente sustentable, ya que el 100% de los estudiantes participan en éstos. Los alumnos de Medicina, Optometria, Estomatologia,i
Enfermeria, Nutricion y Terapia Fisica participan de manera activa en las jornadas de salud que se realizan en las comunidades de%i
los Estados de Aguascalientes, Zacatecas y Jalisco. Los estudiantes cuentan con actividades culturales, deportivas, sociales y 1
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recreativas que permiten que los alumnos adquieran habilidades para la vida y para un desarrollo psiquico y emocional acorde a las
necesidades del entorno.

11.- Produccion cientifica

1.- RADIOGRAFIA DEL CANNABIS: MITOS PARA ANALIZAR IMPACTO DE CONSUMO, EFECTOS ADVERSOS Y LAS

DIANAS TERAPEUTICAS COMPROBADAS.

2.- El proceso de atencion de Enfermeria. Libro de texto y cuaderno de trabajo

1.- Pathogenesis of Periodontal Desease

1.- CAPACIDAD Y PREPARACION DE AUTOCUIDADO DEL ADULTO MAYOR POSTERIOR A UNA INTERVENCION
EDUCATIVA DE ENFERMERIA.

2.- EVALUACION IN VITRO DE LAS SUPERFICIES REDICULARES TRATADAS MEDIANTE TERAPIA PERIODONTAL
NO QUIRURGICAS Y BIOMODIFICADORES RADICULARES.

3.- PLASMA LEVELS OF FREE FATTY IN WOMEN WITH GESTATIONAL DIABETES AND ITS INTRINSIC AND
EXTRINSIC DETERMINANTS: SYSTEMATIC REVIEW AND META- ANALYSIS.

4.- RELACION ENTRE ESTRES ACADEMICO Y CONSUMO DE ALCOCHOL Y TABACO EN ESTUDIANTES DE
EDUCACION SUPERIOR.

5.- PREVALENCIA DEL CONSUMO DE MARIHUANA EN ESTUDIANTES DE UNA INSTITUCION DE EDUCACION
SUPERIOR Y LOS FACTORES ASOCIADOS A SU CONSUMO.

6.- UNA ACTUALIZACION EN EL TRATAMIENTO DE LA ARTRITIS REUMATOIDE EN PACIENTES CON FACTORES
DE MAL PRONOSTICO.

7.- MIEDO Y ACTITUDES ANTE LA MUERTE EN ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DE UNA UNIVERSIDAD PUBLICA
DE AGUASCALIENTES.

8.- ALTERACION DE LA VELOCIDAD DE LA MARCHA Y DEL TEST DE LEVANTARSE DE LA SILLA: ¢INICIO DEL
SINDROME DE FRAGILIDAD EN MUJERES MAYORES INSTITUCIONALIZADAS?.

9.- PREVALENCIA DE VIOLENCIA OBSTETRICA A PACIENTES DURANTE EL TRABAJO DE PARTO A
PUERPERIOMEDIATO POR EL PERSONAL DE UN HOSPITAL PUBLICO.

10.- REVISION SISTEMATICA DE VACUNA CUADRIVALENTE VS MONOVALENTE COMO EL TRATAMIENTO
PROFILACTICO PARA CANCER CERVICOUTERINO CAUSADO POR EL VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO (VPH).

11.- FRECUENCIA DE COMPLICACIONES MEDICAS EN UN GRUPO DE PACIENTES MAYORES DE 80 ANOS EN
HEMODIALISIS.

12.- CAPACIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD INSTITUCIONALES PARA LA ATENCION DE LOS USUARIOS DE
LA CLINICA DE ESTOMATOLOGIA DE LA UNIDAD MEDICO DIDACTICA DE LA INIVERSIDAD AUTONOMA DE
AGUASCALIENTES, SEGUN SU ZONA DE RESIDENCIA.

13.- CALIDAD PERCIBIDA DE LOS CUIDADOS DE ENFERMERIA POR PACIENTES EN RELACION CON SERVIC}I“@
DE HOSPITALIZACION. {

14.- RADIOGRAFIA DEL CANNABIS: MITOS PARA ANALIZAR IMPACTO DE CONSUMO, EFECTOS ADVERSO%S Y
LAS DIANAS TERAPEUTICAS COMPROBADAS. \

. ; \
15.- MANEJO DE LA BAJA VISION CAUSADA POR LA DEGENERACION MACULAR RELACIONADA A LA EDAD.

\

16.- IMPACTO DE UNA INTERVENCION INTERDISCIPLINAR PARA REDUCIR EL SEDENTARISMO E
ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES.

17.- OSTEOCALCIN -GPRC6A: AN UPDATE OF ITS CLINICAL AND BIOLOGICAL MULTI-ORGANIC INTERACTIONS.

18.- COMBINATION OF NOISE PLUS WEIGTH-BEARING ACCELERATES CONSOLIDATION TIME IN TIBIAL SHAFT
FRACTURES; A PRELIMINARY REPORT

19.- OSTEOCALCIN SERUM LEVELS IN GESTATIONAL DIABETES MELLITUS AND THEIR INTRINSINC AND

P
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EXTRINSIC DETERMINANTS: SISTEMATIC REVIEW AND METANALYSIS.

20.- DETERMINACION DE PH POR COLORIMETRIA EN MUESTRAS PEQUENAS DE LAGRIMA. METODO SIMPLE
PARA MEDICION EN ENFERMEDADES OFTALMOLOGICAS DE LA SUPERFICIE OCULAR ANTERIOR.

21.- PERFORMANCE OF MIDDLE CEREBRAL ARTERY PEAK SYSTOLIC VELOCITY FOR THE PREDICTION OF
FETAL ENEMIA IN UNTRANSFUSED: A DIAGNOSTIC TEST ACCURACY META-ANALYSIS.

22.- PLASMA LEVELS OF FREE FATTY ACIDS IN WOMEN WITH GESTATIONAL DIABETES AND ITS INTRINSIC
AND EXTRINSINC DETERMINANTS: SYSTEMATIC REVIEW AND META ANALYSIS.

23.- PARTIAL TRAUMATIC AMPUTATION OF AN UPPER LIMB WITH EXCELLENT FUNCTIONAL RECOVERY: A 13
YEAR FOLLOW UP CLINICAL CASE

24 - AMPUTACION TRAUMATICA PARCIAL DE UNA EXTREMIDAD SUPERIOIR CON LA EXELENTE
RECUPERACION FUNCIONAL: UN CASI CLINICO DE 13 ANOS DE SEGUIMIENTO.

25 - SUPERPARAMAGNETIC CLUSTERING OF DIABETES PATIENTS RAMAN SPECTRA

26.- UNUSUAL PREVALENCE OF HIGH-RISK GENOTYPES OF HUMAN PAPILOMAVIRUS IN A GROUP OF WOMEN
WITH NEOPLASTIC LESIONS AND CERVICAL CANCER FORM CENTRAL MEXICO

27.- LINEAR ACCELERATOR-BASED RADIOSURGERY OF GRADE | INTRACRANIAL MENINNGIOMAS

28.- CHANGE IN THE COMMERCIAL BRAND OF TACROLIMUS LEAD TO SUBTHERAPEUTIC TROUGH LEVELS AND
ACUTE REJECTION IN RENAL TRANSPLANT RECIPIENTS.

. Ponencias

1.- MODULO DE OTORRINOLARINGOLOGIA

2.- IMPORTANCIA DE LA EVALUACION DE LA VISION BINOCULAR

3.- REDACCION Y PUBLICACION DE ARTICFULOS CIENTIFICOS

4.- SINTESIS DE NANOMATERIALES CON POTENCIALES APLICACIONES BIOMEDICAS
5.- NUTRICION GERIATRICA

6.- COMPARISON OF ACCURACY OF TRANSFER OF THE MAXILLARY OCCLUSAL BEVEL USING A PROTOTYPE
FACEBOW/SEMI-ADJUSTABLE ARTICULATOR SYSTEM

7.- FUNCIONALIZACION DE LA TECNOLOGIA 3D EN LA CIENCIA ODONTOLOGICA
8.- ELEMENTOS FINITOS COMO POTENCIAL TECNOLOGICO EN LA CIENCIA ODONTOLOGICA
9.- DENTAL EDUCATION IN LATIN AMERICA

10.- N-ARAQUIDONGLICINA Y SU INFLUENCIA EN EL AUMENTO DE PESO Y PREFERENCIAS DIETETICAS EN
RATONES BALB7C

11.- EVALUACION DEL DESARROLLO VISUAL INFANTIL

12.- EVALUACION DE BAJA VISION

13.- The role of growth factors in soft tissue grafts

14.- TICS aplicados a la ensefanza de lentes de contacto IACLE

15.- Protocolo Quirtirgico para insercién de mini implantes como anclaje méximo para tratamientos de ortodoncia

16.- Tendencias, retos e inclusion de la discapacidad visual

17 - RELACION ENTRE CONSUMO DE ALCOHOL Y VIOLENCIA DE PAREJA EN ESTUDIANTES DE EDUCACJON
SUPERIOR g

18.- EVALUACION EXPERIMENTAL DE LA EFICACIA CICATRICIAL DEL ARNICA LICOPODIO Y SULFATIAZOL\KEN

LA ULCERA POR PRESION \
19.- HABITOS DE PRECOPEO EN ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA K’x
20.- READAPTACION SENSORIAL Y MOTORA EN PACIENTES CON BAJA VISION \

Memorias
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No se han agregado Memorias

1.- Medidor de inflamacion posquirtrgica de terceros molares

2.- Dispositivo de conexion de pilares de conformacion directa para implantes dentales

3.- Composicion de un unglento topico para cicatrizar lesiones con pérdida total de Ia piel

12.- Otros aspectos

N i‘ i
Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez Dr. Jor\gg Prieto"Macias
Rector Responsable del proyecto
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. Seguimiento de Metas Académicas

¥ Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

SR LT Universidad Auténoma de Aguascalientes 5018-2010

P/PFCE-2019-01MSU02150-06  Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Econémicas y Administrativas

No. OP - Descripcion del Objetivo Particular
6.1 Fortalecimiento de los Cuerpos Académicos (CA) y la planta académica de la DES

Lograr que el CA de Gestion de la Pequefia y Mediana Empresa
permanezca consolidado

1 1 100.00 1.00 1.00

6.1.1

Apoyar para que los tres CA (Gestion de Organizaciones, Andlisis
6.1.3 Socioeconémico y Gestion del Turismo y Contabilidad y Fiscal) 3 3 100.00 3.00 3.00
avancen en su nivel de desarrollo

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

6.2 Mantener la atencion a los estudiantes para apoyar a su formacion integral
/ / /)/Wﬁ@i’) S
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Seguimiento de Metas Académicas

Consolidar la formacién integral de los estudiantes de los PE de la

6z DES de acuerdo con el Modelo Educativo Institucional

9 9 100.00 9.00 9.00

Lograr que los PE de la DES relnan los requisitos de indicadores de
6.3.2 la calidad recomendados por CIEES incorporando en los PE principios 9 9 100.00 9.00 9.00
del Modelo Educativo y del Plan de Desarrollo Institucional

Consolidar la formacion integral de los estudiantes de los PE de la

e DES de acuerdo con el Modelo Educativo Institucional 2 . Ll ol i
Firmas
Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez Dra. Sandra Yesenia Pinzén Castro
Rector Decano del Centro de Ciencias Econémicas y Administrativas

Trimestre 4: Universidad Autdnoma de Aguascalientes Pagina 2 de 2




‘ - DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUC A.C ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F ‘ E

SECRETARIA DE EDUCACION BUBLICA

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2079
Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29 “
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Econémicas y Administrativas

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-06

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance Justificacion
M-W-m-

Capacidad Académica

Denominador: Total de Profesores de Tiempo Completo . . . 4 . : :
) | PTC se jubil t btuvi
113 Porcentaje de PTC con grado méximo de estudios de Maestria 18 45 20 50 20 14 .70 | sopy|iEknos PG seubilaron i tios Ghtuvisron el
grado doctor
114 Porcentaje de PTC con grado méaximo de estudios de Doctorado 24 | 60 20 50 20 23 100+ 23 100+|PTC obtuvieron el grado de doctor
= e - P 4 [area discinli
115 Porcentaje d—e PTC con grado maximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de 0 100 20 100 40 37 925 37 0 |se jubilaron algunos PTC
su desempefio
E P % Doct [ Tres ditean
116 Porcentaje de liTC con grado maximo de estudios de Doctorado en el area disciplinar 21 60 20 50 20 23 100+ 23 100+|PTC obtuvieron el grado de doctor
de su desempeiio

1.1.7 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 29 72.5 28 70 28 25 89.29 25 0 |PTC se jubilaron

1.1.8 Porcentaje de PTC con adscripcién al SNI o SNC 13 32.5 13 32.5 13 11 84.62 11 0 |PTC se jubilaron

119 |Porcentaje de PTC con partlapauon en el programa de tutorlas 19 47.5 14 35 14
Denominador: Total de planta académica ... . . .

121 Porcentaje de PTC, PIVIT y PA que recibieron capacitacion y/o actualizacién por al 515 120

oo lmenos 4l horas por afio
Denominador: Total de Cuerpos Académicos . . . , ]
Avanzaron  d démi
1.3 Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados 0 0 2 40 2 4 100+ 4 100+ 937, CHEIReS acacenmicos 8

consolidados

Los  cuerpos académicos de  Andlisis
Socioecondmico y Gestién del Turismo y Gestion
132 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacion 2 40 2 40 2 i 50 1 100+|de Organizaciones avanzaron a consolidados y el
cuerpo de Contaduria y Fiscal avanzd a en
consolidacién

El cuerpo académico de Contaduria y Fiscal logro
avanzar al nivel de en consolidacién

1.33 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacion 1 20 1 20 4 0 0 0 0

dad Académica

Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura ’ .9 - .
221 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 de los CIEES. 9 100 9 100 9
223 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. 9 100 9 100 9
Lograron reingresar al padrén los PE de
225 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 2 del IDAP del CENEVAL. 4 44.4 4 44.4 4 6 100+ 6 100+|Comercio Internacional y Administracion de
Empresas
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de TSU y Licenciatura 43 »«; . . =
231 Porcentaje de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calldad 3056 97.2 3143 100
reconocida.
{bgnomiﬁadnf: Total de PE evaluablesde Posgrado - .

241 Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconoada 0 0 3 100 3
243 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 3 100 3 100 3
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de Posgrado . ' 2 . -

Porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado que cuentan con calidad
reconocida .

Denommador Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A | '

2.10.1 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo A.

Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A

2111 Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo A. 233 | o] 154 [ 0] 154

Denominador: Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B - = . ; ,
2421 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo B. 419 0 256 0 256

2,51




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

; 4 EDUCAC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F ‘ E

SECRETARIA DE EOUCACION BUBL

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2018
Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Econémicas y Administrativas

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-06

A]ustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance Justificacién
--mmm-

2131 |Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo B.
Denominador: Total de alumnos de Posgrado de la cohorte generacional correspondiente
2.14.1 Porcentaje de egreso de Posgrado

| . /’ﬁ%@g\

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez ra. San ia szon Castro

Rector Responsable del proyecto




Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 p FC E

2018-2018

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Econdmicas y Administrativas
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-06

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

En términos generales las metas planteadas fueron complicadas: se logré mantener en nivel de consolidaciéon dos
CA:DESARROLLO LOCAL GESTION DE LA MEDIANA Y PEQUENA EMPRESA , se logré avanzar dos CA mas:ANALISIS
SOCIOECONOMICO Y GESTION DEL TURISMO GESTION DE ORGANIZACIONES, de igual manera avanzé al nivel de en
-consolidacion el CA de Contaduria y fiscal.

2.- Problemas atendidos

Flexibilidad y pertinencia curricular, trabajo interdisciplinario y en equipo, todo lo anterior se atendid a través del fortalecimiento de la
implementacion de materias en linea, oferta de materias del Catalogo Institucional de Materias (CIM); internacionalizacion mediante
la movilidad académica de los estudiantes a universidades nacionales y extranjeras; internacionalizacién de los PE de pregrado y
posgrado mediante la movilidad de docentes para asistencia a eventos académicos y de investigacion, participacién en redes, que
fortalecié el seguimiento de las acreditaciones ante organismos nacionales e internacionales asi como el incremento en la
productividad de los PTC integrantes de CA, logrando mantener consolidados a 2 de ellos, el avance a consolidados de 2 mas y a
uno mas avanzar a "en consolidacién". También se atendi6 la formacién integral de los estudiantes mediante la participacion en
eventos académicos donde tuvieron la oportunidad de desarrollar el emprendimiento, la innovacion y fortalecer la calidad educativa.
Se fortalece la infraestructura académica mediante la actualizacién de equipos de computo, obtencidén de licencias académicas y
equipos de tecnologia de punta que facilitan la incorporacién de las Tic’s en los PE. La habilitacion de un segundo idioma se realiza
mediante la imparticidon de materias en inglés. Se fortalecié el trabajo de las academias se llevaron a cabo 130 reuniones, realizando
actividades de actualizacion y disefio de programas, disefio y autorizacién de exdmenes asi como de coordinaciéon de eventos
académicos conducentes a cada una de las areas de conocimiento de las academias. Resultado del trabajo de las academias, se
actualizaron y subieron al Sistema Integral de Informacién y Modernizacién Administrativa (SIIMA) 320 programas de materia para el
semestre Enero-Junio de 2019 y 350 para el semestre Agosto-diciembre de 2019 correspondientes a las materias impartidas en
dichos semestres por los Departamentos Académicos. Asimismo se dio seguimiento de las academias en el uso y manejo de la
Plataforma de Ambito Académico en sus tres vertientes: el Trabajo Colegiado, en Aula Virtual y el trabajo de tutoria.

3.- Fortalezas aseguradas

Se mantuvieron consolidados los cuerpos académicos de Desarrollo Local y Gestidn de la Mediana y Pequefia Empresa, se logro
avanzar a consolidados los cuerpos académicos de Andlisis Socioeconémico y Gestion del Turismo y el de Gestién de
Organizaciones y a "en consolidacion” el de contaduria y fiscal. Se mantuvo el 100% de los PE acreditables, acreditados ante
organismos nacionales e internacionales; se fortalecio la calidad educativa con el ingreso de 6 PE de pregrado al Padréon EGEL de
Alto Rendimiento. El 100% de los PE de posgrado pertenecen al PNCP y se encuentran acreditados internacionalmente. Asimismo
en posgrados se avanza hacia la internacionalizacion con la participacién en los comités tutorales de investigadores de universidades
extranjeras.El 100% de los PTC tiene posgrado.

4.- Desarrolio y continuidad de programas educativos de calidad

Se mantiene en el nivel 1 de CIEES a los 9 PE de pregrado (LIC. ADMINISTRACION DE EMPRESAS -LIC. EN ADMINISTRACION
FINANCIERA -LIC. EN ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION Y SERVICIOS -CONTADOR PUBLICO -LIC. EN ECONOMIA

"-LIC. EN MERCADOTECNIA -LIC. EN RELACIONES INDUSTRIALES -LIC. EN GESTION TURISTICA -LIC. COMERCIO
INTERNACIONAL) y acreditados internacionalmente ante ACBSP, asimismo se mantienen con este organismoC la acreditacion del
100% de los PE de posgrado (DOC. EN C. ADMINISTRATIVAS -M. EN ADMINISTRACION -M. EN IMPUESTOS) y también con el
reconocimiento en el Programa Nacional de Programas de Calidad en el PNPC. Ingresaron 6 PE de pregrado al Padron EGEL de
Alto Rendimiento Académico: LIC. ADMINISTRACION DE EMPRESAS -LIC. EN ADMINISTRACION FINANCIERA -CONTADOR
PUBLICO -LIC. EN MERCADOTECNIA -LIC. EN GESTION TURISTICA -LIC. COMERCIO INTERNACIONAL.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores ylo acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Con la finalidad de fomentar el trabajo colaborativo e interdisciplinario asi como la flexibilidad de los PE, del Catélogo Institucional de
Materias (CIM), se ofertaron ocho materias, 54 grupos en el semestre Ene-Jun y para el semestre Ago-Dic se atendieron a 57 grupos
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con atencion de'2,850 alumnos inscritos en este tipo de materias; aproximadamente. Para incrementar el uso de las Tic's en los PE
en el semestre de Enero-Junio de 2019, se ofertaron 13 materias en Linea en 25 grupos y en el semestre de Agosto-diciembre de
2019, se ofertaron 13 en 24 grupos; de igual manera se mantienen actualizada las licencias de INFOSEL EDUCATIVO, que permite
conexién en tiempo real con la bolsa de valores, para que los estudiantes y profesores de finanzas apliquen las herramientas
financieras profesionales, con los siguientes beneficios: mejor comprension de los conceptos y productos financieros, vision integral
de los mercados, desarrollar las habilidades necesarias para tomar decisiones informadas, evaluar riesgos y oportunidades
financieras, motiva trabajos de investigacion; todo ello genera conocimiento significativo y abona a la pertinencia de los PE ya que el
alumno es capacitado con habilidades y herramientas que le permiten ser mas competitivo en el mercado laboral. También se
adquirieron equipos de computo para la actualizacion de laboratorios que se encuentran a disposicién de los PE de la DES, con la
finalidad de realizar practicas en sus areas del conocimiento, se fomenta la innovacién y el emprendimiento asi como el uso de
tecnologia de punta a través del uso de una impresora de tercera dimiensién adquirida con recursos de este programa, lo que
fomenta la pertinencia mediante la capacitacion de los estudiantes en a resolucién de problemas reales que enfrentan en las
empresas. El trabajo de tutoria longitudinal, de practicas profesionales y de servicio social se vio reforzada con la habilitacion de
equipos de computo, impresoras y multifuncionales que se asignaron a los PTC que desempefian estas actividades. Se fomenté la
formacién integral de los estudiantes mediante la realizacion de eventos académicos donde tuvieron la oportunidad de participar en
actividades deportivas, culturales y académicas. Se redisefiaron los porgrmas de la Maestria en Impuestos y de la licenciatura en
Contador Publico.

N 6.- Contribucion a Ia mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xl del PFCE

Se trabajé para lograr avanzar los CA de las DES, afianzando en este nivel a los CA de Desarrollo Local y de Gestion de la Pequena
y Mediana Empresa, se logré avazar a nivel consolidado a los CA de Andlisis Socioeconémco y Gestion del Turismo y el de Getidn
de las Organizaciones; de igual manera avanzé de nivel de fomracién a en consolidacion el CA de Contaduria y Fiscal.Se cumplo
con la meta de los profesores que tienen grupos de tutoria y con la de capacitacion al personal acadmécio con al menos 40 horas, se
continud con los trabajos para manetner dentro del Padrén Nacional de Calidad a los 3 posgrados de la DES (Doctorado en Ciencias
Administrativas, Maestria en Administracion y Maestria en Impuestos), de igual manera se mantienen los 9 PE de pregrado en el
nivel | de CIEES y se incrementé el nimero de programas en el nivel 2 de IDAP de CENEVAL, de 4 a 6: Aministracion de Empresas,
Mercadotecnia, Administraciéon Financiera, Contador Publico, Comercio Internacional, Gestiéon Turistica.

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados

_ Profesores Beneficiados . ‘

‘Movilidad Académica
Nacional Internacional Total
Profesores de Tiempo Completo 2 2 4
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de Asignatura »
Total 2 2 4 |

Alumnos Beneficiados

Movilidad Académica
Complemento de la formacion Reconocimiento de créditos
Nacional _Internacional Nacional . Internacional Total
TSU/PA
Licenciatura 2 50 52
Posgrado 4 13 17
Total 4 13 2 50 69

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

Se adquiero licencias de INFOCEL educativo para practicas en tiempo real con la bolsa de valores, se adquirieron equipos de
computo para laboratorios para la realizacién de practicas en los PE de la DES, asi como impresoras y multifuncionales asignacion a
PTC que realizan labores docentes de tutoria longitudinal, servicio social, de practicas profesionales y de seguimiento para
acreditaciones nacionales e internacionales. Se continué con el equipamiento del laboratorio de produccién adquiriendo una
Impresora de tercera dimensién LPD (Layer Plastic Deposition) la cual dispone de un programa para impresion: Z-SUITE; archivos
soportados: .STL, .OBJ, .DXF; materiales disponibles: Z-PETG, Z-HIPS, Z-GLASS, Z-PHA.. COMPATIBILIDAD: Mac OS / Windows
XP, Windows Vista, Windows 7, Wimdows 8, Windows 10, este equipo reforzara el disefio de prototipos, motivando la innovacion y el
emprendimiento en los estudiantes, incursionando en el uso de tecnologia de punta.

9..impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos acadéemicos

Se apoyoa los PTC integrantes de los CA para que tuvieran participacién en eventos nacionales e interancionales de investigacion y
trabajo colaborativo en redes que vayan consolidando su productividad. Se capacit a los directivos de los PE de la DES para
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fortaecer el trabajo de internacionalizacién y de acreditacion mediante su participacion en ACBSP Conference 2019, celebrada en
Houston, Texas. Cabe mencionar que durante esta Conferencia Anual estuvieron reunidos mas de 800 representantes y directivos de
instituciones de educacién superior de méas de 60 diferentes paises del mundo con el objetivo de mejorar la educaciéon empresarial,
asi como debatir sobre el tema central de este afio “El arte de desarrollar lideres empresariales”. también se tuvo participaciéon de 5
profesores a la reuniéon anual de la Region 9 del ACBSP y Reunién de Decanos y Directores de Latinoamérica que se realizé en el
mes de Octubre de 2019 en la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia en Santo Domingo, Republica Dominicana. Como fruto
de lo anterior se logr6 mantener el 100% de los PE de pregrado y posgrado acreditados nacional e internacionalmente y éstos
ultimos en el PNCP. Asimismo se logrd avanzar en su nivel de desarrollo a 3 CA: dos avanzaron a consolidados y uno a en
consolidacion. Se incrmenté el nimero de PTC con el grado de doctor en la DES.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

La DES a través de sus Departamentos llevaron a cabo durante el afio de 2019, diversos eventos con la finalidad de compartir con la
comunidad los conocimientos adquiridos en las diferentes materias, eventos en los que se presentaron proyectos integradores que
demuestran el trabajo realizado durante el semestre en las aulas, mismos que se han consolidado y han permitido evidenciar las
actividades practicas y la vinculacién de los PE en diversos foros y en la comunidad en general. De esta manera se presentan
algunos de los eventos que se verificaron en el 2019: IMEF Universitario que es un selecto grupo de jévenes lideres, comprometidos
con el desarrollo del pais y que se distinguen por su capacidad para investigar, realizar proyectos y promover la educacion financiera

- entre la sociedad; entre la actividades que enfatizan de este grupo es la organizacién de eventos académicos como conferencias con
emprendedores, talleres, imparticién de cursos sobre Cultura Financiera y Reciclaje en escuelas en zonas marginadas, campafas de
sensibilizacion de uso de agua, de auto y reciclaje, campafa la hora del planeta, debates sobre temas financieros y econémicos de
actualidad, publicacién de articulos sobre temas de finanzas, eventos de altruismo, taller de oratoria, entre otras actividades, las
cuales son todas organizadas por los alumnos que pertenecen a este grupo. Un equipo en representacién del la Mesa Local de IMEF
Capitulo Universitario de la UAA obtuvo el Primer lugar regional en el Concurso de debates. Reto ANTAD Emprendedor 2019: 19
alumnos de la carrera de Licenciatura en Mercadotecnia concursaron con proyectos derivados de la Muestra de Mercadotecnia. El
resultado que se obtuvo fue un premio de segundo lugar nacional en la categoria de mercancias generales con el proyecto “Al Ritmo
de México” y un tercer lugar nacional en la categoria de supermercado con el proyecto “Ximi’. 11° Simposio de Finanzas: se
llevaron a cabo 4 talleres, eventos Culturales y Deportivos, donde participé toda la comunidad de la Carrera de Licenciado en
Administracién Financiera. Maratéon Regional ANFECA 2019 en las disciplinas de fiscal, finanzas y negocios internacionales. 13%
Expo Regional Emprendedora, la Universidad Auténoma de Aguascalientes fue sede, en el que participaron alumnos de las carreras
de LAE, LM y LAF. El proyecto CERO H20 gand como mejor empresa pyme en operacién, con este triunfo, alumnos de la DES
presentaron su talento en el Encuentro Nacional en la UNAM, dentro del marco de la XIIl Expo Nacional Eprendedora ANFECA y 7°
Encuentro de Emprendimiento Social. Quinto Encuentro de Mercadotecnia: se realizaron conferencias magistrales, presentacion de
libro, panel de empresarios, eventos deportivos y culturales. Congreso Gastronémico “Identidad sobre la mesa, AROMA Y SABOR”,
organizado por la Licenciatura en Gestién Turistica cuyo objetivo general fue facilitar un entorno de conocimientos y habilidades
practicas acerca del uso, costumbres y valores que se le dan a la identidad de los platillos, quehaceres y costumbres en
Aguascalientes. Maratén de Etica 2019 del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, un equipo de la carrera de Contador Publico
obtuvo el Primer lugar, mismo que le di6 el pase al Regional. XXXVII Muestra Emprendedora, con la participacion aproximada de 58
proyectos y atendiendo a 396 alumnos provenientes de nueve Programas Educativos de pregrado, se contemplaron seis categorias:
Bienes de consumo, bienes de consumo intermedio, servicios, alta tecnologia, proyecto verde. Pasarela de Proyectos de Inversion,
se presentaron un total de 70 proyectos en las dos ediciones, los cuales demostraban su viabilidad de mercado, técnica, econdémicay
financiera; cabe hacer mencién que en la convocatoria de participacion de la pasarela se busca la conformacién de equipos
multidisciplinarios en los proyectos propuestos y con apego a los lineamientos de evaluacion de instituciones financieras. Semana de
LAE, con diversas actividades como lo fueron conferencias, talleres de actuacién ante situacion de acoso discriminacion y violencia.
Expo Produccién y Calidad 2019, participacién de 95 proyectos en modalidades de ponencia (55) y cartel (49), divididos en 8
categorias. 13° Congreso Internacional de Ciencias Econémicas y Administrativas: “Viviendo el futuro, negocio digital y empresa
4.0", se confrom6 de 20 conferencias, 53 talleres, una premiacién para el Mejor alumnos del afio, un maratdn de conocimientos, asi
como diversos paneles de egresados y emprendedores y el torneo deportivo de futbol y basquetbol, Los conferencistas
internacionales fueron originarios de los paises de México, Colombia, Espafia y USA, El evento fue organizado en beneficio de los
aproximadamente 3,000 alumnos y mas de 200 maestros de nuestro Centro académico. 2° y 3er Foro de Comercio Internacional, se
presentaron un total de 60 proyectos de importacién y carteles académicos; Con el objetivo de difundir la cultura exportadora entre el
sector académico, empresarial y social, brindando asesoria personalizada a empresas, asi como involucrarse en los procesos de
produccion; de tal manera que desde la formacién universitaria los estudiantes respondan a las necesidades de este importante
sector del pais. En cuanto a practicas profesionales, servicio social y cursos de formacién humanista, los 9 PE de pregrado los tienen
incorporadas a sus planes de estudio. En 2019 las practicas profesionales: 80 alumnos las finalizaron por Proyecto en Unidad
Receptora, 279 por Experiencia Laboral, 1 con Proyecto Emprendedor para un total de 360. El servicio social: 326 alumnos liberan
este requisito en 2019. En el Programa Institucional de Formacién Humanista participaron 3,262 alumnos de las carreras de la DES;
621 en cursos intensivos y 2,641 en extensivo.

11.- Produccion cientifica
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1.- Intelligent Agriculture: Developing a System for Monitoring and Controlling Production
2.- Actividades de Emprendimiento en las Empresas del Noroeste de México

3.- La industria Automotriz en México: Un andlisis de su sustentabilidad

4 .- Tendencias Modernas de la Investigacion en Ciencias Administrativas

5.- Politica fiscal en México: una perspectiva de las estrategias administrativas para su implementacion”

_ Capitulos de Libros

1.- Importancia de la gestién del capital de trabajo en la rentabilidad de las empresas en el sector industrial del mercado
de capitales en México

2.- Los efectos de la sentencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién de la contabilidad electrénica .
3.- El sector exportador del estado de Aguascalientes: Potenciales y desafios ....
4.- El perfil del tomador de decisiones y sus efectos en la gestion del capital de trabajo en las PyMEs de Aguascalientes .

5.- Andalisis comparativo entre las legislaciones reguladoras del IVA en México y el impuesto sobre las ventas en
Colombia

6.- Impacto de las PyMEs por los medios tecnoldgicos impuestos por las autoridades fiscales en México .

7.- Impacto en la determinacién de la carga tributaria por los medios de control de la autoridad tributaria y la situacion
financiera de las PyMEs en Aguascalientes

8.- El proceso a la reforma energética en México: Bases y consecuencias .

9.- Financiamiento. Ganaderia sustentable, una practica ambiental que incrementa la rentabilidad de las empresas
ganaderas y las fuentes de ...

10.- Analisis comparativo de los montos de inversion en tecnologia en refinerias petroleras y su impacto

11.- El sistema Estatal anticorrupcién en Aguascalientes

~ Articulos

1.- Orientacion de la gestion del conocimiento y rendimiento en las pequefias y medianas empresas mexicanas
2.- Exploracion de la gestion de marca en las pequefias empresas de servicios de México
3.- La relacién entre la ecoinnovacion y el desempefio empresarial en las pymes mexicanas
4.- Agricultura inteligente: desarrollo de un sistema para monitorear y controlar la produccion
5.- innovation Capabilities and Performance: Are they truly linked?

6.- innovation Capabilities and Performance: Are they truly linked?

7.- The Adoption of Operatioal Enviromental Sustainabiity

8.- Knowledge Managment for Sustainability in Operations

9.- Innovacién Abierta y Rendimiento Financiero en la Industria MAnufacturera

10.- Brand Equity and Service innovation in Mexican Small Firms

11.- The impact of information and communication technology in Mexican SMEs Growth

12.- Exploracién de la Gestion de Marca en las Pequefias Empresas de Servicios de México
13.- Las variables ambientales en a innovacién de las empresas en México

14.- Comportamiento ambiental de las empreéas en la region centro occidente de México

15.- Practicas de Intraemprendimiento en la Innovacién de las MiPyme

___Ponencias

1.- Impacto en la determinacién de la carga tributaria por los medios de control de la autoridad tributaria y la situacion
financiera de las pymes en Aguascalientes.

2.- Tendencia del tipo de cambio peso/ddlar y la inflacion en México

Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 // Pagina 4 de 6




P/PFCE-2019-01MSU02150-06

3.- COMPORTAMIENTO AMBIENTAL DE LAS EMPRESAS FABRICANTES DE EQUIPO DE TRANSPORTE EN
MEXICO: UNA CARACTERIZACION POR REGIONES

4.- CONTRADICTIONS BETWEEN PUBLIC SPENDING AND EMPLOYMENT IN GRADUATES OT HIGHER
EDUCATION IN MEXICO

5.- CONTRADICTIONS BETWEEN PUBLIC SPENDING AND EMPLOYMENT IN GRADUATES OT HIGHER
EDUCATION IN MEXICO

6.- ANALISIS DE LA EFECTIVIDAD PARA EL PROGRAMA PARA LA SEGURIDAD NACIONAL EN EL BAJIO,
APLICANDO UN SISTEMA DE PREFERENCIAS ENTRE AGENTES (VOTACION - RANKING) EN EL PERIODO 2014 A
2018

7.- GESTION FINANCIERA MUNICIPAL EN MEXICO: ESTRATEGIAS Y ALTERNATIVAS PARA UN MEJOR
DESEMPENO HACENDARIO"

8.- LA SITUACION DE PETROLEOS MEXICANOS DE CARA AL NUEVO GOBIERNO FEDERAL Y LA NECESIDAD DE
CAMBIOS EN LAS POLITICAS PUBLICAS

9.- LAS VENTAJAS COMPARATIVAS DEL SECTOR EXPORTADOR DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES EN EL
PERIODO 2007 - 201

10.- GESTION FINANCIERA MUNICIPAL EN MEXICO: ESTRATEGIAS Y ALTERNATIVAS PARA UN MEJOR
DESEMPENO HACENDARIO

11.- COMPORTAMIENTO AMBIENTAL DE LAS EMPRESAS EN LA REGION CENTRO OCCIDENTE DE MEXICO
12.- EL IMPACTO QUE SUFREN LAS EMPRESAS EN AGUASCALIENTES EN MATERIA DE SUBCONTRATACION

13.- Medios electrénicos de fiscalizacién como herramienta de control de autoridades fiscales y camino hacia la
sustentabilidad en las pymes

14.- En la determinacion de la carga tributaria por los medios de control de la autoridad tributaria y la situacion financiera
de las pymes en Aguascalientes

15.- Impacto en la determinacién de la carga tributaria por los medios de control de la autoridad tributaria y la situacion
financiera de las pymes en Aguascalientes.

16.- Informe de sustentabilidad de la Bolsa Mexicana de Valores. Principales resultados en 2016 y 2017.
17.- Gestion de Capital de Trabajo y el perfil del administrador de las Pymes en Aguascalientes

18.- Grupos de interés de la Bolsa Mexicana de Valores y su comunicacion de resultados 2017

19.- Tendencias de Tipo de Cambio peso/ dolar y la inflacién en México de 2010 a 201

20.- Impact of the Technological Means Imposed by the Mexican tax Authorities to Smes

21.- Los Tratados Internacionales y su Tratamiento sobre la doble tributacion fiscal (Caso México-Francia

22.- Comparacion del coeficiente beta de las emisoras que integran la muestra del S&P/ BMV IPC Sustentable de la
Bolsa Mexicana de Valores en 2017

23.- Estrategia de sustentabilidad de la Bolsa Mexicana de Valores y sus principales resultados de 2013 a 2017

24 - |dentificacion de factores de competitividad para la ciudad de Aguascalientes como destino para Turismo de
Reuniones

25.- Determinacion de las estrategias competitivas en los pueblos magicos del estado de Aguascalientes.

26.- Exposicién de carteles cientificos elaborados por estudiantes del area de turismo

Memorias

1.- Impacto en la determinacion de la carga tributaria por los medios de control de la autoridad tributaria y la situacién
financiera de las pymes en Aguascalientes.

2.- Repercusiones ambientales del estimulo fiscal para el sector transporte por la adquisicion e importacion del diésel

3.- Efectos en deducciones personales respecto a la implementacién de los medios electrénicos del sistema financiero
como formas de pago autorizadas por el SAT, en los servicios profesionales médicos del municipio de Aguascalientes

4.- Grupos de interés de la Bolsa Mexicana de Valores y su comunicacion de resultados del 2017

5.- Tendencia del tipo de cambio peso/dolar y la inflacién en México de 2010 a 2018
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Patentes

S

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

P i

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez Dra. Sandra Yesenia Pinzén Castro

Rector Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académi

. Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘
' i Universidad Auténoma de Aguascalientes 20182015

P/PFCE-2019-01MSU02150-07  Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
7.4 Consolidar los cuerpos académicos y los nicleos académicos basicos de los programas de posgrado, fortaleciendo la planta académica.
~ . ; Valores Cualitativos , Valores Trimestre 4
No. MA . Descripcion de la Meta Académica ; e e sl
s : ‘ , Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Lograr cada afio la publicacién de 4 libros de investigadores, para
generar divulgacion del conocimiento, asi como la publicacién de una 3 3 100.00 3.00 300

A revista cientifica indexada y el pago de derecho de publicacion de
revistas de alto impacto.
. ‘ ~ Valores Cuél‘itativos . o Valores Trimestre4
- No. MA . Descripcion de la Meta Académica ; o - i , . - ~
. ; . - Programado Alcanzado "%  Meta Programada ‘Meta Alcanzada
Logrgr que 15 PTC habilitados, tengan medios para desarrollar su 17 17 100.00 0.00 17 00
trabajo.
72 Justificacion
Se logré lo programado una vez recibido el recurso y adquirido el recurso programado
, . ‘ - ValoréstuaIitativos . ~ Valores Trimestre4
No. MA L Descripcion de la Meta Académica - G : , e o e .
. - ~ , . Programado  Alcanzado %  MetaProgramada  Meta Alcanzada
Presentar 20 trabajos por afio en congresos nacionales e
713 internacionales, que sean de reconocida calidad y con proceso de 7 0 0.00 0.00 0.00

arbitrar, asi como para la actualizacién y formacién académica de los
PTC en tépicos selectos de los CA 'y de los NAB.

p/m 4 W o
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No. OP
7.2

No. MA

7.2.1

No.MA

7.22

No. OP
7.3

 No. MA

7.3.1

v Descripcion del Objetivo Particular
Promover proyectos de Vinculacién de impacto social orientados a las LGAC establecidas en los Cuerpos Académicos y Proyectos de investigacion.

- - . , Valores Cualitativos o Valores Trimestre 4
Descripcion de la Meta Académica « ~ ~ . , : ‘ - - -
. ' Programado Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
Fortalecimiento de los 12 Cuerpos Académicos a través del
mcremento de relacxones.cor}’CA de otras IES (namonal.ejs y del 5 0 0.00 500 . 0.00
extranjero), para la realizacion de redes de colaboracion y la
elaboracion de proyectos de investigacion.
. ~ Justificacion
No se logré el cumplimiento de la meta ya que el recurso no llegé en tiempo y forma
, - Valores Cualitativos .  Valores Trimestre 4
 Descripcion de la Meta Académica , L s . o
. - Programado Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
Logra’r que 8 PTC' mtegrar'\tes de. CA regllcen estancias con pares 5 y 50.00 200 100
académicos de caracter nacional e internacional.
Justificacién

Solo se apoy6 a un PTC, en estancia internacional, toda vez que el recurso no llegé completo en tiempo y forma

Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar las actividades de vinculacion académica, cultural y deportiva de los PE de pregrado para consolidar la formacion integral de los estudiantes.

L - Valores Cualitativos . Nisres Tfim‘estre;,4f
- Descripcion de la Meta Académica . - : e L
‘ - ~ ~ Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
FDQZeéhzar eventos de apoyo a la formacion integral en los 12 PE de la 6 5 83.33 0.00 5.00

. Juslificacion

Sélo se logré la organizacion de 5 eventos ya que el recurso llegé fuera de tiempo

4
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Valores‘CualitativOs ~ Valores Trimestre 4

No. MA Descripcion de la Meta Académica - . . - .
' , Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Implementar experiencias de actualizacion disciplinaria y de

innovacion ed.Lllcatlva en 5 de los PE de pr.egrado de la‘DES pgra que 5 5 100.00 0.00 . 500
sean competitivos con otros programas similares a nivel nacional e

internacional.

7.3.3

Firmas

%ﬂ b \ déﬁ - ﬁ’W/

Mtra. Maria Zapopan Tejeda Caldera
Decana del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez
Rector
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2018-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-01MSU02150-07

Indicador de Calidad

Capacidad Academica

Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance Justificacion
Valor Inicial ValorFinall % |  Nomero | Nomero [ % [ Namero [ % |

Denominador: Total de Profesores de Tiempo Completo . 105 ;
131 Porcentaje de PTC con grado méximo de estudios de Licenciatura 0 0 2 1,9 0 0 0 2 100+
1.1.3 Porcentaje de PTC con gradoc méximo de estudios de Maestria 31 29,5 24 22,9 0 0 0 24 100+
1.1.4 Porcentaje de PTC con grado médximo de estudios de Doctorado 63 60 65 61,9 0 0 0 58 0
115 Porcentaje d~e PTC con grado maximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de 61 58,1 89 84,8 0 0 0 89 0
su desempefio
116 Porcentaje de FiTC con grado maximo de estudios de Doctorado en el drea disciplinar 63 60 65 61,9 0 0 0 25 0
de su desempefic
117 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 57 54,3 56 53,3 0 0 0 54 0
1.8 Porcentaje de PTC con adscripcidn al SNI o SNC 33 31,4 26 24,8 0 0 0 26 100+
3:1.9 Porcentaje de PTC con participacion en el programa de tutorias 20 19,1 41 39,1 0 0 0 41 100+
Denominador: Total de planta académica ; 417
194 Porcentaje de PTC, PEVIT y PA que recibieron capacitacién y/o actualizacién por al 360 86,3 1360 86,3 0 0 0 360 S
menos 40 horas por afic
Denominador: Total de Cuerpos Académicos 11
1313 Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados 7 63,6 9 81,8 0 0 0 9 100+
2:3.2 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacién 3 27,3 1 9,09 0 0 0 1 100+
1.33 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacién 2 18,2 8 9,09 0 0 0 4 100+
Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura ' 12
221 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 de los CIEES. 12 100 12 100 12 12 100 12 100+
222 Porcentaje de PE de TSU vy Licenciatura acreditados por organismos reconocidos por el 1 8,33 1 8,33 1 1 100 o 100+
COPAES.
223 Porcentaje de PE de TSU vy Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. 12 100 0 0 0 0 8} 0 0
i Actualmente existen cuatro programas c<on
224 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estdndar 1 del IDAP del CENEVAL. 4 33,3 4 3331 - 4 5 100+ 5 100+|estandar 1 del IDAP y uno (trabajo social) con
estandar 1-plus
2.2.5 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con esténdar 2 del IDAP del CENEVAL. il 8,33 & 8,33 1 1 100 1 100+
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de TSU y Licenciatura 2668
2341 Pocrs:nt?ie de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad 2570 96,3 2500 93,7 2500 5843 97,72 2,443 100+ |Bajo la matricula total
reconecida.
Denominador: Total de PE evaluables de Posgrado . ; 9
Se atendieron las recomendacicnes para
24.1 Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida o} 0 7 . 77,8 7 8 100+ 8 100+ mejorar [a cdlidad de la mayoria de’ (95
posgrados (9) ya que uno de ellos estd en
proceso de evaluacién por el PNPC
Se atendieron las recomendaciones para
243 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 7 77,8 2 22,2 2 8 100+ 8 100+ mejorar la calidadi ge lal. Mayolia de, o5
posgrados {9) ya que uno de ellos estd en
proceso de evaluacién por el PNPC
Denominador: Total de la matricula atendida por PE luables de Posgrado . 82 , | ;
251 Pcrcentéje de matricula atendida en PE de posgrado que cuentan con calidad 7 39 7 3g - 9 1003 92 100+ La 4demanda fue mayor en los programas de
reconocida . calidad
Denominador: Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A :
2.10.1 ]Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo A. 255 ‘ 137 ‘ 1()O+]

Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte géneracional del ciclo A
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Universidad:
Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de Proyecto:

Denominador: Total

2023

Denominador: Total

2.13.1

Denominador: Total de alumnos de Posgrado de la cohorte generacional correspondiente

2.14.1

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral | Total de Avance

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2018

Universidad Auténoma de Aguascalientes
C/PFCE-2018-01MSU02150-11-29

Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades

P/PFCE-2013-01MSU02150-07

Justificacion
Valor Inicial | % | ValorFinal| % Numero Numero % Namero | %

Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo A.

de alumnos de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B

Actualmente no se cuenta con el dato, ya que se
0 213 0 213 o] 0 C 0 |tendrd disponible la informacién actualizada
hasta el mes de febrero

Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo B. 407

de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B .
Actualmente no se cuenta con el dato, ya que se

243 0 157 o} 157 0 0 0 0 |tendrd disponible la informacién actualizada
hasta el mes de febrero

Porcentaje de titulacidn de Licenciatura para el ciclo B.

; ot : udianti
33 o 29 0 29 i 100+ 7 100+ Se dic mayor seguimiento al tutorial estudiantil y

Porcentaje de egreso de Posgrado
de egreso

,//

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzdlez
Rector

a ! / £
o 7.7
Mtra. Maria Zapopan Tejg{’z; Caldq%
Responsable del proyectc




Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
SEP Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019

PFCI

20182012

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29 )
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-07

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Se pusieron en marcha diversos mecanismos orientados a aumentar la cobertura de los programas educativos, dando mayor impulso
a las carreras de baja demanda . Para el caso de los posgrados, el proceso de adminision se realiza conforme a los criterios
establecidos por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia de acuerdo conlos indicadores exigidos por el Padron Nacional de
Posgrados de Calidad, y atendiendo a las Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento de los Cuerpos Académicos
involucrados en cada uno de los posgrados y a su infraestructura y equipamiento, no obstante las condiciones tardias del recurso
evitaron que se cumpliera en su totalidad el proyecto ya que sélo se cumplié de manera parcial en un 57%

2.~ Problemas atendidos

Los escasos recursos financieros, para realizar vinculacion; se fomentd la participacion de PTC en redes internacionales de
investigacion; la falta de equipos de computo y periféricos en los laboratorios de computo y de atencién de 5 carreras de la DES; la
falta de presupuesto para eventos académicos de alto impacto formativo, habilitacion tecnologica a los PTC, productividad cientifica.

3.- Fortalezas aseguradas

El 100% de los PE de posgrados estan en el PNPC; tendencia creciente de PTC en el SIN; tramites administrativos fortalecidos en el
uso del SIIMA y SIUAA; los 12 PE de pregrado estan en el nivel 1 de CIEES; interaccion internacional entre pares de profesores;
relevante productividad académica. Mejoras en los laboratorios y talleres de pregrado, maestros con equipo actualizado, atencion al
50% de los PE comprometidos

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

Formacién y actualizacion de la planta docente en nuevas tecnologfas y metodologias acordes al modelo educativo; aplicacion del
conocimiento adquirido en las aulas en contextos reales y acordes a las necesidades de cada disciplina; revision periédica de
programas académicos en metodologia evaluacién y referencias bibliograficas que cumplan con las tendencias de formacion actual.

5. Atencién a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

|as recomendaciones de CIIES y COPAES estan atendidas en un 80% y en cuanto al PNPC estan en el 100%, Publicacion de libros,
actualizacion de laboratorios y organizacién de seis eventos académicos en 3 PE

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xill del PFCE

Aumento de productividad de los PTC fortalecimiento del trabajo colaborativo entre los PTC y entre los estudiantes de pregrado y
posgrado, habilitacion de los PTC para su ingreso al SIN, reconocimiento del perfil deseado PRODEP. Ademas se incremento la
productividad de los CA lo cual los fortalece para seguir incrementando su nivel de reconocimiento, los posgrados se han fortalecido
lo que se ve reflejado en el nivel del PNPC, se han atendido las recomendaciones de organismos evaluadores y acreditadores, se
han reforzado los indicadores de calidad, se ha reforzado la vinculacion con diversos sectores productivos de la sociedad, se han
atendido de manera eficiente las necesidades de la planta docente y académica.

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados

Profesores Beneficiados
Movilidad Académica

: : Nacional Internacional Total
P,rofesores" de Tiempo Completo 1 1
Profesores de Medio Tiempo ;
Profesores de Asignatura , , ‘ Jp o3 ,
Total Wil 0 , 1 1

Alumnos Beneficiados ;
Movilidad Académica
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Complemento de la formacion Reconocimiento de créditos
Nacional Internacional Nacional Internacional Total
TSU/PA
Licenciatura
Posgrado
Total 0 0 0 0 0

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo academico

Se habilité a la unidad de atencién e investigacion en psicologia (UAIP) y el centro de aprendizaje autodirigido de idiomas (CAADI)
con equipo tecnoldgico para cada unidad; se impulsé la innovacion educativa con la renovacién y actualizacion de los equipos en los
talleres y laboratorios de las carreras de comunicacion; el despacho juridico universitario, la unidad de atencién psicopedagogica
(UAPSI) con la actualizacion del equipo de computo con 24 unidades, una MAC, 6 cdmaras de video, 5 audifonos, un micréfono
inhalambrico vy tres diferentes test para la evaluacion y diagnostico para la evaluacion y diagnostico psicopedagogico

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

Capacidad académica, éste rubro se ha tenido notable evolucion, actualmente el centro cuenta con 92 PTC para el 2013 habia 110
PTC, es decir hubo una disminucién de 17 PTC debido a las jubilaciones, de los 92 PTC, 54 cuentan con perfil PRODEP y 27 estan
reconocidos por el SNI, siendo la segunda DES con mayor nimero de profesores en el SNI, lo anterior se traduce en la participacion
de personal habilitado no sélo en nivel de programas de pregrado sino en el posgrado y la investigacion: en los nucleo académicos
basicos, en una elevada productividad y en la direccion de tesis de alumnos de los siete programas educativos de posgrado los
cuales estan reconocimientos por el PNPC de CONACYyT. Otros indicadores que han experimentado una evolucion satisfactoria, son
los cuerpos académicos, pues ahora mismo hay 11, de los cuales 9 son consolidados, 1 en consolidacion y 1 en formacion, lo que
habla de un trabajo colegiado sostenido

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

El modelo educativo institucional que declara en su objetivo la formacion integral como prioridad; el modelo deportivo institucional
que coloca a las actividades fisico-deportivos como herramientas basicas para la formacion integral; la operacion de | programa
institucional de tutorfas que atiende a estudiantes en riesgo académico y ofrece acompafiamiento con la tutoria de pares; la semana
de induccién a estudiantes de nuevo ingreso de los PE de pregrado para que se incorporen e integren a la vida universitaria; las
diversa actividades culturales que se organizan al interior de cada licenciatura. La intervencion decidida del departamento de
psicologia en actividades de prevencién contra las adicciones en los estudiantes, los cursos propedeuticos en las licenciaturas en
docencia del inglés para los estudiantes en sociologia y psicologia, asi como la participacion activa de los estudiantes en las
unidades de apoyo habilitadas con equipo de cémputo, como lo son el despacho juridico, laboratorios de comunicacion, la unidad de
atencion en investigacion en psicologia, la unidad psicopedagégica y el centro autordirigido de idiomas. Equipamiento en un 10% de
la unidad de atencion e investigacion en psicologia; CAADI, Taller de comunicaciéon (LOCUS), despacho juridico UAPSI

11.- Proﬁuccén cientifica
Libros

1.- Derechos humanos en México. Proteccion multinivel, recepcion de fuentes internacionales y gobernanza

2.- Ranchos y Haciendas de Aguascalientes
Capitulos de Libros

No se han agregado Capitulos de Libros

Articulos
No se han agregado Articulos
Ponencias
No se han agregado Ponencias
Memorias
No se han agregado Memorias
Patentes
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No se han a'gregado Patentes

12.- Otros aspectos

Publicacion de revista Caleidoscopio # 39, 40 y Numero Especial Constitucién

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez Mtra. Maria Zapopén Tejeda Caldera

&

Rector Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académil

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E
Universidad Auténoma de Aguascalientes 2018-2016

P/PFCE-2019-01MSU021 50-08 Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias del Disefio y de la Construccién

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Ensefianzas pertinentes y en contextos reales. Promover actividades que impacten en la calidad de la oferta educativa, en la formacién integral y en un
acompanamiento cercano y continuo al desarrollo del estudiante durante su vida académica.

Asegurar que la oferta educativa de los 7 PE existentes mantengan su

6.1 calidad, en contextos reales y con equidad.

7 7 100.00 7.00 7.00

Firmas

O//

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez
Rector
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

PFCE

2018-2019

| EDUCACION

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad Auténoma de Aguascalientes
C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Universidad:
Clave de convenio:

Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias del Disefio y de la Construccion
P/PFCE-2019-01MSU02150-08

Proyecto:

Clave de Proyecto:

indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance Justificacion

| _mimero [ % | nimero [ % |

Capacidad Académica

Denominador: Total

de Profesores de Tiempo Completo

4.17

4.17

100 2

100+

131 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Licenciatura 2:
1.1.2 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Especialidad 1 2.08 0 0 0 0 0 0 0
1.4.3 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 20 41.7 18 37.5 18 18 100 18 100+
114 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 20 41.7 21 43.8 21 21 100 21 100+
115 Porcentaje d~e PTC con grado méaximo de estudios de Posgrado en el area disciplinar de 0 833 35 72.9 35 15 100 35 100+
su desempefiio
116 Porcentaje de F"‘TC con grado méaximo de estudios de Doctorado en el drea disciplinar i a5 56 a7 20 20 100 20 100+
de su desempefio
1.7 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 23 47.9 23 47.9 23 23 100 23 100+
1.1.8 Porcentaje de PTC con adscripcidn al SNI o SNC 9 18.8 9 18.8 9 7 77.78 7 0 |Procesos de jubilacién vigentes
Incluye tutores longitudinales, de servicio social
1.1.9 Porcentaje de PTC con participacién en el programa de tutorias 12 25 12 25 12 23 100+ 23 100+ < ye' _D e g Ha SOl 2008
y de practica profesional
‘Denominador: Total de planta académica . L 244 - o .
121 Porcentaje de PTC, PMT y PA que recnbleron capaC|taC|on y/o actuallzaclon por al 78 32 - 30.7 75 37 49.33 37 o El dato varia conforme a la.oferta de cursos y los
menos 40 horas por afo recursos para cursos especiales
'Denominador; Total de Cuerpos Académicos a - E - ' :
1340 » Porcentaje de Cuerpos Académicos Consalldados 2 50 2 50 2, 2 100 2 100+
132 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacidn 2 50 2 50 2 2 100 2 100+
13:3 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacién 2 50 0 0 0 0 0 0 0
Competitividad Académica
\Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licendiatura . LT . . i L
22,1 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con eI nlvel 1 de Ios CIEES 7 100 7 100 7 7 100 7 100+
222 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por organismos reconocidos por el 0 0 3 429 3 3 100 3 100+
COPAES.
22:8 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. 7 100 7 100 7 7 100 7 100+
224 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 1 del IDAP del CENEVAL. 2 28.6 2 28.6 2 2 100 2 100+
2.2.5 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 2 del IDAP del CENEVAL. 0 0 1 14.3 1 1 100 100+
‘Denominador; Total de la matricula atendida por PE evaluables de TSU y Licenciatura _ . 198 - : - .
t; d t tend SUy Li t d
534 rolcanaiccamatricllaatenCidaien REldey S Biviticenciatlialgletcue nianicon ol 1902 97.2 97.4 1905 1918 100+ | 1,918 L 0 |La matricula es variable en cada ciclo
i) = reconocida.
‘Denominador: Total de PE evaluables de Posgrado i . . . , e . . '
241 Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con cahdad reconoclda 0 0 4 100 4 4 100 4 100+
243 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 4 100 4 100 4 4 100 4 ] 100+
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de Posgrado . . L o : .
25.1 Rofceritajer e matiioulal ateidida entRE de (poserado. te cUentan con calldad 34 46.6 73 100 73 69 94.52 69 90 |La matricula es variable en cada ciclo
reconocida .
‘Denominador: Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte g | del ciclo A T ,
El dat: i in el nd de PE ti
2.10.1 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo A. 209 0 209 0 0 195 100+ 195 0 3 SERNALA BRI B NRMEID ¢ ELobe Hansh
egreso
‘Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A o L - :
El dat: it in el nu i
2111 Porcentaje de titulacién de Licenciatura para el ciclo A. 61 0 61 0 0 191 100+ 191, |dook|c Saio vaifa seevin elnlmero de PEigie tienen
egreso
‘Denominador: Total de alumnos de Lice a de la cohorte generacional del ciclo B , . . .
B £l dat - 5 5 3 /
212.1 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo B. 175 | 0 ’ 175 0 ' 175 211 100+ 211 ‘1oo+ : : 0 yaria segln elinimero! de PEgue tienen
egreso
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 SE-2019
Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias del Disefio y de la Construccién

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-08

Indicador de Calidad

Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B

Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance .
= Justificacion
| Numero | Nimero | %
100+ 187 100+ El dato varia segln el nimero de PE que tienen
egreso

2131 Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo B.

'Denominador: Total de alumnos de Posgrado de |a cohorte generacional correspondiente

: El daté varl’a'se un el nimero dé PE de posgrado
2.14.1 Porcentaje de egreso de Posgrado 0 ‘ 22 i 80 ‘ 100+ 80 100+ ¥ 8 RO .
que tienen egreso

i

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez
Rector

M. en Fil. Omar Vézquez Gloria
Responsable del proyecto
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Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 P FC E

2018-2019

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias del Disefio y de la Construccién
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-08

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

El ejercicio de los recursos del PFCE 2019, permitié el 100% de cumplimiento del objetivo y meta proyectados en él. Se ejercié un
total de $1'517,919.14, equivalente a un 94.83%, recurso asignado, lo que permitié el fortalecimiento de la infraestructura que atiende
alos 7 PE de la DES a través de la compra de equipo y software. Por otro lado, el recurso permitié contribuir al avance en materia de
capacitacion y actualizacion de docentes de los 7 PE bajo el marco de la interdisciplina y las herramientas pedagégicas para la
ensefianza en el disefio y la participacion de PTC como ponentes en eventos nacionales e internacionales. Se presentaron ahorros
por $82,586.86.

2.- Problemas atendidos

La actualizacion de la planta académica que atiende a los PE de la DES, bajo un criterio interdisciplinar y pedagogico, permite la
vision de nuevos enfoques que permean en la formacién integral de los estudiantes. La difusion de los resultados de investigacién y
del quehacer docente a través de la participacion de PTC en ponencias nacionales e internacionales, contribuye al fortalecimiento de
la capacidad y competitividad académica. La actualizacién permanente en materia de infraestructura, contribuye a una formacion
pertinente acorde a contextos reales.

3.- Fortalezas aseguradas

Contar con una plantilla académica, actualizada en las areas disciplinares y pedagégicas propias de las areas que atiende, asi como
la contribucién a la formacion de perfiles PRODEP y SNI. Continuar con el soporte institucional para el uso de tecnologias de
informacién y ensefianzas en contextos reales que demandan los sectores sociales, gubernamentales y empresariales.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

La DES, mantiene una vision clara en materia de calidad, alineada a su vez con la vision institucional, donde la permanencia de sus
PE con reconocimientos externos y el incremento de sus indicadores requiere de continuidad en sus programas de desarrollo y
atencién de las recomendaciones. La actualizacion docente y el fortalecimiento de la infraestructura, son dos programas de atencion
permanente por la DES y la IES.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores ylo acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Durante 2019, los 7 PE de la DES, renovaron el reconocimiento CIEES, tres de los PE mantienen reconocimiento por COPAES y un
PE renovo la acreditacion internacional. Los 4 PE de posgrado que ofrece la DES, se encuentran reconocidos por el PNPC y dos de
ellos por el organismo internacional AUIP. Por otro lado, la DES cuenta con dos PE con estandar 1 del IDAP del CENEVAL. Lo
anterior, da cuenta de la permanente atencién a las recomendaciones emitidas por cada uno de los organismos externos.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xli del PFCE

Durante el ejercicio del presupuesto 2019, se presentaron fluctuaciones en los indicadores como el nimero de PTC, perfiles
PRODEP y SNI, esto como consecuencia natural de los procesos de jubilacion. Los recursos del PFCE, permiten contribuir a la
formacién de nuevos perfiles y el mantenimiento de los PE de la DES en un nivel competitivo.

7.- Namero de estudiantes y profesores beneficiados

- Profesores Beneficiados
! Movilidad Académica

% - Nacional _Intemacional | Total
Profesores de Tiempo Completo 0 0h 0
Profesores de Medio Tiempo 0 0 NQ“
Profesores de Asignatura 0 0 0

Total 0 0 0

R >)(
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- : - Movilidad Académica o
Complemento de la formacion Reconocimiento de créditos
Nacional . Internacional Nacional Internacional =~ Total o
TSU/PA 0 i 0 0 I 5
Licenciatura 0| 0 0 0 0.
Posgrado VAR 2 SN L ERPLOCL N (5, 5 A 0 0 0
Total 0| 0 0 0 0

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

El programa PFCE, permite contar con espacios académicos (laboratorios) actualizados para el desarrollo de proyectos propios de
las 7 disciplinas que atiende la DES. Lo anterior, impacta en la pertinencia de los 7PE de la DES.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

Profesores integrantes de los CA, fueron apoyados para la divulgacion de sus resultados de investigacion y la formacién disciplinar y
pedagdgica bajo un enfoque interdisciplinar, fortalece la colaboracién en los CA.

. s -

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

El estudiante es el eje principal de los procesos de la DES, por ello se percibe un impacto benéfico en su formacion al contar con
personal académico que produce conocimiento y lo divulga, pero que también se abre al aprendizaje colaborativo en su interacciéon
con otras disciplinas. Contar con los recursos humanos y materiales actualizados, contribuye a una formacion integral.

11.- Produccion cientifica

_ Libros

No se han agregado Libros

. Capitulos de Lib

No se han agregado Capitulos de Libros

- Atticulos

No se han agregado Articulos

et T
1.- Ecoliteracy: Shaping the design process from systems-based perspective
2.- La Formacién de los Disefiadores y la Relacion con el Ejercicio Profesional

3.- Imagen e identidad, desarrollo de una marca personal

4.- La imagen como mundo posible

. Memorias
No se han agregado Memorias
~ Patentes
No se han agregado Patentes
12.- Otros aspectos
Ninguno a comentar.
Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez M. en Rjl. Omar VazquezGloria
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Seguimiento de Metas Académicas

» Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

TR TR neRee e Universidad Auténoma de Aguascalientes 2018-2019

P/PFCE-2019-01MSU02150-09  Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de las Artes y la Cultura

No. OP - Descripcion del Objetivo Particular .

Fortalecer los programas educativos mediante la implementacion de procesos de ensefianza-aprendizaje pertinentes, que impulsen la formacién integral y la
innovacion educativa, respondiendo con equidad e igualdad a contextos reales nacionales e internacionales.

94

.

Fortalecer la formacion integral de estudiantes y la actualizacién de
9.1.1 profesores de pregrado y posgrado, mediante programas de movilidad 40 40 100.00 40.00 40.00
en eventos de instituciones de prestigio nacional e internacional.

D

Trimestre 4: Universidad Autdnoma de Aguascalientes
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Seguimiento de Metas Académicas

Valqreé Cua[lta vos ~ Valores Trimestre 4

. No. MA

\cadémica

Meta Programada M Meta Alcanz.

Reforzar la calidad de los programas educativos de pregrado y
posgrado acercando a los estudiantes y docentes a especialistas en
los temas de los planes de estudio, asi como el trabajo colegiado de
los CA, mediante la organizacion de: Semana de la Musica; Cétedra
“Dolores Castro”, Catedra “Rogelio Guerra”, Catedra “Alfonso Pérez
Romo” y Catedra “Alfonso Moreno”; Jornadas Cinematograficas,
Jornadas Escénicas; Festejos del Dia Mundial del Teatro; Jornada
“Interdisciplina en las Artes”; Seminario Internacional de Educacion
Artistica; Coloquio Internacional de Educacion Musical a Nivel
Superior; Coloquio Aproximaciones Interpretativas Multidisciplinarias
en torno al Arte y la Cultura; Coloquio de Lengua y Literatura,
Seminario de Actualizacién en Escritura, Linglistica y Literatura,
Seminario Permanente del Departamento de Mdusica; Seminario
Permanente del Departamento de Arte y Gestion Cultural; y Seminario
Permanente del Departamento de Artes Escénicas y Audiovisuales.
(100%)

50 50 100.00 50.00 50.00

No. OP ' Descripcion del Objetivo Particular

9.2

Ampliar y modernizar el equipamiento, asi como la infraestructura fisica y tecnoldgica que requieren los PE para el mejoramiento de la calidad educativa, con el fin de
formar profesionales que respondan a las necesidades sociales, y asi contribuir a la mejora de su entorno.

Vaidfés ‘i’[l

~ Descripcién de la Meta Académi e ~
4 . . ~ - 'Meta Programada ta Alcanzada
Fortalecer el plan de estudios de la Lic. en Musica mejorando la

infraestructura fisica y el equipamiento tecnolégico necesario con el fin

g2.1 100 100 100.00 100.00 100.00

de formar profesionales que respondan a las necesidades sociales.
(100%)
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
93 Fortalecer la promocién, difusion y vinculaciéon de los PE para un mejor y mayor impacto social, y con ello contribuir a la atencién de las recomendaciones académicas

de los organismos evaluadores y acreditadores externos.

e
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Seguimiento de Metas Académicas

No

Incrementar la difusion de las actividades y productos derivados de los
9.3.1 PE de la DES para fomentar una vinculacion efectiva entre la 60 60 100.00 60.00
comunidad universitaria y la sociedad en general. (100%)

Fortalecer la vinculacion de los programas académicos con los
sectores, educativo, productivo, gubernamental y profesional de las
distintas areas académicas de los PE, para fortalecer la calidad del B el REN oLl
proceso de ensefianza aprendizaje. (100%)

. o

Por circunstancias ajenas a las labores docentes y administrativas se vio en la necesidad de trasladar los eventos programados en esta
accion para el mes de marzo de 2020 ya que se realizaron las elecciones de autoridades universitarias y la entrega-recepcion de las

~autoridades salientes. Accion a tomar: A partir del mes de enero del 2020 se van a agendar reuniones con instituciones gubernamentales y
universidades para realizar convenios y reactivar los existentes, ademas de implementar la vinculacién con el sector privado. La primera
reunién ya esté confirmada para el dia 9 de enero de 2020 entre el Centro de las Artes y la Cultura, Direccién General de Difusion y
Vinculacién con la Direccion de Cultura de la Universidad de Guanajuato.

9.3:2

Firmas
//
fl"
Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzélez Mtro. \;,eéé Luis Garcia Rubalcava
Rector Decano dél Centro de las Artes y la Cultura

40.00

Trimestre 4: Universidad Auténoma de Aguascalientes
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUCAC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F ‘ E

£5la DE EDUCACION Pi

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2013

Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de las Artes y la Cultura
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-09

Indncador de Calidad A]ustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance . '
| Valor inicial [ % [Valorfinall % |~ "Numero | Namero | % [ Numero [ % | '

Capaudad Academlca

Denominador; Total de Profesores de Tiempo Completo . . . - 12 - . - .

4.4..3; Porcentaje de PTC con grado méximo de estudios de Maestrla 7 58.3 7 58.3 7 100+

1.1.4 Porcentaje de PTC con grado méximo de estudios de Doctorado 4 33.3 5 41.7 5 5 100+

115 Porcentaje due, PTC con grado méximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de 1 917 1 100 12 1 100 12 o
su desempefio

- Porcentaje de IiTC con grado maximo de estudios de Doctorado en el 4rea disciplinar 4 333 5 "7 5 5 100 5 1004
de su desempefio

117 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 8 66.7 10 83.3 10 10 100 10 100+

118 Porcentaje de PTC con adscripcién al SNI o SNC 3 25 4 33.3 4 4 100 4 100+

119 Porcentaje de PTC con participacion en el programa de tutorias 5 41.7 3 25 3 3 100 3 100+

Denominaddr:yfgtal de planta académica

150! Porcentaje de PTC, PMT y PA que recibieron capacitacién y/o actualizacién por al
menos 40 horas por afio

Denominador: Total de Cuerpos Académicos. . ' -
Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consohdacnon

Denominadar: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura
221 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nlvel 1 de Ios CIEES.
2.2:3 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida.

D’enoml‘na‘dgl":"'l"qtg! de Ia matricula atendida por PE evaluables de TSU y Licenciatura

La meta no se cumplié al 100%, por lo que el
Comité de Promocién de las Carreras del CAyC|
estd realizando visitas a los Bachilleratos; en el
Porcent?Je de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad 156 849 537 100 0 534 100+ 534 % mes i de noviembre .de ‘2019 se v'|5|to los
reconocida. bachilleratos de la Universidad promoviendo las

carreras del Centro. También en los PE del Centro

231

se llevan a cabo en el periodo intersemestral

cursos remediales.

X de PE evaluables de Posgrado . ; 2 o ,
243 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 2. 100 2 100 0 0 0 100+
24.4 Porcentaje de PE de posgrado que estdn en el PFC 2 100 2 100 0 0 0 2 100+
245

e : Porcentaje de PE de posgrado que estan en el PNP 2 100 2 100 0 0 0 2 100+
Denominador: Total de fa matricula atendida por PE evaluables de Posgrado . ’ ‘ . ~ . ’

2101

Se completé el nimero de titulados con los
2411 Porcentaje de titulacién de Licenciatura para el ciclo A. 100+ 100+|estudiantes rezagados del periodo enero-junio
que se titularon en agosto-diciembre

Denominador; Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B
2121 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo B.

Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B . » -
2:43:1 Porcentaje de titulacién de Licenciatura para el ciclo B. 34 0 25 0 25 25 100 25 100+

Y |

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez Mtro. Jo‘s,é‘ s Garcia Rubalcava
Rector Res‘ﬁonsable del proyecto
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Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 p FC E

2018-2019

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de las Artes y la Cultura
Clave de Proyecto: P/IPFCE-2019-01MSU02150-09

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Se cumplieron las metas planteadas y en algunos casos fueron rebasadas gracias a la buena planeacién del ejercicio, en otros casos
no se llevaron a cabo algunas acciones en su totalidad por no haber recibido el presupuesto a tiempo para realizar dichas
actividades.

2.- Problemas atendidos

La movilidad académica se atendié de acuerdo a las necesidades de los 5 PE'S y de los 2 posgrados. Se incrementd la participacion
de maestros y alumnos en eventos artisticos y culturales, viajes de estudios. Se visitaron los bachilleratos para la promover los PE
del Centro mediante el Comité de Promocién de las Carreras del Centro.

3.- Fortalezas aseguradas .

Docencia, Investigacion, Difusion, Vinculacion, Gestion, Interrelacion con carreras de pregrado y posgrado, Internacionalizacion a
través de la AUIP.

4.- Desarrolio y continuidad de programas educativos de calidad

La Maestria en Arte fue evaluada por la AUIP y le otorgaron el reconocimiento como programa de Calidad Internacional, se obtuvo la
acreditacion ante en PNPC del Doctorado Interinstitucional de Arte y Cultura , de igual manera se obtuvo el nivel 1 de la Licenciatura
en Letras Hispanicas, y se realizaron cursos de capacitacion e Integracion para estudiantes y profesores de la DES.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Se estan tendiendo las recomendaciones realizadas por los CIEES de la Licenciatura en Musica.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlil del PFCE

Se conserva el nimero de solicitudes para ingresar a los 5 PE de pregrado y de posgrado, de la oferta aprobada por el H. Consejo
Universitario para cada una de ellas.

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados

 Profesores Beneficiados

Movilidad Académica :
Nacional Internacional Total
Profesores de Tiempo Completo 2 2
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de Asignatura 3 S
Total - 5 0 5

_ Alumnos Beneficiados

. T -
Complemento de la formacion Reconocimiento de créditos
Nacional . Internacional Nacional . Internacional Total
TSU/PA
Licenciatura 6 6
Posgrado 2 3

Total 8 3 0 0 11

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

ghtienen las Jefaturas de Letras, Arte y Gestion

El Decanato cuenta ya con una nueva SEDE dentro en el Campus Central que ¢
5" Académico e Investigacion; Area de Difusion;

Cultural; Musica; Artes Escénicas y Audiovisuales, Secretarios: Adyti

-
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P/PFCE-2019-01MSU02150-09

prestadores de Servicio Social; Instructor Beca; Sala de Consejo de Representantes; Sala de Comision Ejecutiva del Centro; Areas
para Asesorias; Cubiculos de Maestros de Tiempo Completo y Medio Tiempo; Sala de Maestros, Area de alimentos para profesores.
La Licenciatura en Artes Escénica: Actuacion, emigré a los edificio 301,303, 103 A,B y Gimnasio del Campus Central, para resolver
problemas de espacio para la mejor atencién de los Estudiantes.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

Los dos Cuerpos de Académicos de Linguistica y el CA de Educacion y Conocimiento de la Musica han estado muy activos
realizando talleres, Seminarios, Coloquios, etc.. Ademas se realizo el | Cologuio de Arte Disefio y Sonido, organizado por profesores
de tres carreras con la intensién de formar un nuevo Cuerpo Académico Interdisciplinario.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante . :

Se dio seguimiento al Servicio Social y a las Practicas Profesionales de los estudiantes implementando en algunas materias de los
Planes de Estudios ademas de los convenios con instituciones afines, de tal manera que les han permitido ofrecerles herramientas
para desarrollarse en el ambito laboral. El uso de las TIC’S, se ha venido integrando en las actividades académicas, tambien se
incrementé la participacién en talleres, congresos, seminarios y festivales dentro y fuera del estado, en algunos casos con
reconocimientos para estudiantes y profesores.

11.- Produccion cientifica
Libros
1.- Obra parte, Cultura y sociedad. Provocaciones, intervenciones e investigaciones
Capitulos de Libros

No se han agregado Capitulos de Libros

~ Articulos

No se han agregado Articulos

 Ponencias
1.- "APROXIMACIONES AL CANTO MATERNO Y SU SIGNIFICACION: LA MUSICALIDAD COTIDIANA COMO
FORMACION TEMPRANA"
2.-"HACIA UNA CARACTERIZACION DEL ESPANOL AGUASCALIENTES VIRREINAL"
3.-"ACTIVIDADES LUDICAS DE EDUCACION MUSICAL PARA PROMOVER EL BIENESTAR PSICOLOGICO"

4.- "ENSENANZA, DISCIPLINAR, DESOBEDECER: LOS METODOS MUSICALES MORELIANOS UNA BREVEDAD
EXPOSICION"

5.- "ECOCRITICA COMO MODELO CRITICO DE INTERVENCION EN EL ENTORNO AMBIENTAL A TRAVES DE LOS
TEXTOS"

6.- "LIBRO DE ESPIRITUS Y MUERTE: LEYENDAS DE AGUASCALIENTES"

7.- "HABLEMOS BLANCO: JUEGO DE CONTRSTES Y DE CONTEXTOS. AMBIGUEDAD, DISFENISMO Y
EUFEMISMO"

8- "MAKING OF COMO RECURSO DIDACTICO PARA EL APRENDIZAJE AUTONOMO DE LA REALIZACION
CINMEATOGRAFICA"

9.-"EL METODO INICIAL DE ORQUESTA. VACIO IMPORTANTE EN LAS ORQUESTAS INTANTILES"
10.- "LA ESTETICA DEL MOVIMIENTO: BREVE ANALISIS CRITICO DE LA SERIE KAMAITACHI DE EIKOH HOSOE"
11.-"EL GAL Y EL SUKEBAN COMO APROPIACION Y PROPUESTA DE JAPON PARA LA LIBERACION FEMENINA"

Memorias

No se han agregado Memorias

Patentes

No se han agregado Patentes




P/PFCE-2019-01MSU02150-09

12.- Otros aspectos

Para el 10° aniversario de la Licenciatura en Musica se realizé un concierto conmemorativo en el Teatro Aguascalientes, con un
programa de alto nivel, integrado por estudiantes de las materias Corales, el Ensamble de Guitarras y la Orquesta Filarmonica de la
Universidad Auténoma de como grupos representativos de la Institucion donde participan alumnos, profesores, egresados e invitados

externos.

=

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez Mtro. Jos€ Luis Garcia Rubalcava
esponsable del proyecto

Rector
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> Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 P F‘ E

Ul Universidad Auténoma de Aguascalientes 2018-2019

BECRETARIA D8

P/PFCE-2019-01MSU02150-10  Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias de la Ingenieria

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

10.1 Consolidar la formacion académica y profesional de los estudiantes de manera pertinente y en contextos reales.

. o { : i :
1011 Mantener y fortalecer los laboratorios de la DES en un 6% en el 2018 12 12 100.00 | 12.00 12.00

para mejorar la formacién pertinente.

 Fortalecer las habilidades técnicas mediante la certificacion oficial del
manejo de dlferen(t)es metgdolog|~as y herrarrllentas en Ingenlena: para 15 15 100.00 15.00 15.00
incrementar al 15% el primer afio y un 25% en el segundo afio del ;

 total de egresados. ; ,

10.1.2

- Fomentar la participacién en tres eventos al afio de estudiantes y :
10.1.3  docentes en cursos, congresos Y visitas a instituciones del sector 2 2.1 100.00 2.00 2.00
~ publico y privado : , |

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
10.2 Consolidar la capacidad, competitividad y vinculacién académica de la DES

,9,/7/
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Seguimi de Metas Acadé

Apoyar la productividad cientifica de los investigadores mediante la
10.2.2  participacién en un congreso de especialidad y una publicacién en
- revista arbitrada.

Firmas

0/4/

Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez
Rector

2 100.00 2.00
-
o

M. en C. Luis Enrique Ardmbula Miranda

Decano de Centro

2.00

Trimestre 4: Universidad Auténoma de Aguascalientes
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F ‘ E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2018

Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias de la Ingenieria

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-10

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance Justificacién
. e | elorinickl [ [valorkinal]l % |~ Namero (E | Nimero | % | Numero |

Capacidad Académica

113 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 7

114 Porcentaje de PTC con grado méximo de estudios de Doctorado 7 43.8 8 50 8 8 100 8 100+

115 Porcentaje dﬂe PTC con grado maximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de 14 875 16 100 16 16 100 16 100+
su desempefio

116 Porcentaje de P~TC con grado maximo de estudios de Doctorado en el drea disciplinar 7 438 3 50 3 3 100 3 100+
de su desemperfio

1.1.7 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 8 50 9 56.3 9 9 100 9 100+

118 Porcentaje de PTC con adscripcion al SNI o SNC 7 43.8 7 43.8 0 0 0 7 100+

|Porcentaje de PTC con participacién | programa de tutorias 9. 0 0

Porcentaje de PTC, PMT Y PA que recibieron capacitacion y/o actualizacion por al
menos 40 horas por afio

Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 de los CIEES.
Porcenta)e de PE de TSUy Llcencratura que cuentan con calidad reconocida

El valor alcanzado es de 969, se programé 1200
teniendo una diferencia de 231, la estrategia a
seguir para incrementar el valor sera: dar una
atencion personalizada a los primeros semestres
873 59.3 1200 815 1200 969 80.75 969 29 |de cada carrera enfocada a que los alumnos
tengan Identidad con su carrera y con la UAA,
ademds, tendran un asesor de grupo el cual se
seleccionard a la persona que cumpla con el
j il

Porcentaje de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad
reconocida.

23.1

Porcentaje de titulacién de Ltcenuatura para el aclo A 100+|VALOR REAL




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUC AC I ON Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F < E

Lo Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2019

SRRRETYA

Universidad: . Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias de la Ingenieria

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-10

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance
—-—W—m-

pE——

Dr.enC. Francisco Javier Avelar Gonzilez M. en C. Luis Enrique Ardmbula Miranda
Rector Responsable del proyecto

Justificacién
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" Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 p FC E

2018-2019

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Clave de convenio: C/PFCE-2019-01MSU02150-11-29
Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias de la Ingenieria
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-01MSU02150-10

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

SE CONSIDERA UN CUMPLIMIENTO ACADEMICO DE LOS OBJETIVOS, METAS ACADEMICAS E INDICADORES DE CALIDAD
ESTO CON LA AYUDA DEL RECURSO FINANCIERO EJERCIDO EN UN 96%

2.- Problemas atendidos

CON EL EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ROBOTICA SE ATENDIO LA
PROBLEMATICA DE LA CAPACITACION EN SISTEMAS DE MANUFACTURA AUTOMATIZADA Y SE ATIENDE A UN MAYOR
NUMERO DE ALUMNOS, AL RENOVAR LA LICENSE-LABVIEW SE APOYO EN EL USO DE INSTRUMENTACION VIRTUAL Y
PROTOTIPOS BASICOS RELACIONADAS CON LA INSTRUMENTACION INDUSTRIAL Y PROCESOS ENERGETICOS, SE
ATENDIO LA PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES Y PROFESORES EN CONGRESOS NACIONALES, SE FORTALECE LA
PRODUCTIVIDAD CIENTIFICA DE LOS INVESTIGADORES.

3.- Fortalezas aseguradas

OFERTA PERIODICA DE CURSOS DE FORMACION EN EL AREA DISCIPLINAR EN PROCESOS DE ENSENANZA PARA LOS
PROFESORES DE LA DES. LA-DES ES UNA INSTANCIA CERTIFICADA DE COMPETENCIAS PROFESIONALES PARA
PROFESORES Y ALUMNOS, EN PARTICULAR EN HERRAMIENTAS DE DISENO Y MANUFACTURA ASISTIDA POR
COMPUTADORA (CAD Y CAM), IMPULSA EL DESARROLLO Y LA INVESTIGACION EN LAS DIFERENTES AREAS DE ESTUDIO
EN ROBOTICA, MANUFACTURA, ENERGIAS RENOVABLES POR MENCIONAR ALGUNAS.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

SE CUENTA CON EL RECONOCIMIENTO NIVEL 1 DE LOS 6 PROGRAMAS EDUCATIVOS: INGENIERIA AUTOMOTRIZ,
INGENIERIA BIOMEDICA, INGENIERIA EN DISENO MECANICO, INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES, INGENIERIA
ROBOTICA, INGENIERIA EN MANUFACTURA Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

5.. Atencién a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

SE LOGRARON LA ACREDITACION NIVEL 1 POR PARTE DE CIESS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE INGENIERIA EN
DISENO MECANICO, INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES E INGENIERIA EN MANUFACTURA Y AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL

6.- Contribucién a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlli del PFCE

SE TIENE UNA MEJORA EN LOS INDICADORES DE CALIDAD EN LOS SIGUIENTES RUBROS, PORCENTAJE DE PTC CON
GRADO MAXIMO DE ESTUDIO DE MAESTRIA, PORCENTAJE DE PTC CON GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS DE DOCTORADO,
PORCENTAJE DE PTC CON PERFIL DESEABLE RECONOCIDO POR EL PRODEP (TIPO SUPERIOR) PORCENTAJE DE PTC
CON PARTICIPACION EN EL PROGRAMA DE TUTORIAS.

7.- Nimero de estudiantes y profesores beneficiados

v - . x
-
- o - e
S

'Nacional : Internacional Total

Profesores de Tiempo Completo
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de Asignatura

Total 0 0 0

Complemento de la formacion {  Reconocimiento de créditos
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Nacional . Internacional  Nacional . Internacional ~ Total i

TSU/PA
Licenciatura
Posgrado i e ; ‘

Total : 0! 0| 0 0! 0!
8.- Impacto en la modernizacién de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

SE INCREMENTO EL EQUIPAMIENTO DEL LABORATORIO DE ROBOTICA ADSCRITO A LA DES, CON LA CUAL SE PUDIERON
ATENDER A UN MAYOR DE ALUMNOS EN LA PROBLEMATICA DE LA CAPACITACION EN SISTEMAS DE MANUFACTURA
AUTOMATIZADA.

9.- Impacto en la capacitacién de los profesores y de los cuerpos académicos
SE IMPULSO LA FORMACION CONTINUA DE LOS PROFESORES A TRAVES DE LA PARTICIPACION EN CONGRESOS

NACIONALES Y CAPACITACIONES DE IGUAL MANERA SE FORTALECE LA PRODUCTIVIDAD CIENTIFICA DE LOS
INVESTIGADORES.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

LA FORMACION INTEGRAL DEL ETUDIANTE ES UNA PRIORIDAD EN EL MODELO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (MEI), POR
TANTO SE CUENTA INSTITUCIONALMENTE CON UN DEPARTAMENTO QUE ATIENDE ASPECTOS DE FORMACION
HUMANISTA, LENGUAS EXTRANJERAS, DESARROLLO HABILIDADES INTELECTUALES, EDUCACION AMBIENTAL, ENTRE
OTRAS Y BUSCA COMPLETAR LA FORMACION MEDIANTE LA OFERTA DE CERTIFICACIONES PROFESIONALES PARA LOS
ALUMNOS.

11.- Produccion cientifica

No se han agregado Libros

No se han agregado Capitulos de Libros

No se han agregado Articulos

1.- MANIPULACION HAPTICO DIDACTICO DE DOS GRADOS DE LIBERTAD
2.- INDOOR LOCATION USING MOBILE DEVICES", EN EL ROPEC 2019

No se han agregado Memorias

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos
SE HA INCREMENTADO LA PLANTILLA DE TRABAJADORES CON GENTE EXPERIMENTADA EN LA ENSENANZA DE LA

INGENIERIA. /
%/’7 / Xh\
< -
Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez M. en C. Luis Enrique Ardambula Miranda
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Rector

Responsable del proyecto

T e

L
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