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Nombre del Proyecto Monto Aprobado

Fortalecimiento de la Calidad Educativa del Centro de Ciencias Empresariales $ 885,000

Indicadores de Calidad

Indicador de Calidad
Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo 9 %
IC1.1.1 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Licenciatura 0 0%
IC 1.1.2 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Especialidad 0 0%
IC 1.1.3 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 2 22.22%
IC 1.1.4 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 7 77.78%
IC1.1.5 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Posgrado en el area 8 88.89%

disciplinar de su desempefio
IC1.1.6 Porcentaje de PTC con grado méaximo de estudios de Doctorado en el area 7 77.78%
disciplinar de su desempefio
IC 1.1.7 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 4 44.44%
IC 1.1.8 Porcentaje de PTC con adscripcion al SNI o SNC 1 11.11%
IC 1.1.9 Porcentaje de PTC con participacion en el programa de tutorias 6 66.67%

Total de planta académica 20 %

IC1.2.1 Porcentaje de PTC, PMT y PA que recibieron capacitacion y/o actualizacion por al 16 80.00%

menos 40 horas por afio

Competitividad Académica

Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura 4 %
IC 2.2.1 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 de los CIEES. 4  100.00%
IC 2.2.2 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por organismos reconocidos 0 0%
por el COPAES.
IC 2.2.3 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. 4 100.00%
IC 2.2.4 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 1 del IDAP del CENEVAL. 0 0%
IC 2.2.5 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 2 del IDAP del CENEVAL. 0 0%
Total de la matricula atendida por PE evaluables de TSU y Licenciatura 700 %
IC 2.3.1 Porcentaje de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con 700 100.00%
calidad reconocida.
Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A M2 %
IC 2.10.1 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo A. 105 61.76%
Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A M2 %
IC 2.11.1 Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo A. 80 47.06%
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Resumen
_
OP/PFCE-2019-01MSU02150-11-01 $ 220,000
Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de
licenciatura y establecer estrategias que permitan
disminuir los indices de abandono y reprobacion, asi como
mejorar los indices de eficiencia terminal y titulacion.

OP/PFCE-2019-01MSU02150-11-02 2 4 12 $ 665,000

Impulsar la incorporacion y permanencia de profesores al
programa del perfil deseable PRODEP, asi como fortalecer
la planta académica.

$ 885.000.00

Detalle

Clave de Objetivo Descripcion de Objetivo Particular Monto
Reprogramado

OP/PFCE-2019-01MSU02150-11-01 Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de $ 220,000
licenciatura y establecer estrategias que permitan
disminuir los indices de abandono y reprobacion, asi
como mejorar los indices de eficiencia terminal y
titulacion.
Meta Descripcion de la Meta Académica Apoyada Meta Monto Reprogramado
Académica Comprometida
11.1.2 Asegurar que el 90% de los estudiantes de la DES 90 $ 220,000
participen en los programas institucionales de formacién
integral
Accion Descripcion de la Accidon Apoyada Monto Reprogramado
11.1.2.1 Organizar eventos académicos para los estudiantes de la DES $ 220,000
BMS Rubro de Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del
Gasto BMS
11.1.2.1.1 Materiales 200 Materiales de promociéon para estudiantes y profesores $ 20,000
participantes del evento Congreso de Ciencias
Empresariales, como carpetas, plumas y carteles.
11.1.2.1.2 Materiales 4 Carpetas de trabajo para ponentes participantes del evento $ 2,000
Congreso de Ciencias Empresariales
11.1.2.1.3 Servicios 2 Vidticos (transporte, hospedaje y alimentos) de ponentes $ 40,000
que participan en Congreso de Ciencias Empresariales
11.1.2.1.4 Honorarios 1 Honorarios para ponentes en el Congreso de la DES $ 50,000
Profesionales
11.1.2.1.5 Servicios 10 Lonas impresas para promocion del Congreso $ 15,200
11.1.2.1.6 Servicios 700 Impresién de Constancias para participantes del Congreso $ 2,800
11.1.2.1.7 Servicios 16 Vidticos (Renta de autobuses) para estudiantes $ 90,000
participantes en la Jornada de Vinculacion
Total: $ 220,000

Clave de Objetivo

Descripcién de Objetivo Particular

Monto

Reprogramado
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OP/PFCE-2019-01MSU02150-11-02 Impulsar la incorporacion y permanencia de $ 665,000
profesores al programa del perfil deseable PRODEP,
asi como fortalecer la planta académica.

Meta Descripcién de la Meta Académica Apoyada Meta Monto Reprogramado
Académica Comprometida

11.21 Incrementar a 4 el nimero de PTC con perfil PRODEP 4 $ 515,000
Accion Descripcion de la Accidon Apoyada Monto Reprogramado
11.2.1.1 Participacion de profesores de la DES con ponencias en congresos y/o $ 75,000

asistencia a reuniones de colaboracion en investigacion

BMS Rubro de Unidades Descripcién del Bien Mueble o Servicio Monto del
Gasto BMS
11.2.1.1.1 Servicios 1 Pago de Inscripcién a congresos a profesores ponentes y/o $ 10,000
para presentacion de resultados de investigacién de la DES
11.2.1.1.2 Servicios 1 Viaticos para profesores ponentes en congresos $ 15,000

académicos nacionales y/o para presentacion de resultados
de investigacion (Hospedaje, transporte y alimentos)
11.2.1.1.3 Servicios 1 Vidticos para profesores ponentes en congresos $ 50,000
académicos internacionales y/o para presentacion de
resultados de investigacion (Hospedaje, transporte y

alimentos)
Total: $ 75,000
Accion Descripcién de la Accién Apoyada Monto Reprogramado
11.2.1.2 Publicacién de productos cientificos arbitrados $ 320,000
BMS Rubro de Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del
Gasto BMS
11.2.1.25 Servicios 1 Publicacién de articulos en revistas indizadas y/o libros con $ 20,000
ISBN sobre tematicas del area de Ciencias Empresariales
11.2.1.2.6 Servicios 1 Impresion de libro arbitrado con teméatica de orientaciéon $ 150,000

emprendedora en empresas, edicion en inglés y espafiol
con tiraje de 500 libros.

11.2.1.2.7 Servicios 1 Traduccién del libro con tematica de orientacion $ 50,000
emprendedora en empresas.
11.2.1.2.8 Servicios 1 Impresién de libro arbitrado con teméatica del area de $ 100,000
Ciencias Empresariales y tiraje de 500 libros.
Total: $ 320,000
Accidn Descripcion de la Accidon Apoyada Monto Reprogramado
11.2.1.3 Promover la participacion de profesores estancias de investigacion con $ 120,000
otras IES
BMS Rubro de Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del
Gasto BMS
11.2.1.31 Servicios 1 Pago de viaticos (transporte, hospedaje y alimentos) para $ 120,000
profesores de la DES para participar en estancias con otras
instituciones
Total: $ 120,000
Meta Descripcién de la Meta Académica Apoyada Meta Monto Reprogramado
Académica Comprometida
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11.2.2 Asegurar que el 40% de los profesores de apoyo a los 40 $ 150,000
PE de la DES, participen en cursos de capacitacion y/o
actualizacién

Accién Descripcién de la Accién Apoyada Monto Reprogramado
11.2.2.1 Impulsar la participacién de los profesores en cursos de capacitacion $ 150,000
ylo actualizacién

BMS Rubro de Unidades Descripcion del Bien Mueble o Servicio Monto del
Gasto BMS
11.2.2.11 Honorarios 2 Honorarios para capacitadores en areas académicas de la $ 50,000
Profesionales DES.

11.2.2.1.2 Servicios 2 Pago de inscripcion a cursos de capacitacion para $ 60,000
profesores de la DES en areas disciplinares de desempefio

11.2.2.1.3 Servicios 2 Viaticos para capacitadores en areas académicas de la $ 10,000
DES (hospedaje, transporte y alimentacion)

11.2.2.1.4 Servicios 1 Viaticos para profesores de la DES para su asistencia a $ 30,000

cursos de capacitacion en areas disciplinares de
desempefio (hospedaje, transporte y alimentacién)
Total: $ 150,000

Resumen General de Rubros

Rubro de Gasto

Honorarios $ 100,000.00 11.30%
Servicios $ 763,000.00 86.21%
Materiales $ 22,000.00 2.49%

I $ 885,000.00 100.00%

Calendarizacion

Calendarizaciéon del Ejercicio Financiero

Monto Asignado ler. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
Enero-Marzo Abril-Junio Julio-Septiembre Octubre-Diciembre

$885,000.00 $0.00 $0.00 $ 160,000.00 $ 725,000.00

M. I. Salvador de la Cruz Torres
Decano del Centro ded Ciencias Empresariales
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