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sejo Universitario aprueba en sesion ordinaria de noviembre diferentes reformas en materia
adémica y de convivencia.

el objetivo de fortalecer la aptitud académica de los aspirantes seleccionados a nivel

sto lo dio a conocer la comisién de Difusion del H. Consejo Universitario, en voz de Abel Diaz
Olivares, maestro consejero por parte del Centro de Ciencias de la Ingenieria e integrante de
cha comisién, quien ademas informé que se aprobaron una serie de reformas y adiciones al
2glamento general de Docencia de la UAA con el objetivo de que las evaluaciones parciales y
ales de los estudiantes se den a conocer en tiempo y forma, para asi integrar un modelo que
lita brindar mejores condiciones para el desarrollo académico de los alumnos y la calidad
> |os egresados.

respecto, explicé que mediante estas adecuaciones se garantizara que los estudiantes vayan
~dando seguimiento puntual a su desenvolvimiento en cada una de las asignaturas que
)ntempla su plan de estudios, ademds de que se fortalece el Programa Institucional de
utorfas, al brindar informacién en tiempo real que posibilite detectar areas de oportunidad de

Anera mas rapida, identificar posibles causas, al igual que soluciones inmediatas y pertinentes
ada situacion que presente el alumno y se refleje en sus evaluaciones.

ante la sesion ordinaria del H. Consejo Universitario de noviembre también se aprobé el
Protocolo de actuacién ante situaciones de acoso, discriminacién y violencia para la Universidad
tonoma de Aguascalientes, que tiene como objetivo dotar a todos los integrantes de la
unidad universitaria de los mecanismos y procedimientos técnicos ante situaciones de
coso, hostigamiento, discriminacién y violencia, para que se actle con eficacia, eficiencia,
esionalismo en la identificacion, intervencion y atencion en todos los casos que se
esenten en espacios y ambitos universitarios. Por ello, también se aprobaron una serie de
ormas al reglamento de la Defensoria de los Derechos Universitarios, pues sera la instancia
dular que aplicara y substanciara este protocolo de actuacion.

otra parte, se presentaron las propuestas para la designacién del nuevo integrante de la H.
ta de Gobierno, las cuales corresponden a los catedraticos: Manuel Diaz Flores, del Centro de
ncias Econémicas y Administrativas, asi como José Luis Quintanar Stephano, del Centro de
encias Basicas; las cuales seran analizadas y sometidas a votacion del H. Consejo
ersitario.
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~ Cabe mencionar que también se aprobd la reestructura del plan de estudio de la licenciatura en

“Analisis Quimico Biol6gicos, actualmente la carrera de Quimico Farmacéutico Bidlogo; y se
distribuyé la propuesta para el redisefio del plan de estudios de la licenciatura en Artes
Escénicas: Actuacion, que cambiaria de nomenclatura a licenciatura en Actuacién.
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