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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autdnoma de Aguascalientes
Clave 911: 01MSU02150

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31

Proyecto: Porla lgualdad de Género en la Universidad

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-01MSU02150-03

Valor Criginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso %Total de

Niimero Nlmero % Niimero Numero  %Alcanzado %Trimestral s Justificacion IES

Personal Universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres
Totdlide profesores {PTC, FNTy PA). L | Tofal: 30

Con las actividades programadas
en esle limestre:  Diplomado,

) . ; eminario, curses intensivos
Nimero y % de profesores capacitados en S urs tensivos y

144 igualdad de género y erradicacion de la 15 50 30 100 a0 100 20 6667 66.67 6667 o;ﬁﬂ“'ifiarp:rzﬂd‘ﬁg'z‘;‘
violencia contra las mujeres g voluc cents

olras areas, aunque la meta no se
cumplis, Ya lenemos programado
una actividad para lograrfa.

Taotali 47

Total de profesoras (PTE, PMT y PA)

Con las aclividades programadas
en este trimestre:  Diplomado,
10 +Seminarin, cursas  intensivos y
cursas regulares para docentes,
logramos  involugrar & més
profesores en el tema,

Nimero y % de profesoras capacitadas en
1241 igualdad de género y erradicacion de la 30 63.83 47 100 0 0 51 100+ 100+
violencia conlra las mujeres

“Tatal de adminisirativos

WU Ias aulividaucs ru\ulauh
en este lIrimesire:  Diplomade,

Numero y % de administrativos capacilados S{ir:;;a”?é ulc;rr:; . ;ﬂ;ens';?; na);

134 en iqualdad de género y erradicacion de la 8 3333 2% 100 2 100 6 % 2 25 USO8 TEQ Ml s
4 i administralivo,  no logramos

violencia conlra las mujeres i
alcanzar la meta, aunque se tiene

planeada ofra  actividad para

- Total: 54

Total de admiriistrativas

e culviuduTs \uy\auqna
en este fimeste: Diplomado,
Seminario, cursos intensivos  y
1g 3519 35.19 361 curspg regulares para personal

administrativo, no  logramos

alcanzar la meta, aunque se liene
planeada otra aclividad para

L el

Nimero y % de adminisirativas capacitadas
141 en iglaldad de género y erradicacion de la 10 18.52 54 100 54
violencia contra las mujeres

Total de alumios
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autbnoma de Aguascalientes
Clave 911: 01MSU02150

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31

Proyecto: Per la lgualdad de Genero en la Universidad
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-01MSU02150-03

Numero y % de alumnos capacitados en

1.5.1 igualdad de género y erradicacion de la 15 36.59 41 100 0 0 17 41.46 100+ 41.46
violencia contra las mujeres

. Total dedluninas.

En esle periodo se organizaron
grupos para esludiantes con el
lema "Simale & la equidad’, donde
tuvimos muy buena respuesta de
los  Centros: de Ja  Salud,

Nimero y % de alumnas capacitadas en Agropecuario y del Disefio y de la
1.6.1 igualdad de género y erradicacion de la 28 48.08 52 100 52 100 93 100+ 100+ 100+ Construccidn, que san profesiones
violencia contra las mujeres generalmente  consideras  como

‘masculnos’,  por  lo que
seguiremos con estos cursos para
fevisar desde el enfoque de género
las  implicaciones  que  tiene
estereotipar las profesiones.

Estudios de género
Total'de estudios o diagnostices sobre genera

Estamos en el process de
obtencitn y analisis de resultados
con el apoyo de una maestra de
211 Estudios de género realizados 1 100 1 100 0 0 0 0 0 0 estadistica con  reconocimiento

inslitucional para generar una base
de datos con Indicadores de
genero.

Campaiia pata promover la igualdad de
Total de prodiccion academica

géneroy la erradu:acion de la violencia contra'las mijeres
relacignada conequidadide’ T Total

; . o ' ) e T of disefio de |z
314 Revistas con arbitraje publicados 1 100 1 100 0 0 0 0 0 0 i

Materiales de difusion para promover la igualdad de género y la erradicacion de la wolencna contra Ias mu;eres
. Total de pracuccion academica fejacionada con eqjlidad de Total; 2,851 ;
Nimero de audiovisuales disefiados para
411 promover Ja igualdad de género y violencla 1 0.04 1 0.04 0 0 0 0 0 0
contra las mujeres
Numero de folletos publicados para promover
413 la igualdad de género y viclencia contra las 1,000 3508 2,000 70.15 0 0 0 0 0
mujeres '
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autonoma de Aguascalientes
Clave 911: 01MSU02150

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31

Proyecto: Por la lgualdad de Género en la Universidag

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-01MSU02150-03

Nimero de tripticos publicadas para

414 promover la igualdad de género v violencia 1,500 52.61 1,500 5261 0 0 2,000 7015
contra las mujeres
Numero de carteles publicados para

415 promover la igualdad de género y violencia 250 B.77 1,000 35.08 1,000 35.08 1,000 35.08
contra las mujeres
Nimerc de posters publicados para promaver

415 la Igualdad de género y violencia conlra Jas 100 3151 250 877 0 0 0 0

mujeres

fia conla'que cuentalla institucion | Total6
Nimero de libros comprados sobre Igualdad
6.1.1 de género y erradicacion de |a violencia 5 83.33 6 100 0 0 10 100+

contra las mujeres
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100+ 100+
100 100 Meta cumplida,
0 0

100+ 100+

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 65.00 %
@"_‘.J_‘Lgéﬁ
M. en on MMapio Andrade Cervantes Mtro. José Acevedo Acasta
ector sponsable del proyecto
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