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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave 911: 01MSU02150

Clave de convenio: C/PROFCCIE-2014-01MSU02150-10-31

Proyecto: FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-01MSU02150-08

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso %Total de

Nimero Niimero % Nimero Nimero  %Alcanzado %Trimestral anda Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 105

El decremento se debid a que un

PTC con licencialura se jubilo. La

UAA  realizara  ftramiles  anle
6 571 6§ . 571 6 571 5 476 83,33 LTS Makala Iederdes)

correspondientes  para lograr la.
asignacion de plazas para PTC que
subsanen el problema d
jubilaciones. o
El decremento se debié a que un
PTC con licenciatura se jubllo. La
UAA  realizara  trémites  ante
instancias federales
correspondientes  para lograr la
asignacion de plazas para PTC que
subsanen el  problema  de

1141 Licenciatura

1.1.2 Especialidad 2 1.9 2 19 2 1.9 1 0.95 50 50

143 Masstia 4943 4095 4. 409 43 100
114 Doctorado ) 53.33 54 5143 54 5143 54 100
115 Pcsgradoﬂen el area disciplinar de su g5 9048 % 90.48 % 90.48 o5 100

desempefio s e e S ———

Un PTC se jubilé. La UAA realizard

peticion a las instancias federales

correspondientes para Ia;

autorizacion de plazas de 40 horas.

Doctorado en el rea disciplinar de su Hasta el momento consiguid 1 plaza

1.1.6 desempefio 53 50.48 53 50.48 53 5048 52 49.52 98.11 . 98.11 de tiermpo cormpleto que s convocd

en el mes de noviembre 2015;
estamos en espera de que se
presenten candidatos y se realice eI§
examen de oposicion, |
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Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

1.1.7

1.1.8

119 :

Total de profesores gue confonmian la planta académica _

Universidad Auténoma de Aguascalientes
01MSU02150

C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31

FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

P/PROFOCIE-2014-01MSU02150-08

Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 65 619

5E3
Adscripcion al SNI o SNC 26 2476
Participacion en el programa de tutorias . 19 18.1

Total: 435
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Gracias a los apoyos derivados de.
PROFOCIE, a las npoliicas.
institucionales y al esfuerzo de
profesores se espera aumentar el
nimero de PTC con perfil PRODEP,
por lo pronto se aumenté a 3.

65 619 65 619 68 64.76 100+ 100+

|
|
]
|

El aumento de PTC adscritos al
SN.I se debio a los apoyos
recibidos por el PROFQCIE, a las
politicas institucionales, a que la
‘DES focalizd recursos a PTC con
'posibilidades reales de participar
‘como candidatos a dicho sistema,
‘asi mismo, continud apoyando a
‘aquellos PTC para que conservaran

| i ~ sumembresia. |
19 18.1 19 18.1 19 18.1 100 100

/ Oﬁ/«/\/&% QL/U/‘ e
:

26 2476 26 2478 29 27.62 100+ 100+
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Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

1.2.1

Total de Cuerpos Académicos

1.341
132
1.3.3

2441
21.2

213

214
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Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic |
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EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad Autonoma de Aguascalientes
01MSU02150

C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31

FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

PIPROFOCIE-2014-01MSU02150-08

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion y/o actualizacion con al menos 63 14.48 70 16.09 70 16.09 180 41.38
40 horas por afo

S — -
7 58.33 7 5833

Consolidados 3 25 3
En Consolidacion - 7 58.33 7
En Formacion

Humecry it SEqan saudlose 12 100 12 100 12 100 12 100
factibilidad para buscar su pertinencia ) B e e
Nimero y % de PE con (_ﬂ:um’culo flexible 12 100 12 100 12 100
[REFIRRL-1AV] :l OUS LIUG G avldaliLalall

incorporando eIementps de enfoques 12 100 3 95 3 25
centrados en el estudiante o en el

————— Al i

Namero y % de PE que se actualizaran

incorporando estudios de seguimiento de 11 9167 3 25

egresados y empleadores

- ag i ’ @
4 SHFIVNN

FROCEAIAS INTTEEAL OF RORSLICHANIO S TG0
vy PP ¢ F B Ii‘ij.ém‘ﬁe_l'-d PEERY el

Con base en las estadw’siicas§
proporcionadas por el
Departamento  de Formacion .
Actualizacién Académica de esla
Institucién, durante el afic que se
reporta se capacitdé un mayor
numero de profescres debido, por
una parte, al incremento en la
calidad, oferta y variedad de cursos
que ofrece la citada area; lo que ha
favorecido a que los profesores se

100+ interesen por nuevas e innovadoras

tematicas pedagdgicas y didcticas.
Por ofro lado, &l refinamiento de las
politicas  institucionales vy de la
propia DES han fomentado que los
profesores incorporen en su carga
académica intersemestral y en su
afio sabatico su participacién en
cursos de esta naturaleza para
mantener y elevar los principios:
educativos  establecidos en el
Modelo Educativo Instituconal.
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EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Universidad Autonoma de Aguascalientes
Clave 911: 01MSU02150
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31
Proyecto: FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL CENTRO DE CIENCIAS SCCIALES Y HUMANIDADES
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-01MSU02150-08
Numero y % de PE que se aclualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 12 100 3 25 3 25
estudios ) o
Numero y % de PE que se aclualizaran
216 incorporando la préctica profesional en el plan 12 100 3 25 3 25
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 1" 100 1 100 1 100
los CIEES. )
Nimero y % de PE que seran acreditados por
Rk organismos reconocidos por el COPAES, H 100 3 .27 3 27,27
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 1" 100 11 100 "

evaluable
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100 100

100 100

100 100
” © Durante ol afio 2014 la UAA, sin

‘precedente alguno, enfoco
‘esfuerzos y presupuesto de las
evaluaciones externas hacia la que
realizan los CIEES, en virlud de que
esle organismo prometio otorgar su.
nivel y, al mismo tiempo,
acreditacién similar a la que ofrece,
la COPAES. Siendo asi, se ~
evaluaron los 11 PE de la DES bajo.
la  metodologia  del citadog
organismo. Sin embargo, los CIEES:
no otorgaron la acreditacion. Por

0 0 ello, los tres PE de pregrado que se.
programaron  para  acreditacion
COPAES postergaron someterse a
re-acfeditacion. A la fecha, el PE de
psicologia inicio la rendicion de
cuentas ante el Consejo Nacional
para la Ensefianza e Investigacion
en Psicologia (CNEIP)para buscar
la reacreditacion. Asi mismo y
durante el afio 2015, se espera que,
los PE de Derecho y Asesoria
Psicopedagbgica hagan lo propio,
en funcion de que exisla
presupuesto disponible.

100 100

ot
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EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Universidad Auténoma de Aguascalientes
Clave 911: 01MSU02150
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-01MSU021560-10-31
Proyecto; FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-01M5U02150-08
B ;MSir‘{“d“ukdé algima. existio un'f‘aciofi
no detectado que intervino para que:
la generacion evaluada del PE de
Asesoria Psicopedagogica
obtuviera un resultado que o
colocara en el Nivel 2 del IDAP. A la
fecha, el Dpto. de Educacion, donde
se encuentra asignado este PE,
224 Numero y % de PE de licenciaturafcampus 0 esta disefiando estrategias para

con estandar 1 del IDAP del CENEVAL cuidar la  formacion académica§
estudiantil y ofecer experiencias de%

aprendizaje que prepare a 10s

5 4545 5 45.45 5 45.45 4 36.36 80 8

: alumnos para presentar el EGEL.
% : Finalmente, se espera que el PE de.
5 : ! ! Ciencias Politicas y Administracion
: ! Publica, que actualmente esta en
Nivel 2 del IDAP, obtenga mejores

; ] ] ) o resultados para lograr el Nivel 1.
Total de matricufa evaluable de Nivel TSUIPA y Lic G

Total: 2,288
A partir de que se desarrollaron:
mecanismos para incrementar \aE
matricula en los 11 PE evaluables

Numero y % de matricula alendida en PE de de la DES (promocién de PE enE

231 TSUIPA y Licencialura de calidad del total 2423 105.9 2,288 100 2,288 100 2315 100+ 100+ 100+ bachilleratos,  distribucion  de

asociada a los PE evaluables folletos, tripticos, parlicipacion en

muestras profesiogréficas, difusion

en radio y television, etc.) se logrd
aumentar la demanda estudiantil.

2.4.1 PE de posgrado que se aclualizaran i _ 2 33 000 2 33.33 2 33.33 2 33.33 100 100
PE de posgrado reconocides por el Programa
243 Nacional de Posgradode Caldad (PNPC) . : " ; Wz ° o Ko
PE de posgrado que ingresaran al Padron
" Nacional de Posgrado (PNP)
Total de Matricula de nivel posgrado

245 1 16.67 1 16.67 1 16. 1 16.67 100 100

Total; 82
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EJERCICIO FISCAL 2014
Universidad: Universidad Autonoma de Aguascalientes J
Clave 911: 01MSU02150 ‘
Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31

Proyecto: FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES !
' |
Clave de proyecto: PIPROFOCIE-2014-01MSU02150-08 ‘
|

o la  poblacion  estudiantl  de

‘posgrado se ajusté a las cifras

oficiales actuales en virtud de que

; en uno de ellos hubo egresados. Es.

Namero y porcentaje de matricula atendida 50 71 6,50 86 59 86,59 importante  aclarar  que  los

sl en PE de posgrado de calidad. faa & 100 82. & L ’ "7 posgrados de la  UAA  son

generacionales, de tal manera que

la matricula se manliene constanlte

por dos afios consecutivos en cada
~uno de los PE.

1 o,

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura . % Ajustado /":‘:::L:ﬁ , Jusﬁﬁn.:acién IES :

: Los datos proporcionados por el
Depto. de Estadistica Instilucional
sefialan que fue mayor la tasa de
egreso; aspecto que se considerd a
nivel ingtilucional al  modificar.
algunos de los  programas
institucionales que se detectaron

i
|

i como factores de demora para

298 174 58.39. 167 56.04 167 56.04 197 66.11 100+ 100+ lograr el egreso en el liempo f
| establecido.  Dichos  programas.

fueron: Servicio Social, Praclicas

Profesionales, Programa  de

Lenguas Exiranjeras y el Programa

de Formacién Humanista. Con

estas reformas se logro que los

estudiantes culminaran sus esludios

en tiempo y forma.
L epe, T us Cslauistiva

Institucional, efectud correcion .

‘actualizacion de sus datos, ya que

141 47.32 100+ 100+en cifras iniciales  considerd
i solamente un grupo de egreso,

cuando existen tres (2 de derecho y-

TR P gy Pty 0

L7 L] ' LT Al L7 9
M1 ! M2 % “ M2 Ajustado| % “justaicis Al e %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES
/e
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281 Tasa de egreso por cohorle para PE de
e licenciatura Ciclo A

Tasa de egreso por cohorte para PE de

i 7
licenciatura Ciclo B 4 1 &2 17 o !

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura
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EDUCACION POBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

29.2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad Autdnoma de Aguascalientes
01MSU02150

C/PROFOCIE-2014-01MSU02150-10-31

FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

P/PROFOCIE-2014-01MSU02150-08

Tasa de litulacion por cohorte para PE de

A : 174 174 100 128 7356 . 128 73.56
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por coharte para PE de

licenciatura Ciclo B 17 7 977 17 9.77 17 9.77

Porcentaje ponderado del cump _Hfiénto de las metas 99.00 %

164 94.25 100+

16 66.67 100+

bt

M. en Adm ario Andrade Cervantes
ctor
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Dr. Daniel Eudave Mufioz
Responsable del proyecto
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Lold ullla ©o pluuuulu uc, wuinv 'VC\
se dijo anteriormente, de las
reformas  realizadas  a o
programas instituconales ya
citados. Cabe aclarar que por parte
de la DES se apoyo a los
estudiantes con la intervencion de
los tutores, asl como de un mejor
‘seguimiento del trabajo docente al
[interior de las academias. Con esto,
la tasa de fitulacion fue
ignficativamente  mayar,  incluso
ta DES esta arriba de la media

tiatanal

‘También en este rubro, el Deplo. de

Estadistica Institucional corrigio vy

100+ actualizd las cifras, considerando,
ahora si, todos los grupos de
egreso para el Ciclo B.

100+
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