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INTRODUCCION

La propagacion del SARS-CoV2 (Covid-19) ha planteado desafios
importantes para el mundo, donde la velocidad de reaccion y el tipo
de respuesta a esta enfermedad han sido muy variables, segln las
diferencias en los sistemas de salud, economias e ideologias
politicas. Lo anterior ha traido resultados diversos entre los paises.

En el caso de México, y como lo mencionan las recomendaciones de
la ANUIES, las circunstancias nos obligan a ser mas empaticos y
solidarios, sabiendo que, en la medida en que nos cuidemos unos a
otros, podremos superar esta dificil coyuntura. También debemos
estar conscientes de que esta crisis, por dificil que resulte, conlleva
la semilla de la innovacion y la transformacion, pues nos obliga a
desarrollar nuevas formas de organizar el trabajo e identificar
nuevos medios para alcanzar los objetivos irrenunciables del
aprendizaje y la generacion de conocimiento.

Como resultado de la revision de varios documentos publicados a
nivel mundial y nacional, se presenta este protocolo que redne las
principales acciones que se deben tomar en la Universidad
Autonoma de Aguascalientes para afrontar la reincorporacion
paulatina de toda nuestra comunidad universitaria y visitantes a las
instalaciones universitarias. Servira de guia general para todas las
areas de la institucion y se anadira, en su caso, a reglamentos ya
establecidos anteriormente en éstas. Es importante senalar que, por
la propia naturaleza de la contingencia, este protocolo es flexible,
dinamico y sujeto a actualizaciones continuas.




JUSTIFICACION

Por la cobertura global de la pandemia provocada por el Covid-19, su gravedad y la
profundidad de los multiples impactos, se habla de que estamos ingresando a una
nueva normalidad ya que, aunque se logre contener la proliferacion de los
contagios, el virus continuara existiendo y afectara nuestros estilos de vida, asi
como la forma en que interactuamos, limitando la cercania a la que estamos
acostumbrados. Es decir, después del confinamiento y la conclusion de la
emergencia sanitaria, no podremos regresar a la normalidad previa.

El 14 de mayo de 2020, la Secretaria de Salud publico en el Diario Oficial de la
Federacion el acuerdo por el que se establece una estrategia para la reapertura de
las actividades sociales, educativas y econdmicas, asi como la implementacion de
acciones extraordinarias para estos efectos.

Con fecha 15 de mayo de 2020, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el
acuerdo por el que se hacen precisiones al antes citado acuerdo.

En el contexto senalado y a efecto de atender las recomendaciones establecidas
por las autoridades sanitarias vy la estrategia nacional de contencion de la
pandemia, la Universidad Autonoma de Aguascalientes plantea el presente
PROTOCOLO SANITARIO PARA EL REINICIO DE ACTIVIDADES
PRESENCIALES, teniendo un alcance de aplicacion para toda la comunidad
universitaria y visitantes a sus instalaciones, y de manera muy particular al
personal docente y administrativo que se reincorporara a realizar actividades
presenciales en instalaciones universitarias, a partir de la fecha que determinen
las autoridades competentes.

OBIJETIVO

Establecer lineamientos y disposiciones sanitarias para el retorno a las
actividades presenciales académicas y administrativas de la Universidad
Autonoma de Aguascalientes durante el periodo de contingencia a causa del
SARS-CoVZ2.

ALCANCE

Los presentes lineamientos y disposiciones aplican a la comunidad universitaria,
de forma particular al personal académico y administrativo que realicen sus
actividades laborales de manera presencial, a las personas que presten algun
servicio en las instalaciones de la institucion, asi como las personas visitantes que
ingresen a la misma, en calidad de proveedores, contratistas o personas que
acudan a realizar tramites, lo anterior a partir de la fecha que determinen las
autoridades competentes.




GLOSARIO

AISLAMIENTO: separacion de una persona o grupo de personas que se sabe o se
cree que estan infectadas con una enfermedad transmisible y potencialmente
infecciosa de aquellos que no estan infectados, para prevenir la propagacion de
coronavirus (Covid-19).

AISLAMIENTO POR GOTAS: se refiere a las medidas para controlar las
infecciones por virus respiratorios y otros agentes transmitidos por gotas (mas de
5 micras) impulsadas a corta distancia a través del aire y que pueden ingresar a
través de los ojos, la mucosa nasal, la boca o la piel no intacta de la persona que
esta en contacto con el paciente.

AISLAMIENTO RESPIRATORIO: se aplica cuando se preve la presencia de gotas
de origen respiratorio con bajo rango de difusion (hasta 1 metro).

ALUMNOS (AS): integrantes de la comunidad estudiantil, de los diversos
programas academicos de la Institucion.

BIOSEGURIDAD: conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar
o minimizar el factor de riesgo biolégico que pueda llegar a afectar la salud, el
medio ambiente o la vida de las personas, asegurando que el desarrollo o producto
final de dichos procedimientos no atenten contra la salud y seguridad de los
trabajadores.

CARETA FACIAL: elemento que se utiliza para cubrir el rostro como proteccion.

COMUNIDAD UNIVERSITARIA: conjunto de alumnos (as), personal académico,
personal administrativo sindicalizado y de confianza, asi como las autoridades
institucionales.

COVID-19: segln define la OMS, "es la enfermedad infecciosa causada por el
coronavirus que se ha descubierto mas recientemente. Tanto el nuevo virus como
la enfermedad eran desconocidos antes de que estallara el brote en Wuhan
(China) en diciembre de 2019".

CUARENTENA: significa la separacion de una persona o grupo de personas que
razonablemente se sospecha que han estado expuestas a una enfermedad
contagiosa.

CUBREBOCA: se trata de una mascarilla que cubre la boca y nariz, generalmente
fabricada de tela no tejida; miden aproximadamente 12,5 cm de ancho y 17,5 cm
de largo.

DESINFECCION: es el procedimiento para eliminar de los objetos inanimados
todos los microorganismos patogenos, excepto las esporas.

PERSONAS CON FACTORES DE RIESGO PARA ENFERMEDAD GRAVE
COVID-19: embarazo, lactancia, enfermedades cronicas no transmisibles
(pulmonar, cardiaca, hepatica, metabdlica, obesidad morbida, insuficiencia renal,
lupus, cancer, diabetes e hipertension) o inmunosupresion (adquirida o
provocada), personas mayores de 60 anos o mas.



LIMPIEZA: es un procedimiento manual o mecanico que remueve el material
extrano u organico de la superficie que puede preservar bacterias al oponerse a la
accion de biodegrabilidad de la solucion antiséptica.

GEL ANTIBACTERIAL: es un sanitizador, antiséptico, desinfectante de aplicacion
externa. Elimina el 99% de los gérmenes mas comunes con solo frotarse las
manos. Es un producto que limpia tus manos sin necesidad de usar agua y
desinfecta las manos sin necesidad de usar toallas o jabén.

PERSONAL ADMINISTRATIVO: personal que realiza trabajos de apoyo a las
funciones sustantivas de la universidad. Trabajadores sindicalizados (con el
STUAA) v de confianza que, de acuerdo con la normatividad universitaria, tienen
una relacion laboral con la institucion, toda vez que prestan un servicio personal
subordinado.

PERSONAL ACADEMICO: son trabajadores académicos aquellos que prestan
servicios personales a la universidad para desempenar funciones de docencia,
investigacion, difusion y los que coadyuven a estas actividades, realizando tareas
especificas en aspectos auxiliares o participan en la direccion y administracion en
su caso de las actividades mencionadas. Trabajadores sindicalizados (con
ACIUAA) que de conformidad con la normatividad universitaria tienen una relacion
laboral con la Institucion, toda vez que prestan un servicio personal subordinado.

PRESTADORES DE SERVICIO: personas fisicas que han celebrado con la
universidad un contrato de prestacion de servicios y que, por la naturaleza del
servicio, se ven obligados a acudir a las instalaciones universitarias a desarrollar
su servicio.

VISITANTES: personas fisicas que, por diversos motivos, académicos,
administrativos, escolares, culturales, comerciales, entre otros, acuden a las
instalaciones universitarias.




CONSIDERACIONES
GENERALES




La Direccion General de Infraestructura Universitaria, el Centro de Ciencias de la
Salud, la Direccion General de Planeacion y Desarrollo, la Direccion General de
Finanzas, el Departamento de Recursos Humanos y la Comision Mixta de Seguridad
e Higiene seran los responsables de establecer los lineamientos y disposiciones
sanitarias para el retorno a las actividades académicas y administrativas en la
pandemia Covid-19 tomando en cuenta protocolos y normativa federal.

Adicionalmente, cada area y departamento de la universidad, con base en su
contexto y caracteristicas mas particulares, debera implementar las medidas
complementarias que considere necesarias para resguardar la seguridad y salud
de las personas bajo su adscripcion, con el apoyo y la asesoria del comité
integrado por las areas institucionales referidas en el parrafo anterior.

REGISTRO DE ASISTENCIAS Y JUSTIFICACION LABORAL DE PERSONAL
EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD

La institucion establecera diversas estrategias laborales para evitar la
aglomeracion de personal a la hora de sus registros de entrada y salida. De igual
forma, se estableceran mecanismos administrativos para la justificacion vy
autorizacion al personal con factores de riesgo por la pandemia.

En este propdsito, el Departamento de Recursos Humanos generara un listado de
personal por area y departamento para turnarlo a cada decano y director quien, en
coordinacion con sus jefes de departamento:

* Revisaran la relacion de su personal,
para identificar quien se encuentra en la
definicion de Persona con Factores de
Riesgo para Enfermedad Grave Covid-19
(véase Glosario) y se notificara al
Departamento de Recursos Humanos de
acuerdo con el procedimiento
correspondiente. Dicho personal debera
continuar con trabajo a distancia.

* Determinaran un posible cambio de
horario laboral de los trabajadores
(reprogramacion de la hora de entrada y
salida o cambio de turno) considerando
la naturaleza propia de las actividades y
solicitar el mismo al Departamento de
Recursos Humanos de acuerdo con el
procedimiento correspondiente.

» Se estableceran los acuerdos
correspondientes con los sindicatos
gremiales de la institucion para la
flexibilizacion de las condiciones
generales de trabajo que permitan
atender la prioridad sanitaria frente a la
pandemia.




ACTIVIDADES
A REALIZAR




A continuacion, se describen las actividades a tomar en cuenta para
resguardar la salud y seguridad de las personas:

RECOMENDACIONES EN CASA

Practiqgue medidas preventivas cotidianas. Recuérdeles a todos los
miembros de su hogar la importancia de tomar medidas preventivas diarias
para ayudar a evitar la propagacion de enfermedades respiratorias:

* Evite el contacto cercano con personas que estén enfermas.

* Si presenta sintomatologia NO debe asistir a la universidad y debe
reportarlo a su jefe inmediato y mantenerse aislado. Posteriormente, se
notificara dicha situacion al Departamento de Recursos Humanos de
acuerdo con el procedimiento correspondiente.

* Al toser o estornudar, cibrase la boca con un panuelo desechable o con
el angulo interno del codo.

* Limpie a diario las superficies y los objetos que se tocan con frecuencia
(e)., mesas, interruptores de luz, perillas y manijas de gabinetes y
puertas) con un detergente regular de uso doméstico y agua.

* Lave sus manos frecuentemente con agua y jabon por al menos 20
segundos, especialmente después de ir al bano, antes de comer y
después de sonarse la nariz, toser o estornudar. Si no dispone de agua y
jabon, use gel antibacterial para manos que contenga al menos un 60%
de alcohol.

Al regresar a casa, seguir las siguientes recomendaciones:

* No tocar nada al entrar a la casa, hasta después de lavarse las manos.
* Quitarse los zapatos y dejarlos en un lugar aparte de los demas.
También existe la opcion de preparar un contenedor con agua y cloro, e
introducir las suelas del calzado para desinfectarlos. De ser posible,
dejar los zapatos afuera de la puerta, y usar solo un par de zapatos para
ir al trabajo.

* Quitarse la ropa exterior y lavarla con detergente o dejarla en una bolsa
para lavarla por separado.

* Dejar una charola junto a la puerta para colocar bolsos de mano,
carteras y llaves.

* Es esencial desinfectar (con alcohol o soluciéon clorada) el teléfono
celular ya que es algo de uso constante.

* También es importante limpiar las superficies de la casa, asi como los
articulos mencionados en los puntos anteriores que pudieran haber
estado en contacto con algo que provenga del exterior.

* Una vez que se haya realizado todo lo anterior, lavar las manos de
nuevo con jabon.
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RECOMENDACIONES DE TRASLADO

El personal de la comunidad universitaria debera
usar ropa limpia.

Siempre que sea posible, los trabajadores deben
trasladarse al trabajo solos, usando su propio
transporte. Si el trabajador no tiene mas opcion que
compartir transporte:

a. Los viajes deben compartirse con los mismos
individuos y con un nimero minimo de personas en
cada ocasion.

b. Conservar buena ventilacion (mantener ventanas
abiertas) y no dar la cara uno a otro durante el
traslado.

c. Lavarse las manos durante 20 segundos usando
agua y jabon o gel antibacterial antes de subir y
después de bajar del vehiculo.

d. El vehiculo deber ser limpiado con regularidad,
usando guantes y productos de limpieza normales,
con énfasis sobre manijas y otrassuperficies que
los pasajeros pudieran tocar.

Siempre que sea posible, usar otros medios de transporte como bicicleta o
caminar, para evitar el transporte publico.

Cuando el transporte publico es la Gnica opcion para un trabajador, considerar:

1. Evitar el uso del transporte pablico en horas pico.
2. Usar adecuadamente cubre bocas vy, de ser posible, lentes o gafas de

proteccion.

3. Lavarse las manos durante 20 segundos usando agua y jabon o gel
antibacterial antes de subir y después de bajar del transporte pablico.




INGRESO ALAS INSTALACIONES UNIVERSITARIAS

Para todo personal de la comunidad universitaria y visitantes que requieran
ingresar a cualquier instalacion de la universidad, es obligatorio:

» Portar adecuadamente cubrebocas desde antes de llegar al acceso
universitario (el cual debera cubrir nariz, boca y barbilla).

 Se debera considerar el ingreso solo por los accesos autorizados por la
Direccion General de Infraestructura Universitaria.

En cada acceso a la institucion, se ubicara un elemento del personal de Vigilancia,
quien debera usar adecuada y permanentemente cubre bocas, careta cristal y gel
antibacterial.

Las actividades a realizar por el personal de Vigilancia seran:

* Solicitar la presentacion de la credencial
universitaria y, en el caso de proveedores,
contratistas u otros, preguntar y registrar el
motivo de visita. 1
* En caso de no contar con credencial, registrai
el nombre, ID y edificio a donde se acudira.

*» Tomar la temperatura corporal con el
termometro digital infrarrojo.

* Supervisar el uso y adecuada colocacion de
cubre bocas.

* Otorgar gel antibacterial y supervisar la
adecuada aplicacion.

Se recomienda el no ingreso a las instalaciones
universitaria a infantes por el riesgo que se puede
generar en la trasmision del virus Covid-19. Toda
poblacién es potencialmente portadora.




INCIDENCIAS:

* En caso de no contar con cubrebocas, el personal de vigilancia solicitara a la
persona contar con él para la entrada a la universidad y, en caso de no portarlo,
no se le permitird el acceso (en caso de que la Universidad cuente con el
recurso, se le otorgara uno).

* En caso de que un miembro de la comunidad universitaria registre una
temperatura por el termometro digital infrarrojo igual o mayor a 37.5 grados
centigrados, no se le permitird la entrada al campus universitario y se le
proporcionara un folleto informativo con las indicaciones a seguir.

* En caso de que un proveedor, contratista u otro registre una temperatura por
el termometro digital infrarrojo igual o mayor a 37.5 grados centigrados, no se
le permitira la entrada al campus universitario, recomendandole acuda a su
servicio médico para su valoracion.

CONDICIONES GENERALES DURANTE LAJORNADA LABORAL:

* Al toser o estornudar, cubrase la boca con un panuelo desechable o con el
angulo interno del codo.

* Lave sus manos frecuentemente con agua y jabon por al menos 20 segundos,
especialmente después de ir al bano, antes de comer y después de sonarse la
nariz, toser o estornudar. Si no dispone de agua vy jabon, use gel antibacterial
que contenga al menos un 60 % de alcohol.

* Mantener la ventilacion natural (ventanas abiertas) en las diferentes areas de
la universidad. Evitar uso de ventiladores y aires acondicionados para no
dispersar el virus.

* Para el uso de la estacion de cafeteria ubicada dentro de las oficinas, es
necesario mantener la sana distancia, por lo cual no deberan permanecer mas
de dos personas, ademas de implementarse un programa de limpieza regular
(de los utensilios de cocina y refrigerador).

» Si presenta sintomatologia durante la jornada laboral debe reportarlo a su
jefe inmediato. Posteriormente, se notificara dicha situacion al Departamento
de Recursos Humanos, de acuerdo con el procedimiento correspondiente.




SENALIZACION Y DEMARCACION DE ZONAS:

Se realizara una adecuada senalizacion y demarcacion en las areas que la
Direccion General de Infraestructura Universitaria determine necesarias, las
cuales facilitaran la circulacion de las personas por el campus y distanciamiento
fisico.

* Es necesario conservar la “sana distancia”, es decir, mantener por lo menos
1.5 a 2 metros de distanciamiento fisico, evitando el contacto directo. Lo
anterior aplicara tanto en areas laborales como en areas de descanso.

* En el caso de las zonas de checador, se debera ubicar marcas en el piso que
separen por lo menos 1.5 metros entre los trabajadores, asi como la aplicacion
de gel antibacterial obligatorio antes y después de checar, ademas de
mantener limpios los checadores.

* En areas que se prevea una mayor conglomeracion de personas (como control
escolar, acceso al Edificio Académico Administrativo, entre otros) se planeara
una estrategia en conjunto con la Direccion General de Infraestructura
Universitaria, a través del Departamento de Vigilancia y el encargado del area
en cuestion, para asegurar la sana distancia y el cumplimiento de los objetivos
de este documento.
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CONTROL DE ACCESO AELEVADORES:

Se debera definir acorde con las dimensiones del ascensor y el principio de
asegurar por lo menos 1.5 metros de distanciamiento fisico, con las siguientes
reglas de seguridad:

* Se debe recomendar a la comunidad universitaria el uso de escaleras.
* En caso de utilizar escaleras y hacer uso del pasamanos, lavarse las manos
inmediatamente con agua y jabon o gel antibacterial.
* Evitar el contacto directo.
* El nOmero maximo de personas por trayecto debera ser de:

- 2 en elevadores para personas y

-4 en elevadores de carga.
* Los pasajeros se ubicaran en las equinas del ascensor, dandose la espalda
entre si y sin tocar las paredes del elevador (realizar marcaje en el piso para
indicarlo).
* Se proporcionara gel antibacterial dentro y fuera del elevador, asi como un
dispositivo desechable (hisopo de algodon) para presionar los botones. Este
dispositivo debera ser desechado en bote exclusivo para ello.
* Se senalara la zona con la informacion antes descrita.




EQUIPAMIENTO DE SANITARIOS:

* Los sanitarios de las instalaciones universitarias deben permanecer equipadas
con jabon, gel antibacterial, papel sanitario y papel industrial para el secado de
manos.

* Se debera senalizar la zona con informacion del procedimiento adecuado de
lavado de manos con agua vy jabon y del procedimiento adecuado del uso de gel
antibacterial.

* Queda prohibido el uso de secador eléctrico de manos.

.« Lavado de manos ‘es.

+ Uso de gel antibacterial ¢
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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL:

* Todo personal de la comunidad universitaria que se encuentre laborando o
realizando actividades dentro de las instalaciones debera permanecer en todo
momento con cubrebocas adecuadamente colocado. Se recomienda que, entre
companeros de area, se recuerde esta indicacion.

* Se deberan definir los elementos de proteccion personal indicados acordes
con el tipo de actividad a desempenar; esta definicion estara a cargo de cada
area o departamento de la institucion.

PROTOCOLOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
a) Estaciones para desinfeccion de manos:

» La institucion dispondra de recursos para garantizar la permanente
desinfeccion de manos, con agua limpia, jabon y papel industrial para el secado
de manos o gel antibacterial.

» Se debera disponer de recursos para la ubicacion de las estaciones en las
zonas estratégicas de la universidad, acorde con la operacion de ésta vy
conforme el flujo de personas; asi mismo, debera garantizar el abastecimiento
permanente del suministro.

b) Limpieza de salones, talleres, laboratorios, oficinas y zonas comunes:

* La Direccion General de Infraestructura Universitaria realizara un
procedimiento de limpieza manual y mecanico en las superficies de contacto
frecuente tales como: mesas, sillas, interruptores de luz, mostradores, manijas,
escritorios, teléfonos, salones de clase, entre otros.

» Se debera establecer un plan de horario de limpieza y desinfeccion para las
distintas areas de las instalaciones universitarias, donde se asegure protocolo
de aseo y desinfeccion, antes y después de cada actividad.

* En el caso de mobiliario y/o equipo especializado, el responsable del mismo,
en coordinacion con el personal de limpieza, acordaran el uso adecuado para la
limpieza de los mismos.
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Para esta actividad se utilizara:

* Equipos de aspersion con elementos quimicos desinfectantes.

* Soluciones cloradas distribuidas en las diferentes areas de la institucion para
que la desinfeccion sea continua por parte del personal académico y
administrativo.

* Se realizara reforzamiento del aseo al terminar la jornada laboral.

El proceso de limpieza y desinfeccion realizado por parte del personal de
limpieza (conserjes) se realizara con todas las condiciones de bioseguridad y con
los elementos de proteccion personal necesarios dependiendo de las areas,
zonas o actividades.

El personal de las empresas externas que prestan servicios de limpieza debera
cumplir estrictamente las mismas condiciones senaladas para el personal de
conserjeria de la institucion.

Se dispondra los botes negros con bolsa negra para el desecho de material
contaminado como cubre bocas o panuelos desechables. Se hara la senalizacion
respectiva.

Estos residuos deberan ser manipulados de forma especifica:

* Se realizara la recoleccion de residuos permanentemente.
* Se cerrara la misma bolsa, no se vaciara a una bolsa mas grande.




PROTOCOLO DE ACTIVIDADES DE ATENCION AL PUBLICO

Para los puestos de trabajo que tengan atencion al publico se debera:

* Usar elementos de proteccion personal tales como cubrebocas y careta facial,
la misma que podra ser reemplazada por pantalla acrilica que se adapte al
puesto de trabajo.

* El empleado debera tener lapiz o boligrafo individual y debera suministrar
boligrafo para el pablico.

* Se limitara y demarcara la zona de acceso acorde con la capacidad instalada
del sitio.

* Cada persona debe limpiar y desinfectar al ingreso y retiro de su puesto de
trabajo, todos sus implementos, teclado, mouse, teléfono e instrumentos, vy
realizarlo varias veces al dia.

AFOROS:

Todas las conferencias, seminarios, congresos, actos protocolarios, ceremonias
oficiales, actividades grupales y masivas estan suspendidas hasta nuevo aviso.

Para la atencion de funcionarios universitarios a la comunidad universitaria y
externos se realizara de la siguiente manera:

* Programacion de citas individuales y de hasta 8 participantes a través de un
sistema de comunicacion a distancia, con interaccion directa.

* Linea de video llamada WhatsApp institucional de cada area de primer nivel
académico o administrativo de la institucion.

* Programacion de agenda via teléfono oficial del area y desarrollo de video
llamada segun la agenda programada.

CAPACITACION

Las medidas de proteccion personal en la pandemia SARS-CoV-2 son
fundamentales para la prevencion, control, seguimiento y mitigacion del riesgo en
la comunidad universitaria a causa del SARS-CoV-2; se debera garantizar una
correcta comunicacion que permita transmitir la informacion de la COVID-19 sin
generar panico, pero preservando el énfasis necesario para no inducir al
relajamiento de las medidas de seguridad indispensables.




Por lo anterior, se debera impartir, por personal competente, la siguiente
capacitacion virtual o presencial.

Al Personal del Departamento de Vigilancia se debera capacitar en los
siguientes topicos:

* Capacitacion en la toma de temperatura.

* Desinfeccion de manos con solucion alcoholada.

* Uso correcto del cubre bocas.

* Manejo del personal que presenta temperatura mayor igual a 37.5°C.

Personal de limpieza:

* Soluciones desinfectantes y sus diluciones (cloro).
* Desinfeccion de manos con solucion alcoholada.

* Uso correcto del cubrebocas.

* Manejo de residuos.

Personal académico y administrativo:
* Desinfeccion de manos con solucion alcoholada.
* Higiene de manos con agua y jabon.

* Uso correcto del cubrebocas.
* Sanitizacion de superficies.



SERVICIOS DE ALIMENTACION

Se recomienda la no apertura de ninguln
servicio de alimentacion debido al alto riesgo
que implica el manejo de los alimentos (entrada
de proveedores, almacenamiento, preparacion
de alimentos, higiene del personal y limpieza
de equipo del area de alimentos).

PROVEEDORES Y CONTRATISTAS

Las areas que reciben insumos de terceros deberan solicitar a sus proveedores,
cumplir con un protocolo o plan de bioseguridad, para evitar el contagio entre
personas por Covid-19 y asegurar la proteccion de los elementos a entregar,
durante el proceso de manipulacion en la compra, almacenamiento de materia
prima en bodegas, transporte y entrega de éstos.

Hay que asegurar que los proveedores, en el momento de entrega de los bienes,
cumplan con la aplicacion de las medidas basicas de manipulacion, asi como el
uso obligatorio de cubre bocas durante la entrega.

Asimismo, a las empresas contratistas que presten servicio a la institucion, se les
debera exigir el suministro y uso de los materiales adecuados para su personal
segun la labor que desempenen y en la prevencion del contagio de Covid-19.

Para el ingreso de proveedores, contratistas y terceros se deberan realizar las
mismas actividades establecidas en el apartado de “Ingreso a las instalaciones
universitarias”.

COMUNICACION UNIVERSITARIA

Rectoria, Secretaria General, Direccion General de Infraestructura Universitaria,
el Centro de Ciencias de la Salud y la Comision Mixta de Seguridad e Higiene, a
través del Departamento de Comunicacion y Relaciones Plblicas, seran las areas
oficiales para difundir ampliamente la informacion relacionada con el reinicio de
actividades presenciales y lineamientos a seguir, a saber:

* Protocolo sanitario.

* Campanas de promocion de la sana distancia.

« Campanas sobre el correcto lavado de manos, uso adecuado de cubrebocas,
entre otras.

PROTOCOLO DE VESTUARIO E HIGIENE PERSONAL:

El personal de la comunidad universitaria debera, preferentemente:

* Evitar el uso de barba y bigote.
* Evitar uso de corbata.

* Evitar uso de joyeria.

* Mantener cabello recogido.

» Usar zapato cerrado.

* Mantener las unas recortadas.




TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente protocolo entrara en vigor al dia habil siguiente de su
aprobacion por la Comision Ejecutiva Universitaria.

SEGUNDO. - En caso de existir alguna modificacion en las disposiciones o
lineamientos establecidos por las autoridades federales y estatales en funcion del
alcance de las acciones de prevencion y control de la epidemia Covid-19, la
Comision Ejecutiva Universitaria podra modificar o adicionar el contenido y
lineamientos generales establecidos en el presente Protocolo.

TERCERO. - A efecto de garantizar el cumplimiento del presente Protocolo, se
realizaran listas de cotejo generales y particulares, a través de la Comision Mixta
de Seguridad e Higiene con el apoyo del jefe de area o departamento. Esta
supervision se realizara en fechas establecidas y de manera continua. Dicha
Comision Mixta remitira sus observaciones a la Comisidon Ejecutiva Universitaria.

CUARTO. - Cualquier duda o situacion técnica no prevista en el presente
documento sera resuelta por el comité integrado por la Direccion General de
Infraestructura Universitaria, el Centro de Ciencias de la Salud, Direccion General
de Planeacion y Desarrollo, Direccion General de Finanzas, Departamento de
Recursos Humanos y la Comision Mixta de Seguridad e Higiene. Los asuntos de
fondo normativos seran resueltos por la Comision Ejecutiva Universitaria.

EL PRESENTE PROTOCOLO SANITARIO FUE APROBADO POR LA COMISION
EJECUTIVA UNIVERSITARIA EN SESION DE FECHA
26 DE MAYO DE 2020.
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