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ANUIES —

Presentacion

En cumplimiento a lo estipulado en el Estatuto de la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), en su Articulo

23 fraccion Il, se presenta el Programa de Trabajo 2019.

Este documento es construido a partir de las iniciativas, sugerencias vy
proyectos presentados, en el ciclo anterior, por los diferentes 6rganos
colegiados, comités y redes de colaboracion que conforman a nuestra

organizacion.

Todas las propuestas incluidas se encuentran alineadas con el Plan
Estratégico 2016 — 2020 de la RCO.

Con las estrategias y acciones propuestas se busca incrementar la calidad y
pertinencia de la educacion superior. Por fines practicos, la presentacion se
hace a partir del ente encargado de la gestion de la accién programada, las
cuales estan en relacion directa con las 6 lineas de accion establecidas en el
Plan Estratégico de la RCO: docencia y aprendizaje, investigacion y posgrado,

vinculacidn, internacionalizacion, extensioén y difusién y gestién y gobierno.

El logro de este programa depende del accionar conjunto de todos los
actores, desde su espacio y encomienda recibida, que integran nuestra region
en la busqueda del desarrollo educativo, social, cultural y econémico que se

manifieste en un mejor nivel de calidad de vida de las personas.



Consejo Regional, Presidencia y Secretaria Técnica de la RCO — ANUIES

Obijetivo Plan Estratégico RCO 2016-2020

Realizar cursos, talleres y otras actividades entre la RCO para el intercambio de
experiencias sobre gestion universitaria.

Actividades

Encuentro entre Redes de Colaboracion de la Regidon Centro Occidente de la
ANUIES.
Impulsar los trabajos de las redes, comités y programas de colaboracién de la
Region Centro Occidente.
Impulsar la consecucion de los proyectos interinstitucionales:

o Modelo de Responsabilidad Social Universitaria para la RCO.

o Fortalecimiento de la Cultura de Género.

o Internacionalizacion para las Instituciones De Educacion Superior.

o Observatorio de Innovacion Educativa.
Actualizar la informacion del Sistema de informacion sobre indicadores de
calidad en la RCO (SIIC-RCO).
Llevar a cabo la sesion ordinaria del Consejo Regional Centro Occidente 1.2019.
Llevar a cabo la sesion ordinaria del Consejo Regional Centro Occidente 2.2019.
Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias de los 6rganos de gobierno de
la ANUIES.

Red: Asuntos Culturales

Objetivo Plan Estratégico RCO 2016-2020

Crear vinculos con los sectores publicos, privados y sociales.

Objetivo de la Red

Disefar, gestionar e impulsar el desarrollo de las actividades culturales como parte
integral del proceso educativo en las diferentes IES-RCO que incentiven la
participacion de las comunidades universitarias y favorezca el fortalecimiento de la
identidad regional.

Actividades

Edicion y publicacién del Catalogo Artistico de la RCO.
Gestién de sitio web para la difusion exclusiva de actividades culturales.
Formacion de un Diplomado en Gestidn Cultural para ser impartido en forma virtual.
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Red: Asuntos Estudiantiles
Objetivos Plan Estratégico RCO 2016-2020

Desarrollar programas para aumentar el emprendimiento en los estudiantes.
Mejorar indices de desempefio escolar.

Objetivo de la Red

Contribuir a que las IES miembros de la RCO de la ANUIES coadyuven y compartan
esfuerzos para buscar un efectivo desarrollo integral de sus estudiantes mediante
la promocion de actividades interinstitucionales.

Actividades

- Encuentros estudiantiles para fomentar el desarrollo integral y mejoramiento del
desempefio.

Red: Bibliotecas
Objetivos Plan Estratégico RCO 2016-2020

Promover el fortalecimiento de la investigacion e innovacion sobre temas
relevantes y de impacto social.

Objetivo de la Red

La Red de Bibliotecas promueve y fomenta la cooperacion entre sus miembros para
desarrollar una red de servicios bibliotecarios y de informacién que permita ampliar
la gama de recursos disponibles, en beneficio de las comunidades académicas de
la region.

Actividades

— Conclusién del diagnéstico para la identificacion de bases de datos académicas
suscritas por las instituciones miembro de la RCO.

- Diplomado en competencias para la formacion de instructores en el desarrollo de
habilidades informativas.



Red: Comunicacion
Objetivo Plan Estratégico RCO 2016-2020

Realizar cursos, talleres y otras actividades entre la RCO para el intercambio de
experiencias sobre gestion universitaria.

Objetivo de la Red

Crear un espacio de encuentro que fortalezca la comunicacion interna y externa de
las IES de la RCO, al tiempo que promueve la profesionalizacién de los equipos de
trabajo de comunicacién y coadyuva vinculacion de los mismos para mejorar la
visibilidad local, nacional e internacional de las mismas instituciones que
conforman esta red.

Actividades

— Edicion de la Revista Digital Confluencia de la RCO.
— Edicion del Boletin Semana Confluencia de la RCO
— Actualizacién del portal Web de la RCO y redes sociales: Twiter, Facebook.

Red: Cooperacion, intercambio y movilidad

Objetivo Plan Estratégico RCO 2016-2020
Mejorar indices de desempefio escolar.

Objetivo de la Red

Generar actividades de movilidad de los miembros de la RCO y cooperacion
interinstitucional para lograr la consolidacion de la educacién superior en la region.

Actividades

— Flexibilizacién y estandarizacion de los procesos de gestion de la movilidad entre
las IES de la RCO.

— Impulsar la movilidad de estudiantes y profesores en la regién Centro Occidente
de la ANUIES y con otras partes del mundo, mediante la busqueda de
financiamiento y difusion de programas académicos de licenciatura y posgrado,
asi como proyectos de investigacién de reconocida calidad académica.



Red: Educacion Media Superior
Objetivos Plan Estratégico RCO 2016-2020

Desarrollar programas para aumentar el emprendimiento en los estudiantes.
Mejorar indices de desempefio escolar.

Objetivo de la Red

Contribuir al desarrollo de las instituciones de educacion media superior,
promoviendo una identidad comun a través de la realizacion de proyectos y
actividades interinstitucionales, el intercambio de experiencias y la comunicacion
apropiada con otras instituciones educativas regionales, nacionales e
internacionales, que compartan objetivos comunes.

Actividades

30 Concurso de Cortometraje: ANUIES en CORTO.
4er Concurso de Oratoria.

- 30 Concurso de Cuento Corto.

20 Concurso de Musica.

- 30 Concurso de Matematicas.

Red: Estudios Interculturales
Objetivos Plan Estratégico RCO 2016-2020

Crear o fortalecer los programas de Responsabilidad Social Universitaria.
Generar lineas y proyectos de investigacion, pertinentes al entorno social.

Objetivo de la Red

Contribuir a la formacion de un modelo educativo con perspectiva intercultural que
considere las diferencias, fomente la igualdad de oportunidades educativas,
laborales y econémicas, y promueva mejores niveles de bienestar.

Actividad

- IV Coloquio sobre Estudios Interculturales.



Red: Género, Inclusion y Equidad Social

Objetivo Plan Estratégico RCO 2016-2020

Generar lineas y proyectos de investigacion, pertinentes al entorno social.

Objetivo de la Red

Establecer vinculos de colaboracion interinstitucional, para promover la
incorporacion de la perspectiva de género en la mision y quehacer de las
instituciones de educacion superior.

Actividades

— X Coloquio Internacional sobre Equidad de Género.

— Desarrollo del Proyecto de investigacion: Construyendo liderazgos de mujeres en
universidades mexicanas.

Red: Investigacion, Difusion y Divulgacion
Objetivo Plan Estratégico RCO 2016-2020

Promover el fortalecimiento de la investigacion e innovacion sobre temas
relevantes y de impacto social.

Objetivo de la Red

Contribuir a la resolucion de problemas y aportar propuestas e iniciativas en
materia de ciencia, tecnologia, innovacion, artes, cultura y formacién de recursos
humanos, en el marco de la diversidad y complementariedad institucional, mediante
mecanismos de comunicacion y gestion con organizaciones locales, regionales,
nacionales e internacionales que persigan objetivos afines.

Actividad

- Presentar propuestas para dar impulso a la agenda regional de investigacion.



Red: Seguridad Institucional
Objetivo Plan Estratégico RCO 2016-2020

Generar ambientes seguros para los estudiantes, profesores y personal
administrativo.

Objetivo de la Red

Generar el intercambio de experiencias positivas en la materia de seguridad, asi
como las estrategias a seguir para la obtencion de recursos para las tareas de
seguridad y prevencion.

Actividad

— 3a Expo SeqgurlES 2019.

Red: Servicio Social
Objetivos Plan Estratégico RCO 2016-2020

Formar a directivos en la gestion universitaria.
Crear vinculos con los sectores publicos, privados y sociales.

Objetivo de la Red

Consolidar la gestion del servicio social a través del fortalecimiento del proceso de
la formacion profesional y el desarrollo integral de los prestadores, al tiempo de dar
respuesta a las necesidades y demandas sociales, para el bienestar de nuestra
comunidad por medio de acciones y proyectos de vinculaciéon con diversos
sectores a nivel local, regional y nacional.

Actividad

— 9° Foro Regional de Servicio Social y 4° de Practicas Profesionales.
- Presentacion de casos de éxito.
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Red: Tutorias

Objetivo Plan Estratégico RCO 2016-2020
Mejorar indices de desempefio escolar.
Objetivo de la Red

Promover el intercambio de programas, experiencias y recursos humanos para
dinamizar y fortalecer los programas institucionales de tutoria y su mejora continua,
ademas de disenar estrategias formativas centradas en la practica de la tutoria.

Actividades

— Elaboracién y difusion del Manual para el Estudio y Validacion de Pares de los
Proyectos Institucionales de Tutoria.

— Elaboracién de Libro "Los participantes, el impacto y la prospectiva de la Tutoria
en la RCO - ANUIES 2018. “Una historia de acompafiamiento”

— Realizacion del 6to. Encuentro Regional de Tutorias.

Red: Vinculacion
Objetivos Plan Estratégico RCO 2016-2020

Crear vinculos con los sectores publicos, privados y sociales.
Vinculacion de la investigacion a problematicas sociales o financiamiento.
Crear un programa de vinculacién con organismos publicos, privados y ONG'S.

Objetivo de la Red

Incidir en la competitividad de los sectores productivos de bienes y servicios
publico, privado y social, para contribuir al desarrollo socioeconémico del entorno y
la diversificacion de fuentes de ingreso extraordinarios por los servicios externos y
los productos que ofrecen las IES.

Actividades

— XXI Foro de Vinculacion.

— Conclusion de la pagina Web de la Red.
- Presentacion de casos de éxito.
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