DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Autonoma de Aguascalientes

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Nombre de la DES:  CENTRO DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
Clave Convenio P/PIFI 2010-01MSU02150-07

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Economicas y Administrativas

Valores alcanzados en el trimestre 2

st : 2 : Avance
Original Ajustado Anual | Ajustado Ti | — i :
Clave MC : Metas Compromi orcentajes Observaciones de la

Namero [ [Trimestra Institucion

% Nimero % Nimero % | Anual

Capacidad Ar;;démiéu\

Personal académico. Numer ntaje de P icion ¢ ] Gk e L ; i b
Posgrado en el area disciplinar de su
114 % : 27 57 27 57 0 0 42 98 100+ 100+ Avance
5 = e
145 R dlerealeciplinardesl 5 % 5 I 0 0 8 89 | 100+ | 100 Avance
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
119 capacitacion yfo actualizacién con al menos 56 25 56 25 0 0 0 0 0 0 N/D

40 horas por aio

Cuerpos Académicos: L
1.2.2 EnC

1.2.3 En Formacion. 3 | s0 0o [ o 4 [ 80 100+ | 100+ Avance

a :
deTSU, PAy licenciatu

: = -
214 i it ke 1 125 1 125 | o 0 10 o | 10+ | 100+ Avance
factibilidad para buscar su pertinencia
Economia *NOTA POR
Nimero y % de PE que se actualizaran
213 neomp B Cegaleg 3 100 3 100 0 0 3 100 | 100+ | 100 Avance
centrados en el estudiante o en el )
1. Contador Pablico
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorp do estudios de seguimi de 7 875 7 87 0 0 7 0 100+ 100 Avance /-
egresados
LIC. ADMINISTRACION /
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Clave Convenio
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Econémicas y Administrativas
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PiPIF1 2010-01MSU02150-07

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Trimestre 2
CENTRO DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Valores alcanzados en el trimestre 2

N

, Original Ajustado Anual | Ajustado Tri fvance o
Clave MC Metas Compromiso e 1 4 Oheer dela
: Nu i itucion
ol i Namero % Nimero % Numero] % it Indicado Tnmlestrau Anual Institucidn
. - ——
215 Nameroy % de PE que se actualizarén 8 100 8 100 0 0 8 100 | 100+ | 100 Avance
incorporando de emp es
LIC. ADMINISTRACION
Numero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando el servicio social en el plan de 8 100 8 100 0 0 8 100 100+ 100 Avance
LIC. ADMINISTRACION
Niamero y % de PE que se actualizaran
217 incorporando la practica profesional en el 8 100 8 100 0 0 8 100 100+ 100 Avance
plan de estudios
LIC. ADMINISTRACION
2110 s St v waaad B 286 2 26 0 0 2 0 100+ | 100 Avance
reconocidos por el COPAES.
1. Economia
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de
211 buena calidad del total de la oferta educativa 7 100 7 100 0 0 7 100 100+ 100 Avance
evaluable
Nimero y % de matricula atendida en PE de
2112 licenciatura y TSU de buena calidad del total | 2729 100 2729 100 0 0 2781 100 100+ 100+ Avance -
asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y|
PA
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO-

Universidad Autonoma de Aguascalientes

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Nombre de la DES:  CENTRO DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
Clave Convenio PIPIF1 2010-01MSU02150-07
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Economicas y Administrativas
Valores alc; en el trimestre 2
, i 2 g 5 Avance
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral e i i
Clave MC Metas Gomp : Namero Trimestral Institucién
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador| " ‘es Anual
233 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 52 50 | 100 5 50 [ 100 0 0 0 0 0 0 0 0
TSUy PA
234 Tasa deegreso por cohorteparaPEde | 47 1357 | 735 | 457 |357(733] o [0 oo || o 100+ | 100
licenciatura
235 Tasa defitulacién por coorte paraPEde | 5o, | 5571 ygo | 357 [as7|100] o | o | o | o || o | w0r | 100
licenciatura
[ P je ponderado del cumplimiento de las metas compromi [ 0 ]
P
/'/
( r/l”

/ /(\/ \

ectQr Confralor Interno Responsable del Proyecto

, | \\\
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