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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Autonoma de Aguascalientes

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Clave Convenio PIPIFI-2011-01MSU02150-03
Nombre del Proyecto: Fomento a la Equidad de Género
Valores alcanzados en el trimestre 1
prg) : : i Avance
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral .
Clave MC Metas Compromiso Nhivorc forcentsjes ;ﬁ:ﬁ:;?::;::
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual
Otras Metas Académicas definidas por la Institucion o por la DES
: 9 : "
MC .2 Rmero Y% de extdlos schrs porepatiiv | ¢ 100.00 1| 10000 [ o0 0.00 0 000 | 000 | 000
de género
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0 ]
(/
N )i ol /3
ector Regpensable del Proyecto
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