SECRETARIA DE
EDUCACION pOBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Autonoma de Aguascalientes

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 2
Nombre de laDES:  CENTRO DE CIENCIAS BIOMEDICAS
Clave Convenio P/PIFI-2011-01MSU02150-06
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Biomédicas
Valores alcanzados en el trimestre 2
e i : : Avance )
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral 28 Porcentajes Obselr:sat(i:tlg:izs; dela
Nimero | % Numero| % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Académica -
Personal académico. Nimero y porcentaje de PTC de la instituciéon con:  Total:46
11.2 Maestria 34 63.00 34 73.91 0 0.00 23 50.00 100+ 67.65 |23 PTCde 31,74.19%
113 Doctorado 12 22.20 12 26.09 0 0.00 8 17.39 100+ 66.67 | 8 PTC de 31, 25.81%
114 Posgrado en el area disciplinar de su desempefo 32 69.60 32 69.57 0 0.00 K 67.39 100+ 96.88 3 TOTOCOgs/BL
! 0
1.1.5 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 10 83.30 10 21.74 0 0.00 8 17.39 100+ 80 8 PTC de 31, 25.81%
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 20 37.00 20 4348 0 0.00 15 32.61 100+ 75 15 PTC de 31, 48.39%
141 Adscripcion al SNI o SNC 5 9.30 B 10.87 0 0.00 2 4.35 100+ 40 2 PTC de 31, 6.45%
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 24 4440 24 5217 22 47.83 17 36.96 71.27 70.83 |17 PTC de 31, 54.84%
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:55
119 Profesores (f’TC., ‘PMT y PA) que reciben capactta_cnon ylo 55 17.80 48 87 27 0 0.00 5 78.18 100+ 89.58 43 profesores de 271,
actualizacion con al menos 40 horas por afo 15.87%
Cuerpos Académicos:  Total:4
1.21 Consolidados. 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.2.2 En Consolidacion. 1 25.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 100+ 100 Avance
1.23 En Formacion. 2 50.00 2 50.00 0 0.00 3 75.00 100+ 100+ Avance
Competitividad Académica ; ; :
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:  Total:8
214 Namero y % de PE con estudl_os de_factlblhdad para buscar su 8 100.00 8 100.00 0 0.00 8 100.00 100+ 100 PO,
pertinencia
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 50.00 7 87.50 0 0.00 7 87.50 100+ 100 Avance
= o e
213 Namero y % de PE que se actuallzara.n incorporando eler_neptos de 1 1250 5 62.50 2 25,00 4 50.00 100+ 80 ——
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 Niamero y % de PE que s.e ?ctualizarén incorporando estudios de 6 100.00 5 6250 0 0.00 5 6250 100+ 100 Avance
seguimiento de egresados
= . - =
215 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 6 100.00 5 62,50 0 0.00 6 75.00 100+ 100+ o
empleadores /
216 Namero y % de PE qu.e se actualizaran lncqrporando el servicio 6 100.00 5 62.50 0 5 6250 100+ 100 Avance
social en el plan de estudios
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i= Z ' : Avance :
Clave MC Metas Compromiss Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Borcagiaies Obsir:satti:tl::;sn dela
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual
- - s T
217 Numero y % de PE qu_e se actualizaran mcorpt::rando la practica 6 100.00 5 62.50 0 0.00 5 62.50 100+ 100 Avance
profesional en el plan de estudios
2110 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 1 100.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
COPAES.
2141 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 6 100.00 6 75.00 0 0.00 5 62.50 100+ 83.33 P .
de la oferta educativa evaluable
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:2,003
= - . 2 T
2112 Nameroy % de matricula atendida en PE de licenciaturay TSUde | (g 100.00 2003 | 10000 | 0 0.00 2035 100+ 100+ | 100+ Avance
buena calidad del total asociada a los PE evaluables
; M2 M2 %
o o, 0y o, H L) 1 0y 1

Eficiencia terminal: M1 M2 % M2 %o Ajustado % Ajustado A | Aicanste % Trimestral| % Total | Observaciones IES

234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 369 273 74.00 273 73.98 0 0.00 189 51.22 100+ 69.23 | 189 de 380, 49.74%

235 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 273 273 100.00 273 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

2.3.6 Tasa de graduacién para PE de posgrado 40 33 89.00 7 17.50 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

Rector
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Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:
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