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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Autonoma de Aguascalientes
Trimestre 3

Valores alcanzados en el trimestre 3

Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral SUEEL - :
. Porcentajes Observaciones
CaveNC Metas Campromizo Nimero de la Institucion
Nimero % Niamero % Numero % Indicador | Trimestral{ Anual
Otras Metas Académicas definidas por la Institucion o porla DES
- = : :
MC .2 e e::“:;z:r?'"e paRpoche | 100.00 1 100.00 1 100.00 1 10000 | 100  [100.00

M(ctor

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

100 |

Reporte Seguimiento Metas Compromiso // Universidad Autonoma de Aguascalientes
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