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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

UTMSUU2150 Universidad Autdnoma de Aguascalientes
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre de la DES: ~ CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
Clave Convenio PIPIFI-2011-01MSU02150-08
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento integral del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades.
Valores alcanzados en el trimestre 3
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral . Avan;f)rcen Bl Obselwat?ionss dela
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Nilero Indicador | Trimestral | Anual Aalitenn
Capacidad Académica . iR T : o : = SiE .
Personal académico. Nimero y porcentaje de PTC de la institucion con:  Total:91
3de 115 PTC.
1141 Especialidad 2 1.70 1 1.10 0 0.00 3 3.30 100+ 100+ | Disminuyo el total de
PTC.
1.1.2 Maestria 47 39.80 44 48.35 0 0.00 55 60.44 100+ 100+ 55 de 115.
14.3 Doctorado 55 49.60 55 60.44 0 0.00 46 50.55 100+ 83.64 46 de 115.
114 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 96 81.40 90 98.90 0 0.00 104 100+ 100+ 100+ 104 de 115.
1.1.5 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 38 32.50 38 41.76 0 0.00 46 50.55 100+ 100+ 46 de 115.
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 87 73.70 90 98.90 0 0.00 59 64.84 100+ 65.56
11.7 Adscripcion al SNI o SNC 32 27.10 33 36.26 0 0.00 22 24.18 100+ 66.67
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 67 56.80 72 79.12 0 0.00 46 50.55 100+ 63.89 46 de 115.
Cuerpos Académicos:  Total:13
1.2.1 Consolidados. 12 60.00 3 23.08 0 0.00 3 23.08 100+ 100 3 de 14 CA.
1.2.2 En Consolidacion. 8 40.00 5 38.46 0 0.00 6 46.15 100+ 100+ 6 de 14 CA.
1.2.3 En Formacién. 0 0.00 5 38.46 0 0.00 5 38.46 100+ 100 5de 14 CA.
Competitividad Académica . e & :
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:  Total:14
21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 12 100.00 14 100.00 0 0.00 1" 78.57 100+ 78.57 11 de 11 PE.
213 Numero y % de PE que se actualizaré_n incorporando eler.ner\tos de 5 0.00 5 35.71 0 0.00 4 28,57 100+ 80 4de11CA
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 i s e e e e 12 92.00 14| 100.00 0 0.00 1" 78.57 100+ | 7857 11de 11CA.
seguimiento de egresados
245 B O e aanda G e 13 100.00 14 | 100.00 0 0.00 11 78.57 100+ | 7857 11 de 11 CA.
empleadores
216 Namero y % de PE qu.e se actualizaran inco.rporando el servicio 13 100.00 14 100.00 0 0.00 1 78.57 100+ 7857 11 de 11 CA.
social en el plan de estudios
217 Namero y % de PE qu'e se actualizaran incorpc'>rando la practica 13 100.00 14 100.00 0 0.00 1" 7857 100+ 78,57 11de 11 CA.
profesional en el plan de estudios
2411 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 19 100.00 12 85.71 0 0.00 1" 7857 100+ 9167 11de 11 CA.
de la oferta educativa evaluable
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables. Total:2,416
2142 Nimero y % de matricula atendida 'en PE de licenciaturay TSU de 2219 100.00 2396 96.27 0 0.00 2429 100+ 100+ 100+ e
buena calidad del total asociada a los PE evaluables
Programas educativos de posgrado: Total:5 A
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

UTMSU0Z150 Universidad Autonoma de Aguascalientes

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre de la DES:  CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Clave Convenio PIPIFI-2011-01MSU02150-08

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento integral del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades.

Valores alcanzados en el trimestre 3

olicd = - P Avance =
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral N Borcentiies Obselr::tti;tl::izsn dela
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual
223 PE reconocidos por el Progra;:;g;:wnal de Posgrado de Calidad 0 0.00 5 100,00 0 0.00 5 100.00 100+ 100 PR
Matricula atendida en PE de Posgrado de buena calidad.  Total:94
226 Namero y porcentaje de matricula a.tendlda en PE de posgrado de 9 77.00 9% 100.00 0 0.00 70 7447 100+ 7447 P
buena calidad.
Eficiencia terminal: M1 M2 % M2 % e % Ajustado| e A % Trimestral| % Total | Observaciones IES
Ajustado Alcanzado | Alcanzado 7
Correccion. 137
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 505 360 71.30 405 80.20 0 0.00 137 100+ 100+ 33.83 |alumnos, semestre ene
jun 2012.
235 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 346 36 | 10000 | 346 | 100.00 0 0.00 137 100+ 100+ | 39.60 Se"‘eszt[')‘:;"e"””
236 Tasa de graduacion para PE de posgrado 11 100 90.00 105 94.59 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: ] | 60 ]

tor, Responsable del Proyecto
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