DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTD DE METAS COMPROMIST

UIMsUL2150 Uriversidad Autdnoma de Aguascalientes
Ejercicio fiscal 2012 Trirmestre 2
Kambre de la DES:
Clave Convenio FIPIFI-2012-01 MELIN 215008
Hembre deol Proyecto: Forfalecimiznta Integral del Centro de Ciencias Socitles f Humanidades
Valores aleanzados en o fimesire
; Avance
Qrigi justad tral
Clave MG Metas Compromiso tinal Ajustade Anual Ajustads Trimestra e = - Oucsahr::c“mdela
Himere | 4% Wimero | % Himaro | % Indicador Trimestral Aniial
Capacidad Académica
Tatal de Profesares de Tiempa Completa, Tedali 118
1.1.3 Maegsiria 57 48.31 51 A8 31 0 000 1] 0.00 0o 00h
1.14 Cectorado 49 4153 43 L0568 0 e 0 0.04 1.0 Qog
115 Pesgrade en el drea diselplinar de su desempero 107 068 1H Bl 14 0 D0 0 (.00 3.00 0.00
116 Doctorada en ol rea diselplinar 42 su desermpaiio 47 3983 47 H.B3 0 0.0 o oD .00 oo
147 Perfil deseablo raconocids por ol PROMEP.SES Bt 5168 B 51648 G 0.00 ¥ o000 0o Q1]
118 Adseripeion al SHI o SNC 2 £ B 2 208 0 000 0 0.00 Lol Cog
1.1.8 Participacién e el programa de tutorias 46 Jasd 4& Jg.98 1] 0aa 0 0.00 500 .08
Todal de profesores qua conforman I plantaa  Tolal 445
Fan Prefesares [FTC, PNT y PA) gue reciben capacitacién yio " - & J - i 3 £ 0,00 00 a
1 actualizacién con al menas 40 horas par afia
Total da Cuerpas Académicos Totali14
1.3.1 Congclidados, 3 .43 ) 2143 a 0od 1] a.00 .00 RIS
1.3.2 En Consalidacion, & 4286 G 4285 il ] 1] i) 0.00 0oc
1.3.3 En Farmacian, 5 35,71 5 5.7 J 000 [ i) 0.0n RS
Cempetitividad Académica
Todal de Programas Ecucatives de TSINPAy e Total:i?
| 2z Himere y % de PE con curricula flexible 1i 400,00 12 . 0 0.00 0 1040 00 | 00 =]
Humero y % de PE que se actuatizaran incomarande elementos de . f .
ol i 56.ET 4167 o ] 0 0o 0
&1 enfoques cenirades en el estudiante o en el sprerdizaje. E J 8 ke i i
Total g Frogramas Educativos de posarsde Total 5 ]
PE de posgrade reconacidas por el Programa Naclonal de Posgraga 5 ik | ... 2
10000 00, : 0.0 ) g
233 de Calidad (PHPC) 5 5 000 i 0.00 a oa i) 0.00
214 PE de pesgrado que |r.gmfaran 8l Pregrama de Farmenta a la 3 B0 3 00 g 0 0 a0 0o o
Calidad [FFC)
215 FE de posgrada ue in ?resﬂr?:h?;‘:admn Hacional de Posgrada 2 200 3 a0 a 0o 0 £ n00 0o
Todal de Matricula de nivel posgrado  Tofaliss Tl
244 Namera ¥ percantaje de matricula a:!-.-n dida en PE de posgrado de - 0000 5 Sh0.0g 0 0o i Con 0o ] oo
bueia calidad. _
Eficiancla torminal d2 pregrade y posgrade————————— T W 7 RS Bl T e it A};‘; do | ToMustado | M2Akanzado | % Alcanzado | % Trimestal | % Total Observacicnes |ES
253 Tasa de egreso por coharte para BE de licenciatura 339 173 44,47 173 44,47 [ 0.0 0 oo 00 003
15.4 Tasa da titulacién per coherle para PE de lizenclatura 173 164 879 156 @0 1 0.00 i C.op 2.0 0o ]
[ Percgataje ponderade del cumplimiento de |33 melas compromsa: [ ) |
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