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Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre

i x i i Avance i
Clave MC Metze Comblonilss Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral TEiAn T Obsir::t‘i:tl:::‘i; dela
Nimero | % Namero | % Nimero | % Indicador | Trimestral Anual
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:11
1.1.1 Licenciatura 0 0.00 1 9.09 1 9.09 1 9.09 100.00 100
1.1.3 Maestria 16 145.45 4 36.36 4 36.36 4 36.36 100.00 100
114 Doctorado 7 63.64 4 36.36 2 18.18 2 18.18 100.00 50
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 18 163.64 11 100.00 8 72.73 8 7273 100.00 72.73
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 7 63.64 5 45.45 2 18.18 2 18.18 100.00 40
SE ESTA TRABAJANDO
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 2 18.18 2 18.18 1 9.09 EN LA
INCORPORACION
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 2 18.18 2 18.18 1 9.09 1 9.09 100.00 50
SE ESTA TRABAJANDO
it . PARA DAR
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 5 4545 5 4545 3 27.21 CUMPLIMIENTO EN EL
SIGUIENTE TRIMESTRE
Total de profesores que conforman la planta a Total:75
124 Profesores (!’Tc., 'PMT y PA) que reciben capaclta~c|on ylo o4 32,00 o4 32,00 10 13.33
actualizacién con al menos 40 horas por aiio
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PAy lic  Total:5
A o : oI
211 Namero y % de PE con estudl.os de.factlbllldad para buscar su 5 100.00 5 100.00 0 000 5 100.00 100+ 100 Tod.os cuentap .C.O”
pertinencia estudios de factibilidad.
2.1.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 5 100.00 5 100.00 0 0.00
: Sk ESTAN EN REVISION
0
R et wetel ICI IR U B % IR R R [P P B I
4 e INCORPORACION
214 Numero y % de PE que s.e ?ctuallzaran incorporando estudios de 2 40.00 4 80.00 0 0.00
seguimiento de egresados
LOS PE QUE SE
ENCUENTRAN EN
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 4 REVISION SE
. 0.00 : 3 :
] empleadores 2 4 L i o 2 S0 105 . INCORPORARAN CON
ESTUDIO DE
EMPLEADORES
LOS PE ESTAN
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio INCORPORADQS AL
40. . K
246 social en el plan de estudios 2 b 4 SO0 ) 20 2 4000 1065 % SERVICIO SOCIAL EN
. PLAN DE ESTUDIOS.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual |  Ajustado Trimestral Bvdnce Obsen dela
Clave MC Metas Compromiso 9 ) ! Nitiiero Porcentajes Institucién
) Nimero % Nimero % Niimero % Indicador Trimestral Anual
LOS PE SE ESTAN
ACTUALIZACION PARA
Namero y % de PE que se actualizarin incorporando la practica 40,00 LA INCORPORACION A
i profesional en el plan de estudios 2 ’ 4 L ¢ g 2 Rl s 4 LAS PRACTICAS
PROFESIONALES EN
PLAN DE ESTUDIOS
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:2
. B " " ’
2441 Niamero y % de PE de licenciatura y.TSU de buena calidad del total 4 200.00 9 100,00 0 0.00
de la oferta educativa evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y lic Total:260
n < 7 " —
2212 Namero y % de‘matncula atendld.a en PE de TSU/PA y Licenciatura 524 201.54 260 100,00 290 84.6
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % Ajuns”tza o % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
Las siguientes
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 97 47 | 4845 | 18 | 1856 15 15.46 Sildiaie e i
graduarse entre los
meses junio y diciembre.
Las siguientes
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 47 45 | 9574 | 18 | 3830 15 3191 i o e
graduarse entre los
meses junio y diciembre.

M. en Admén. Mario Andra
Rector

ervant
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Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

18 J

ArgcJosé Luis Garcia Rubalcava
Responsable del Proyecto
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