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Valores alcanzados en el trimestre
. _F ) " Avance ,
Clave MG Metas Comproimiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral 3 R PG Obselrr:/sat(l;tlzgzsn dela
Nomero | % Nimero.] % Nimero | Y. Institucional Indicador | Trimestral | Anval )
[Capacidad Académica - B - - ~ . - - D . -
Total de Profesores.de Tiempo Campleto. Total:386 - B -
14,1 Licenciatura 4 104 4 1.04 0 0.00 ] 0 0.00 0.00 0.00
142 Especialidad 2 0.52 2 0.52 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
1.4.3 Maesttia 228 58.07 190 49.22 18 4.66 23 0 5.96 100+ 1211
1.4.4 Doctorado 181 46:89 176 45,60 8 207 277 0 6,99 100+ 15.34
1.4.5 Paosgrado en el area disciplinar de su desempeio 268 69.43 257 66.58 37 9,59 39 0 10.10 100+ 15.18
116 Doctorado en el &rea disciplinar de su d pef 102 2647 116 30.05 11 2.85 30 0 77 100+ 25.86
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 155 40.18 164 4249 20 5.18 38 0 984 100+ 2317
1.4.8 Adscripcion al SNl o SNC 82 21.24 80 2073 1 0.26 7 ] 1.81 100+ B.75
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 154 39.90 133 34.46 14 363 H ] 8,03 100+ 2331
Total de profesores gue conforman 2 plantaa  Total:4.230 ~
121 Profesores (?ch .PW y PA) que reciben capacitacion ylo 68 2179 979 99,68 58 479 a7 0 201 63,78 1396
actualizacion con al menos 40 horas por afio .
Total de Cuerpos Acaddmico! Tofal:42
1.31 Consolidados: 15 35.71 14 33.33 0 0.00 1 0 2.38 100+ 7.14
1.3.2 En Consaolidacion. 22 52.38 17 4048 0 0.00 4 0 9.52 100+ 2353
1.3.3 En Formacion. 9 2143 12 2857 0 0:00 4 0 9.52 100+ 3333
(Compefitividad Académica — . _ _ - _ _ -
Total de Programas Educatives de TSUIPAY lic.  Total:55 ) B ) B - B
- = n S
214 Nimero y % de PE con estud|'os de4 factibilidad para buscar su 43 78.18 3 7818 0 0.00 8 0 1455 100+ 186
pertinencia
212 Numeroy % de PE con curticulo flexible 52 94.55 55 100.00 0 0.00 7 0 1273 100+ 12.73
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de )
213 enfoques centrados en &l estudiante o en ¢l aprendizaje. % ok s 4.2 ! 182 4 o na 100 7.3
214 Numero y % de PE que s'e _actuallzaran' incorporando estudios de 36 6545 8 £9.09 1 182 4 0 297 100+ 1053
seqguimiento de egresados
- 7 — =
215 Nimero y % de PE que se actuallzgran incorporando estudios de % 6545 3 59.09 8 1455 11 0 20,00 100+ %4.95
empleadores
; = —— —
246 Ntimero'y % de PE que se actualizaran |nco‘rporando el servicio % 6545 10 7273 8 1455 1 g 20,00 100+ 975
social en el plan de estudios
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica _
5, 7 (65 i
247 profesional en el plan de estudios - 8 il % 1273 8 WS _ W 2 200 100+ a5
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Totals6 _
r op—
2441 Nimeroy % de PE de licenciatura y:FSU de buena calidad del total 8 106.56 3% 100,00 ’ 978 y 0 1.1 100+ AT
de Ia oferta educativa evaluable
Nimero y % de PE de licenciaturalcampus con estindar 2 del IDAP 7
21,13 del CENEVAL 1 278 3 8.33 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA yillc  Total10,097 _ B B
Nimeroy % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura _
2! ) B1.9¢ , ’ 3
2212 de calidad del fotal asociada a los PE evaluables 2?279 1:89 7790 77.15 2385 23,62 2160 . 0 21,39 90.57 21.7
Total de Programas Educativos de posgrado . Total:17 - ) 3 i - -
3.33 PE de posgrado reconocidos por-el Programa Nacional de Posgrado 12 70.59 15 88 4 0 0.00 » y 0 1.7 100+ 13.33
- de Calidad (PNPC) j ' / ) -
PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la 4 1765 / (" —
2.34 Calidad (PFC) 3 ! 2 11,76 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00 =
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o ‘ e ) Avance "
Clave MG Wetas Compromiso Original v Ajustado Anual Ajustado Trimestral s st Favemisies ObselnI::onﬁs dela
_ Namero % Nimero] % | Nimero % Institucional Indicador Trimestral __Anual nstitucion |

235 PE de posgrado gue |ngresar?g Nilj;’adron Nacional de Posgrado 5 29.41 5 29.41 0 0:00 0 0 0.00 000 0.00

Total de Matricula de nivel posgrada  Total:260 ) B — B B B B ) )
Nizmero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de " .
241 buena calidad. 14 4385 209 80.38 0 0.00 7 0 10.38 100+ 12,92

vt Bt i e it ‘ ‘ P ) ) . ] Ajuste |, ‘ )

Erf_q{enp[a tarminal de pragrado y posgrade N “ M'{ nz | % M2 1/« | Afustaio YAlustado | MZ Alcanzado In stitjuci:nel ‘ %‘f‘lcanzadn | % 1I|rlm;esfra'l % Total Ohservaciones [ES
25.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1915 §oil 37.85 875 45.69 0 0.00 ] 0 0.00 0.00 0,00
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 489 482 98.57 487 99,59 0 0.00 0 | 0 0.00 0.00 0.00

[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 30 ]

. en Admén. Mario Andglde ftes W{en Fil. Omarafazquez Glofa
Rector,
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