DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
e — CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
01MSU02150 Universidad Auténoma de Aguascalientes
Ejercicio fiscal 2013 Trimestrs 2

Clave Convenio PIPIF1-2013-01MSU02150-02
Nombre del Proyecto: Gestion de Calidad

Valores alzanzados en e tiimestre

Clave fiC Matzs Gompromiso Original Ajustado Anual ‘ Ajustado Trimestral " Avanc;ommju Obsewafioqgs dela
) Nimero | % Nimero| % | Nomero | % [ indicador | Trimestial | Anual nsiEon
Procesos estrategicos do gestion que seran certifivadosporla norma 150 90002000, .t _ _ _ _ _ -
Totdl de procesos de gestion  Total; 150 _ ) ) ) _ _ ) ) )

Del 26 al 28 de marzo de
2014 se realizo la
11.2 Nimero y % de procesos re-certificados 0.00 150 100.00 0 0.00 147 98.00 100+ 9% auditoria extema de
renovacion del certificado
de los 147 procesos.

Disefio, infegracion y explobaciondel SlA: -~ i - i -~ . i - o
Total de médiilos del SIIA ~ Tofahs ) _ _ _ _ _ B -
Namero y nombre de los modulos que estaran operando
214 (administracion escolar, recursos humanos y finanzas) 0.00 v .00 0 0.00 ¢ bua 0.00 040
24.2 Madulos del SilA que operaran relacionados entre si 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0:00 0.00
| Porgentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 50 ]

M. en Admon. Marig/ Andhagd Cervantes
to) sable tiel Prijyecto
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