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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Avance

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Porcentaes Obselr’;sﬁtucmnde la
Numero | % Nimero | % Nimero | % indicador | Trimestral |  Anual
Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres
Total de profesores (PTC, PMTy PA)  Total:45
Se realizo la reunion local
. - . . . de equidad de género
114 Nimero y % de profesores capacitados en igualdad de género y 0.00 45 | 10000 45 100.00 37 82.22 82.22 82.22 para favorecer la
violencia contra las mujeres ; .,
implementacion de
politicas institucionales.
Total de profesoras (PTC, PMTy PA)  Total:45
Se realizo la reunion local
. . . . de equidad de género
0
121 Nameroy % de pro.fesora.s capacitadas e!l igualdad de género y 0.00 45 100.00 45 100.00 53 100+ 100+ 100+ para favorecer (2
violencia contra las mujeres . 9
implementacion de
politicas institucionales.
Total de administrativos  Total:55
Se realizo la reunion local
. WA . . 5 de equidad de género
0
13.1 Nimeroy % de administrativos capacitados en igualdad de género y 0.00 5 | 100,00 56 100.00 28 50.91 50.91 50.91 para favorecer la
violencia contra las mujeres g )
implementacion de
politicas institucionales.
Total de administrativas  Total:30
Se realizo la reunion local
. - pop g . , . de equidad de género
141 Nameroy % de admlrjlstrat{vas capacltadas. en igualdad de género y 0.00 30 100,00 10 100,00 3 100+ 100+ 100+ para favorecer |a
violencia contra las mujeres . v
implementacion de
politicas institucionales.
Estudios de género
Estudios de género realizados  Total:1
2.1 Estudios de género realizados 0.00 1 10000 o 0.00 0 0.00 0.00 ogy  [Pmaied 17,18y 19
de septiembre
Campafia para promover la igualdad de géneroy la violencia contra las mujeres
Campafia para promover la igualdad de géneroy  Total:1,500
3.1.1 Articulos publicados en revistas nacionales arbitradas 0.00 1 0.07 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 En trémite
Numero de folletos publicados para promover la igualdad de énero SeMandaran a hacer fos
314 pub ! BacioR AR prooverla iy 8 0.00 1000 | 66.67 0 0.00 1000 66.67 100+ 100 folletos con las
y violencia contra las mujeres -
actividades del CIEG
315 Namero de trlPtlcOS pu.bllcac!os para promov.er laigualdad de 0.00 1500 100,00 0 0.00 1500 100.00 100+ 10000
genero y violencia contra las mujeres
316 Nimero de carteles pu.bllcad.os para promov.er la igualdad de género 0.00 250 16.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
y violencia contra las mujeres o~
e o ——
" . : . Varios disefios (3)para
347 Nilrer de pastats "“":’o'l'::ggscz:::a"l’:smr:::ri'gua'dad de género 0.00 100 | 667 0 0.00 100 / 6.67 100+ 100 promover los eventos del
y j g7, _ CIEG
r
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319 Numero. de materlales' audlowsruales.dlsenados para.promover la 0.00 1 0.07 0 0.00 1 0.07 100+ 100 Se cumplio Ialme'ta enel
igualdad de género y violencia contra las mujeres mes de junio.
3.1.10 Nuimero d:a matenalgs aud|0|§uales.transmltldos pa.ra promover la 0.00 1 0.07 0 0.00 y 0.07 100+ 100 Se cumplio Ia.mgta enel
igual de género y violencia contra las mujeres mes de junio.
. ’ ; . i ; Se compraron 21 titulos
3441 Niimero de libros comprados sobre |g.ualdad de género y violencia 0.00 8 0.53 0 0.00 46 307 100+ 100+ dando un total de 46
contra las mujeres )
. libros.
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 85 ]

Gssteps

. en Fil. José Acevedo Acosta
Responsable del Proyecto
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