DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

i CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

FOONLION U

01MSU02150 Universidad Auténoma de Aguascalientes

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-01MSU02150-05

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento integral del Centro de Ciencias Agropecuarias

Valores alcanzados en el trimestre

i . ; Avance £
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral T T Obsi;v:t?::;:sn dela
Nimero | % Namero | % Numero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:35
113 Maestria 15 42.86 12 | 32 0 000 15 42,86 100+ 1p0s | O e nuecs IO o
grado de Maestria
1.1.4 Doctorado 19 54.29 21 60.00 0 0.00 19 54.99 100+ 9048 Hubo una -habllltaci()n de
PTC hacia doctorado.
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempeiio 29 82.86 34 97.14 0 0.00 34 97.14 100+ 100 ho h:zg;:;;\;?s PTG
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 14 40.00 21 60.00 0 0.00 19 54.29 100+ 90.48 Huoo una habilitacien 4e

PTC hacia doctorado.

Los resultados de perfil
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 22 62.86 18 51.43 0 0.00 19 54.29 100+ 100+ Promep son anuales y no
varian a lo largo del afio.

Los resultados de SNI son

11.8 Adscripcion al SNl o SNC 5 14.29 6 1714 0 0.00 5 14.29 100+ 83.33 RN
hasta el afio proximo

Participa un profesor por
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 19 54.29 19 54.29 0 0.00 19 54.29 100+ 100 grupo y un coordinador en
tutorias longitudinales.

Total de profesores que conforman la plantaa  Total:48

Numero de profesores
que han recibido
23 47.92 25 52.08 0 0.00 15 31.25 100+ 60 capacitacion, se
incrementa en el periodo
intersemestral.

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o
actualizacién con al menos 40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos Total:4

Este indicador no se
mueve a lo largo del afio

1.31 Consolidados. 1 25.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 100+ 100
al ser evaluados con esta
misma periodicidad.
Este indicador no se
132 En Consolidacion. 4 100.00 2 | s000 0 000 3 75.00 100+ e | RENEAIIEES Kol

al ser evaluados con esta
/ misma periodicidad.

=
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SEP

SECREDARIA D

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

FOUCAUION PURLICS
01MSU02150 Universidad Auténoma de Aguascalientes
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-01MSU02150-05
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento integral del Centro de Ciencias Agropecuarias
Valores alcanzados en el trimestre
il . ! : Avance
i A | T - i
Clave MC Metas Compranilso Original justado Anua Ajustado Trimestral T Porcantalss Obsi::i:tl:;:i dela
Nimero % Niimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual
Este indicador no se
133 En Formacion. 0 0.00 1 25.00 0 0.00 ] 25,00 100+ 100 mueve a lo largo del afio
al ser evaluados con esta
misma periodicidad.
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PAylic  Total:3
Se mantienen el nimero
s % i S de programas educativos
244 Aimear i de FEwonaitias N il s biissanad 3 100.00 3| 100,00 0 0.00 3 100.00 100+ 100 de la DES con estos
pertinencia
procesos en forma
habitual.
Se mantienen el nimero
de programas educativos
2.1.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 66.67 3 100.00 3 100.00 3 100.00 100.00 100 de la DES con estos
procesos en forma
habitual.
Se mantienen el numero
. NP de programas educativos
0
213 Niiriy & de:PE quesseratualizardn Ingorparandorgiementos de 3 100.00 3 | 10000 0 0.00 3 100.00 100+ 100 de Ia DES con estos
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
procesos en forma
habitual.
Se mantienen el nimero
. S ’ de programas educativos
L
214 Nuamero y % de PE que s.e ?ctuallzaran incorporando estudios de 3 100.00 3 100.00 3 100.00 3 100.00 100,00 100 de la DES con estos
seguimiento de egresados
procesos en forma
habitual.
Se mantienen el nimero
- B : de programas educativos
0
245 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 3 100.00 3 100.00 3 10000 3 100.00 100.00 100 de la DES con estos
empleadores
procesos en forma
habitual.
Se mantienen el numero
. L . de programas educativos
0
216 Ndmero y % de PE qL.le se actualizaran mco.rporando el servicio 3 10000 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100 de Ia DES con esfos
social en el plan de estudios
procesos en forma
habitual.
Se mantienen el nimero
. b i - de programas educativos
0
247 Namero y % de PE qt.!e se actualizaran lncorp?rando la préctica 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100,00 100 des 1 DES cor estos
profesional en el plan de estudios
procesos en forma
/ habitual.
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:3 / e
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

i CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

i i PBLIUA

01MSU02150

Universidad Auténoma de Aguascalientes
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:

Clave Convenio P/PIFI-2013-01MSU02150-05
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento integral del Centro de Ciencias Agropecuarias

Valores alcanzados en el trimestre

3 i i g Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Porcentales : Obsselnn stituci(mde la
Nuamero % Numero % Niimero % Indicador Trimestral Anual
En el cuarto trimestre
] o . . " .
2141 Nimero y % de PE de licenciatura y :I'SU de buena calidad del total 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100 seran reevaluadosl los tres
de la oferta educativa evaluable programas educativos por
CIEES.
Total de Programas Educativos de posgrado  Total:2
Se mantienen el nimero
s 5 de programas educativos
233 PE de posgrado reconocidos pc.>r el Programa Nacional de Posgrado ’ 50.00 9 100.00 0 0.00 2 100.00 100+ 100 de la DES con esios
de Calidad (PNPC)
procesos en forma
habitual.
Total de Matricula de nivel posgrado  Total:25
. . . ) Elingreso es anual en los
241 Nuamero y porcentaje de matricula a.tendlda en PE de posgrado de 7 28.00 %5 100.00 0 0.00 97 100+ 100+ 100+ P ———
buena calidad. ;
respectivos.
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % Ajun:tza o % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
Existen dos egresos
25.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 123 24 19.51 25 20.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 anuales en forma
semestral.
Existen dos periodos de
2.5.4 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 24 23 95.83 25 10417 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 titulacion en la Institucion,
en forma semestral.

| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

80 ]

M. en Admon. Mario Andrdde Lervantes
Recfor
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Dr. Efrain Islas'\Qjeda
Responsable del Proyecto
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