DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
1MSU02150
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:

Clave Convenio P{PIFI-2013-01MSU02150-10
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento Integral del Centro de las Artes y la Cultura

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Auténoma de Aguascalientes
2013

Trimestre 4

Valores alcanzados en el trimestre

= - ik i i - Avance e
ClaveMC Metas Cdn:ijpromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Peicrohs | Obselr\:vachzlonfs d?
. o Nimero | % Niimero | %l u dicador [ ~ Trimestral nstituelon
Capacidad T e i o i
Total de P Total:11 il h : - 7
114 Licenciatura 0 0.00 1 9.09 1 9.09 1 9.09 100.00 100
1.1.3 Maestria 16 145.45 4 36.36 4 36.36 4 36.36 100.00 100
1.1.4 Dactorado 7 63.64 4 36.36 4 36.36 4 36.36 100.00 100
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempeiio 18 163,64 " 100.00 11 100.00 11 100.00 100.00 100
116 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeiio 7 63.64 5 45.45 5 45.45 5 45.45 100.00 100
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 2 18.18 2 18.18 2 18.18 2 18.18 100.00 100
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 2 18.18 2 18.18 2 18.18 2 18.18 100.00 100
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 5 45.45 5 45.45 5 4545 5 45.45 100.00 100
Total de profesores que conforman faplantaa | Total: ] | o [ o -
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion yio
Tl actualizacion con al menos 40 horas por afio 2 B i 5200 0 X 260 0 83.53
Compe e e = hi i
Total d amas Educativos de TSUIPA y Iac Total 5 :
244 Niimero y % de PE con estudios de factlbliidad para buscar su 5 100.00 5 160.00 5 100.00 5 100,00 100.00 100
pertinencia
2.1.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 5 100.00 5 100.00 5 100.00 5 100.00 100.00 100
Nimero y % de PE gue se actualizarén incorporando elementos de
233 enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. 2 L . 20.00 . 80.00 t R0 100.00 100
Namero y % de PE que se actualizaran incorporande estudios de
214 ssguimlsnto de egreszdos 2 40.00 4 80.00 4 80.00 4 80.00 100.00 100
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de
215 p— 2 40.00 4 80.00 4 80.00 4 80.00 100.00 100
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio
216 social e ol plan de sstudios 2 40.00 4 80.00 4 80.00 4 80.00 100.00 100
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica
217 rofeslorial en el plivi da estudios 2 40.00 4 80.00 4 80.00 4 80.00 100.00 100
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacifacion.  Total:2 i ?
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena cal:dad del total
211 de la:ofatta onliativaiavaluabls 4 200.00 2 100.00 0 0.00 5 100+ 100+ 100+
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAylic  Total:260. |
Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
a2 de calidad del total asociada a los PE evaluables _ i _201'54 0 100 %0
Eﬁciencla terminal de pregradoyposgratlo A _ \ : ‘.;fj M1 L K?{IZE-' % M2 - wo Ajuhsqtza dcf \ T _ .fObservac nes IES
2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 97 47 48.45 18 18.56 18 18 18 56 .‘EO0.0D . ‘
2.54 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 47 45 95.74 18 38.30 18 ; 18 38.30 100.00
| Porcentaje pondmmplimiento de las metas compromiso: - 100
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