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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

0IMSU02150 Universidad Auténoma de Aguascalientes
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio PiPIFI-2013-01MSU02150-08
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades
__ Valores alcanzados en el frimestre
i ' - Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral L
_ Clave MC Meta_;s Compromiso ; - - i Nimero ; - Porcentajes
: ! : Niimero Niimero % : i Indicader | Trimestral
Capacidad Acadermica |~ 2 . : LE
Total de Profesor Tiempo Completo. Total:120
Disminuyo el nimero de
PTC con maestria en
113 Macstria 57 47.50 50 | 4167 | 50 4,67 44 3667 88.00 AL o
seis PTC que tienen el
nivel de masstria,

La cifra esperada a 56

FTC con doctorado se vio
114 Doctorado 50 4167 6 | %67 | 5 4567 55 4583 93,21 gpy | Al cdbdaage
une de ellos presenta
retraso en la culminacion
de su fesis.

Esla cifra ajuslada se

115 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 107 89.17 104 | 8667 104 86,67 % 82,50 95.16 95.19 felorlons con loajeels

PTC que tramitaron su

[ubilacion,

Se ajusta lacifra para
reportar a los PTC que ya
cuentan con la cbtencion
del grado al memento del

1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 47 3917 56 46,67 0 0.00 55 4583 100+ 98.21 reporte. En esle sentido,
uno de los PTC
considerados inicialmente,
aln no ha culminado su
proceso de fitulacion,
A ¢
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PRGCACIGN PUBLICA
0TMSU02150 Universidad Autonoma de Aguascalientes
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-01MSU02150-08

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades

__Valores alcanzados en ef trimestre

T ; . | il ' T Avance : o o

. L i “Ajustado Anual | A Tri LI iones
Clave MC Metas Compromiso = Qudnel “iustado fmual .___justado nmes:t:rai Nitner Porcentajes . . on'salr:;f:E:i:da i

: U : Nimero | % Niimero % Nimero Sl ; i Indicador Trimestral Anpal s

Se incrementé el nimero
de PTC con pedil
PROMEP dado que se
inicid una campaia para
que contestaran la
convocatoria publicada
por PROMEP; se cuidd
que la carga académmica
tuviese reflejadas las
147 Perfil deseable reconocido por ¢l PROMEP-SES 62 5167 66 | 5500 0 0.0 67 55.83 100+ 100+ a;‘gg;‘ée; ‘Zﬂ‘;ﬁgﬁ;?g
este perfil como parte del
puntaje en el estimulo al
desempefio académico y
con apoyos PIF| se apoyd
alos PTCenla
realizacion de actividades
que les facilitard mantener
0 lograr el citado perfil.

Une de los PTC fue
comisionado al senvicio
1138 Adscripcion &l SNI o SNG 27 2250 7 | 22s0 7 2250 % 2167 96.30 gp3 |Piblicoestatal, motivo por

el cual perdid su
membresia en el S.N.I,

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 51 42.50 38 | 3167 0 0.00 38 31.67 100+ 100,00
Total de Cuerpos Académicos  Totahii2 e : T T i T ; 3 i T = !
Se esperaba queel
Cuerpo Académico de
Estudics de Género
subiese de nivel; sin
i ; .33 ; ; : .
1.31 Consolidados 4 .3 3 25.00 o 0.00 3 25.00 100+ 100 embargo, PROMEP

consider6 que debia
incrementar el nimero de

/ publicaciones conjuntas.
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

EDECALIL i
0IMSU02150 Universidad Auténoma de Aguascalientes
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4
Nombre de la DES:
Clave Convenio - PIPIFI-2013-01MSU02150-08

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Sociales y Humanldades

Valores alcanzados en el trimestre
i . Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral = L Atface s
Metas (3=c>m[.:mrniso:= e : i i | a Nirters. Porcentajes i :

! _Indicador Trimestral ]| = Anval

Observacionesdela |
Institucion

Niimero % | Nimero| % Nimero. %

Durante este periodo se
realizaron ajustes en la
conformacion de CA,
mucho en funcién de los
apoyos PIFl y de los
requerimientos
establecidos por el
PROMEP; de tal manera
que, dos CAf pasaron a
ser CAec. El CAde
innovaciones en
educacion, asi como el de
investigacion en pareja y
familia, se disclvieron.

1.3.2 En Conselidacién. 7 58.33 6 50.00 0 0.00 7 58.33 100+ 100+

Gracias a los apoyos del
PIF! y 2 las politicas de la
DES para elevar
indicadores de calidad, el
CAf Compelencias

66.67 Intelectuales y
Académicas Bésicas, asi
como el de Desartallo
Psicolégico, Cultura y
Salud cambiaron su

estatus a CAec,

133 En Formacién. 3 25.00 3 25.00 0 0.00 2 1667 100+

| Competitividad Académica S T

Total

e

" Total:12

de Programas Educativos de TSUIFA y lic

Es el mismo namero de
PE. Sin embargo, es
importante aclarar que la

100+ 100 Lic. en Ensefianza del
Inglés modificé su
deneminacion a Docencia
del Inglés.
Los PE de pregrado que
fueron actualizados en el
periddo que se reporta
culminaron su proceso de
revision en tiempo y
forma.

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 12 100.00 12 100.00 0 .00 12 100.00

Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de
&la enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. " 8338 3 2 g g ¢ 25.00 10 100.00
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01MSU02150 Universidad Autdnoma de Aguascalientes
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4
Nombre de la DES:

Clave Convenio P{PIFI-2013-01MSU02150-08
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en ¢l trimestre

i

: ; : L : el ; i Avance
P : A 0] - : — L i
Clave MC Metas Compromiso Original . _ﬂEqustado nual Ajustado .Inmastral TR O 1 Porentaies G_.Pselrr:_r:tci;;;;:: Fie la
. Nimero | sy Nimero| % : Anual _ _
Total de Programas Educativos de posgrado : A =T

% : | Indicador | Trimestral

La consolidacion de Ia
DES, en particular del
Dpto. de Educacidn hacen

5 ; posible, no solo mantener
d

233 PE de posgrado recanocidos por sl Programa Nacional de Posgrado| 100.00 5 | 100,00 0 0.00 6 100+ 100+ 100+ | los posgrados existentes

de Calidad (PNPC) , “
en el PNPC, sino también
incorporar uno de reciente

creacién que es el Doc.

en Educacion,
234 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a |a 9 4000 0 0.00 0 0.00 0 000 0.00 0.00
Calidad (PFC)
4 5 . ] Actualmente todos los
N

235 FEid peegracks yus '"gr"'s”?;hj';;’ acrom NaelSnal e Posgrado 3 60,00 1| 200 1 20,00 0 0.00 0.00 000 |posgrados de la DES hen

ingresado al PNP

| Total de Matricula de nivel posgrado ~ Total: 100

Esta cifra se ajustaa la
poblacion real y conforme
las estadisticas
reportadas. En estos
53 53.00 100 | 10000 | 100 100.00 51 61.00 51.00 81 mRmenioh se makeal
convocatoria para el
ingreso & dos doctorados
(Doc. en Estudios
Sacioculturales y &l de

Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de
buena calidad.

Educacion).
- 7 iz e A e . MZ i . T I e o - T ] =
Eﬂcfeg‘mla terminal de Pregrado y posgrado | okl Allistido | " M2 Alcanzado | | % Trimestral |
T ' ‘ ' Esta cifré‘corresponde a
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 404 15 | e | 250 | eaqq 0 0.00 174 00+ | 100+ g7.1p (1S cgresados del Cilo A
conforme las estadisticas
oficiales.
Esta cifra corresponde a
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 145 13 | o795 | 185 | 1301 0 0.00 174 100+ 100+ 10+ |\o egresados del Cilo A.
conforme las estadisticas
oficiales
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: ] | 95 ]
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

__SEP

SYCRETA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

ETHICACION PL
01MSU02150 Universidad Auténoma de Aguascalientes
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4
Nombre de Ia DES:
Clave Convenio P/PIF1-2013-01MSU02150-08
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento Integral del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades
Valores alcanzados en el frimestre
L : : Bl Avance i
: i . : Anual = i ;
Clave MC Metas Compromiso o_q;g;na| Ajustado Anua Ajustado Tn_@estral_ R T : _Obsalz‘\;?tl::i:: dela
a i Mimero | % = TNimero] % | Ramero | . % _ | Indicador | Trimestral | Anuar .| = ™
£ N, k\» 7
i N __y
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Dr. Daniel Eudave Mufioz
Responsable del Proyecto

M. en Admén. Mario Andrade Cervart
Rector
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