Ul 2&% prodep

UnIUERSIDAD auTONOMAa TIPO SUPERIOR

DE aGuascaLleNTeS CONTRALORIA
SOCIAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES

PROGRAMA DE CONTRALORIA SOCIAL

“Informacion a los ojos de todos “

APOYOS Y SERVICIOS OTORGADOS POR EL PROGRAMA PARA
EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE PARA EL TIPO
SUPERIOR

INFORME ANUAL DE TRABAJO
2015



XA A
SO

—

CONTRALORIA
SOCIAL

INTRODUCCION

La transparencia es un elemento fundamental para que las instituciones mantengan una cultura de

integracion, promocion de la legalidad y rendicion de cuentas.

Con el objetivo de garantizar el acceso de toda persona a la informacion, asi como a los procesos

gue se llevan dentro de cada institucién y para atender los requerimientos hechos por la Secretaria de la
Funcion Publica, la Universidad Autbnoma de Aguascalientes en el marco del Programa de Contraloria
Social, realizé una serie de actividades en las cuales se involucra a beneficiarios por programas federales,
para que participen en la supervision y vigilancia de los apoyos que ellos mismos reciben.

A continuacion se describen las diferentes actividades realizadas por la contraloria social

correspondientes a los apoyos Yy servicios otorgados por el Programa Para el Desarrollo Profesional Docente
Para el Tipo Superior durante el afio 2015, siendo este Ultimo, un programa estratégico de la Secretaria de
Educacién Publica que da soporte a instituciones educativas publicas de nivel superior.

Resultados de la Contraloria Social y Acciones de Mejora.

v Sobre el Ejercicio y Aplicacion de los Recursos Federales Asignados.

7+ Segun los resultados arrojados por las cédulas de vigilancia aplicadas, Los profesores

encuestados en general se manifiestan satisfechos con los servicios y apoyos que otorga
el programa, asi como con el soporte y orientacion que se les ofrece durante el periodo de
solicitud y ejercicio de los recursos en la UAA, al final del documento se incluye una tabla
de beneficiarios y recursos aprobados y liberados por Prodep.

v Resultados de la Ejecucion del Programa.

7+ El balance general sobre la operacion del Prodep en nuestra instituciéon arroja saldos

positivos; sin embargo es conveniente mencionar que no obstante el grado de satisfaccion
gue se presenta con los servicios y apoyos otorgados por el programa, no es raro que se
presente un desfasamiento en la aprobacion de los apoyos y la liberacién de los recursos
en las instituciones, adicionalmente hay que considerar los periodos de cierre presupuestal
gue anualmente deben efectuar las IES; estos aspectos afectan en diferente medida a cada
beneficiario; tenemos por ejemplo:

Becas para estudios de posgrado de alta calidad, donde en ocasiones se puede requerir
gue las instituciones busquen algin mecanismo de financiamiento (puede ser un préstamo
de la IES al profesor, este apoyo es recuperado cuando se hace la liberacién de los
recursos).

Proyectos de cuerpos académicos o proyectos de GAC, pueden afectar de modo que sea
necesaria una recalendarizacién de actividades.

Resultados de las Actividades de Contraloria Social: Creacion de Comités,
Cédulas de Vigilancia Aplicadas, Informe Anual del Comité, Respuesta de los
Beneficiarios.

Se conformé el comité de contraloria social de acuerdo a las instrucciones de la instancia
normativa.

Se difundié la informacion de contraloria en la pagina web, incluyendo los formatos de
cédulas de vigilancia, tanto las de promocién como las de seguimiento. A través del comité
de contraloria social se invité a los beneficiarios para que hicieran el llenado de cédulas.

Al comité de contraloria se le solicité que hubiera un llenado minimo de cédulas (conforme
a lo establecido en el PIDCS) y hubo buena participacién por los beneficiarios.

Se llenaron 16 cédulas de vigilancia, 11 de promocion y 5 de seguimiento, mismas que
fueron capturadas en el SICS, en todas estas cédulas se destacan los buenos resultados
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del ejercicio de los recursos del Prodep y de las acciones emprendidas por la Contraloria
Social.

La mayoria de los beneficiarios muestra buena disposicién para colaborar con las
actividades de contraloria, siempre y cuando no resulten muy afectados en cuanto al tiempo
que deben dedicar a esta funcion; lo anterior es comprensible considerando que los PTC
normalmente tienen un gran nimero de actividades dentro de su carga de trabajo y tratan
de distraerse lo menos posible.

v Acciones de Mejora

¢+ Con la finalidad de identificar aquellos puntos que podrian ser mejorados se analizé el

proceso interno para el ejercicio de los recursos otorgados por el Prodep y se enriquecio la
guia para el ejercicio de los recursos que ya se venia distribuyendo, incluyendo las
modificaciones hacendarias en cuanto a los requisitos fiscales para las comprobaciones,
misma que se proporcioné a todos los beneficiarios, esta guia incluye algunas definiciones
de conceptos de uso frecuente, asi como montos de apoyos y lineamientos normativos tanto
del Prodep como de la UAA.

7+ Adicionalmente y a sugerencia de los beneficiarios seran programadas con mayor

frecuencia reuniones con beneficiarios y miembros del comité a fin de que todos estén
retroalimentado las actividades de contraloria y tengan mayor informaciéon a su alcance,
ademas de que se ampliara la informacién de Prodep que se incluye actualmente en la
pagina institucional y se mejorara la difusion de las convocatorias del programa por
diferentes medios.

Sobre la Asesoria y Difusion de la Contraloria Social Realizadas

v Asesoria

7+ Presencial: A través de las reuniones realizadas y cada vez que los beneficiarios acudieron

a solicitarla (diversas ocasiones).

7+ Correo electrénico. A través del correo se distribuyeron volantes con informacién sobre el

programa de contraloria y sobre el comité que fue integrado.

7+ Via telefénica. Se atendieron innumerables llamadas a través de las cuales se resolvieron

dudas y se orient6 en lo referente al programa de CS.

v Asesorias Impartidas

7+ Comité de Contraloria Social: Se capacité en dos reuniones a los miembros del Comité de

Contraloria Social con la finalidad de que pudieran realizar tanto las actividades de vigilancia
y supervision como de orientacion a los beneficiarios que acudieran con ellos y de llenado
de cédulas de vigilancia.

Colectiva: Se llevé a cabo una reunién con beneficiarios del programa y miembros del
Comité de Contraloria Social. Se elaboré una presentacion en Power Point para abordar
varios aspectos generales del Prodep (Servicios, Apoyos, Obligaciones, etc.) y lo referente
al proceso en el ejercicio de los recursos otorgados.

Individual: Varios beneficiarios acudieron a pedir orientacion y asesoria de manera personal,
misma que se les brindé las veces que fue necesario. Adicionalmente se ofrecid orientacion
via telefénica.



v Difusién

.k’(j\%% ¢+ Se actualizo la informacion en la pagina web de la institucion (conforme a las
\. especificaciones efectuadas por la instancia normativa) en el apartado correspondiente a
consronci:'kczm las actividades de contraloria social de 2015, se incluyeron el PIDCS, Cédulas de Vigilancia,

Esquema de Contraloria, etc.
7+ La conformacion del Comité de Contraloria Social para apoyos otorgados en 2014.
¥+ Volante electronico con los aspectos generales sobre el Programa de Contraloria Social.
7F La presentacion realizada para las reuniones.

Los archivos del material mencionado fueron cargados en los apartados correspondientes en
el SICS.

v Formas de Difusién
7+ A través de la pagina web de la institucion.
¥ Correo electrénico.

7+ En forma verbal, a través de las reuniones con beneficiarios y miembros del Comité de
Contraloria Social.

v Periodicidad de la Difusién.

7+ Se ofrecié orientacién y capacitacién en los momentos requeridos, ajustandose lo mas
posible al calendario de trabajo, con la finalidad de que los profesores tuvieran la
informacién correspondiente de manera oportuna conforme a las diferentes etapas del
proceso.



SERVICIOS Y APOYOS OTORGADOS POR PRODEP EN 2015, CONVOCATORIAS:

Reconocimiento y/o Apoyo a Profesores con Perfil Deseable PRODEP

Apoyos Otorgados
CENTRO
No. ACADEMICO NOMBRE SOLICITUD I::“zil:i':::::ss
Basicos de Trabajo
1 ABRAJAN VILLASENOR MYRNA ALICIA Reconocimiento a Perfil Deseable
2 FLORES ANCIRA ERNESTO Reconocimiento a Perfil Deseable
3| C.AGROPECUARIAS | HAUBI SEGURA CARLOS URBAN Reconocimiento a Perfil Deseable
4 PEREZ CABRERA LAURA EUGENIA Reconocimiento a Perfil Deseable
5 SOSA RAMIREZ JOAQUIN Reconocimiento a Perfil Deseable
6 ARAMBULA MIRANDA LUIS ENRIQUE Reconocimiento a Perfil Deseable
7 CARDONA SALAS JUAN PEDRO Reconocimiento a Perfil Deseable
8 DE LA ROSA CARRILLO LAURA MARIA DE LOURDES Reconocimiento a Perfil Deseable
9 ESCOTO ROCHA JAIME Reconocimiento a Perfil Deseable
10 FLORES OROPEZA LUIS ALEJANDRO Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $40,000.00
11 GARZA GONZALEZ LAURA ARMINDA Reconocimiento a Perfil Deseable
12 GUERRERO BARRERA ALMA LILIAN Reconocimiento a Perfil Deseable
13 GUEVARA LARA FIDEL Reconocimiento a Perfil Deseable
14 GUTIERREZ CAMPOS RAFAEL Reconocimiento a Perfil Deseable
15 JARAMILLO JUAREZ FERNANDO Reconocimiento a Perfil Deseable
16 JAUREGUI RINCON JUAN Reconocimiento a Perfil Deseable
17 KU CARRILLO ROBERTO ALEJANDRO Reconocimiento a Perfil Deseable
18 LOPEZ DELGADILLO EDGAR Reconocimiento a Perfil Deseable
19 MACIAS LUEVANO JORGE EDUARDO Reconocimiento a Perfil Deseable
20  BidEns MACIAS PONCE JULIO CESAR Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $40,000.00
21 MEDINA RAMIREZ ILIANA ERNESTINA Reconocimiento a Perfil Deseable
22 MURNOZ ANDRADE ESTELA LIZBETH Apoyo a Profesores con Perfil Deseable $40,000.00
23 MUNOZ ARTEAGA JAIME Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $40,000.00
24 PADILLA DIAZ ALEJANDRO Reconocimiento a Perfil Deseable
25 PEREZ MOLPHE BALCH EUGENIO MARTIN Reconocimiento a Perfil Deseable
26 PONCE DE LEON SENTI EUNICE ESTHER Reconocimiento a Perfil Deseable
27 QUINTANAR STEPHANO ANDRES Reconocimiento a Perfil Deseable
28 QUINTANAR STEPHANO JOSE LUIS Reconocimiento a Perfil Deseable
29 RAMIREZ LOPEZ ELSA MARCELA Reconocimiento a Perfil Deseable
30 RANGEL JIMENEZ PATRICIA Reconocimiento a Perfil Deseable
31 RICO MARTINEZ ROBERTO Reconocimiento a Perfil Deseable
32 RIZO DIAZ FELIPE DE JESUS Reconocimiento a Perfil Deseable
33 RODRIGUEZ MARTIN GERARDO Reconocimiento a Perfil Deseable
34 SOLANO ROMO LIZETH ITZIGUERY Reconocimiento a Perfil Deseable
35 VILLA MORALES JOSE Reconocimiento a Perfil Deseable




36

C. DE LA INGENIERIA

CERVANTES HERRERA ALEJANDRO

Reconocimiento a Perfil Deseable

37 BARBA GALLARDO LUIS FERNANDO Reconocimiento a Perfil Deseable
38 BERNAL ESCALANTE JAIME Reconocimiento a Perfil Deseable
39 CASILLAS CASILLAS ELIZABETH Apoyo a Profesores con Perfil Deseable $30,000.00
40 DIAZ ALFARO LIZBETH Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $30,000.00
41 FRANCO DIAZ DE LEON RAUL Reconocimiento a Perfil Deseable
42 C. DE LASALUD GOMEZ CARDONA JUAN PABLO Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $30,000.00
43 MARTIN DEL CAMPO CERVANTES JUDITH Reconocimiento a Perfil Deseable
44 PRADO AGUILAR CARLOS ALBERTO Reconocimiento a Perfil Deseable
45 RODRIGUEZ RAMIREZ JOSE MANUEL Reconocimiento a Perfil Deseable
46 ROSAS CABRAL ALEJANDRO Reconocimiento a Perfil Deseable
47 TERRONES SALDIVAR MA. DEL CARMEN Reconocimiento a Perfil Deseable
48 ARAIZA GARAYGORDOBIL GERARDO Reconocimiento a Perfil Deseable
49 FRANCO MUNOZ RODRIGO Reconocimiento a Perfil Deseable
50 LOPEZ GARCIA J. JESUS Reconocimiento a Perfil Deseable
51 LOPEZ LEON RICARDO ARTURO Reconocimiento a Perfil Deseable
52 LOPEZ LOPEZ JOSE LUIS Reconocimiento a Perfil Deseable
53| C.DELDISENO Y DE | MARTINEZ MARTINEZ SERGIO IGNACIO Reconocimiento a Perfil Deseable
54| LACONSTRUCCION | \i6RENO CODINA TONAHTIUC Reconocimiento a Perfil Deseable
55 ORTIZ LOZANO JOSE ANGEL Reconocimiento a Perfil Deseable
56 PACHECO MARTINEZ JESUS Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $40,000.00
57 REAL PAREDES ALMA ROSA Reconocimiento a Perfil Deseable
58 GOMEZ VALDEZ MARIA GABRIELA Reconocimiento a Perfil Deseable
59 MATA JURADO LAURA PATRICIA Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $30,000.00
60 MONTALVO VIVANCO MIGUEL ANGEL Reconocimiento a Perfil Deseable
61 AGUILAR ROMERO HAYDEE Reconocimiento a Perfil Deseable
62 AGUILERA ENRIQUEZ LUIS Reconocimiento a Perfil Deseable
63 GARCIA MARTINEZ BOGAR Reconocimiento a Perfil Deseable
64 GONZALEZ ACOLT ROBERTO Reconocimiento a Perfil Deseable
65| C.ECONOMICASY |GONZALEZ ADAME MARTHA Reconocimiento a Perfil Deseable
66 | ADMINISTRATIVAS | | el MEDINA FELIPE DE JESUS SALVADOR Reconocimiento a Perfil Deseable
67 MARTINEZ SERNA MARIA DEL CARMEN Reconocimiento a Perfil Deseable
68 MONTEJANO GARCIA SALOMON Reconocimiento a Perfil Deseable
69 SHAADI RODRIGUEZ LETICIA DEL SOCORRO Apoyo a Profesores con Perfil Deseable $30,000.00
70 SHAADI RODRIGUEZ ROSA MARIA ANGELICA Apoyo a Profesores con Perfil Deseable $30,000.00
71 VILLALOBOS GARCIA ALFREDO Reconocimiento a Perfil Deseable
72 BARBA CASILLAS JOSE BONIFACIO Reconocimiento a Perfil Deseable
73 CAMACHO SANDOVAL SALVADOR Reconocimiento a Perfil Deseable
74 CHAVEZ GALLO JORGE ALFONSO Reconocimiento a Perfil Deseable
75 DAVILA DIAZ DE LEON LAURA ELENA Reconocimiento a Perfil Deseable
76 C: SOCIALES ¥ DE LA TORRE RANGEL JESUS ANTONIO Reconocimiento a Perfil Deseable
HUMANIDADES
77 DE LIRA BAUTISTA JOSE Reconocimiento a Perfil Deseable
78 GALINDO LARA CLAUDIA EUGENIA Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $40,000.00
79 GOMEZ SERRANO JOSE DE JESUS Reconocimiento a Perfil Deseable

80

GUTIERREZ GUTIERREZ JOSE ANTONIO

Reconocimiento a Perfil Deseable




81

HERMOSILLO DE LA TORRE ALICIA EDITH

Reconocimiento a Perfil Deseable

82 LARIZ DURON JUAN JOSE Reconocimiento a Perfil Deseable

83 MEDINA MAYAGOITIA NORMA ISABEL Reconocimiento a Perfil Deseable

84 MORALES BRAND JOSE LUIS ELOY Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $30,000.00

85 PADILLA RANGEL YOLANDA Reconocimiento a Perfil Deseable

86 PATINO LOPEZ MARIA EUGENIA Reconocimiento a Perfil Deseable

87 PEDROZA CABRERA FRANCISCO JAVIER Reconocimiento a Perfil Deseable

88 RAMIREZ HURTADO LUCIANO Reconocimiento a Perfil Deseable

89 SALAZAR ORTIZ VICTOR HUGO Reconocimiento a Perfil Deseable

90 STEWART BENJAMIN LEE Reconocimiento a Perfil Deseable

91 URZUA SALAS ANA MARIA Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $30,000.00

92 ZALPA RAMIREZ GENARO Reconocimiento a Perfil Deseable

93 GARCIA MACIAS ALEJANDRO Reconocimiento a Perfil Deseable

REYES SAHAGUN CARLOS ALEJANDRO DE Reconocimiento a Perfil Deseable y

94 GUADALUPE Apoyo $30,000.00

95 SAHAGUN PADILLA MIGUEL ANGEL Reconocimiento a Perfil Deseable

96 SANCHEZ GARCIA OLIVIA Reconocimiento a Perfil Deseable

97 PALACIOS SALAS PEDRO Reconocimiento a Perfil Deseable

98 CAPISTRAN GRACIA RAUL WENCESLAO Reconocimiento a Perfil Deseable

99 | C. DE LAS ARTES Y LA | SANZ MARTIN BLANCA ELENA Apoyo a Profesores con Perfil Deseable $40,000.00
100 CULTURA ESLAVA HEREDIA CRISTINA Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $40,000.00
101 ESTRADA VARGAS GRACIELA Reconocimiento a Perfil Deseable

TOTAL $590,000.00

Distribucion de Reconocimientos y/o Apoyos por Centro Académico
Reconocimientos Apoyo econémico por
Centro Académico Reconocimientos | Porcentaje Centro

Ciencias Agropecuarias 5 4.95% $0.00
Ciencias Basicas 30 29.70% $160,000.00
Ciencias de la Ingenieria 1 0.99% $0.00
Ciencias de la Salud 11 10.89% $90,000.00
Ciencias del Disefio y de la Construccion 12 11.88% $70,000.00
Ciencias Econdmicas y Administrativas 12 11.88% $60,000.00
Ciencias Sociales y Humanidades 26 25.74% $130,000.00
Ciencias de las Artes y la Cultura 4 3.96% $80,000.00

TOTAL 101 100% $590,000.00




SERVICIOS Y APOYOS COLECTIVOS OTORGADOS POR PRODEP EN 2015, CONVOCATORIAS:

Conformacion de Redes de Tematicas de Colaboracidn; Fortalecimiento, Registro y Evaluaciéon de Cuerpos

Académicos
Centro .. Monto de
Académico Nombre del CA Servicio o Apoyo Miembros NI
GUERRERO DIAZ DE LEON JOSE ANTONIO
ANALISIS
MACIAS DIAZ JORGE EDUARDO
MATEMATICO Y Evaluacidn del CA $0.00
SIMULACION RAMIREZ ARANDA MANUEL
VILLA MORALES JOSE
DE LA RIVA HERNANDEZ GILFREDO
* ESCOTO ROCHA JAIME
) * MARTINEZ MARTINEZ JORGE
SRR AAIOLIIZ LS Evaluacidn del CA $0.00
BIODIVERSIDAD OCAMPO ACOSTA GILBERTO ALEJANDRO :
SIGALA RODRIGUEZ JOSE DE JESUS
* SILVA BRIANO MARCELO
TAFOYA RANGEL FELIPE
Ciencias Basicas £
ESTUDIO DE QUINTANAR STEPHANO ANDRES
i UINTANAR STEPHANO JOSE LUIS
HEAIEIN AN Evaluacién del CA Q $0.00
SISTEMAS SALINAS MIRALLES EVA MARIA
BIOLOGICOS
VENTURA JUAREZ JAVIER
OBJETOS DE cvaluacion del CAy ALVAREZ RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER
APRENDIZAJE E " CARDONA SALAS JUAN PEDRO
7 Redes Tematicas de . $450,000.00
INGENIERIA DE Colaboracién MURNOZ ARTEAGA JAIME
SOFTWARE
VELAZQUEZ AMADOR CESAR EDUARDO
DE LA ROSA CARRILLO LAURA MARIA DE
LOURDES
BIOTECNOLOGIA .
VEGETAL SURIILEEE el E MORALES DOMINGUEZ JOSE FRANCISCO >0.00
PEREZ MOLPHE BALCH EUGENIO MARTIN
GALAVIZ DE ANDA JESUS MARTIN
Ciencias de la . p
Salud SALUD PUBLICA Evaluacion del CA MADRIGAL ALONSO BENJAMIN $0.00
PRADO AGUILAR CARLOS ALBERTO
ACERO PADILLA ANA IRIS
Cliznels el UL e 5 ESPARZA DIAZ DE LEON MARIO ERNESTO
Disefio y de la INTEGRALES DE Evaluacién del CA j j $0.00
Construccion DISENO LOPEZ LEON RICARDO ARTURO
REAL PAREDES ALMA ROSA
ARAIZA GARAYGORDOBIL GERARDO
HERNANDEZ MARIN MARTIN
ESTUDIOS Y S — LOPEZ LOPEZ JOSE LUIS
PROYECTOS EN R MARTINEZ MARTINEZ SERGIO IGNACIO $560,000.00
INGENIERTA CIVIL ORTIZ LOZANO JOSE ANGEL
PACHECO MARTINEZ JESUS
ZERMENO DE LEON MARIO EDUARDO
Apoyo a gastos de $24,220.00
publicacion
BENARD CALVA SILVIA MARCELA
CONCIENCIA
ienci ' : DE LIRA BAUTISTA JOSE
A BELERL S LENGUAJE E Evaluacion del CA $0.00

y Humanidades

INTERSUBJETIVIDAD

GALINDO LARA CLAUDIA EUGENIA

GENSOLLEN MENDOZA MARIO




LUJAN SALAZAR ENRIQUE

PLASCENCIA MARTINEZ FERNANDO

SALAZAR ORTIZ VICTOR HUGO

HERMOSILLO DE LA TORRE ALICIA EDITH

DESASEILY » MENDEZ SANCHEZ CECILIA
PSICOLOGICO, Evaluacion del CA $0.00
CULTURA Y SALUD. PALACIOS SALAS PEDRO
SAHAGUN PADILLA MIGUEL ANGEL
CAMPOS ACEVES BRISA HERMINIA
GUTIERREZ CASTORENA PABLO
DESARROLLO Evaluacién del CA - $0.00
REGIONAL LOPEZ GARCIA JUVENTINO
PADILLA LOZANO FERNANDO
CAMACHO SANDOVAL SALVADOR
INSTITUCIONES Y FIGUEROA RUBALCAVA ALMA ELENA
RS R LA, wa&:ﬁ?@?&f de EljSéJI;I"\IIEIARREZ MARFILENO VICTORIA $117,000.00
EDUCACION -
PADILLA GONZALEZ LAURA ELENA
ZORRILLA FIERRO MARGARITA MARIA
MARTINEZ MARTINEZ KALINA ISELA
INVESTIGACION EN
PEDROZA CABRERA FRANCISCO JAVIER
COMPORTAMIENTOS Evaluacién del CA $0.00
ADICTIVOS SALAZAR GARZA MARTHA LETICIA
VACIO MURO MA. DE LOS ANGELES
GARCIA MACIAS ALEJANDRO
UL Evaluacidn del CA $0.00
RELACIONES SOCIALES MAZA DIAZ CORTES OCTAVIO MARTIN :
RUVALCABA COYASO FRANCISCO JAVIER
GG DAVILA DIAZ DE LEON LAURA ELENA
CULTURA, DE LA FLORES HERNANDEZ BENJAMIN
SOCIEDAD Y DE LAS Evaluacion del CA GONZALEZ ESPARZA VICTOR MANUEL $0.00
INSUIEEIERTES DIz GUTIERREZ GUTIERREZ JOSE ANTONIO
MEXICO
LOPEZ FERREIRA ALFREDO
GOMEZ SERRANO JOSE DE JESUS
HISTORIA REGIONAL Evaluacion del CAy PADILLA RANGEL YOLANDA
Redes Tematicas de $190,400.00
DE AGUASCALIENTES Colaboracién RAMIREZ HURTADO LUCIANO
REYES RODRIGUEZ ANDRES
, ” DE LA TORRE RANGEL JESUS ANTONIO
ADM”\J':JS;TF%CA'ON DE Redg;:scr:‘rztc';a: 3 MARQUEZ ALGARA MARIA GUADALUPE $252,000.00
MORALES BRAND JOSE LUIS ELOY
COMPETENCIAS ST CARVAJAL CIPRES MARGARITA
INTELECTUALES Y S EUDAVE MUNOZ DANIEL $300,000.00
ACADEMICAS BASICAS MACIAS ESPARZA ANA CECILIA
ESLAVA HEREDIA CRISTINA
Ciencias de las SICIRIION Fortalecimiento de O LD e G
LINGUISTICOS Y - MARTINEZ BARRIENTOS MARIA DE $230,000.00
Artes y la Cultura LITERARIOS Cuerpos Académicos (CURBRS
SANZ MARTIN BLANCA ELENA
o . AGUILERA ENRIQUEZ LUIS
Ciencias GESTION DE LA L. P
B GiilEsy MEDIANA Y PEQUERA Redes Tematicas de GONZALEZ ADAME MARTHA $160,000.00

Administrativas

EMPRESA

Colaboracion

MALDONADO GUZMAN GONZALO
MARTINEZ SERNA MARIA DEL CARMEN




VIVANCO FLORIDO JESUS SALVADOR

TOTAL

$2,283,620.00

Distribucion de Apoyos y/o Evaluaciones por Centro Académico

Servicio 6 Apoyo
Evaluaciones de CA | Apoyos Econémicos Apoyo econémico por Centro
Centro Académico Numero | Porcentaje | Numero | Porcentaje Monto Porcentaje
Ciencias Basicas 5 33.33% 1 11.11% $450,000.00 19.71%
Ciencias de la Salud 1 6.67% - - - =
Ciencias del Disefio y de la Construccién 1 6.67% 2 22.22% $584,220.00 25.58%
Ciencias Sociales y Humanidades 7 46.67% 4 44.44% $859,400.00 37.63%
Ciencias de las Artes y la Cultura 1 6.67% 1 11.11% $230,000.00 10.07%
Ciencias Econdémicas y Administrativas 1 11.11% $160,000.00 7.01%
TOTAL 15 100.00% 9 100.00% | $2,283,620.00 100.00%

APOYOS OTORGADOS POR PRODEP EN 2015, CONVOCATORIAS:

Becas para Estudios de Posgrado de Alta Calidad, Apoyo a la Incorporacion de Nuevos PTC,
Apoyo a la Reincorporacion de Ex becarios Promep, Apoyo para Gastos de Patente y
Publicaciones.

No. |

Centro Nombre Apoyo Monto
Ciencias . , , . .
. Alberto Margarito Garcia Munguia Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $437,587.00
1 Agropecuarias
2 Luis Eduardo Bautista Villalpando Apoyo a la reincorporacién de ex becarios Promep | $387,587.00
3 Sandra Elizabeth Delgadillo Aleman | Apoyo a la reincorporacién de ex becarios Promep | $317,587.00
4 Arturo Enrique Giles Flores Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $127,000.00
5 Ciencias Basicas | Eduardo Rubio Cerda Apoyo ala incorporacién de nuevos PTC $497,58700
6 Gilberto Alejandro Ocampo Acosta Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $521,58700
7 Victor Ubaldo Medina Sanchez Apoyo a la incorporacio’n de nuevos PTC 578,00000
8 Luis Eduardo Bautista Villalpando Apoyo a gastos de publicacion $11,219.00
9 Eric lvan Esqueda Valerio Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $78,000.00
Ciencias de la 2 ) L,
10 Salud Héctor Esparza Leal Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $78,000.00
11 David Masuoka Ito Apoyo a gastos de publicacion $6,453.00
12 Luis Fernando Barba Gallardo Apoyo a gastos de publicacién $9,813.00
13 §|erIC|as Del Mario Ernesto Esparza Diaz De Ledn Apoyo a la reincorporacién de ex becarios Promep $397,587.00
Disefo y de la
14 | Construccion | Monica Susana De La Barrera Medina | ppqy 0 4 [a reincorporacion de ex becarios Promep | ®371/087.00




15 Gonzalo Maldonado Guzman Apoyo a la reincorporacién de ex becarios Promep | $262,000.00

16 Alfonso Martin Rodriguez Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $78,000.00
Ciencias i i

17 e Rocio Montserrat Campos Garcia Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $287,587.00

18 | Administrativas |Javier Eduardo Vega Martinez Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $78,000.00

19 José Manuel Barrera Castafieda Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $78,000.00

20 Marcelo De Jesus Pérez Ramos Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $342,587.00
Clencias S.ouales Maria Esther Lemus Hidalgo Apoyo a la reincorporacién de ex becarios Promep $327,587.00

21 | y Humanidades

- Brisa Herminia Campos Aceves Becas Para Estudios de Posgrado de Alta Calidad $610,313.00

Ciencias de las . L . . .
o8 | Prmsy e Gl Raul Wenceslao Capistran Gracia Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $524,087.00
TOTAL $5,907,255.00

Distribucion de Apoyos por Centro Académico

Centro Apoyos Monto Porcentaje
Ciencias Agropecuarias 1 $437,587.00 7.41%
Ciencias Basicas 7 $1,940,567.00 32.85%
Ciencias de la Salud 4 $172,266.00 2.92%
Ciencias del Disefio y de la Construccion 2 $768,674.00 13.01%
Ciencias Econdmicas y Administrativas 6 $1,126,174.00 19.06%
Ciencias Sociales y Humanidades 2 $937,900.00 15.88%
Ciencias de las Artes y la Cultura 1 $524,087.00 8.87%

TOTALES 23 $5,907,255.00 100.00%




