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INTRODUCCION

La transparencia es un elemento fundamental para que las instituciones mantengan una cultura de
integracion, promocion de la legalidad y rendicion de cuentas.

Con el objetivo de garantizar el acceso de toda persona a la informacion, asi como a los procesos
gue se llevan dentro de cada institucién y para atender los requerimientos hechos por la Secretaria de la
Funcion Publica, la Universidad Autbnoma de Aguascalientes en el marco del Programa de Contraloria
Social, realizé una serie de actividades en las cuales se involucra a beneficiarios por programas federales,
para que participen en la supervision y vigilancia de los apoyos que ellos mismos reciben.

A continuacion se describen las diferentes actividades realizadas por la contraloria social
correspondientes a los apoyos Yy servicios otorgados por el Programa Para el Desarrollo Profesional Docente
Para el Tipo Superior durante el afio 2016, siendo este Ultimo, un programa estratégico de la Secretaria de
Educacién Publica que da soporte a instituciones educativas publicas de nivel superior.

Resultados de la Contraloria Social y Acciones de Mejora.

v Sobre el Ejercicio y Aplicacion de los Recursos Federales Asignados.
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Segun los resultados arrojados por las cédulas de vigilancia aplicadas, Los profesores
encuestados en general se manifiestan satisfechos con los servicios y apoyos que otorga
el programa, asi como con el soporte y orientacion que se les ofrece durante el periodo de
solicitud y ejercicio de los recursos en la UAA, al final del documento se incluye una tabla
de beneficiarios y recursos aprobados y liberados por Prodep.

v Resultados de la Ejecucion del Programa.
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El balance general sobre la operacién del Prodep en nuestra institucion arroja saldos
positivos; sin embargo es conveniente mencionar que no obstante el grado de satisfaccion
gue se presenta con los servicios y apoyos otorgados por el programa, no es raro que se
presente un desfasamiento en la aprobacion de los apoyos y la liberacién de los recursos
en las instituciones, adicionalmente hay que considerar los periodos de cierre presupuestal
gue anualmente deben efectuar las IES; estos aspectos afectan en diferente medida a cada
beneficiario; tenemos por ejemplo:

Becas para estudios de posgrado de alta calidad, donde en ocasiones se puede requerir
gue las instituciones busquen algin mecanismo de financiamiento (puede ser un préstamo
de la IES al profesor, este apoyo es recuperado cuando se hace la liberacién de los
recursos).

Proyectos de cuerpos académicos o proyectos de GAC, pueden afectar de modo que sea
necesaria una recalendarizacién de actividades.

Resultados de las Actividades de Contraloria Social: Creacion de Comités,
Cédulas de Vigilancia Aplicadas, Informe Anual del Comité, Respuesta de los
Beneficiarios.

Se conform6 el comité de contraloria social de acuerdo a las instrucciones de la instancia
normativa.

Se difundié la informacion de contraloria en la pagina web, incluyendo los formatos de
Cédulas de Vigilancia. A través del comité de contraloria social se requisitaron las Cédulas
de Vigilancia y se mantuvo informados a los beneficiarios de todo el proceso de solicitud,
entrega y seguimiento de los apoyos.

Al comité de contraloria se le solicité que hubiera un llenado minimo de cédulas (conforme
a lo establecido en el PIDCS) y hubo buena participacion por los beneficiarios.
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Se llenaron 7 Cédulas de Vigilancia, mismas que fueron capturadas en el SICS, en todas
estas cédulas se destacan los buenos resultados del ejercicio de los recursos del Prodep y
de las acciones emprendidas por la Contraloria Social.

La mayoria de los beneficiarios muestra buena disposicién para colaborar con las
actividades de contraloria, siempre y cuando no resulten muy afectados en cuanto al tiempo
que deben dedicar a esta funcion; lo anterior es comprensible considerando que los PTC
normalmente tienen un gran nimero de actividades dentro de su carga de trabajo.

v Acciones de Mejora

¢+ Con la finalidad de identificar aquellos puntos que podrian ser mejorados se analizé el

proceso interno para el ejercicio de los recursos otorgados por el Prodep y se enriquecio la
guia para el ejercicio de los recursos que ya se venia distribuyendo, incluyendo las
modificaciones hacendarias en cuanto a los requisitos fiscales para las comprobaciones,
misma que se proporcioné a todos los beneficiarios, esta guia incluye algunas definiciones
de conceptos de uso frecuente, asi como montos de apoyos y lineamientos normativos tanto
del Prodep como de la UAA.

7+ Adicionalmente y a sugerencia de los beneficiarios seran programadas con mayor

frecuencia reuniones con beneficiarios y miembros del comité a fin de que todos estén
retroalimentado las actividades de contraloria y tengan mayor informaciéon a su alcance,
ademas de que se ampliara la informacién de Prodep que se incluye actualmente en la
pagina institucional y se mejorara la difusion de las convocatorias del programa por
diferentes medios.

Sobre la Asesoria y Difusion de la Contraloria Social Realizadas

v Asesoria

7+ Presencial: A través de las reuniones realizadas y cada vez que los beneficiarios acudieron

a solicitarla (diversas ocasiones).

¥ Correo electrénico. A través del correo se distribuyeron volantes con informacién sobre el

programa de contraloria y sobre el comité que fue integrado.

7+ Via telefénica. Se atendieron innumerables llamadas a través de las cuales se resolvieron

dudas y se orient6 en lo referente al programa de CS.

v Asesorias Impartidas

7+ Comité de Contraloria Social: Se capacité en dos reuniones a los miembros del Comité de

Contraloria Social con la finalidad de que pudieran realizar tanto las actividades de vigilancia
y supervision como de orientacion a los beneficiarios que acudieran con ellos y de llenado
de Cédulas de Vigilancia.

Colectiva: Se llevé a cabo una reunién con beneficiarios del programa y miembros del
Comité de Contraloria Social. Se elaboré una presentacion en Power Point para abordar
varios aspectos generales del Prodep (Servicios, Apoyos, Obligaciones, etc.) y lo referente
al proceso en el ejercicio de los recursos otorgados.

Individual: Varios beneficiarios acudieron a pedir orientacion y asesoria de manera personal,
misma que se les brindé las veces que fue necesaria. Adicionalmente se ofrecid orientacion
via telefénica.



v Difusién

k’(fﬁj%%. 7+ Se actualizé la informacion en la pagina web de la institucion (conforme a las
\‘ especificaciones efectuadas por la instancia normativa) en el apartado correspondiente a
corgoliakcznm las actividades de contraloria social de 2016, se incluyeron el PIDCS, Cédulas de Vigilancia,

Esquema de Contraloria, etc.
#¥ La conformacion del Comité de Contraloria Social para apoyos otorgados en 2016.
¥+ Volante electronico con los aspectos generales sobre el Programa de Contraloria Social.
7F La presentacion realizada para las reuniones.

Los archivos del material mencionado fueron cargados en los apartados correspondientes en
el SICS.

v Formas de Difusién
7+ A través de la pagina web de la institucion.
¥ Correo electrénico.

7+ En forma verbal, a través de las reuniones con beneficiarios y miembros del Comité de
Contraloria Social.

v Periodicidad de la Difusién.

7+ Se ofrecié orientacién y capacitacién en los momentos requeridos, ajustandose lo mas
posible al calendario de trabajo, con la finalidad de que los profesores tuvieran la

informacién correspondiente de manera oportuna conforme a las diferentes etapas del
proceso.



SERVICIOS Y APOYOS OTORGADOS POR PRODEP EN 2016, CONVOCATORIAS:

Reconocimiento y/o Apoyo a Profesores con Perfil Deseable PRODEP

Apoyos Otorgados
CENTRO
No. ACADEMICO NOMBRE SOLICITUD II'::::;:::::SS
Basicos de Trabajo

1 DE LUNA JIMENEZ ALFONSO Reconocimiento a Perfil Deseable

2 C. AGROPECUARIAS GARCIA MUNGUIA ERNESTO MARGARITO Reconocimiento a Perfil Deseable

3 MERAZ JIMENEZ ANTONIO DE JESUS Reconocimiento a Perfil Deseable

4 RAMIREZ GOMEZ MARIA MAGDALENA Reconocimiento a Perfil Deseable

5 LUNA RUIZ JOSE DE JESUS Reconocimiento a Perfil Deseable 6 Afios

6 ALVAREZ RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER Reconocimiento a Perfil Deseable

7 BAUTISTA VILLALPANDO LUIS EDUARDO Reconocimiento a Perfil Deseable

8 DELGADILLO ALEMAN SANDRA ELIZABETH Reconocimiento a Perfil Deseable

9 KU CARRILLO ROBERTO ALEJANDRO* Apoyo a Profesores con Perfil Deseable $40,000.00
10 MONTOYA LANDEROS MARIA DEL CARMEN Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $30,000.00
11 C. BASICAS OCAMPO ACOSTA GILBERTO ALEJANDRO Reconocimiento a Perfil Deseable
12 PONCE GALLEGOS JULIO CESAR Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $40,000.00
13 RODRIGUEZ NARCISO SILVIA Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $40,000.00
14 ROMO LOZANO YOLANDA Reconocimiento a Perfil Deseable
15 SALINAS GUTIERREZ ROGELIO Reconocimiento a Perfil Deseable
16 CASILLAS CASILLAS ELIZABETH Reconocimiento a Perfil Deseable
17 RAMIREZ GONZALEZ SERGIO Reconocimiento a Perfil Deseable
18| C.DELASALUD | RODRIGUEZ NAVA VICTOR FEDERICO Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $30,000.00
19 SOLANO VILLARRUEL GABRIELA Reconocimiento a Perfil Deseable
20 ZARAGOZA VELAZQUEZ NICOLAS Reconocimiento a Perfil Deseable
21 ACOSTA COLLAZO ALEJANDRO Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $40,000.00
22 DE LA BARRERA MEDINA MONICA SUSANA Reconocimiento a Perfil Deseable
23 . ESPARZA DIAZ DE LEON MARIO ERNESTO Reconocimiento a Perfil Deseable
24 G- DEL DISENO ¥ PE ESPARZA GONZALEZ CRUZ MARIA GUADALUPE Reconocimiento a Perfil Deseable

LA CONSTRUCCION

25 HERNANDEZ MARIN MARTIN Reconocimiento a Perfil Deseable
26 NARVAEZ MONTOYA OSCAR LUIS Reconocimiento a Perfil Deseable
27 RUIZ GARCIA SERGIO Reconocimiento a Perfil Deseable
28 CAMPOS GARCIA ROCIO MONTSERRAT Reconocimiento a Perfil Deseable
29 DIAZ FLORES MANUEL Reconocimiento a Perfil Deseable
30 GARCIA MARTINEZ BOGAR* Apoyo a Profesores con Perfil Deseable $10,000.00
31 GARCIA RAMIREZ RICARDO Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $10,000.00
32| C.ECONOMICASY |LOPEZ TORRES GABRIELA CITLALLI Reconocimiento a Perfil Deseable
33| APMINISTRATIVAS | \1ALDONADO GUZMAN GONZALO Reconocimiento a Perfil Deseable
34 MARTIN RODRIGUEZ ALFONSO Reconocimiento a Perfil Deseable
35 PEREZ RAMOS MARCELO DE JESUS Reconocimiento a Perfil Deseable
36 ROMO VAZQUEZ ARNOLDO Reconocimiento a Perfil Deseable

37

SAAVEDRA GONZALEZ JOSE JORGE

Reconocimiento a Perfil Deseable




38 . | RAMIREZ PRADO GUILLERMO Reconocimiento a Perfil Deseable
C. DE LA INGENIERIA
39 RUBIO CERDA EDUARDO Reconocimiento a Perfil Deseable
40 | C. EMPRESARIALES | VEGA MARTINEZ JAVIER EDUARDO Reconocimiento a Perfil Deseable
41 CARRILLO FLORES IRMA Reconocimiento a Perfil Deseable
42 FIGUEROA RUBALCAVA ALMA ELENA Reconocimiento a Perfil Deseable
43 FLORES HERNANDEZ BENJAMIN Reconocimiento a Perfil Deseable
44 GUTIERREZ CASTORENA PABLO Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $40,000.00
C. SOCIALES Y ; ;
45 | HUMANIDADES LOPEZ LIBREROS JOSE MANUEL Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyo $40,000.00
46 LOPEZ FERREIRA ALFREDO Reconocimiento a Perfil Deseable
47 PEREA VELAZQUEZ MARIA EUGENIA Reconocimiento a Perfil Deseable
48 RUIZ CUELLAR GUADALUPE Reconocimiento a Perfil Deseable
49 SALAZAR GARZA MARTHA LETICIA Reconocimiento a Perfil Deseable
50 CORREA ORTEGA JUAN PABLO Reconocimiento a Perfil Deseable
C. DE LAS ARTES Y LA
51 CULTURA MERCADO SALAS RAQUEL Reconocimiento a Perfil Deseable
52 SANZ MARTIN BLANCA ELENA Reconocimiento a Perfil Deseable
TOTAL $320,000.00

*Solo se le otorgd el apoyo econémico, el reconocimiento estaba vigente.

Distribucion de Reconocimientos y/o Apoyos por Centro Académico
Reconocimientos Apoyo econémico por
Centro Académico Reconocimientos | Porcentaje Centro

Ciencias Agropecuarias 5 10.0% $0.00
Ciencias Basicas 9 18.0% $150,000.00
Ciencias de la Salud 5 10.0% $30,000.00
Ciencias del Disefio y la Construccidn 7 14.0% $40,000.00
Ciencias Econdmicas y Administrativas 9 18.0% $20,000.00
Ciencias de la Ingenieria 2 4.0% $0.00
Ciencias Empresariales 1 2.0% $0.00
Ciencias Sociales y Humanidades 9 18.0% $80,000.00
Ciencias de las Artes y la Cultura 3 6.0% $0.00

TOTAL 50 100.0% $320,000.00




SERVICIOS Y APOYOS COLECTIVOS OTORGADOS POR PRODEP EN 2016, CONVOCATORIAS:

Conformacion de Redes de Tematicas de Colaboracion; Fortalecimiento, Registro y Evaluacion de Cuerpos
Académicos

Centro
Académico

Nombre del CA

Servicio o Apoyo

Miembros

Monto de
Apoyo

Ciencias
Agropecuarias

ALIMENTOS

Evaluacion del CA

* ROMO BACCO CARLOS EDUARDO

* BON ROSAS FERNANDO

* PEREZ CABRERA LAURA EUGENIA

* RAMIREZ GOMEZ MARIA MAGDALENA

* AGUILAR ROMERO MARIA MAYELA

* ABRAJAN VILLASENOR MYRNA ALICIA

* CASILLAS PENUELAS RAFAEL ALEJANDRO

$0.00

Ciencias Basicas

QUIMICA Y
BIORREMEDIACION

Evaluacion del CA

* MEDINA RAMIREZ ILIANA ERNESTINA
* JAUREGUI RINCON JUAN
* CHAVEZ VELA NORMA ANGELICA

$0.00

SISTEMAS
INTELIGENTES

Evaluacion del CA

* PADILLA DIAZ ALEJANDRO

* . TORRES SOTO AURORA

* PONCE DE LEON SENTI EUNICE ESTHER
* SANCHEZ CRUZ HERMILO

* PONCE GALLEGOS JULIO CESAR

* TORRES SOTO MARIA DOLORES

$0.00

TEORIA DE DISENO DE
SISTEMAS EN LA
INGENIERIA DE
SOFTWERE

Evaluacion del CA

* AREVALO MERCADO CARLOS ARGELIO
* MUNOZ ANDRADE ESTELA LIZBETH

* . GOMEZ REYNOSO JUAN MANUEL

$0.00

TOXICOLOGIA BASICA
Y AMBIENTAL

Evaluacion del CA

* RODRIGUEZ MARTIN GERARDO
* GONZAALEZ SEGOVIA RODOLFO
* CHAVEZ MORALES ROSA MARIA
* ACEVEDO MARTINEZ SALVADOR
* ROMO LOZANO YOLANDA

$0.00

Ciencias de la
Salud

BIOMEDICINA

Evaluacion del CA

* ROSAS CABRAL ALEJANDRO

* TORRES BERNAL LUIS FERNANDO

* TERRONES SALDIVAR MA DEL CARMEN
* GUTIERREZ CAMPOS RAFAEL

* CASILLAS CASILLAS ELIZABETH

$0.00

CIENCIAS DE LA
VISION

Evaluacion del CA

* BERNAL ESCALANTE JAIME

* BARBA GALLARDO LUIS FERNANDO
* SALAS HERNANDEZ LUIS HECTOR

* RAMIREZ GONZALEZ SERGIO

$0.00

Ciencias Sociales
y Humanidades

ESTUDIOS DE LA
CULTURA
CONTEMPORANEA

Evaluacion del CA

*TAPIA TOVAR EVANGELINA

*ZALPA RAMIREZ GENARO

*PATINO LOPEZ MARIA EUGENIA
*PADILLA DE LA TORRE MARIA REBECA
*MEDINA MAYAGOITIA NORMA ISABEL
*SANCHEZ GARCIA OLIVIA

*DE LEON VAZQUEZ SALVADOR

$0.00




COMPETENCIAS * CARVAJAL CIPRES MARGARITA
INTELECTUALES Y Evaluacion del CA * EUDAVE MUNOZ DANIEL $0.00
ACADEMICAS BASICAS * MACIAS ESPARZA ANA CECILIA
* ESLAVA HEREDIA CRISTINA
Ciencias de las SLleller * MARTINEZ BARRIENTOS MARIA DE
P LINGUISTICOS Y Evaluacién del CA loUEDE $0.00
Y LITERARIOS )
* SANZ MARTIN BLANCA ELENA
* MOJICA CARRILLO ELENA PATRICIA
ANALISIS * RODRIGUEZ HERRERA ISMAEL MANUEL
SOCIOECONOMICO Y S * SHAADI RODRIGUEZ LETICIA DEL SOCORRO $0.00
GESTION DEL * SHAADI RODRIGUEZ ROSA MARIA :
TURISMO ANGELICA
*LOPEZ TORRES GABRIELA CITLALLI
Ciencias
Econdmicas y
Administrativas *PEREZ RAMOS MARCELO DE JESUS
GESTION DE .
ORGANIZACIONES Evaluacion del CA |, -\ R ciA RAMIREZ RICARDO HLED
* CAMPOS GARCIA ROCiIO MONTSERRAT
*MONTEJANO GARCIA SALOMON
TOTAL $0.00

Distribucion de Apoyos y/o Evaluaciones por Centro Académico

Servicio 6 Apoyo
Evaluaciones de CA | Apoyos Econémicos Apoyo econdmico por Centro
Centro Académico Numero | Porcentaje | Niumero | Porcentaje Monto Porcentaje
Ciencias Basicas 4 33.33% - 0.00% $0.00 0.00%
Ciencias de la Salud 2 16.66% - 0.00% $0.00 0.00%
Ciencias del Disefio y de la Construccién - 0.00% - 0.00% S0.00 0.00%
Ciencias Sociales y Humanidades 2 16.66% - 0.00% $0.00 0.00%
Ciencias de las Artes y la Cultura 1 8.33% - 0.00% S0.00 0.00%
Ciencias Econdmicas y Administrativas 2 16.66% - 0.00% $0.00 0.00%
TOTAL 12 100.00% - 0.00% $0.00 0.00%

APOYOS OTORGADOS POR PRODEP EN 2016, CONVOCATORIAS:

Becas para Estudios de Posgrado de Alta Calidad, Apoyo a la Incorporacion de Nuevos PTC,
Apoyo a la Reincorporacion de Ex becarios Promep, Apoyo para Gastos de Patente y
Publicaciones.

No. Centro

Nombre

Apoyo

Monto

1 Ciencias Basicas

ROMAN LOERA ALEJANDRO

Apoyo a la reincorporacion de ex becarios Promep

$522,660.00




2 ALFARO GOMEZ MARIANA Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $438,660.00
3 GUERRERO ALBA RAQUEL Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $472,000.00
HERNANDEZ CUELLAR EDGAR
4 EDUARDO Apoyo a la incorporacion de nuevos PTC RS
5 SIGALA RODRIGUEZ JOSE JESUS Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $326,660.00
Ciencias de la CAMARILLO ELIZALDE DIANA $78,000.00
6 Salud GABRIELA Apoyo a la incorporacion de nuevos PTC T
7 GUTIERREZ MEDINA ROMMEL ULISES Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $78,000.00
Ciencias Del
8 Disefio y de la ROBLES CUELLAR LETICIA JAQUELINE Apoyo a la incorporacion de nuevos PTC $368,660.00
Construccidon | RUIZ ESPARZA GUTIERREZ AARON $78,000.00
9 ALBERTO Apoyo a la incorporacion de nuevos PTC A
Ciencias
Econémi MARIN AGUILAR JOSE TRINIDAD
con_or.mcas.y $472,000.00
Administrativas
10 Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC
11 CIENCIAS DE LA MARTINEZ PARGA OMAR Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $78,000.00
12 INGENIERIA CHAVEZ OLIVARES CESAR ALEJANDRO Apoyo a la incorporaci(’)n de nuevos PTC 5463,66000
13 GUTIERREZ NAVARRO OMAR Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $472,000.00
14 | CIENCIAS GARCIA VIDALES MIGUEL ALEJANDRO Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $318,660.00
15 | EMPRESARIALES | ROMO BACCO CARLOS EDUARDO Apoyo a la incorporacion de nuevos PTC $312,000.00
16 CARRANZA JASSO RODRIGO Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $522,660.00
CASTELLANOS DE ALBA JORGE . .,
17 FERNANDO Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $78,000.00
Ciencias Sociales | -\ 4| £7 TORRES MARINA LILIANA | Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $438,660.00
18 | y Humanidades
19 VALLE MEDINA DULCE CECILIA Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $78,000.00
— |
Clenciasdelas | .\ oo r Al VACA IRMA SUSANA Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $423,660.00
20 |Artesy la Cultura
21 PLANCARTE HERNANDEZ SALVADOR | Apoyo a la incorporacién de nuevos PTC $78,000.00
TOTAL $6,536,600.00
Distribucion de Apoyos por Centro Académico
Centro Apoyos Monto Porcentaje
Ciencias Basicas 5 $2,198,640.00 33.64%
Ciencias de la Salud 1 $78,000.00 1.19%
Ciencias del Disefio y de la Construccidn 3 $524,660.00 8.03%
Ciencias Econdmicas y Administrativas 1 $472,000.00 7.22%
Ciencias de la Ingenieria 3 $1,013,660.00 15.51%
Ciencias Empresariales 2 $630,660.00 9.65%
Ciencias Sociales y Humanidades 4 $1,117,320.00 17.09%
Ciencias de las Artes y la Cultura 2 $501,660.00 7.67%
TOTALES 21 |[$6,536,600.00 | 100.00%






