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Formarlngenierosen Energias Renovables capacesdeimplementarsoluciones
a problemas energéticos a través del diseno, planeacion y administracion
de sistemas de generacion y transformacion, que aprovechan las fuentes
renovables de energia, asi como de su uso racional en el sector industrial
para contribuir al desarrollo sustentable dentro de un marco creativo, ético y
humanista.

PERFIL DE INGRESO

Con base en la normatividad institucional, el aspirante aplicara el examen de
ingreso de conocimientos y habilidades para lograr los objetivos del plan de
estudios.

Ademas, es deseable que el aspirante muestre las siguientes caracteristicas:

Facilidad para las matematicas, fisica y quimica.
Interés por el medio ambiente.

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad de observacion.

Habitos de estudio.

Actitud innovadora.

Actitud emprendedora.

Actitud critica y reflexiva.

Asimismo, el aspirante debera cumplir el proceso y los requisitos sefalados
por el Reglamento General de Docencia vigente.

PERFIL DEL EGRESADO
Habilidades:

Disefar y analizar elementos y sistemas mecanicos para solucionar problemas
de ingenieria, mejorar componentes y cumplir con los estandares de calidad.
Disefar y analizar sistemas mecanicos especializados para mejorar la seguridad,
el rendimiento y el confort.

Evaluar materiales utilizados en el diseno de elementos y sistemas mecanicos
para seleccionar aquellos que cumplen con la normatividad y estandares de
calidad.

Optimizar procesos de manufactura para reducir costos y tiempo de operacion,
asi como mejorar los sistemas de produccion.

Desarrollar proyectos de produccion de componentes y sistemas mecanicos
para satisfacer necesidades del mercado.

Implementar sistemas de calidad en los procesos de produccion de bienes para
reducir el impacto ambiental y prevenir riesgos laborales.

Operar, analizar y disenar sistemas de transformacion de energia mecanica,
térmica, eléctrica,quimica, cinéticay potencial para mejorary generar alternativas
en la eficiencia de los sistemas mecanicos, considerando la normatividad vigente
a nivel internacional y nacional.

Planear y administrar sistemas de produccion y manufactura de elementos y
sistemas mecanicos para control de inventarios, logistica, gestion de calidad,
mantenimiento e ingenieria econdmica.

Organizar, controlar y evaluar procesos de ingenieria de planta y proyectos para
administrar de manera efectiva y alcanzar satisfactoriamente las metas.
Emplear maquinaria, equipos y software especializado como herramienta de
apoyo para el desempeno de sus funciones en la industria.

Utilizar el idioma inglés para comunicarse y atender los requerimientos de las
actividades propias de su profesion.
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PERFIL DEL EGRESADO

Conocimientos:
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ACTITUDES

- Colaborativa y de trabajo en equipo
- Creativa
- Emprendedora

Fundamentos de matematicas, fisica y quimica.

Sistemas de generacion con energias renovables.

Combustibles alternos

Aplicacion de las tecnologias termosolar, fotovoltaica y edlica.

Modelado y analisis de sistemas energéticos.

Sistemas interconectados y aislados de generacion de energia

Fundamentos de uso y transformacion de la energia en la industria.

Politicas y regulaciones aplicables a los sistemas de generacion eléctrica a partir de
fuentes renovables de energia y sus procesos de calidad.

Principios, procesos y estrategias de circuitos eléctricos aplicados a fuentes de energia.

Electronica analdgica, digital, de control y potencia

Conceptos basicos y aplicacion de teoria de potencia eléctrica.

Técnicas de mejora de eficiencia energética

Conceptos de generacion y analisis de armonicos en sistemas energéticos.
Instrumentacion y mediciones de sistemas energéticos.

Programacion y sistemas de ingenieria energética.

Inglés a nivel intermedio.

- Proactiva
- Respetuosa del medio ambiente
- Etica

VALORES

- Responsabilidad social
- Humanismo

- Calidad

- Innovacion

- Autonomia

- Pluralismo

- Equidad e igualdad

Y? cAMPO DETRABAJO

Loscontextosen losque estos profesionalesse desempefnan corresponden
a micro y macroempresas, en el sector publico y privado donde el
giro de la empresa puede ser industria, de generacion de energia y
gubernamentales. El egresado podra desarrollar trabajos subordinados,
de colaboracion, de direccion y de alta direccion; tanto en empresas
locales, regionales, nacionales e internacionales.

Plan de Estudios 2020



Ingenieria
y Energias
Renovables

Algebra
Matricial

Quimica
General

Grupos
Operativos

Redaccion

CAD para
Energias
Renovables |

Metrologia
de Sistemas
Energéticos

Légica de

Programacion

Calculo
Diferencial e

Integral (CDI-AIl)

Quimica de
Materiales

Mapa Curricular Ing. en Energias Renovables

CAD para
Energias
Renovables I

Programacion |

Transferencia
de Calor

Circuitos
Légicos

Ecuaciones
Diferenciales

Modelado de

Sistemas Alternos

de Energia

Combustibles
Alternos

Circuitos y
Redes Eléctricas

Calculo
Vectorial

Electricidad y
Magnetismo

Energia
Hidraulicay
Geotermia

Sistemas
de Redes
Eléctricas

Electrénica

Estadistica
Descriptiva 'y
Probabilidad

(EST-C21)

Habilidades

Energia
Solar
Térmica

Instrumentacion
de Sistemas
Energéticos

Instalaciones
Eléctricas
Residenciales

Generacion y
Transmision de la
Energia Eléctrica

Ingenieria

Energia
Solar
Fotovoltaica

Instrumentacion
Virtual de Sistemas
Energéticos

Instalaciones
Eléctricas
Industriales

Procesos
Térmicos
Industriales

Operaciones

Energia Proyecto
Edlica Integral

Ahorro y Uso
Eficiente de
la Energia

Sistemas de
Conversiéon
de Energia

Automatizacion
Industrial

Evaluacién de
Proyectos de

Directivas de Control Financieras

Basica (Q-CI3) (ED-A3) (EM-A1) Inversién

Control q Optativa
o .. Optativa s .
Estadistico . . Profesionalizante
. Profesionalizante |
de Calidad ]

Pensamiento Mecénica Etica
Critico (M-A1) Profesional

Servicio Social
(Curso de induccién)

Programa Institucional de Servicio Social

Programa Institucional de Formacién Humanista

Practicas Profesionales
(Curso de induccién)

Programa Institucional
Practicas Profesionales

Programa Institucional de Lenguas Extranjeras

Requisitos de Egreso y Titulacion

9 créditos’
Acreditar
500 horas
240 horas 2
1 examen

346 créditos
12 créditos

Materias Obligatorias
Materias Optativas Profesionalizantes

Programa Institucional de Formacion Humanista
Programa Institucional de Lenguas Extranjeras
Programa Institucional de Servicio Social
Programa Institucional de Practicas Profesionales
Examen de Egreso

TCon base en la aprobacion del Programa Institucional de Formaciéon Humanista (PIFH) por parte del H. Consejo Universitario el dia 15 de diciembre de 2011, donde se establece que los contenidos de este requisito de titulacién pueden ser incluidos en los Planes de Estudio, y
atendiendo la tipologia de PRODEP, respecto a los Programas cientifico-practico (CP). Cuyos egresados se dedicaran en su mayoria a la practica profesional. Sus planes de estudio tienen una proporcién considerable de cursos orientados a comunicar las experiencias practicas y
otra, también significativa, de cursos basicos de ciencias o de humanidades. Ejemplos de estos programas son las licenciaturas en las ingenierias, la medicina y algunas ciencias sociales como la economia. Los estudiantes que cursen este Plan de Estudios, dardn cumplimiento
a los 9 créditos que contempla el Programa de la siguiente forma:

- 6 créditos a través de los contenidos de las materias de: Ingenieria y energias renovables, Quimica general, Grupos operativos, Redaccién basica, Quimica de materiales (Q-CI3), Pensamiento critico, Transferencia de calor, Mecanica (M-Al), Combustibles alternos, Etica profesional,
Energia hidraulica y geotermia, Estadistica descriptiva y probabilidad (EST-C21), Habilidades directivas, Energia solar térmica, Ingenieria de control, Energia solar fotovoltaica, Instalaciones eléctricas industriales, Operaciones financieras, Energia edlica, Ahorro y uso eficiente de la
energia y Evaluacion de proyectos de inversion.

- 3 créditos que deberan acreditar del primero al cuarto semestre a través del resto de las modalidades que plantea el PIFH: Cursos, actividades personales y/o eventos validados por el Centro Académico ante el Departamento de Apoyo a la Formacion Integral.

2 Se cumplird este requisito a través de la modalidad: Proyecto en Unidad Receptora vinculado a una materia: “Proyecto integral” en el noveno semestre.



