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Lic. en Trabajo Social

	    OBJETIVO

Formar profesionistas en Trabajo Social capaces de analizar, diagnosticar y sistematizar 
fenómenos sociales para diseñar, aplicar y evaluar modelos de intervención en 
los diferentes niveles de actuación: individual, familiar, grupal y comunitario de 
manera innovadora; con la finalidad de promover cambios sociales en los ámbitos 
de bienestar social, promoción social y emergente, en el sector público, privado y 
en las organizaciones de la sociedad civil, bajo un enfoque multi y transdisciplinar 
con humanismo, perspectiva de género, responsabilidad social y ambiental, ética 
profesional y empatía ante la diversidad sociocultural contemporánea. 

PERFIL DE INGRESO

Con base en la normatividad institucional, el aspirante aplicará el examen de ingreso 
de conocimientos y habilidades para lograr los objetivos del plan de estudios.

Además, es deseable que la/el aspirante muestre las siguientes características:

	 Interés por el estudio de los fenómenos sociales y su intervención en la realidad.
	 Vocación de servicio.
	 Habilidad para comunicarse de manera oral y escrita.
	 Capacidad de adaptación a los diferentes escenarios sociales.
	 Compromiso social.
	 Empatía hacia la diversidad cultural y social.
	 Capacidad de análisis.
	 Gusto por trabajar con las personas en diferentes contextos.
	 Creatividad.
	 Pensamiento crítico libre de prejuicios.

Asimismo, la/el aspirante deberá cumplir el proceso y los requisitos señalados por el 
Reglamento General de Docencia vigente.

PERFIL DEL EGRESADO
Habilidades para:

Identificar y analizar los factores, problemas sociales, demandas y requerimientos que 
presenta la población con perspectiva de género en nivel individual, familiar, grupal o 
comunitario para realizar diagnósticos sociales.
Gestionar recursos institucionales públicos y/o privados en la intervención con la 
población, que permitan brindar el servicio en relación a la problemática presentada.
Diseñar, aplicar y evaluar programas y/o proyectos de intervención social de atención 
a la población con perspectiva de género para el tratamiento y mejoramiento de la 
situación-problema identificadas en el nivel individual, familiar, grupal y comunitario.
Promover el desarrollo social a través de capacitación, asesoría y educación social; 
implementando estrategias con y para la población reconociendo su capacidad 
de agencia mediante procesos de organización y movilización que propicien el 
mejoramiento de los niveles de vida y bienestar de los sectores excluidos y de la sociedad 
en general que vive violencia social y de género.
Implementar modelos de acción participativa en grupos, colectivos y comunidades; con 
acciones encaminadas a diagnosticar, supervisar y evaluar con la población problemas 
que viven cotidianamente; buscando incidir en sus facultades de autodeterminación y 
corresponsabilidad ciudadana que propicie la cohesión social.
Gestionar acciones de vinculación institucional con los grupos, colectivos y comunidades 
en los proyectos sociales a implementar, en la búsqueda de construir redes de carácter 
social que atiendan los problemas derivados de las realidades de desigualdad y exclusión 
de la sociedad en general que vive violencia social y de género.
Sistematizar las experiencias de intervención profesional, analizando los procesos y 
escenarios de actuación para contribuir al conocimiento disciplinar y proponer nuevas 
estrategias de acción desde el Trabajo Social.
Desarrollar proyectos de investigación social para la comprensión de los fenómenos 
sociales que permitan la intervención planificada con la población.
Analizar la realidad social y los fenómenos sociales para definir líneas de acción que 
deriven en la ejecución, supervisión y evaluación, acordes tanto con las necesidades de 
la empresa de carácter privado como de la economía social solidaria.

Plan de Estudios 2023



Metodologías de investigación en Trabajo Social.
Metodologías para la elaboración de diagnósticos y proyectos de intervención social.
Modelos y estrategias de intervención social individual, familiar, grupal y comunitaria.
Técnicas de intervención participativa en los niveles de acción del Trabajo Social.
Modelos de supervisión y de evaluación participativa en proyectos de investigación e intervención social	 .
Proceso de sistematización desde el Trabajo Social.
Teoría social y económica que explican las necesidades y el desarrollo de la sociedad.
Procesos de gestión, educación y participación social.
Las familias contemporáneas y sus transformaciones estructurales.
Gerontología comunitaria.
Derechos humanos.
Economía social solidaría.
Políticas sociales, procesos jurídicos y legislativos vigentes en materia social.
Intervención de Trabajo Social en la empresa.
Técnicas de comunicación oral y escrita.
Idioma inglés a nivel básico.

PERFIL DEL EGRESADO
	
Conocimientos:

VALORES 
	

	 - Responsabilidad social 
	   y ambiental
	 - Humanismo
	 - Calidad
	 - Innovación
	 - Autonomía
	 - Pluralismo
	 - Igualdad y equidad
	 - Respeto

ACTITUDES

- Ética profesional
- Adaptación al cambio y actualización constante de manera 
  crítica y autocrítica
- Trabajo colaborativo
- Compromiso con el entorno social
- Perspectiva de género
- Empatía ante la diversidad sociocultural contemporánea
- Liderazgo
- Mediación y solución de problemas
- Acción solidaria

			        CAMPO DE TRABAJO

Las/los licenciados en Trabajo Social se desempeñan en el sector 
público, privado, organizaciones de la sociedad civil y en el ejercicio 
autónomo de la profesión, en áreas de: asistencia social, educación, 
salud, vivienda, procuración de justicia, penitenciaria, empresarial, 
medio ambiente, emergentes y de promoción social; en los diferentes 
niveles de intervención individual, familiar, grupal y comunitario, en el 
marco de los derechos humanos y la justicia social.
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Planear, ejecutar y evaluar políticas, programas y/o proyectos sociales y de economía social solidaria para incidir 
en conjunto con la participación de la ciudadanía en la realidad social identificada, tendiendo a favorecer el 
desarrollo y bienestar social.
Vincular las distintas formas de ayuda de instituciones públicas, privadas, OSC y organismos internacionales, 
así como la solidaridad social en situaciones de catástrofe y/o de emergencia social, para dar atención a las 
necesidades y problemáticas que de ellas emanan, procurando la mitigación de su impacto social.
Proporcionar servicios de consultoría social con carácter multidisciplinar en empresas privadas, sociales y 
gubernamentales, que incidan en la resolución de las demandas presentadas, a través de la generación de 
proyectos sociales.
Comunicarse de manera oral y escrita a nivel básico en idioma inglés.



Mapa Curricular Lic. en Trabajo Social

	 Requisitos de Egreso y Titulación 
Materias Obligatorias 					     356 créditos  		  Programa Institucional de Formación Humanista 		 9 créditos 1

Materias Optativas Profesionalizantes 		     12 créditos	 	 Programa Institucional de Lenguas Extranjeras                Acreditar
													             Programa Institucional de Servicio Social 			   500 horas 2

													             Programa Institucional de Prácticas Profesionales 	 240 horas 3 
													             Examen de Egreso 							       1 examen

1 Con base en la aprobación del Programa Institucional de Formación Humanista (PIFH) por parte del H. Consejo Universitario el día 15 de diciembre de 2011, donde se establece que los contenidos de este requisito de titulación pueden ser incluidos en los Planes de Estudio, y atendiendo 
la tipología de PRODEP, respecto a Programas científico-prácticos (CP). Son programas cuyos egresados se dedicarán en su mayoría a la práctica profesional. Sus planes de estudio tienen una proporción considerable de cursos orientados a comunicar las experiencias prácticas y otra, 
también significativa, de cursos básicos de ciencias o de humanidades. Ejemplos de estos programas son las licenciaturas en las Ingenierías, la medicina y algunas ciencias sociales como la economía.   Los estudiantes que cursen este Plan de Estudios, darán cumplimiento a los 9 créditos 
que contempla el Programa de la siguiente forma:

- 3 créditos que deberán acreditar del primero al cuarto semestre a través del resto de las modalidades que plantea el PIFH: Cursos, actividades personales y/o eventos validados por el Centro Académico ante el DAFI.

- 6 créditos a través de los contenidos de las materias de: Expresión escrita en Trabajo Social, Elaboración de diagnósticos sociales, Taller de comunicación para el desarrollo y la sustentabilidad social, Evolución histórica de Trabajo Social, Trabajo Social y necesidades sociales, Teorías sociológicas 
para la intervención social, Fundamentos epistemológicos para el Trabajo Social, Elaboración de programas y proyectos sociales, Fundamentos de derecho y derecho de familia, Trabajo Social y familia contemporánea, Desarrollo psicológico en el contexto familiar, Taller de metodología de 
la investigación cuantitativa en Trabajo Social I, Estadística descriptiva (EST-A1), Gestión y participación ciudadana, Trabajo Social comunitario, Derechos humanos, Economía contemporánea, Taller de metodología de la investigación cuantitativa en Trabajo Social II, Informática para Trabajo 
Social, Trabajo social de grupos, Intervención en economía social solidaria, Evaluación de proyectos sociales, Planificación social, Política social, Trabajo Social en la empresa y consultoría social, Mediación en Trabajo Social, Ética profesional, Introducción a la salud pública, Sociología de las 
Instituciones, Trabajo Social y problemática ambiental, Problemas sociales , políticos y desarrollo regional.

2 En 6° semestre se cubrirán 250 horas de servicio social en la materia de “Taller y práctica comunitaria III” y en 7° semestre se cubrirán 250 horas de servicio social en la materia de “Taller y práctica en Instituciones I”.
3 Se cumplirá este requisito a través de la modalidad: Proyecto en Unidad Receptora vinculado a una asignatura: “Taller y práctica en Instituciones II” en el 8° semestre.
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