”1 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

AGUASCALIENTES
DIRECCION GENERAL DE FINANZAS
UNIUERSIDAD auTonoma AD E/001-2022 Servicio de Asesoria Fiscal de Néminas y de
DE aGUASCaLIENTES Seguridad Social, para el Departamento de Recursos

Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes

En la ciudad de Aguascalientes, Ags., siendo las 15:00 (quince) horas del dia 23 de marzo de 2022, Conforme
a los antecedentes y en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el articulo 59, 60 y 63 fraccion VI de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, el articulo 33 fraccion IV del Estatuto de la Ley
Organica de la Universidad Auténoma de Aguascalientes, el articulo 7 fraccién Xl y 20 del Manual Unico de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Autdnoma de Aguascalientes y las demas
disposiciones vigentes en la materia, la Universidad Auténoma de Aguascalientes, el Departamento de Compras
de la Direccién General de Finanzas, sita en edificio 1 de Av. Universidad N° 940, Ciudad Universitaria C.P.
20131, en la ciudad de Aguascalientes, Ags., México, con numero de teléfono (449) 910 7484 y 910 7486
convoca a los interesados a participar en el proceso de AD E/001-2022 Servicio de Asesoria Fiscal de Nominas
y de Seguridad Social, para el Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes, con presupuesto del Fondo Ordinario.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley, asi como la fraccion | del articulo 2 y articulo 12
del Manual Unico de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Autonoma de
Aguascalientes, se informa que el area requirente es: la M.C.E.A. Sonia Araceli Garcia Corral, Jefa del
Departamento de Recursos Humanos y la C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa de la Seccién de
Seguridad y Prestaciones Sociales del Departamento de Recursos Humanos.

Antecedentes

De conformidad al calendario la convocante realizé el dia 22 de marzo de 2022 la inscripcion de 03 propuestas
presentadas en forma y tiempo por los correspondientes proveedores, siendo:

. - R LCTANTE S =
1| SERVICIOS INTEGRALES DE FINANZAS, AUDITORIA Y CONTABILIDAD, S.C.

2| GCH CONSULTORES ASOCIADOS, S.C.

3| GARXO GRUPO ASESOR, S.C.

cuenta que la adjudicacion se realiza conforme a lo establecido en el numeral Il de la Convocatoria, “Los bienes

Conforme a las facultades sefialadas y con base a la revision técnica, econémica y administrativa, tomando en i
|
objeto de la licitacién serdn adjudicados en conjunto. |

Los precios que los invitados ofertaron para las partidas en la que participa, constan a continuacion:=-------==--=- |
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e o —
_ Un d Autbnoma de Aguascalientes i - E| = [ iy
____ Direccién General de Finanaas . = L TN X ==
CONTRATACION DE SERVICIO DE ASESORIA FISCAL DE NOMINAS ¥ DE SEGURIDAD
SOCIAL PARA EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD
| AUTONOMA DE AGUASCALIENTES - - e |SSS
| SERVIOOS INTEGRALES DE
GCH CONS!
Anexo 2" Propuesta Econémica FINANZAS, AUDITORIA ¥ ::‘l‘r&l’! GARXO GRUPO ASESOR, 5.C.
| CONTABILIDAD, §.C.
Unidad de Precio Unitario | Precio Total | Precio Unitario | PrecioTotal | Precio Unitario |  Precio Total
Partida Descripcion Cantidad
Medida antesde VA | antesdeVA | antesdeiVA | antesde VA | antesde VA antesde VA
[ASESROMW FISCAL NOMINAS Y DE SE SOCWAL Asistencia fiscaly de seguridad
ial d P ¥y para da
p A T facaies * Py
de la kg fiscal, asi e “ssesorlaaRHy
Construcciones en Tabias, respecic al SR o MBS Salros minimos, lopes salaniaies base
de cotizacks n, Taciores de descusnic par crédilos INFONAVIT Factor de subsidio apicabie
1 - depege g ey SERVICIO 1 $220,000.00 | $220,00000 | $260,000.00 | $260,000.00 | $203,700.00 | $203,700.00
KR ge aMSS e
anual de susiios y salario s como ko s amans.
[= imbrade da némina y néminas Revision
integral dol nislema da (8IROC) Tiempa page mans .l serv R
DICTAMEN ANTE EL MSS E IN| TEmin aldiclaman de W58 8 INFONAVIT y
llevar a cabo de las cuolas pars Emiti la opinién sabie el
cumplimento de o bligacianas de IM 58 e INFONAVIT revisar la situscidn de i@ UAA sn
| cuanio & cumplimiento de sus o bligaciones anie of IMSS y o INFONAVIT y el SAR, andisis
de procedimiento s o€ nd ming, prestaciones oiorpadas. regilros co niables. contis| nemo.
2 |pam de SERVICIO 1 $242,779.00 | $242,779.00 | $260,000.00 | $260,000.00 | $225,795.00 | $225,795.00
rtemos. Revisar M as
88 ONAVIT
&l pago de finales: Dictamen de M55 e
Promadis: 3400 Asistencia continua
- s i $as2779.00 | $520,000.00 e 82D, A95.00 |
__IMPORTESCONIVA __ L e $536,823.64 | $e0320000 | §498214.20

Con fundamento en el articulo 55, 56, 57 y 62 fraccién IV de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, de conformidad a lo establecido en el numeral Il y lll de las
bases que norman este proceso, se realizo el andlisis detallado de la proposicién (documentacion
administrativa, propuesta técnica y econdmica), con los requisitos solicitados en la convocatoria. Por lo que se
determina el siguiente:

ANALISIS

Se hace constar que de las propuestas presentadas conforme al articulo 55 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de Aguascalientes y sus Municipios y lo establecido en el numeral Il y lll
de la Convocatoria sefialada al rubro, la convocante verifica que las proposiciones cumplan con los requisitos
solicitados en la convocatoria:

las adu: 1y2.

Se hace constar que de la propuesta presentada por SERVICIOS INTEGRALES DE FINANZAS AUDITORIA Y
CONTABILIDAD, S.C. | CONTABILIDAD, S.C., , cumple de manera general los requisitos establecidos en las bases de la Convocatoria,
mismos que se sefala a continuacion:

Documentos Apartado Il

.' = v Presenta.
12 Documentos legales adicionales: v Presenta
Opinién Positiva de los sigulentes documentos:
1 Comprobante del SAT en donde se indica que estd
al corriente de sus obligaciones fiscales.
2 Opinién del Cumplimiento de Obligaciones fiscales
en materia de Seguridad Social.
3. C de situacion fiscal del .
2 Manifiesto bajo protesta de decir verdad v Presenta:
3 Especificaci écnicas con descripcién p rizad: v Presenta, revision técnica realizada por e &
de los bienes o servicios area requirente. Pagina 26 de la
prop
4 Prop econdémica v Pres Pagina 42 de la prop
5 Formato de Fianza v Presenta Pigina 29y 43 de la
propuesta.
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Revisién Técnica realizada por la M.C.E.A. Sonia Aracell Garcia Corral, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos, conforme al anexo 1.

Oferta en las partidas: 1y 2.

Se hace constar que de la propuesta presentada por GCH CONSULTORES ASOCIADOS, S.C., cumple de
manera general los requisitos establecidos en las bases de la Convocatoria, mismos que se sefiala a
continuacién:

Documentos Apartado Il

Acreditacién y Representacién
1.2 Documentos legales adicionales: + Presenta
Opinién Positiva de los sigulentes documentos:
4 Comprobante del SAT en donde se indica que estd
al corriente de sus obligaciones fiscales.
5. Opinién del Cumplimiento de Obligaciones fiscales
&n materia de Seguridad Social.
6. Constancia de situacion fiscal del INFONAVIT.
2 Manifiesto bajo protesta de decir verdad v Presenta:
3 Especificaci écnicas con descripcién p i v Presenta, revisién técnica realizada por
de los bienes o servicios area requirente. Pagina 26 de la
propuesta.
4 Prog Sdmi v Presenta Pégina 42 de la propuesta.
5 Formato de Flanza v Presenta Pagina 29y 43 de la

propuesta.
Revision Técnica realizada por la M.C.E.A. Sonia Araceli Garcia Corral, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos, conforme al anexo 1.

Oferta en las partidas: 1y 2.

Se hace constar que de la propuesta presentada por GARXQ GRUPQ ASESOR, S.C.. cumple de manera
general los requisitos establecidos en las bases de la Convocatoria, mismos que se sefiala a continuacién:

Documentos Apartado Il

12 Documentos legales adicionales: v Presenta
Opinién Positiva de los sigulentes documentos:
i Comprobante del SAT en donde se indica que estd
al corriente de sus obligaciones fiscales.
B Opinidn del Cumplimiento de Obligaciones fiscales
en materia de Seguridad Social
9. Constancia de situacion fiscal del INFONAVIT,
2 Manifiesto bajo protesta de decir verdad ¥ Presenta:
3 Especificac) &cnicas con descripcion —a 7 P . revision técnica realizada por
de los bienes o servicios 4rea requirente. Pégina 26 de la
propuesta.
4 Propuesta econdmica v Presenta Pdgina 42 de la propuesta.
5 Formato de Flanza v Presenta Pigina 29 y 43 de la

propuesta.
Revision Técnica realizada por la M.C.E.A. Sonia Araceli Garcia Corral, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos, conforme al anexo 1.

De conformidad a lo establecido en la convocatoria, y en la Junta de Aclaraciones del analisis realizado a las

propuestas solventes, se determina adjudicar el contrato tal como se describe a continuacién: -----

Empresa adjudicada:

GARXO GRUPO ASESOR,
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17$203,700.00 |

1 ASESROIA FISCAL NOMINAS Y DE | SERVICIO $203,700.00

SEGURIDAD SOCIAL
2 DICTAMEN ANTE EL IMSS E INFONAVIT | SERVICIO | 1 $225,795.00 | $225,795.00
2021

Por considerar que su propuesta es solvente al reunir conforme a los criterios de adjudicacion contenidos en las
bases de la convocatoria, las condiciones legales, técnicas y econémicas requeridas por la Universidad y
considerar que garantiza satisfactoriamente el cumplimiento de sus obligaciones, ademas de corresponder por
partidas, a los precios mas bajos y convenientes de las propuestas solventes, para la Universidad, con
fundamento en los articulos 39 y 45 de la Ley. Los compromisos se formalizaran por orden de compra y contrato
correspondiente, una vez realizada la toma de tallas.

Intervienen por la Universidad Auténoma de Aguascalientes
7
M. en IMP. Jorge Humberto Lépez Reynoso ) ,ﬁ&
Director General de Finanzas

M. En A. Beatriz E. Rivera de Loera ' - o o
Jefa del Departamento de Compras y Secretario Técnico

del Comité de Compras ' / r
M.C.E.A. Sonia Araceli Garcia Corral (\\\%
Jefa del Departamento de Recursos Humanos (Area A

requirente) \ \ Z\
C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga
Jefa de la Seccién de Seguridad y Prestaciones Sociales

del Departamento de Recursos Humanos (Area requirente) R

======= ====z=======FIN DE TEXTO =====s==m==== ===
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