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En la Ciudad de Aguascalientes, Ags., siendo las 14:00 (catorce) horas del dia 27 de febrero de 2025, de
conformidad con lo establecido en el numeral VIII.3, de la LPN N° E/901045968-004-2025 para la Contratacion
de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Nominas y Seguridad Social; Dictaminacién ante el
IMSS e INFONAVIT, Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes, (en adelante la Convocatoria), la cual es realizada con “Fondo Ordinario Estatal, conforme a
los oficios DGF/DPAF-049/2025 y DGF/DPAF-050/2025.", de la Universidad, se rednen, en la Sala de
Licitaciones edificio 222, planta baja, sita en Avenida Universidad numero 940, Ciudad Universitaria, los
servidores publicos autorizados y licitantes, cuyos nombres y firmas aparecen al final del acta, segun lo dispone
el articulo 45, fraccion | y 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de
Aguascalientes y sus Municipios (en adelante la Ley), con el objeto realizar el acto de notificacion de fallo de la
adquisicién sefalada al rubro para la Universidad Auténoma de Aguascalientes, de conformidad con lo
establecido en el articulo 37 de la Ley y con fundamento en la fraccion X1 del articulo 33 del Estatuto de la Ley
Organica y el articulo 88 y 89 del Reglamento de Control Patrimonial, ambos de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes.

Se informa a los presentes que conforme a lo establecido en la Convocatoria, los asistentes a este evento aceptan el uso de la informacion
publica conforme al Aviso de Privacidad de Proveedores y Contratistas, el cual se informa en la pagina de la Universidad,
https://www.uaa. mx/informacionpublica/?page_id=1639, ademas se informa que se realizara la "Transmision de los procedimientos”, conforme
a lo establecido en el articulo 55 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios.
La Publicacion se realizara a través de http://conferencias.uaa.mx/

El acto es validado por el Mtro. En F. y N. Jorge Silva Robles, Director General Sustituto de Finanzas y presidido
por la M. en A. Beatriz Elizabeth Rivera de Loera, Jefa del Departamento de Compras de la DGF, quienes con
fundamento en el articulo 88 del Reglamento de Control Patrimonial de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes y los articulos 5,11 y 12 del Manual Unico de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
Universidad Auténoma de Aguascalientes son el area contratante de la Universidad.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley, asi como la fraccion Il del articulo 5y articulo 31
del Manual Unico de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Auténoma de Aguascalientes
se informa que el &rea requirente en esta licitacion es: el Dr. en Der. José& Manuel Lépez Libreros, Secretario
General, en conjunto con laM. en C. E. Valeria Concepcion Gonzalez Ramirez, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos y por la C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa de Secc. Seguridad y Prestaciones
Sociales, quienes realizaron el dictamen técnico en donde consta el analisis y evaluacion a la documentacion .

técnica y econdmica de esta Licitacion, que se agregan a la presente acta como “Anexo 1”. Asimismo, se hace \\
constar que la documentacién administrativa presentada y la revisién correspondiente por parte de la Direccion
General de Finanzas, a través de su titular el Mtro. En F. y N. Jorge Silva Robles, el Departamento de
Compras, la M. en A.P. Beatriz Elizabeth Rivera de Loera'y la Encargada de Licitaciones, Lic. Gabriela del
Socorro Mufioz Vera, se hace constar en el Anexo “2”, de la presente acta.

S

ANTECEDENTES ‘.\ ()

1. La Publicacioén de la Convocatoria se realizé el dia 17 de febrero de 2025, a través de periddico de circulacion
local, estando a disposicion en la direccion electronica: http://www.uaa.mx/transparencia/, asi como en el
Departamento de Compras de la Direccion General de Finanzas, Ciudad Universitaria. 9/

5. El dia 20 de febrero de 2025, a las 10:00 am, se realizé la Junta de Aclaraciones, en la cual se hizo constar
que no se recibieron preguntas; y la Convocante no realizé aclaraciones a las Bases de la Corjvocatoria. --=-----

3. De conformidad al calendario de las bases de esta licitacion, la convocante celebro el dia 25 de febrero de 6\ Q)
2025 a las 10:00 (diez) horas, el Acto de Presentacion y Apertura de Propuestas, realizando Ja ir?eﬂ'gcién de
01 (una) propuesta, presentada en tiempo y forma por el correspondiente licitante, siendo:—f—--F---- pmmmmmee

uaa.n)é( / 900
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LICITANTE

:

1| GX GRUPO CONSULTORES, S.C.

Los precios que el licitante oferté para las partidas en las que participa, constan en el Anexo “2” del Acta de
Presentacién y Apertura de Propuestas de fecha 25 de febrero de 2025.

Importes mensuales antes de IVA ofertados por el licitante:

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Direccién General de Finanzas

CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA FISCAL DE NOMINAS ¥
SEGURIDAD SOCIAL; DICTAMINACION ANTE EL IMSS E INFONAVIT, DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES
L.P.N. E/901045968-004-2025

Acto de Presentacién y Apertura de Propuestas

Anexo "2" Propuesta Econdmica GX GRUPO CONSULTORES, 5.C.

Importe
mensual Importe total
Partida
rti Descripcién Unidad de Medida Cantidad antes de VA A
1 ASESORIA FISCAL NOMINAS ¥ DE SEGURIDAD SOCIAL. Servicio 10 $23,625.00 $236,250.00
2 DICTAMEN ANTE EL IMSS E INFONAVIT 2024, Servicio 10 $28,035.00 $280,350.00
$516,600.00

Anexo 2" Propuesta Econédmica GX GRUPO CONSULTORES, S.C.

Importe
mensual Importe total
da
Parti Descripcién Unidad de Medida Cantidad antes de IVA antes de IVA
1 ASESORIA FISCAL NOMINAS Y DE SEGURIDAD SOCIAL. Servicio 2 $23,625.00 $47,250.00

ANALISIS Y EVALUACION

Conforme a lo establecido en el numeral IX de la convocatoria que norma esta licitacién, “Los servicios se
adjudicarén por partida, utilizando el criterio de evaluacion binario, mediante el cual sélo se adjudicara a quien
cumpla los requisitos establecidos por la convocante y oferte el precio més bajo, siempre y cuando éste resulte
conveniente. Los precios oferfados que se encuentren por debajo del precio conveniente, podran ser
desechados por la convocante. Se podran adjudicar una o ambas partidas a un solo licitante o bien, cada
partida a licitantes diferentes”. Con fundamento en el articulo 55, 56 y 57 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, y a lo establecido en el numeral
IX, X, XI, XIl y XIll de las bases que norman esta licitacion, se realizé el andlisis detallado de las proposiciones
(documentacién administrativa, propuesta técnica y econémica), con los requisitos solicitados en la
convocatoria y la junta de aclaraciones, para la adquisicion de bienes requeridos en el presente procedimiento.-

En este orden de ideas, el Analisis a detalle de la propuesta presentada y que se agrega a la presente acta
de fallo se hacen constar como Anexo “1” (05 paginas) y Anexo “2” (10 paginas), a considerar;--—----======-=--

Licitante Partidas ofertadas y revisién técnica 2 .

1 GX GRUPO Oferta en las partidas: 1y 2. \ |
CONSULTORES, i

S.C. Documentos Apartado X, presenta y no cumple conforme lo establecido y|detallado en el {

|

Anexo “2”, Propuesta Administrativa, incumplimientos que se hacen constgr en el djictdmen |
correspondiente, en especifico:

Anexo 1, Dictamen Técnico:
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«  Punto X.15 Documentos adicionales de la experiencia laboral relacionada con
el servicio, Debera presentar documentos que comprueben que el participante

cuenta con al menos 4 (cuatro)_profesionistas con un minimo de dos afios de
antigiiedad laborando con él. No presenta la acreditacion de dos afios.

Anexo 2, Analisis de la documentacion administrativa:

« Opinién del Cumplimiento de Obligaciones fiscales en materia de Seguridad
Social. No presenta.

« Constancia de situacion fiscal del INFONAVIT. Presenta con adeudo.

Al corroborarse los incumplimientos antes sefialados, se determina: “XIII. DESECHAMIENTO
DE PROPUESTAS" XlI1.1, XII1.8, Xll..11 y Xill.12, en donde se menciona que la convocante
desechara las propuestas de los licitantes de conformidad al articulo 50 fraccién XV y 57 de
la Ley, sefialando algunas de las siguientes situaciones: El incumplimiento de alguno de los
requisitos establecidos en estas bases y sus anexos; no cumplir con la experiencia y requisitos
solicitados; cuando se advierta que el licitante no se encuentra al corriente de sus obligaciones
fiscales ante el SAT, IMSS, INFONAVIT o Secretaria de Finanzas del Estado de
Aguascalientes; o no sea posible determinar si tiene o no créditos fiscales a su cargo, firmes
o no; al no haber exhibido las Opiniones o Constancias de cumplimiento respectivas;
las opiniones de cumplimientos de obligaciones fiscales SAT, IMSS, SEFI, que no se puedan
verificar en los sistemas gubernamentales por faltarle algin requisito, si son expedidas en
sentido negativo, o por cualquier causa que impida su validacién, por lo que de conformidad
a los incumplimientos manifestados, que afectan su solvencia de manera general, conforme
alo sefalado en el articulo 55 y 56 de la Ley de las bases de la presente licitacion, se realiza
el desechamiento de manera general, del licitante GX GRUPO CONSULTORES, S.C.

Revision Técnica realizada por el Dr. En Der. en José Manuel Lépez Libreros, Secretario General, por la M. en C. E. Valeria
Concepcidn Gonzalez Ramirez, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por la C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga,
Jefa de Secc. Seguridad y Prestaciones Sociales, conforme a los anexos de la Convocatoria LPN 901045968-004-2025.

Revisién Administrativa realizada por la Direccion General de Finanzas, a través de su fitular el Mtro. En F. y N. Jorge Silva
Robles, el Departamento de Compras, la M. en A.P. Beatriz Elizabeth Rivera de Loera y la Encargada de Licitaciones, Lic. |
Gabriela del Socorro Mufioz Vera. i

Conforme a las facultades sefialadas y con base a la revision técnica, econémica y administrativa, tomando en
cuenta que la adjudicacion se realiza conforme a lo establecido en el numeral IX de la Convocatoria y la Junta

de Aclaraciones.

Se resuelve: Conforme a las facultades sefialadas en el articulo 59 de la Ley asi como en el numeral Xl de
las bases de la presente licitacion, con base a la revisién técnica, econémica y administrativa, se determina

declarar la licitacion desierta, al encontrarse que la propuesta no es solvente:

Partidas Desiertas

Motivo !

i

1y2

Se declara desierta, en virtud de que la propuesta presentada no fue solvente.

&

\

Para efectos de la notificacion, a partir de esta fecha se pone a disposicion de los licitantes que no hayan agistido a este acto,
copia de esta Acta en: el Departamento de Compras de la Direccién General de Finanzas de la Universidad; edificio 222 P.B,,

domicilio de la convocante, por un término no menor de cinco dias habiles, siendo de la exclusiva responsabili de los
licitantes, acudir a enterarse de su contenido y obtener copia de la misma, asi como en la pagina de transpafenci
Universidad. Este procedimiento sustituye a la notificacion personal. i

de la

e
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GU
' Universidad Auténoma de &ascalie tes
C. Jorge Silva Robles s »
Director General Sustituto de Finanzas

C. Beatriz E. Rivera de Loera

Jefa del Departamento de Compras =
C. Esmeralda Yazmin Rodriguez Durén ‘
Representante de la Contraloria Universitaria E&m@ i’(]‘\(" \ A

C. Fabiola Delgado Hernéndez
Representante del Departamento Juridico

Direccion General de Planeacion y Desarrollo

C. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga

Jefa de la Seccién de Seguridad y Prestaciones
Sociales Depto. de Recursos Humanos (Area
requirente)

C. Lisly Paola Jimenez de Alba
Departamento de Compras

C. Gabriela del Socorro Muiioz Vera
Departamento de Compras

C. Arnoldo Rodriguez Romo
Departamento de Compras

Por parte de los Licitantes

C. Alma Lorena Medina Yanez Q\N‘[
GX GRUPO CONSULTORES, S.C.

]

Se hace saber que la presente acta de notificacién de fallo consta de 4 paginas; el Dictamen Técnico, Anexo
"1" consta de 05 paginas, y el Analisis administrativo Anexo “2" consta en 10 paginas.

Siendo las 14:08 horas del dia de su inicio, se da por concluida la presente junta firmando el acta los que en
ella intervienen para los fines y efectos legales a que haya lugar, entregandose fotocopia del acta a los

participantes.
—————————— ==== ====FIN DE TEXTO ==== ====

Acta Notificacién de fallo de la LPN E/901045968-004-2025
Pégina 4 de 4



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES
Anexo “1”
Dictamen Técnico
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
LPN E/901045968-004-2025

Contratacién de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Nominas y Seguridad Social; Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Autdnoma de Aguascalientes.

De conformidad a lo establecido en los Articulo 55, 56 y 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Aguascalientes y sus Municipios y el numeral
IX, X y X1l de la convocatoria se evaluan la proposicidn solvente y cuyo precio resulté ser el mds bajo. ------

Nombre del Licitante: GX GRUPO CONSULTORES, S.C.-

Partidas ofertadas y que se analizan en el presente dictamen: 1y 2.

Documentacién propuesta técnica

Bases de la Convocatoria Cumplimiento Observaciones
X.8 Especificaciones técnicas: Partidaly 2 S| CUMPLE Conforme a lo
El licitante deberd presentar su propuesta, con una descripcion amplia, detallada y legible de los servicios establecido en la
ofertados, ajustindose a los requisitos minimos establecidos para los bienes en el Anexo "1", indicando la partida, convocatoria.
descripcién, unidad de medida, cantidad, marca y modelo de los bienes ofertados. Las caracteristicas establecidas
en esta convocatoria son las minimas requeridas pudiendo ofertarse bienes de caracteristicas superiores. El
licitante debera modificar el anexo “1” conforme a lo realmente ofertado en su propuesta.
X.8 Partida 1: S| CUMPLE Conforme a lo
establecidoenla
ASESORIA FISCAL NOMINAS Y DE SEGURIDAD SOCIAL. convocatoria.
1.  Asistencia fiscal y de seguridad social de manera continua.
2. Seguimiento de operaciones y actividades para detectar dreas de oportunidad al
momento de aplicacién de las disposiciones fiscales.
3. Asesoramiento en modificaciones de la legislacion fiscal, asi como criterios
interpretativos.
4. Asesoria a Depto. Recursos Humanos y Depto. de Construcciones en:
a. Tablas, respecto al ISR e IMSS
b.  Salarios minimos, topes salariales base de cotizacion, factores de descuento
por créditos INFONAVIT
5. Factor de subsidio aplicable al periodo de proceso.
6. Revisién de célculo.
7. De pago de sueldos y salarios, que grave e integre correctamente.
8  Emisién de opinién sobre juicios en materia fiscal, que se notifiquen dentro de la
vigencia del contrato.
9. Retencion del ISR de forma correcta, retencién de la cuota obrero patronal e IMSS se
integre con las percepciones correspondientes.
10. Anélisis de timbrado de némina y conciliacién (al 100%). SAT vs Nominas.
11. Revisién integral del sistema de Construccién (SIROC), Departamento de
Construcciones. (Informes bimestrales, madificaciones de plazos, adendas y dedendas.
(Informacién que serd proporcionada por el Departamento de Construcciones a la
empresa asignada).
12. Revision de contratos de obra publica, el cumplimiento de obligaciones en materia de
SIROC y de prestacion de servicios especializados al 100%. (Informacién que sera
proporcionada por el Departamento de Construcciones a la empresa asignada).
13. Capacitacién al Departamento de Construcciones y de Servicios Generales, con temas
del REPSE (registro de prestadores de servicios especializados u obras especializadas).
14. Asesoria de casos especiales y Dictaminen, en cuanto a Riesgos de Trabajo (incapacidad
permanente parcial e incapacidad permanente total), Enfermedades Generales,
Dictamenes de Invalidez, asi como tramites especiales ante el IMSS e INFONAVIT.
15. Revisién preventiva de la determinacion del salario base de cotizacién para el pago de
cuotas obrero-patronales durante todo el ejercicio en curso.
16. Revisién preventiva del calculo de amortizaciones enteradas a INFONAVIT. Atencién al
portal de INFONAVIT.
17. Revisién de Contratos Colectivos ACIUAA, STUAA y manuales de operacién para las
adecuaciones conforme a las actualizaciones de normativa.
18. Revisar la situacién de la UAA en cuanto a cumplimiento de sus obligaciones ante el SAT,
anilisis de procedimientos de némina, prestaciones otorgadas, registros contables, /“
control interno para informar.

Pa‘fgnna 1.5
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES
Anexo “1”
Dictamen Técnico
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
LPN E/901045968-004-2025

Contratacion de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Nominas y Seguridad Social; Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Autdnoma de Aguascalientes.

Notas:

Todas las asesorias, consultas y asuntos tratados, se debera dar contestacién por escrito con su
debida fundamentacién por parte del Despacho, contando con 5 dias hébiles para dar respuesta.

Se requiere informe mensual por escrito de trabajos llevados a cabo de asesoria

Se requiere:

1. ElPrestador del Servicio deberé presentar documento que lo acredite como socio activo
de un colegio o asociacién profesional y tener vigente su constancia de Cumplimiento
de la Norma de Educacién ante el Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

2. Constancia de experiencia en la elaboracién de dictdmenes (por medio de facturas o
evidencias de presentacidn de servicio):

a.  Que haya asesorado de manera fiscal (nominas) y de seguridad social aempresas
con un numero minimo de trabajadores 1,300 de un afio inmediato anterior.

b. Que haya asesorado fiscal y de seguridad social a empresas con una ndmina
mayor de 400 millones de pesos durante el ejercicio fiscal, de un afio inmediato
anterior.

(4 Preferentemente que haya asesorado Instituciones con al menos 2 contratos
colectivos de trabajo. Como Minimo indispensable 1 contrato colectivo.

3. Al menos 2 cartas de recomendacién de Clientes gubernamentales descentralizados de
la rama de educacidn respecto a su desempefio, del afio inmediato anterior

Los pagos se realizardn por mensualidades vencidas de marzo de 2025 a diciembre de 2025,
pudiendo ampliarse segun la suficiencia presupuestal al 28 de febrero de 2026, para completar 12
meses de servicio.

X.8

Partida 2:
DICTAMEN ANTE EL IMSS E INFONAVIT 2024.

1. Emitir el dictamen de IMSS e INFONAVIT y llevar a cabo la revision de las cuotas
bimestrales.

2. Emitir la opini6n sobre el cumplimiento de obligaciones de IMSS e INFONAVIT.

3. Revisarlasituacién de la UAA en cuanto a cumplimiento de sus obligaciones ante el IMSS
y el INFONAVIT.

4. Revisar las sanciones y multas que impone el IMSS e INFONAVIT.

5. Revisién de cuotas obrero patronal a fin de que se presente de manera definitiva para
evitar el pago de Diferencias.

6. Todas las asesorias, consultas y asuntos tratados, se deberd dar contestacion por escrito
con su debida fundamentacion.

Se debera presentar:

1.  ElPrestador del Servicio, debera presentar documento que lo acredite como socio activo
de un colegio o asociacion profesional y tener vigente su constancia de Cumplimiento
de la Norma de Educacién ante el Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

2. Constancia de experiencia en la elaboracién de dictdmenes (por medio de facturas o
evidencias de presentacién de servicio):

a.  Que haya dictaminado empresas con un numero minimo de trabajadores de
1,300 de un afio inmediato anterior.

b. Que haya dictaminado nominas mayores de 400 millones de pesos durante el
gjercicio fiscal, de un afio inmediato anterior.

c. Preferentemente que haya dictaminado instituciones con al menos 2 contratos
colectivos de trabajo. Minimo 1 contrato colectivo.

3. Al menos 2 cartas de recomendacion de Clientes gubernamentales descentralizados de
la rama de educacién, respecto al desempefio en la presentacion del dictamen del IMSS

SI CUMPLE

p

Conforme a lo
establecidoen la
convocatoria.

/

pédgina 2|5 7/




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES
Anexo “1”
Dictamen Técnico
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
LPN E/301045968-004-2025

Contratacion de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Néminas y Seguridad Social; Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes.

en tiempo y forma, desde de la presentacién del aviso de dictaminacién hasta la
presentacién en forma de dicho dictamen. (del afic inmediato anterior).

4. Cuente con la certificacién general emitida por la SEP vigente (se requiere para dictamen
del INFONAVIT).

5. Registro como dictaminadores ante el IMSS e INFONAVIT. Es indispensable, que el
Despacho Asesor que se encargue de la Dictaminacién del IMSS e INFONAVIT cuente
con el registro de Contador Publico autorizado ante dichos Institutos, vigente en el
ejercicio fiscal.

6. Constancia de cumplimiento de obligacicnes fiscales.

7.  Contar con 4 contadores con cedula.

8. Tener minimo plantilla de 25 personas, en oficina local.

Los pagos se realizardn por mensualidades vencidas. Periodo de 10 meses de marzo al mes de
diciembre del 2025.

Productos finales:

Dictamen de IMSS e INFONAVIT 2024.
Carta de observaciones de mejora.
Asistencia continua para eliminar errores.

X9 Tiempo y lugar de entrega de los servicios: S| CUMPLE Conforme a lo
Entregar el Anexo “2” firmado, en el cual constara el compromiso de realizar la entrega en lugar y establecido en la
fechas que se indica. Se deberd considerar lo establecido en el numeral 2 de estas Bases. 01 de convocatoria.
marzo al 31 de diciembre de 2025, pudiendo ampliarse segun la suficiencia presupuestal al 28 de
febrero de 2026.

X.10 | Constancia de Acreditacién como socio activo de un Colegio o Asociacién: S| CUMPLE Conforme a lo

establecido en la
Partida 1y 2. Se deberd presentar constancia o documento en el que acredite ser socio activo de convocatoria.
un colegio o asociacién profesional y tener vigente su constancia de cumplimiento de Norma de
Educacién ante el Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

X.11 | Constancia de experiencia en elaboracién de dictamenes (por medio de facturas o evidencias de S| CUMPLE Conforme alo

prestacién de servicio): establecidoenla
convocatoria.
Se deberd indicar el cumplimiento de cada uno de los incisos con la presentacion de facturas y/o
contratos y/o documentos en el que acredite la experiencia de prestacién de servicio de la
siguiente manera:
Para la partida 1
a) Que haya asesorado de manera fiscal (nominas) y de seguridad social a empresas con un nimero,
minimo de trabajadores de 1,300 (mil trescientos), de un afio inmediato anterior.
b) Que haya asesorado fiscal y de seguridad social a empresas con una némina minima de
$400,000,000.00 (CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS 00/100 M.N), durante el ejercicio fiscal,
de un afio inmediato anterior.
¢) Preferentemente que haya asesorado Instituciones con al menos 2 (dos) contratos colectivos de
trabajo, pero como minimo si se debera demostrar la asesoria de una institucién con 1(un) contrato
colectivo de trabajo.
| Para la partida 2
a) Que haya dictaminado empresas con un ndmero minimo de trabajadores de 1,300 (mil
trescientos), de un afio inmediato anterior.
b) Que haya dictaminado nominas mayores de $400,000,000.00 (cuatrocientos millones de pesos
00/100 M.N), durante el ejercicio fiscal, de un afio inmediato anterior.
c) Preferentemente que haya dictaminado Instituciones con al menos 2 (dos) contratos colectivos
de trabajo, pero como minimo si se debers demostrar la asesoria de una institucién con 1 (un)
contrato colectivo de trabajo. N

L
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Anexo “1”
Dictamen Técnico
DEPARTAMENTOQ DE RECURSOS HUMANOS
LPN E/901045968-004-2025

Contratacion de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Néminas y Seguridad Social; Dictaminacién ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes.

X.12 | Parala partida 2, Certificado general SEP: S| CUMPLE Conforme a lo
establecidoen la
En la partida 2, para el caso del dictamen del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los convocatoria.
Trabajadores (Infonavit), se debera anexar copia de la Certificacion General emitida por la
Secretaria de Educacién Publica, el cual deberd estar vigente a la fecha de presentacién de la
propuesta.
X.13 | Para la partida 2, Registro como dictaminadores ante el IMSS e INFONAVIT: SI CUMPLE Conforme alo
establecido en la
Deberd presentar para el caso de la partida 2, es requisito indispensable, que el Despacho Asesor convocatoria.
que se encargue de la Dictaminacién del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) e Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (Infonavit), cuente con el registro de Contador
Publico autorizado ante dichos Institutos, vigente en el ejercicio fiscal.
X.14 | Propuestas en Conjunto: NO APLICA NO APLICA
X.15 | Documentos adicionales de la experiencia laboral relacionada con el servicio: NO CUMPLE NO PRESENTA
DOCUMENTO QUE
Debera presentar documentos que comprueben que el participante cuenta con al menos 4 (cuatro) ACREDITEILA
profesionistas con un minimo de dos afios de antigiiedad laborando con él y que cumplen con los ANT"SS:E‘:%;';N'MA
siguientes requisitos: LABORANDO.
Los profesionales deberén contar con el Titulo de Contador Publico, expedido por una institucién
de educacién superior, asi como con la cédula profesional respectiva, se deberé incluir copia simple
de ambos documentos.
Adicionalmente, el participante deberd presentar los siguientes documentos:
Plantilla del personal general del despacho (al menos 25 personas), especificando claramente
dentro de esa plantilla, las que asignard para la ejecucién de los servicios en la Universidad,
nombres, contactos, grados académicos, certificaciones, etc., que tengan la capacidad técnica para
resolver todo lo referente a los servicios objeto de ese proceso de adquisicion.
Se debers anexar como evidencia de los trabajadores enunciados, el registro del Sistema Unico de
Autodeterminacién (SUA), del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).
(Su omisién es causa de desechamiento)
X.16 | Cumplimiento de Confidencialidad: SI CUMPLE Conforme alo

Se deberd entregar el Manifiesto de Confidencialidad, conforme a lo establecido en el Anexo “11”,
el cual serd integrado al contrato del licitante adjudicado o licitantes adjudicados, de acuerdo a lo
siguiente:

Se considera como confidencial cualquier informacién proporcionada por la Convocante y la
generada en la prestacién del servicio, relativa a las especificaciones técnicas sefialadas en las
bases de la convocatoria LPN E/901045968-004-2025, “Contratacién de Servicios Profesionales
en Asesoria fiscal de Néminas y Seguridad Social; Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT, del
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes”,
incluyendo cualquier informacion, ubicacién, fotografias, observaciones, datos, material escrito,
registros, documentos, disposiciones, sistema, necesidades, practicas, procesos, pruebas,
conceptos, métodos, técnicas, secreto de fabricacion, identificacién, operaciones, analisis,
productos y/o investigaciones relacionadas con el servicio del procedimiento.

Asimismo, en caso de resultar adjudicado, el licitante se compromete a:

No realizar duplicados o copias de la informacién que se le entregue.

No divulgar por ningin medio, ni de cualquier modo hacer conocer a personas ajenas y extrafias a
la Convocante y el drea requirente o responsable, cualquier informacién y/o servicio, que con
motivo del procedimiento en el que participa llegaraa saber, incluyendo la informacién patrimonial
y financiera, propia de la Convocante y de los terceros que pudiesen entregarse por la naturaleza
del servicio.

Devalver una vez que le sea solicitado, la informacion confidencial que le haya sido entregada.

No utilizar la informacién o material confidencial que se le haya proporcionado, para otros fines,
mas que para la cotizacién correspondiente al procedimiento en el que esta participando.

Tomar las medidas de seguridad correspondientes para proteger la confidencialidad de la

'y

establecidoen la
convocatoria.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES
Anexo “1”
Dictamen Técnico
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS
LPN E/901045968-004-2025

Contratacién de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Néminas y Seguridad Social; Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes.

informacién que le sea proporcionada, asi como cumplir con las politicas y procedimientos para
garantizar la confidencialidad de la informacién.

Las anteriores obligaciones estaran sujetas a las disposiciones contenidas en la Ley de Profesiones
reglamentaria del Articulo 5 constitucional, la Ley de la Propiedad Industrial, Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, y demas aplicables
sobre la informacién confidencial. En caso de incumplimiento el licitante se hara acreedor a las
sanciones penales y civiles que resulten aplicables por la violacién del acuerdo de confidencialidad.

Propuesta Econémica

X.17

Propuesta econémica:

La propuesta econdmica deberd contener la cotizacién de los bienes ofertados, indicando la
partida, cantidad, precio unitario, subtotal y el importe total de los bienes ofertados, desglosando
el IVA, conforme al Anexo “4” que le es aplicable, el cual forma parte de la presente convocatoria.

Los licitantes deberdn cotizar los bienes a precios fijos durante la vigencia del contrato.
Las cotizaciones deberan elaborarse a 2 (dos) decimales.

En moneda nacional.

Presentar precios unitarios antes de |.V.A.

S| CUMPLE

Conforme alo
establecido en la
convocatoria.
Dentro del techo
presupuestal

Partida 1: ASESORIA FISCAL NOMINAS Y DE SEGURIDAD SOCIAL.
Importe mensual antes de IVA $23,625.00(10 meses). Importe total antes de IVA $236,250.00
Importe mensual antes de IVA $23,625.00 (2 meses). Importe total antes de IVA $47,250.00

Partida 2: DICTAMEN ANTE EL IMSS E INFONAVIT 2022,
Importe mensual antes de IVA $ $28,035.00 (10 meses). Importe total antes de IVA $280,350.00

RESOLUCION: La propuesta de GX GRUPO CONSULTORES, S.C., no cumple para la prestacion de las partidas 1y 2,
requeridas por el Departamento de Recursos Humanos para la LPN E/901045968-004-2025.

Area requirente

N

Dr. en Der. José Manuel Lopez Libreros
Secretario General

7

M. en C. E. Valeria Concepcién Gonzalez Ramirez
Jefa del Departamento de Recursos Humanos

C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga
lefa de Secc. Seguridad y Prestaciones Sociales
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Analisis de la documentacion administrativa (

‘ LPN E/901045968-004-2025
Contratacion de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Néminas y Seguridad Social; Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Autonoma de Aguascalientes.

De conformidad a lo establecido en los Articulo 55, 56 y 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Aguascalientes y sus
Municipios y el numeral IX, X y Xl de la convocatoria se evaluan la proposicién solvente y cuyo precio resulté ser el mas bajo.

Nombre del Licitante: GX GRUPO CONSULTORES, S.C.

Partidas ofertadas y que se analizan en el presente dictamen: 1y 2.

No. Descripcion Cumplimiento Observaciones
Documentacién administrativa (revision por el drea contratante)
X.1 Acreditacion y representacion: Anexo “3” Presenta Propuesta firmada por la C. Alma Lorena Medina Yafiez.
i Representante Legal de GX GRUPO CONSULTORES, S.C.

X.1.1 Manifiesto para recibir notificaciones por correo Manifiesto Firmado por la C. Alma Lorena Medina Yafiez.

electrénico. Anexo “12” Correo: Imedina@garxo.com.mx
X.2 Documentos Legales: Presenta Credencial para votar emitida por el INE a la C. Alma Lorena
Identificacion vigente original y copia Medina Yafiez, nimero XXXXXXXXX4113, vigente.

X.2.1 CSF: donde consta el Registro Federal de Presenta Constancia de Situacién Fiscal: GX GRUPO CONSULTORES, S.C.
Contribuyentes del licitante que participe en el RFC: GGC210927CK3. -
procedimiento de licitacion. Actividad Econdmica: 1. Servicios de contabilidad y auditoria.

Fecha: 18 de febrero de 2025.
X.2.2 | RFC:del Representante Legal de la empresa. Constancia de Situacién Fiscal: ALMA LORENA MEDINA YAREZ.
Presenta RFC: XXXXXXXXXXXX5, fecha 14 de febrero de 2025.

I Actividad Econdémica: Asalariado.

X.2.3  Personas Morales: acta constitutiva de la empresa Presenta Empresa: GX GRUPO CONSULTORES, S.C. i
y el poder del representante legal en copia simple. Escritura publica nimero: 26,846 (VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS |
Importante: En lugar del Acta Constitutiva y el CUARENTA Y SEIS), Tomo: 407 (CUATROCIENTOS SIETE), Fecha: |
poder del representante legal, se podra colocar la 27 de septiembre del 2021, ante el Notario Publico N° 13, de los |
Constancia de Proveedor vigente del 2025, que se del Estado de Aguascalientes. i
obtiene al realizar la inscripcién al “Padrén de Representante Legal: ALMA LORENA MEDINA YANEZ, Escritura
Proveedores de la UAA” en la “Plataforma de pablica numero: 26,846 (VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS
Adquisiciones y Obra Publica” de la Universidad. CUARENTA Y SEIS), Tomo: 407 (CUATROCIENTOS SIETE), Fecha:

27 de septiembre del 2021, ante el Notario Publico N° 13, de los
del Estado de Aguascalientes.
Objeto Social: a) El agrupamiento de personas fisicas que a
nombre de la sociedad presten servicios profesionales de fiscal,
auditoria, contaduria y administracion de empresas, asi como
cualquier otros servicios conexos a la profesién de contador y de |
licenciado en administracion de empresas, dentro de Ia
Republica Mexicana; b). - Prestar los servicios a que se refiere el |
inciso anterior en cualquier pais extranjero; - c). - Realizar toda
clase de estudios, encuestas e investigaciones, incluyendo el
establecimiento de sistemas y procedimientos para la operacion

| de las empresas en general; d.- Llevar a cabo la consolidacion de

contabilidades y el practicar auditorias a empresas o grupos de

. empresas que operen en México y en cualquier otro pais,

| celebrando lo convenios que fueren pertinentes con otras firmas

. de contadores o auditores que tengan relacién con dicho trabajo.

Socios: XOCHITL GARCIA ANAYA y ALMA LORENA MEDINA YANEZ

X.2.4 | Personas Fisicas: Acta de nacimiento en copia No Aplica i No Aplica
simple.

X.2.5 Carta poder No Aplica No Aplica

Documentos legales adicional, \
X.2.6 = Comprobante del SAT Presenta Constancia de cumplimiento de obligacipnes ante el SAT, se
encuentra al corriente, en sentid POSITIVO. Folio
25NA9501114, Revisidn practicada el dia 18 de febrerq de 2025,
alas 10:16 horas. ﬁ‘)
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LPN E/901045968-004-2025
Contratacion de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Nominas y Seguridad Social; Dictaminacién ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Autonoma de Aguascalientes.

X.2.7 . Opinidén del Cumplimiento de Obligaciones fiscales Presenta. No En el numeral X.2.7, de la convocatoria se solicité:
en materia de Seguridad Social. 25 de febrero 2025 cumple.

“Opinién del Cumplimiento de Obligaciones fiscales en materia de
Seguridad Social. *

En sentido positivo donde conste cumplimiento de obligaciones, la
situacion del RFC, la localizacion en el domicilio fiscal, comprobar que
no se encuentre en el listado del articulo 69-B del CFF, y que no cuenta
con créditos fiscales firmes o exigibles, de acuerdo a lo establecido en
el Codigo Fiscal de la Federacion, Articulo 32-D, Resolucidn
Misceldnea Fiscal, regla 2.1.24, Anexo 19 de la Resolucién Misceldnea
Fiscal.

La opinién de Cumplimiento de Obligaciones fiscales en materia de
Seguridad Social deberd presentarse con fecha del dia 25 de febrero
de 2025.

(Su omision es causa de desechamiento)

(A excepcion de la constancia numero 2.7, deberdn presentarse las
diversas opiniones de cumplimiento, vigentes, en sentido positivo o
sin adeudo, con una vigencia no mayor a 30 dias de la fecha del acto
de Recepcion y Apertura de Propuestas, es decir, dentro de una
vigencia del 25 de enero de 2025 al 25 de febrero de 2025)".

El licitante GX GRUPO CONSULTORES, S.C., no presenté la
constancia solicitada en este apartado, en su lugar colocd una
carta manifiesto donde expresa “gue el sistema del instituto
Mexicano del Seguro Social, presenté error para emitir la
Opinién de Cumplimiento en materia de Seguridad Social., la
cual se adjunta al presente.”

GX

CEUID CoNn TR

| {

3. €. manifiesto, ot "gur
mul:wmammmmmmuwmmummmﬂ
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Contratacion de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Nominas y Seguridad Social; Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,

Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Autonoma de Aguascalientes.
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Conforme a lo anterior, al momento de realizar la revision
administrativa a detalle de la propuesta del licitante, se pudo
corroborar el incumplimiento del requisito solicitado en este
punto, observacion que quedo asentada de manera expresa
como “En revision”, en el Anexo "1" Documentacién Técnica y
Administrativa en el acto de presentacién y apertura de
propuestas, celebrado el veinticinco de febrero de 2025, por lo
que se tiene por incumpliendo, toda vez que no presentd la
Constancia de la Opinién de Cumplimiento en materia de
Seguridad Social, con las caracteristicas solicitadas, es decir,
vigente, en sentido positivo o sin adeudo.

Al corroborarse los incumplimientos antes sefalados, se
determina: “Xlll. DESECHAMIENTO DE PROPUESTAS” X1,
XlI.11, en donde se menciona que la convocante desechara las
propuestas de los licitantes de conformidad al articulo 50
fraccion XV y 57 de la Ley, sefialando algunas de las siguientes
situaciones: El incumplimiento de alguno de los requisitos
establecidos en estas bases y sus anexos; cuando se advierta que
el licitante no se encuentra al corriente de sus obligaciones
fiscales ante el SAT, IMSS, INFONAVIT o Secretaria de Finanzas
del Estado de Aguascalientes; o no sea posible determinar si
tiene o no créditos fiscales a su cargo, firmes o no; al no haber
exhibido las Opiniones o Constancias de cumplimiento
respectivas por lo que de conformidad a los incumplimientos
manifestados, que afectan su solvencia de manera general,
conforme a lo sefialado en el articulo 55 y 56 de la Ley de las
bases de la presente licitacion, se realiza el desechamiento de
manera general, del licitante GX GRUPO CONSULTORES, S.C.

7
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Contratacion de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Néminas y Seguridad Social; Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,

Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes.

X.2.8 | Constancia de situacion fiscal del INFONAVIT. Presenta. No En el numeral X.2.8, de la convocatoria se solicitd:
cumple.
“Constancia de situacion fiscal del INFONAVIT¥,

Segun las Reglas para la Obtencion de la Constancia de situacion fiscal en
Materia de Aportaciones Patronales y Entero de descuentos, Codigo Fiscal
de la Federacion, Articule 32-D.

(Su omision es causa de desechamiento)

(A excepcion de la constancia numero 2.7, deberdn presentarse las
diversas opiniones de cumplimiento, vigentes, en sentido positivo o sin
adeudo, con una vigencia no mayor a 30 dias de la fecha del acto de
Recepcidn y Apertura de Propuestas, es decir, dentro de una vigencia del
25 de enero de 2025 al 25 de febrero de 2025)".

Al momento de la revisién administrativa a detalle de la
propuesta presentada por el licitante, se corroboré que incumple
con lo solicitado en este apartado de las bases de licitacion, toda
vez que dicha Constancia de situacién fiscal del INFONAVIT, es
emitida CON ADEUDO y, como ha quedado sefialado, debe estar
vigente, en sentido positivo o sin adeudo, con una vigencia
no mayor a 30 dias de la fecha del acto de Recepcidn y Apertura
de Propuestas, es decir, dentro de una vigencia del 25 de enero
de 2025 al 25 de febrero de 2025, observacion que quedd
asentada de manera expresa como “En revisién”, en el Anexo "1"
Documentacién Técnica y Administrativa en el acto de
presentacion y apertura de propuestas.

YAY

INFONAYIT

Coordinacién General da Recaudacidn Fiscal
Gerancia Sanior de Recaudacién y Cobranza Fiscal

Ghudad o Méaica, 235 de Fabrors de 3035

"""‘- 000030534 512025
GGC210027CKY
n-nrnu-mn.n-m. GXGRUPO.
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Se agrega captura de pantalla de la informacién arrojada en la
plataforma de Infonavit, conforme a los datos de la constancia.

\ .

4110




UNIUERSIDAD auTonoma
D€ aguascaLlieNTes

f'] UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES

Anexo “2”
Analisis de la documentacién administrativa (

e

y LPN E/901045968-004-2025
Contratacion de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Néminas y Seguridad Social; Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes.

Datos de identificacion del
documento

Numero de oficio:
0000305345/2025

Fecha de oficio: 25/02/2025
Fecha fin de vigencia: 27/03/2025 /
Estatus cumplimiento: Con adeudo

Bimestre: 2406

Datos de identificacion del

aportante

RFC: GGC210927CK3 @
Nombre o Razon Social: GX GRUPO
CONSULTORES SC

Total NRP: 1 o

Total trabajadores: 25

& portalmx.infonavit.org.mx

Al corroborarse los incumplimientos antes sefalados, se
determina: “XIll. DESECHAMIENTO DE PROPUESTAS” XIil.1,
XI11.12, en donde se menciona que la convocante desechara las
propuestas de los licitantes de conformidad al articulo 50
fraccién XV y 57 de la Ley, sefialando algunas de las siguientes
situaciones: El incumplimiento de alguno de los requisitos
establecidos en estas bases y sus anexos; las opiniones de
cumplimientos de obligaciones fiscales SAT, IMSS, SEFI, que no

se puedan verificar en los sistemas gubernamentales por faltarle |
algun requisito, si son expedidas en sentido negativo, o por

cualquier causa que impida su validacion por lo que de
conformidad a los incumplimientos manifestados, que afectan su
solvencia de manera general, conforme a lo sefialado en el
articulo 55 y 56 de la Ley de las bases de la presente licitacion, se
realiza el desechamiento de manera general, del licitante GX
GRUPO CONSULTORES, S.C.

X.2.9 | Opinién de Situacion Fiscal de Cumplimiento de Presenta Constancia de cumplimiento de obligaciones ante la Secretaria
Obligaciones Estatales emitida por la Secretaria de Finanzas de Finanzas del Estado de Aguascalientes Subsecretaria de
del Estado de Ags. Ingresos, se encuentra al corriente, constancia numero

| 196080/2025. Revisidn practicada el dia 18 de febrero de 2025.

X.2.10 Capitales contables No Aplica | No aplica

X.3 Manifiesto: Presentar declaracion por escrito bajo Presenta Manifiesto bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en
| protesta de decir verdad de no encontrarse en ninguno de los supuestos del articulo 71 de la Ley, y manifiesto
| alguno de los supuestos del articulo 71 de la Ley, de calidad y garantia de los bienes y/o servicios; incluidas las
manifiesto de calidad y garantia de los bienes, de normas aplicables, de acuerdo al formato del Anexo “5”.
acuerdo al formato del Anexo “5” Estratificacion de las micro, pequefias y medianas empresas:
Pequeiia. Manifestando bajo protesta de decir verdad, contar
con 26 empleados de planta, registrados ante el IMSS y 3
becarios, llevando a cabo servicio social.
X.4 Presentar copia de la transferencia de pago. Presenta Transferencia Interbancaria SPEI, BanBajio, Clave de rastreo:
BB267801020703, fecha: 19 de febrero de 2025.
Comprobante de la UAA. Recibo de la UAA. No. 2025-
44838/12258711, de fecha 20 de febrero de 2025.
X.5 Presenta I Conforme Anexo 6, cumplimiento y vicios ocultos (o de calidad).

Formato de Fianza Anexo “6":

| Se deberd presentar el borrador o formato de fianza

firmado por Representante legal. El proveedor que
resulte adjudicado tendrd que cubrir una fianza por
concepto de cumplimiento, calidad y vicios ocultos de
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contrato, correspondiente al 10% del precio adjudicado
antes de I.V.A., conforme al formato establecido.

X.6 Curriculum de la empresa: Presenta Incluye: 1) Datos generales; 2) Objetivo/Objeto social; 3)
Principales Actividades/Servicios que presta; 4) Experiencia
Que como minimo incluya: 1) Objeto social, 2) Experiencia profesional; 5) Algunos de sus Clientes; 6) Algunos de sus
pratesional, 3] SErviEinsqiie prests, 4) Ubicaclan’de.sus Proveedores; 7) Experiencia Profesional 8) Clientes
oficinas e instalaciones; 5) Organigrama, con nombres y .
puestos; 6) Proveedores; 7) Informe de capacidad técnica Gub(.ernamentalfzs; 9) Organigrama, con nom‘bres ¥ puestes; 19)
en donde describird la experiencia en la prestacién del Manifiesto en diverso documento, donde bajo protesta de decir
servicio motivo de la presente licitacion; 8) Lista de verdad, declara contar con 26 empleados de plantay 3 becarios;
clientes, con nombres, direcciones y teléfonos de los 11) Informe de capacidad técnica y experiencia; 12) Lista de
responsables de la contratacion de clientes clientes, con nombres, direcciones y teléfonos de los
ﬁuzgrname?taizs, asi como, tr‘.ieIAISEctor Tubiiccla_, in:onde responsables de la contratacion de clientes gubernamentales,
ubiera realizado servicios similares a los solicitados en : bl : i
ésta CONVOCATORIA, y 9) manifestar bajo protesta de st 'cc‘)mc,‘ d‘el Sector Pu‘.‘)l.lcc' en d?nde hublers realizado
duciy vardid ) niemro: e elamenioscon los: que s:.erv:mos similares a los solicitados en ésta CONVOCATORIA, en
actualmente cuenta la empresa. diverso documento.
X.7 Relacién de dos clientes gubernamentales Presenta Cartas expedidas por clientes gubernamentales
descentralizados de la rama de educacién descentralizados de la rama de educacion:
conforme al Anexo “7":
(Partida 1)
Para la partida 1:
) 1. COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y
B ISR, HECTOVIEE U stes e TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES.
recomendacién, sean de Clientes gubernamentales = !
descentralizados de la rama de educacién respecto a su Expedida en fecha: 21 de febrero de 2025, suscrita
desempefio, del afio inmediato anterior. por: Lic. Ismael Ernesto Valdivia Martinez, Jefe del
Departamento de Recursos Humanos.
Para la partida 2:
2. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CALVILLO. Expedida
Se debers de comprobar que al menos las 2 cartas de en fecha: 18 de febrero de 2025, suscrita por: MTRO.
recomendz'acnon, sean de Clientes .g‘ubernamentales DANIEL MEDINA MERCADO, DIRECTOR DE
descentralizados de la rama de educacion respecto a su
desempefio, en la presentacién del dictamen del IMSS en ADMINISTRACION Y FINANZAS.
tiempo y forma, desde de la presentacién del aviso de
dictaminacidn hasta la presentacién en forma de dicho (Partida 2)
dictamen, del afio inmediato anterior.
3.  UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CALVILLO.
Preferentemente las cartas de recomendacion, deberan Expedida en fecha: 18 de febrero de 2025, suscrita
coincidir con los documen'tos.pres.entados enel apar.'tir.\fﬂo por: MTRO. DANIEL MEDINA MERCADO, DIRECTOR
11. Ambas cartas deberdn incluir, Nombre, Domicilio,
puesto, teléfono y correo electronico de la persona que DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.
suscribe, en caso de que la informacion sea falsa o no
pueda comprobarse, se procedera conforme a lo 4. MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO.
establecido en el numeral Xill y XXIV de la presente Expedida en fecha: 20 de febrero de 2025, suscrita
Convocatoria. por: C.P. Martha Alicia Gonzalez Martinez, Directora
de Finanzas y Administracion.
En caso de participar en la partida 1 y 2, se deberdn
integrar 4 cartas de recomendacién gque incluyan lo
solicitado en cada apartado, o bien que en las mismas
pueda desprenderse y verificarse la informacion gue se
mencién de al menos de 2 instancias, dependencias u
oficinas diferentes.
Documentacién propuesta técnica (revisién técnica por drea requirente)
X.8 Especificaciones técnicas: Presenta Partida 1y 2.

El licitante deberd presentar su propuesta, con una
descripcion amplia, detallada y legible de los servicios
ofertados, ajustandose a los requisitos minimos
establecidos para los bienes en el Anexo "1", indicando la
partida, descripcion, unidad de medida y cantidad, de los
bienes o servicios ofertados. Las caracteristicas
establecidas en esta convocatoria son las minimas
requeridas pudiendo ofertarse bienes de caracteristicas

superiores. El licitante deberd modificar el anexo “1” |

conforme a lo realmente ofertado en su propuesta.

Revisién Técnica realizada por el Dr. En Der. en José Manuel Lopez

i Libreros, Secretario General, por la M. en C.\E. Valeria Concepcién
Gonzalez Ramirez, Jefa del Departamento de Recyrsos Humanos y por la

C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa
Prestaciones Sociales, conforme a los anexos d
901045968-004-2025.

Secc. Seguridad y
la Convocatoria LPN

FN
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X.9

Tiempo y lugar de entrega de los servicios:

Entregar el Anexo “2” firmado, en el cual constara el
compromiso de realizar la entrega en lugar y fechas que
se indica.

Se debera considerar lo establecido en el numeral 2 de
estas Bases.

X.10

Constancia de Acreditacion como socio activo de
un Colegio o Asociacién:

Partida 1 y 2. Se debera presentar constancia o
documento en el que acredite ser socio activo de
un colegio o asociacion profesional y tener vigente

su constancia de cumplimiento de Norma de
Educacion ante el Instituto Mexicano de |

Contadores Publicos.

Presenta

Partida 1y 2.

Revision Técnica realizada por el Dr. En Der. en José Manuel Lopez
Libreros, Secretario General, por la M. en C. E. Valeria Concepcion
Gonzalez Ramirez, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por
la C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa de Secc. Seguridad y
Prestaciones Sociales, conforme a los anexos de la Convocatoria LPN
901045968-004-2025.

Presenta

| Partidaly2.

Revision Técnica realizada por el Dr. En Der. en José Manuel Lopez
Libreros, Secretario General, por la M. en C. E. Valeria Concepcion
Gonzélez Ramirez, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por
la C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa de Secc. Seguridad y
Prestaciones Sociales, conforme a los anexos de la Convocatoria LPN
901045968-004-2025.

X.11

Constancia de experiencia en elaboracién de
dictamenes (por medio de facturas o evidencias
de prestacion de servicio):

Se deberad indicar el cumplimiento de cada uno de
los incisos con la presentacién de facturas y/o
contratos y/o documentos en el que acredite la
experiencia de prestacion de servicio de Ia
siguiente manera:

Para la partida 1

a) Que haya asesorado de manera fiscal (nominas) y
de seguridad social a empresas con un numero
minimo de trabajadores de 1,300 (mil trescientos),
de un afio inmediato anterior.

b) Que haya asesorado fiscal y de seguridad social
a empresas con una nomina minima de
$400,000,000.00 (CUATROCIENTOS MILLONES DE
PESOS 00/100 M.N), durante el ejercicio fiscal, de
un afio inmediato anterior.

c) Preferentemente que haya asesorado
Instituciones con al menos 2 (dos) contratos
colectivos de trabajo, pero como minimo si se
debera demostrar la asesoria de una institucién
con 1(un) contrato colectivo de trabajo.

Para la partida 2
a) Que haya dictaminado empresas con un
numero minimo de trabajadores de 1,300 (mil

| trescientos), de un afio inmediato anterior.

b) Que haya dictaminado nominas mayores de
$400,000,000.00 (cuatrocientos millones de pesos
00/100 M.N), durante el ejercicio fiscal, de un afio
inmediato anterior.

i ¢} Preferentemente que haya dictaminado
| Instituciones con al menos 2 (dos) contratos

colectivos de trabajo, pero como minimo si se
debera demostrar la asesoria de una institucion
con 1 (un) contrato colectivo de trabajo.

Presenta

Partida 1y 2.

Revision Técnica realizada por el Dr. En Der. en José Manuel Lopez
Libreros, Secretario General, por la M. en C. E. Valeria Concepcion

| Gonzédlez Ramirez, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por
\ la C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa de

cc. Seguridad y
Prestaciones Sociales, conforme a los anexos de la fonvocatoria LPN
901045968-004-2025.

X.12

Para la partida 2, Certificado general SEP:

Presenta

Partida 1y 2. ) / f\

| 10
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En la partida 2, para el caso del dictamen del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
(Infonavit), se debera Certificacion General emitida por la
Secretaria de Educacién Publica, el cual debera estar
vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.

Revision Técnica realizada por el Dr. En Der. en José Manuel Lopez
Libreros, Secretario General, por la M. en C. E. Valeria Concepcién
Gonzalez Ramirez, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por
la C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa de Secc. Seguridad y
Prestaciones Sociales, conforme a los anexos de la Convocatoria LPN
901045968-004-2025.

X.13

Para la partida 2, Registro como dictaminadores
ante el IMSS e INFONAVIT:

Deberd presentar para el caso de la partida 2, es
requisito indispensable, que el Despacho Asesor
que se encargue de la Dictaminacion del Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS) e Instituto del
Fondo Nacional de Ila Vivienda para los
Trabajadores (Infonavit), cuente con el registro de
Contador Publico autorizado ante dichos
Institutos, vigente en el ejercicio fiscal.

Presenta

Partida 1y 2.

Revision Técnica realizada por el Dr. En Der. en José Manuel Lopez
Libreros, Secretario General, por la M. en C. E. Valeria Concepcién
Gonzéalez Ramirez, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por
la C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa de Secc. Seguridad y
Prestaciones Sociales, conforme a los anexos de la Convocatoria LPN
901045968-004-2025.

X.14

Propuestas en conjunto:

En el caso de la presentacion conjunta de proposiciones, el
representante comun de la misma, deberd presentar el convenio
en el que se establezcan con precisién los siguientes requisitos:
nombre y domicilic de las personas integrantes, identificando en su
caso, los datos de las escrituras publicas con las que se acredita la
existencia legal de las personas morales; nombre de los
representantes de cada una de las personas agrupadas,
identificando en su caso, los datos de las escrituras piblicas con las
que acrediten las facultades de representacién; la designacién de
un representante comun, otorgandole poder amplio y suficiente,
para atender todo lo relacionado con la propuesta en el
procedimiento de licitacion; la descripcion de las partes objeto del
contrato que correspondera cumplir a cada persona, asi como la
manera en que se exigira el cumplimiento de las obligaciones, y
estipulacién expresa de que cada uno de los firmantes quedara
obligado en forma conjunta y solidaria con los demads integrantes,
para comprometerse por cualquier responsabilidad derivada del
contrato que se firme y los demas que la convocante estime
necesarios de acuerdo con las particularidades de la licitacién.

No Aplica

No Aplica

T X.15

Documentos adicionales de la experiencia laboral
relacionada con el servicio:

Debera presentar documentos que comprueben
que el participante cuenta con al menos 4 (cuatro)
profesionistas con un minimo de dos afios de
antigiiedad laborando con él y que cumplen con
los siguientes requisitos:

Los profesionales deberdn contar con el Titulo de
Contador Publico, expedido por una institucion de
educacién superior, asi como con la cédula
profesional respectiva, se deberd incluir copia
simple de ambos documentos.

Adicionalmente, el participante debera presentar
los siguientes documentos:

Plantilla del personal general del despacho (al
menos 25 personas), especificando claramente
dentro de esa plantilla, las que asignard para la
ejecucion de los servicios en la Universidad,
nombres, contactos, grados académicos,
certificaciones, etc., que tengan la capacidad
técnica para resolver todo lo referente a los

. servicios objeto de ese proceso de adquisicion.

Se deberd anexar como evidencia de los

| trabajadores enunciados, el registro del Sistema |

Presenta con
observaciones

Partida 1y 2.

Revision Técnica realizada por el Dr. En Der. e\José Manuel Lopez
Libreros, Secretario General, por la M. en C. E. Valeria Concepcion
Gonzalez Ramirez, Jefa del Departamento de Recurgos Humanos y por

la C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa de|Secc. Segurjdad vy
[
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Unico de Autodeterminacion (SUA), del Instituto Prestaciones Sociales, conforme a los anexos de la Convocatoria LPN
Mexicano del Seguro Social (IMSS). 901045968-004-2025.
X.16 = Cumplimiento de Confidencialidad: Presenta Partidaly 2.

Se deberd entregar el Manifiesto de
Confidencialidad, conforme a lo establecido en el
Anexo “11”, el cual serd integrado al contrato del |
licitante adjudicado o licitantes adjudicados, de
acuerdo a lo siguiente:

Se considera como confidencial cualquier
informacion proporcionada por la Convocante y la
generada en la prestacién del servicio, relativa a
las especificaciones técnicas sefialadas en las
bases de la convocatoria LPN E/901045968-004-
2025, “Contratacion de Servicios Profesionales en
Asesoria fiscal de Nominas y Seguridad Social;
Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT, del
Departamento de Recursos Humanos de la
Universidad Autonoma de Aguascalientes”,
incluyendo cualquier informacién, ubicacion,
fotografias, observaciones, datos, material escrito,
registros, documentos, disposiciones, sistema,
necesidades, practicas, procesos, pruebas,
conceptos, métodos, técnicas, secreto de
fabricacién, identificacién, operaciones, analisis,
productos y/o investigaciones relacionadas con el
servicio del procedimiento.

i Asimismo, en caso de resultar adjudicado, el
licitante se compromete a:

No realizar duplicados o copias de la informacién
que se le entregue.

No divulgar por ningin medio, ni de cualquier
modo hacer conocer a personas ajenas y extrafas
a la Convocante y el area requirente o
responsable, cualquier informacion y/o servicio,
que con motivo del procedimiento en el que
participa llegara a saber, incluyendo la
informacion patrimonial y financiera, propia de la
Convocante y de los terceros que pudiesen
entregarse por la naturaleza del servicio.
Devolver una vez que le sea solicitado, la
informacion confidencial que le haya sido
entregada.

No utilizar la informacion o material confidencial
que se le haya proporcionado, para otros fines,
mds que para la cotizacion correspondiente al
procedimiento en el que esta participando.
Tomar las medidas de seguridad correspondientes
para proteger la confidencialidad de la
informacién que le sea proporcionada, asi como
cumplir con las politicas y procedimientos para
garantizar la confidencialidad de la informacion.

. Las anteriores obligaciones estardn sujetas a las
disposiciones contenidas en la Ley de Profesiones
reglamentaria del Articulo 5 constitucional, la Ley
de la Propiedad Industrial, Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de

-
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Aguascalientes y sus Municipios, y demds
aplicables sobre la informacion confidencial. En
caso de incumplimiento el licitante se hara
acreedor a las sanciones penales y civiles que
resulten aplicables por la violacién del acuerdo de
confidencialidad.

Revisién Técnica realizada por el Dr. En Der. en José Manuel Lopez
Libreros, Secretario General, por la M. en C. E. Valeria Concepcion
Gonzélez Ramirez, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por
la C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa de Secc. Seguridad y
Prestaciones Sociales, conforme a los anexos de la Convocatoria LPN
901045968-004-2025.

tratante y drea requirente)

Propuesta econémica (revisién del drea con
X.17 Propuesta econémica Anexo “7” Presenta Partidaly 2.
La propuesta econdémica deberd contener la cotizacién de los
bienes ofertados, indicando la partida, cantidad, precic unitario,
subtotal y el importe total de los bienes ofertados, desglosando el
IVA, conf I A “4”, el cual f rte de | te | s e s y ;
wnv::;:;:e e S ] | Revision Técnica realizada por el Dr. En Der. en José Manuel Ldpez
Libreros, Secretario General, por la M. en C. E. Valeria Concepcién
* Los licitantes deberdn cotizar los bienes a precios fijos durante la Gonzalez Ramirez, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por la
vigencia del contrato. C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa de Secc. Seguridad y
* Las cotizaciones deberan elaborarse a 2 (dos) decimales. Prestaciones Sociales, conforme a los anexos de la Convocateria LPN
* En moneda nacional. 901045968-004-2025.
= Presentar precios unitarios antes de |.V.A,
Otros requisitos
X.18 Propuesta digital: en memoria USB. Presenta
X.19 | Relacién de documentacién Anexo “14” Presenta
Importante: La propuesta debe entregarse firmada autografamente y Presenta, propuesta en aginas foliadas.
con rubrica en todas las hojas y debe estar Foliada. P 1 .
7 ] [
S e e |

Area Contratante

/ L

i Mtro. en F. y N. Jorge Silva Robles
Director General Sustituto de Finanzas

M en A.P. Beatriz Elizabeth Rivera de Loera
Jefa del Departamento de Compras

Lic. Gabriela del Socorro Mufioz Vera
Encargada de Licitaciones del Departamento de Compras

=FIN DE TEpXTO===
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