L a UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
AGUASCALIENTES
UNIUERSIDAD auTanoma DIRECCION GENERAL DE FINANZAS
DE aGUascalenTes NOTIFICACION DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO E/901045968-013-2026
CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
ASESORIA FISCAL DE NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL;
DICTAMINACION ANTE EL IMSS E INFONAVIT,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES.
SEGUNDA CONVOCATORIA.

En la Ciudad de Aguascalientes, Ags., siendo las 14:00 {catorce) horas del dia 01 de abril de 2026, de
conformidad con lo establecido en el numeral VI3, de la LPN N° E/901045968-013-2026, parala Contratacion
de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Néminas y Seguridad Social; Dictaminacion ante el
IMSS e INFONAVIT, Departamentc de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes. Segunda Convocatoria, (en adelante Ia Convocatoria), la cual es realizada con “Fondo
Ordinario Estatal, conforme a los oficios DGF-022/2026 ¥ DGF-023/2026.", de la Universidad, se reunen, en la
Sala de Licitaciones edificio 222, planta baja, sita en Avenida Universidad nimero 940, Ciudad Universitaria, los
servidores publicos autorizados, cuyos nombres y firmas aparecen al final del acta, seglin lo dispone el articulo
45, fraccion | y 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Aguascalientes y sus
Municipios (en adelante la Ley). con el objeto realizar el acto de notificacién de fallo de la adquisicion sefialada
al rubro para la Universidad Auténoma de Aguascalientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 37
de la Ley y con fundamento en la fraccién X! del articulo 33 del Estatuto de la Ley Organica y el articulo 88 y 89
del Regiamento de Control Patrimonial, ambos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes.-----—---——-—--

Se nforma a los presentes que conforme a lo establecido an la Convocatona. los asistentes a este evento aceptan el uso de [a informacién
publica conforme al Aviso de Privacdad de Proveedores y Contraisias, el cual se nforma en la pagina de la Universidad,
https /www uaa mxfinformacionpublical?page_id=1638, ademas se informa que se realizara la "Transmisidn de los procedimientos”, confarme
a lo establecido en el articulo 39 de |a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Aguascalientes ¥ 5us Municipios
La Publicacion se realizara a través de hitp Sconferencias VAR MK, = e —-

El acto es validado por la Mtra. Mtra. en Admén. Anargelia Garcia Silva, Directora General de Finanzas y
presidido por la Lic. en Der. Virginia de los Angeles Mariscal Bernal, Jefa del Departamento de Compras de [a
DGF, quienes con fundamento en el articulo 88 del Reglamento de Contro!l Patrimonial de la Universidad
Auténoma de Aguascalientes y los articulos 5,11 y 12 del Manual Unico de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de la Universidad Auténoma de Aguascalientes son el area contratante de |a Universidad.-—----——---

De conformidad con lo establecidc en el articulo 57 de la Ley, asi como [a fraccién |l del articulo 5 y articulo 31

del Manual Unico de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Auténoma de Aguascalientes

se informa que el area requirente en esta licitacion es el Dr. en Derecho Fernando Ruvalcaba Villalobos,

Secretario General, en conjunto con la Mtra. en A. Claudia Monica Martinez Esparza, Jefa del Departamento

de Recursos Humanos y por la C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa de Secc. Seguridad y L(p

Prestaciones Sociales, quienes realizaron y suscribieron los dictamenes téchicos en donde constan los

analisis y evaluaciones a la documentacion técnica y econdmica de esia Licitacién, que se agregan a la

presente acta como “Anexo 1” y “Anexo 1.1° Asimismo, se hace constar que la documentacion administrativa

presentada y la revision correspondiente por parte de la Direceién General de Finanzas, a través de su titular “\

la Mtra. en Admon. Anargelia Garcia Silva, el Departamento de Compras, la Lic. en Der Virginia de Ios Angeles i

Mariscal Bernal y Ia Jefa de la seccion de Licitaciones, Lic. en Der. Gabriela del Socorro Mufioz Vera, se hace .é
/|

\

constar en el Anexo “2”, de la presente acta. /

1. La Publicacién de la Convocatoria se realizo el dia 18 de marzo de 2026, a través de periodico de circulacion

g_roactlya;convoc:amr[as-gara-adgul_s,lqones--de-b_i@es-y-se[wmos:-'elerchg-ZGZB=‘!|mtacson--gt.:b.l|ca-nacpga_k asi

local, estando a disposicion en la direccion electranica: https://www.uaa.mx/informacionpublica/transparencia-
como en el Departamento de Compras de la Direccién General de Finanzas, Ciudad Universitania, e HQ/

\
A
2. El dia 24 de marzo de 2026, a las 10:00 am, se realizod la Junta de Aclaraciones, en la cual se hizo constar %\
gue no se recibieron preguntas; y la Convocante realizé aclaraciones a las Bases de |a Convocatoria.-—-------- y

‘i

ANTECEDENTES &
[

3. De conformidad al calendario de las bases de esta licitacion, la convocante celebrd el dia 30 de marzo de
2026 a las 12:00 {doce} horas, el Acto de Presentacién y Apertura de Propuestas, realizando la inscripcion de
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
AGUASCALIENTES
DIRECCION GENERAL DE FINANZAS
NOTIFICACION DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO E/901045968-013-2026
CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
ASESORIA FISCAL DE NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL:
DICTAMINACION ANTE EL IMSS E INFONAVIT,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES.
SEGUNDA CONVOCATORIA.

01 (una) propuesta, presentada en tiempo y forma por el correspondiente licitante, siendo:

_ LICITANTE
1 GX GRUPO CONSULTORES, S.C.

Los precios que el licitante oferto para las partidas en las que participa, constan en el Anexo “2” del Acta de
Presentacion y Apertura de Propuestas de fecha 30 de marzo de 2026,

Importes mensuales antes de IVA ofertados por el licitante:

Universidad Autonoema de Aguascalientes

Direccion General de Finanzas

CONTRATACION DE SERVICIGS PHOFESIONALFS EN ASESORIA F CAL DE NCMINAS ¥
SEGURIDAD SOCIAL, DICTANMGNAC ION ANTE EL IMSS EINFOMANMT, DEPARTAMENTG
BE RECUASOS HUMANDS DE LA UNIVERSIDAD ALTONOMA DE AGUASCALIENTE
SEGUNDA CONVOCATORIA

LPN E/S0i045968 013 2026
Acto de Pyesentacidn v Aperturz de Propuestas

Anexo "2" Propuesta Econdimica GX GRUPO CONSULTORES, §.C.
Importe mensual
" 7 Importe total
Parti D i it Unid. Ca, 1¢
ida escripoion nidad de Medida ntidad antes de [VA e
1 ASESORIA FISCAL NOMINAS ¥ DE SEGURIDAD SOCIAL Semncio g $27,300 00 $245,700 00
11 ASESORIA FISCAL MAMINAS ¥ DE SEGURIDAD SOCIAL )rr\n(lo_ 3 $27,300 0O S81,900 00
$327,600 0O
Anexo "2" Propuesta Econdmica GX GRUPO CONSULTORES, 5.C.
Importa rmensual T )
Parti D fDCi 6 i POIT:
fcka escripcion Unidad de Medida Cantidad antes de VA e T3 I
!
n
2 DICTAMEN ANTE EL IMS5 E INFONAVIT 2025 Servicio o $35,995 55 $323,659 95
e — _— O . — S

ANALISIS Y EVALUACION

adjudicaran de la siguiente manera: Partida 1, se adjudicaré por partida individual (incluyendo su
subpartida 1.1); Partida 2, se adjudicari por partida individual. Utilizando el criterio de evaluacién binario,
mediante ef cual sélo se adjudicara a quien cumpla los requisifos establecidos por la convocante y oferte el /
precio méas bajo, siempre y cuando éste resulte conveniente. Se podran adjudicar una o ambas partidas a un
solo licitante o bien, cada partida a licitantes diferentes’. Con fundamento en el articulo 95,86y 57 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, y a lo establecido /
en el numeral IX, X, XI, Xl y XIIl de las bases que norman esta licitacién, se realizé el analisis detallado de las
proposiciones {documentacion administrativa, propuesta técnica y econdmica), con los requisitos solicitados en )2/

v

\

N
Conforme a lo establecido en el numeral 1X de [a convocatoria que norma esta licitacion, “Los servicios se !

la convocatoria y la junta de aclaraciones, para la adquisicion de bienes requeridos en el presente
procedimiento.

En este orden de ideas, el Andlisis a defalle de la propuesta presentada y que se agrega a la presente acta de
falio se hacen constar como Anexo “1” (06 paginas), Anexo “1.1” (02 paginas) y Anexo “2" (06 paginas), a
considerar:

Acta Notrficacion de fako de la LPN E/901045968-013-2026
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
AGUASCALIENTES

DIRECCION GENERAL DE FINANZAS
NOTIFICACION DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO E/901045968-013-2026
CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
ASESORIA FISCAL DE NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL;
DICTAMINACION ANTE EL IMSS E INFONAVIT,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES.

SEGUNDA CONVOCATORIA.
Licitante Partidas ofertadas y revisién técnica
1 GX GRUPO Oferta en las partidas: 1, 1.1y 2.

CONSULTORES, 5.C
Documentos Apartado X, presenta y cumple de manera general conforme lo
establecido y detallado enlos Anexos 1, 1.1y 2.

Rewvision Técrica reahzada por ef Dr en Derecho Fernando Ruvalcaba Villalobos Secretano Genera poriaMira en A
Claudiz Ménica Martinez Esparza Jefa def Departamento de Recursos Humanes y por la C P Claudia Beatnz Valdez
Aréchiga, Jefa de Secc Segundad y Prestaciones Sooales conforme a los anexos de la Convocatona LPN
E/901045968-013-2026.

Rewvision Administrativa realizada por la Direccion General de Finanzas a través de su twlar 1a Mtra en Admon
Anargelia Garcia Siva el Dapartamen:c de Compras la Lic en Der Viegnia de los Angeles Manscal Bernal y fa
Encargada de Lictaciones Lic en Der Gabnela del Socorro Mufoz Vera

Conforme a las facultades sefialadas y con base a la revision técnica, economica y administrativa, tomando en
cuenta gue la adjudicacion se realiza conforme a lo establecido en el numeral I1X de la Convocatoria, “Los
servicios se adjudicaran de la siguiente manera: Partida 1, se adjudicara por partida individual
(incluyendo su subpartida 1.1); Partida 2, se adjudicara por partida individual. Utilizando el criterio de
evaluacion binario, mediante el cual sélo se adjudicard a quien cumpla los requisitos establecidos par ia
convocamte y oferte el precio mas bajo, siempre y cuando éste resulte conveniente. Se podrén adjudicar una o
ambas partidas a un solo licitante 0 bien, cada pariida a licitantes diferentes” Los precios ofertados que se
encuentren por debajo del precio conveniente, pedran ser desechados por la convocante.

ADJUDICACION

Empresa Adjudicada: GX GRUPO CONSULTORES, S.C.

- G : i Importe mensual Importe total

Partida Descripcidn Cantidad de_ antes de IVA antes de IVA
medida

1 ASESORIA FISCAL NOMINAS Y DE 9 Servicio $27,300.00 $245,700.00

1.1 ASESORIA FISCAL NOMINAS Y DE 3 Servicio $27,300.00 $81,900.00

2 DICTAMEN ANTE EL IMSS E 9 Servicio $35,995.55 $323,859.95

Por considerar que su propuesta es solvente, al reunir conforme a los criterios de adjudicacién contenidos en
las bases de la convocatoria, las condiciones legales, técnicas y econdmicas requeridas por la Universidad y
considerar que garantiza satisfactoriamente el cumplimiento de sus obligacicnes, ademés de corresponder por
partidas, a los precios mas bajos y convenientes de las propuestas solventes, para la Universidad, con
fundamento en los articulos 39 y 45 de la Ley, asi como en el numeral X, de las bases de esta Licitacion. -

La propuesta presentada y adjudicada, cuenta con suficiencia presupuestal conforme a Io establecido en los
oficios DGF-022/2026 y DGF-023/2026.

Para |as partidas adjudicadas, se formalizaré esta adquisicion mediante contrato de prestacion de servicios a
precio fijo en los términos de los articulos 65, 66 y 67 de la Ley, la fecha tentativa de firma de centrato, el dia
02 de abril de 2026 en el Departamento de Compras de la Direccion General de Finanzas, sita en edificio 222
P.B., Giudad Universitaria, en horario de 14:00 a 15:00 horas. El licitante ganador que injustificadamente y por
causas imputables al mismo, no formalice el contrato adjudicado, sera sancionado de conformidad con lo
establecido |a Ley. Podra formalizarse el contrato hasta dentro de los diez dias naturales posteriores a la fecha
de este fallo como lo establece la Ley y la entrega de la garantia de cumplimiento sera a mas tardar a los diez
naturales posteriores a ia fecha de firma del contrato, sin embargo, el plazo de las obiigaciones para la entrega
inicia al dia siguiente de esta fecha, es decir se cuentan al dia siguiente de la fecha de fallg. ---———-—-—-eereeer—_

Acta Notificacion de falio de le LPN E/901045968-013-2(26
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
AGUASCALIENTES
DIRECCION GENERAL DE FINANZAS
NOTIFICACION DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO E/901045968-013-2026
CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
ASESORIA FISCAL DE NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL:
DICTAMINACION ANTE EL IMSS E INFONAVIT,
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Previamente a la formalizacion del contrato, cuyo monlto exceda de $300.000.00 {TRESCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.),
sin incluir | V A., o cualquier otro impuesto, el proveedor a quien se haya adjudicado el mismo, debera presentar el “Acuse de
recepcion” con el que se compruebe que se reaiizé la solicitud de opinion actualizada prevista en la regla 2.1.24, de la
miscelanea fiscal para el 2025 publicada el 30 de diciembre de 2024 en el Diang Oficial de la Federacion. Por lo que el
concursante ganador debera realizar la consulta de opinién ante el SAT en la pagina: http://www.sat.qob.mx en la apcion “Mi
portal”, preferentemente dentro de los tres dias habiles posleriores a la fecha de notificacion del falle del presente
procedimiento, debiende incluir en dicha solicitud el correo electronico virginia mariscal@edu uaa mx para que el SAT envié
el "Acuse de respuesta” que emitira en atencidn a su solicitud de opinion. Conforme al numeral XV, inciso a} “Garantia de
cumplimiento de contrato” de la convocatoria de la Licitacién al rubro sefialada, y previo a la formalizacion del contrato, se
debera constituir por el licitante adjudicado, fianza expedida por una institucion legatmente autorizada, en los términos de ia
Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas, a favor de la Universidad Auténoma de Aguascalientes, por un valor
equivalente al 10% (diez por ciento) del monto total del contrato, antes de impuesto; en el texto de la poliza de fianza se
deberan establecer las declaraciones previstas en los numerales 1, 2, 3, 4, 5 y 6 del referido numeral

Para efectos de la notificacion, a partir de esta fecha se pone a disposicion de Ios licitantes que no hayan asistido
a este acto, copia de esta Acta en: el Departamento de Compras de la Direccion General de Finanzas de la
Universidad, edificio 222 P.B., domicilio de la convocante, por un término no mencr de cinco dias habiles, siendo
de la exclusiva responsabilidad de los licitantes, acudir a enterarse de su contenido y obtener copia de [a misma,
asi como en la pagina de transparencia de la Universidad. Este procedimiento sustituye a la notificacion
PErS 0N e

=
Universidad Auténoma de Aguascalient}/ / )
/ . "/
f /

C. Anargelia Garcia Silva ( -~
Directora General de Finanzas \ 9,

C. Virginia de los Angeles Mariscal Bernal ol
Jefa del Departamento de Compras

C. Esmeralda Yazmin Rodriguez Durdn
Representante de la Contraloria Universitaria

C. Maria Diaz Rodriguez
Representante del Departamento Juridico

C. Ana Francisca Contreras Mejia 974
Representante de la Direccion General de ;

Planeacién y Desarrolio / 7

C. Claudia Monica Martinez Esparza

Jefa del Depto. de Recursos Humanos (Area M g
requirente) \; \ 1

Acta Notficanion de fallo de la LPM Ef9010495968-013-2026
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
AGUASCALIENTES
DIRECCION GENERAL DE FINANZAS
NOTIFICACION DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO E/901045968-013-2026
CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
ASESORIA FISCAL DE NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL;
DICTAMINACION ANTE EL IMSS E INFONAVIT,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES.

SEGUNDA CONVOCATORIA. &

C. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga

Jefa de la Seccion de Seguridad y Prestaciones
Sociales Depto. de Recursos Humanos (Area
requirente)

C. Gabriela del Socorro Munoz Vera
Departamento de Compras

C. Arnoldo Rodriguez Remo
Departamento de Compras

C. Esthela Delgado Ruiz Esparza
Departamento de Compras

C. Marlen Celeste Esquivel Velazquez
Departamento de Compras

\_-a\/
P ~
: A >
. A 1?.‘\730*’"
o /
/
i o
Z }r,

Sin presencia de Licitantes

Se hace saber que la presente acta de notificacion de fallo consta de 05 paginas; el Dictamen Técnico, Anexo
“1” consta de 06 paginas, Anexo “1.1" consta de 02 paginas y el Analisis administrativo Anexo “2” consta en

06 paginas.

ella intervienen para los fines y efectos legales a que haya lugar, entregandose fotocopia del acta a los

participantes.

Acta Nebficacion de fallo de la LPN E{901045968 (13 -2026
Pagina G de b

C= = === FIN DE TEXTO==

Siendo las 14:13 horas del dia de su inicio, se da por concluida la presente junta firmando el acta los que en ‘k/



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES

UMIUERSIDAD AMITONCINS Anexo “1"
DE AEUASCTHIENTES

Dictamen Técnico
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

LPN E/801045968-013-2026

Contratacién de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Néminas y Segundad Social, Dictaminacion ante &l IMSS & INFONAVIT,

Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes Segunda Cenvocatona

De conformidad a lo establecide en los Articulo 55, 56y 57 delaleyde Adquisiciones,
IX, Xy X1l de la convocatoria se evaldan la proposicion solvente y cuyo precio resultd ser el mas bajo. —

Arrandamientos y Servicios del Estado de Aguascalientes y sus Municipios y el numeral

Nombre del Licitante: GX GRUPO CONSULTORES, s.C.

Partidas ofertadas y que se analizan en el presente dictamen: 1, 1.1y 2.

X8

SR __)( Qpcg_;ﬂeﬁggciép hropuest__a__ técnica
_ Bases de la Convocatoria

El licitante debera presentar su propuesta, con una descripcidn amplia, detaliada y legible de los |
servicios ofertados, ajustdndose a los requisitos minimos establecidos para los bienes en el Anexo
"1", indicando la partida, descripcidn, unidad de medida y cantidad, de los bienes o servicios

ofertados. Las caracteristicas establecidas en esta convocatoria son las minimas requeridas

conforme a lo realmente ofertado en su propuesta.

" ASESORIA FISCAL NOMINAS ¥ DE SEGURIDAD SOCIAL. Partida 1.

1. Asistencia fiscal y de seguridad social de manera continua.

| pudiende ofertarse bienes de caracteristicas superiores. El licitante debera maodificar el anexo “1” |

i

2. Seguimiento de operaciones v actividades para detectar areas de opoertunidad al |

momento de aplicacién de las disposiciones fiscales.

3. Asesoramiento en modificaciones de |3 legislacion fiscal, asi como criterios
interpregativos.

4.  Asesoria a Depto. Recursos Humanos y Depte. de Construccionas en:

a.  Tablas, respecto al ISR e IMS5S
b.  Salarios minimos, topes salariales base de cotizacién, factores de descuento
por créditos INFONAVIT

Factor de subsidio aplicable al periodo de proceso.

Revision de cilculo.

De pago de sueidos y salarios, que grave e integre correctamente.

Emisién de opinién sobre juicios en materia fiscal, gue se notifiquen dentro de la

vigencia del contrato.

9. Retencién del ISR de forma correcta, retenctén de la cuota chrero patranal e IMSS se
integre con las percepciones correspondientes.

10. Andlisis de timbrado de némina y conciliacién (al L00%). SAT vs Nominas.

11. Revision integral del sistema de Construccion {SIRQC), Departamento de

P Now

Construcciones. (Informes bimestrales, modificaciones de plazos, adendas y dedendas. |
(Informacién que serd propercionada por el Departamente de Censtrucciones a la |

empresa asignada).

12. Revisién de contratos de obra pidblica, el cumplimiento de obligaciones en materia de
SIROC y de prestacién de servicios especializados al 100%. {Informacién que sera
proparcionada por el Departamento de Construcciones a la empresa asignada).

13. Capacitacién al Departamento de Construcciones y de Servicios Generales, con temas |

del REPSE (registro de prestadores de servicios especializados u obras especializadas).

14. Asesoria de casos especiales y Dictaminen, en cuanto a Riesgos de Trabajo (incapacidad '
permanente parcial e incapacidad permanente total), Enfermedades Generales, |

Dictamenes de Invalidez, asi como tramites especiales ante el IMSS e INFONAVIT.

15. Revision preventiva de la determinacion del salario base de cotizacion para el pago de |

cuotas obrero-patronales durante todo el ejercicio en cursa.

16. Revisign preventiva del calculo de amortizaciones enteradas a INFONAVIT. Atencidn al |

portal de INFONAWVIT.
17. Revisién de Contratos Colectivos ACIUAA, STUAA ¥ manuales de operacién para las
adecuaciones conforme a las actualizaciones de normativa.

18, Revisar la situacién de la UAA en cuanto a cumplimiento de sus obligaciones ante el SAT,

analisis de procedimientos de ndmina, prestaciones otorgadas, registros contables,

control interno para informar:

SI CUMPLE

Conformea lo
establecido en la
convocatoria y la

junta de
aclaraciones.

Conforme alo
establecido en la
convocateria y la

junta de

aclaraciones y

documentacidn con |
folio 46,47,49 a 58. |

1|6



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES

mge.bensnab SUTONOMA Anexo “17
AGUSCALENTES

Contratacién de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Nominas y Segurida

Dictamen Técnico
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

LLPN E/901045968-013-2026

Departamento de Recursos Humanos de ta Universidad Autonoma de Aguascalientes. Segunda Convocatoria.

F Notas:

Todas las asesorias, consultas y asuntos tratados, se deberd dar contestacion por escrito con su
debida fundamentacién por parte del Despacho, contando con 5 dias habiles para dar respuesta.

Se requiere informe mensual por escrito de trabajos llevados a cabo de asesoria

Se requiere:

El Prestador del Servicio debera presentar documento que lo acredite como socio activo
de un colegio o asociacion profesional y tener vigente su constancia de Cumplimiento
de la Norma de Educacién ante el Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

Constancia de experiencia en la elaboracién de dictamenes {por medio de facturas o
evidencias de presentacion de servicio):

a.  Que haya asesorado de manera fiscal {nominas) y de seguridad social a empresas
con un nimero minimo de trabajadores 1,300 de un afio inmediato anterior.

b. Que haya asesorado fiscal y de seguridad social a empresas con una nomina
mayor de 400 millones de pesos durante el ejercicio fiscal, de un afio inmediato
anterior.

¢. Preferentemente que haya asesorado Instituciones con al menos 2 contratos
colectivos de trakajo. Como Minimo indispensable 1 contrato colectivo.

Al menos 2 cartas de recomendacidn de Clientes gubernamentales descentralizados de
la rama de educacidn respecto a su desempefo, del afio inmediato anterior.

Los pogos se realizardn por mensualidades vencides de abril de 2026 o diciembre de 2026,
solicitdndose 9 {nueve} meses de servicio.

d Social; Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,

S

10.
‘ 11.

13,

"% | ASESORIA FISCAL NGMINAS Y DE SEGURIDAD SOCIAL. Partida 1.1

12.

14,

Asistencia fiscal y de seguridad social de manera continua.

Seguimiento de operaciones y actividades para detectar areas de oportunidad al
momento de aplicacidn de las disposiciones fiscales.

Asesoramiento en modificaciones de la legislacion fiscal, asi como criterios
interpretativos.

Asesoria a Depto. Recursos Humanos y Depto. de Canstrucciones en:

¢.  Tablas, respecto al ISR e IMSS
d.  Salarios minimos, topes salariales base de cotizacidn, factores de descuento
por créditos INFONAVIT

Factor de subsidic aplicable al periodo de proceso.

Revision de calculo.

De pago de sueldos y salarios, que grave e integre correctamente.

Emisién de opinidn sobre juicios en materia fiscal, que se notifiquen dentro de la
vigencia del contrato.

Retencién del ISR de forma corrects, retencion de la cuota obrero patronal e IMSS se
integre con las percepciones correspondientes.

Andlisis de timbrade de némina y conciliacién {al 100%). SAT vs Nominas,

Revisién integral del sistema de Construccion {SIRQC), Departamente de
Construcciones. {Infarmes bimestrales, modificaciones de plazos, adendas y dedendas.
{Informacién que serd proporcionada por el Departamento de Construcciones a la
empresa asignada).

Revision de contratos de obra piblica, e cumplimiento de obligaciones en materia de
SIROC y de prestacidn de servicios especializados al 100%. (Informacion que serd
proporcionada por el Departamento de Construcciones a la empresa asignada).
Capacitacién al Departamento de Construcciones y de Servicios Generales, con temas
del REPSE [registro de prestadores de servicios especializados u obras especializadas).
Asesoria de casos especiales y Dictaminen, en cuanto a Riesgos de Trabajo (incapacidad
permanente parcial e incapacidad permanente total), Enfermedades Generales,

_Dictdmenes de Invalidez, asi como trimites especiales ante el IMSS e INFONAVIT.

51 CUMPLE

Conforme a lo —l
establecido enla
convocatoria y la |

junta de
aclaraciones y [
documentacién con
folio 46,47,49 a 58.
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LNWERSIDDE aUTONOM Anexo “1"
AGUASCALIENTES " .
o Dictamen Técnico

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

LPN E/901045968-013-2026

Contratacién de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Néminas y Segundad Social, Dictarminacion ante el IMSS 2 INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de Ja Universidad Autonoma de Aguascalientes. Segunda Convocatona.

I [ 15.
16.
17.
18,
| Notas:

Revision preventiva de la determinacién del salario base de cotizacidn para el pago de |

cuotas obrero-patronales durante todo el ejercicio en curso.

Revisidn preventiva del cdlculo de amortizaciones enteradas a INFONAVIT. Atencidn al
portal de INFONAVIT.

Revisidn de Contratos Colectivos ACIUAA, STUAA y manuales de operacidn para las
adecuaciones conforme a las actualizaciones de normativa.

Revisar |a situacion de la UAA en cuanto a cumplimiento de sus obligaciones ante &l SAT,
andlisis de procedimientos de némina, prestaciones otorgadas, registros contables,
control interno para informar:

Todas las asesorias, consultas y asuntos tratados, se deberd dar contestacion por escrito con su
debida fundamentacidén por parte del Despacho, contando ¢on 5 dias habiles para dar respuesta.

Se requiere informe mensual por escrito de trabajos llevados a cabo de asesoria

$e requiere:

4.

El Prestadar del Servicio deberd presentar documento gue |o acredite como socio activo
de un colegio o asociacién profesional y tener vigente su constancia de Cumplimiento
de la Norma de Educacién ante el Instituto Mexicano de Contadores Piblicos.

Constancia de experiencia en la elaboracidn de dictimenes (por medio de facturas o
evidencias de presentacidn de servicio):

d.  Que haya asesorado de manera fiscal (nominas) y de seguridad social a empresas
con un numero minimo de trabajadores 1,300 de un afio inmediate anterior.

e. Que haya asesorado fiscal y de seguridad social a empresas con una némina
mayor de 400 millones de pesos durante el gjercicio fiscal, de un afio inmediato
anterior.

f.  Preferentemente que haya asesorado Instituciones con al menos 2 contratos
colectivos de trabajo. Como Minimo indispensable 1 contrato colectivo.

Al menos 2 cartas de recomendacion de Clientes gubernamentales descentralizados de
la rama de educacién respecto a su desempefio, del afio inmediata anterior, se
considerars la documentacidn presentada para la partida 1.

vigencia: Servicios correspondientes de enero a marzo 2027. Los pagos se realizardn por

| mensualidades vencidas, para completar los 12 meses, respecto de la Partida 1.

X.8 | DICTAMEN ANTE EL IMSS E INFONAVIT 2025,

| 6.

Emitir el dictamen de IMSS e INFONAVIT y llevar a cabo la revision de las cuotas
bimestrales.

Emitir I3 opinién sobre el cumplimiento de obligaciones de IMS5 e INFONAVIT.

Revisar |a situacién de la UAA en cuante a cumplimiento de sus obligaciones ante el IMSS
y el INFONAVIT.

Revisar las sanciones y multas que impone el IMSS e INFONAVIT.

Revisidn de cuotas obrero patronal a fin de que se presente de manera definitiva para
evitar el pago de Diferencias.

Todas las asesorias, consultas y asuntos tratados, se debera dar contestacion por escrito
con su debida fundamentacion.

Se deberd presentar:

El Prestador del Servicio, deberd presentar documento que lo acredite como socio activo
de un colegic o asociacion profesional y tener vigente su constancia de Cumplimiento
de la Norma de Educacion ante el Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

Constancia de experiencia en la elaboracién de dictamenes (por medio de facturas o
evidencias de presentacion de servicio):

a. Que haya dictaminado empresas ¢on un numero minimo de trabajadores de |

1,300 de un afic inmediato anterior.

W\

" SICUMPLE
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La UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES

UNIUERSIDAD auToNOMa Anexo “1"

DE

AR RASCAENTES

Dictamen Técnico
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

LPN E/901045968-013.2026

Contratacion de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Nominas y Segundad Social, Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Autonoma de Aguascalientes. Segunda Convocalgria.

X.9

x.10

[

X.11 |

| b.  Que haya dictaminado nominas mayores de 400 miliones de pesos durante el |

l ejercicio fiscal, de un afio inmediato anterior. l
¢ Preferentemente que haya dictaminado instituciones con al menos 2 centratos

| colectivos de trabajo. Minimo 1 contrato colectivo.

l 3. Al menos 2 cartas de recomendacién de Clientes gubernamentales descentralizados de
la rama de educacidn, respecto al desempefio en la presentacidn del dictamen del M55
en tiempo y forma, desde de la presentacidn del aviso de Dictaminacion hasta la
presentacion en forma de dicho dictamen. {del afio inmediato anterior), I

l 4. Cuente con la certificacion general emitida por [a SEP vigente {se requiere para dictamen

del INFONAVIT]. I
| 5. Registro como dictaminadores ante el IMSS e INFONAVIT. Es indispensable, que el
Despacho Asesor que se encargue de |2 Dictaminacion del IMSS e INFONAVIT cuente

I con el registro de Contador Publico autorizado ante dichos Institutos, vigente en el
ejercicio fiscal.

6.  Constancia de cumplimiento de obligaciones fiscales.
7. Contar con 4 contadores con cédula,

| 8. Tener minimo plantilla de 25 personas, en oficina local,

Los pagos se realizardn por mensualidades vencidas. Periodo de 09 meses de abril af mes de |
diciembre del 2026, I

| Productos finales:

| Dictamen de IMSS & INFONAVIT 2025,

| Carta de observaciones de mejora.
Asistencia continua para eliminar errores.

Tiempo y lugar de entrega de los servicios:
| Entregar el Anexo “2” firmado, en el cual constard el compromiso de realizar la entrega en lugar
y fechas que se indica. Se deberd considerar lo establecido en el numeral 2 de estas Bases.

La vigencia del Contrato serd de la siguiente manera: para la Partida 1 y Subpartida 1.1, ¢ partir |
del 02 de abril al 31 de diciembre de 2026, pudiendo ampliarse segiin Ia suficiencia presupuestal af
| 31 de morzo de 2027, pora completar 12 meses de servicio y para o Partida 2, o partir del 02 de |
abril ol 31 de diciembre de 2026; conforme a lgs caracteristicas, especificaciones y lugares |
mencionados en los Anexos. Para cubrir los eroguciones derivadas de fo presente Convocatoria, la
Universidad realizard las previsiones presupuestales necesarias pora los ejercicios fiscales 2026 y |
| 2027. Los compromisos de pago que se deriven de la presente licitacion pdblica nacional, serén a |
cargo del capitulo 3000 del Clasificador del objeto del gaste (33101 Servicios fegales, de
contabilidad, auditoria y relacionados), quedando sujetos o fa disponibilidad presupuestal de cada
ejercicio, conforme a los caracteristicas, especificaciones y lugares mencionados en los Anexo "1” ¥ |
Anexo “2". :
| Constancia de Acreditacién como socio activo de un Colegio o Asociacién:

Partida 1, Subpartida 1.1 y 2. Se deber3 presentar constancia o documento en el que acredite ser

sacio activo de un colegio o asociacién profesional y tener vigente su constancia de cumplimiento

de Norma de Educacion ante el Instituto Mexicano de Contadores Piblicos. |
|

Constancia de experiencia en elaboracion de dictimenes {por medio de facturas o evidencias de
prestacion de servicio):

Se deberd indicar el cumplimiento de cada uno de ios incisos con la presentacion de facturas yfo
contratos yfo documentos en el que acredite la experiencia de prestacién de servicio de la
. siguiente manera:

| Parala Partida 1, Subpartida 1.1:

| a) Que haya asesorado de manera fiscal {nominas) y de seguridad social a empresas con un numero
minimo de trabajadores de 1,300 (mil trescientos), de un afio inmediato anteriar.

b} Que haya asesorade fiscal y de seguridad social a empresas con una némina minima de
$400,000,000.00 (CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS 00/100 M.N), durante el ejercicio fiscal, |

de un afio inmediato anterior.

o j

SI CUMPLE Conforme alo
establecido en la
convocatoria y la

junta de
aclaraciones y
documentacion con
folio 081.

SICUMPLE | Conformeala |
| establecidoenla W
| convocataria y

decumentos con
] | foliods. |
SI CUMPLE Conforme alo
establecido en la
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documentos con
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folios46a58y 84 a
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Ln UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES
auTonoma Anexo “1”
Dictamen Técnico
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

LPN E/901045368-013-2026
Contratacién de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Nominas y Segundad Social, Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Autonoma de Aguascalientes. Segunda Convocaicma

c) Preferentemente que haya asesorado Instituciones con al menos 2 (dos] contratos colectivos de
trabajo, pero como minimao si se deberd demaostrar la asesoria de una institucién con 1{un) contrato ‘
celectivo de trabajo. ‘

Para la Partida 2
a) Que haya dictaminado empresas con un nimero minimo de trabajadores de 1,300 (mil
trescientos), de un afic inmediato anterior,

b} Que haya dictaminade nominas mayores de $400,000,000.00 (cuatrocientos millones de pesos
00G/100 M.N), durante el ejercicio fiscal, de un afio inmediato anterior.

¢) Preferentemente que haya dictaminado Instituciones con al menos 2 {dos) contratos colectives
de trabajo, pero coma minimo si se deberd demostrar la asesoria de una institucién con 1 (un)
contrato colectivo de trabajo.

Para la partida 2, Certificade general SEP: “T "sicumplLe | Canforme a lo
establecide en la
En la partida 2, para el caso del dictamen del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los convocatoria y
Trabajadores (Infonavit), se deberd anexar copia de la Certificacion General emitida por la |  documentos con
Secretaria de Educacion Publica, el cual deberd estar vigente a la fecha de presentacion de la folio 59 y 94.
propuesta. S S — . —
Para la partida 2, Registro como dictaminadores ante el IMSS e INFONAVIT: Si CUMPLE [ Conforme a lo
establecido enla
Debera presentar para el caso de la partida 2, es requisito indispensable, que el Despacho Asesor convocatoria y
que se encargue de la Dictaminacifn del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) e Instituto del documentos con
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores {Infonavit), cuente con el registro de Contador | folio60a65y95a
"Pﬁblico autorizado ante dichos Institutos, vigente en el ejercicio fiscal. L - 100
Propuestas en Conjunto: | NO APLICA NO APLICA
Documentos adicienales de la expenencua laboral relacionada con el servicio: I " $1 CUMPLE i Conforme a lo
establecido en la
Debera presentar documentos gue comprueben que el participante cuenta con al menos 4 {cuatro) convocatoria y
profasionistas con un minimo de dos afios de antigiledad Jaborando con él y que cumplen con los documentos con
siguientes requisitos: folio 84, 85,101 a
117.

Los profesionales deberdn cantar con el Titulo de Contador Publico, expedido por una institucion

' de educacidn superior, asi come con la cédula profesional respectiva, se deberd incluir copia simple

de ambos documentos.
Adicionalmente, el participante debera presentar los siguientes documentos:

Plantilla del personal general del despacho (2l menos 25 personas), especificando claramente
dentro de esa plantilla, las que asignara para la ejecucion de los servicios en la Universidad,

nombres, contactos, grados académicos, certificaciones, etc., que tengan la capacidad técnica para
resolver todeo lo referente a los servicios objete de ese proceso de adquisicién.
v

$e debera anexar como evidencia de los trabajadores enunciados, el registro del Sistema Unico de
Autodeterminacion (SUA), del Instituto Mexitano del Seguro Social (IMSS).

Cumplimiento de Confidencialidad: | SICUMPLE Conformeaic
| establecidoenla
Se deberd entregar el Manifiesto de Confidencialidad, conforme a o establecido en ef Anexo 11", convocatoria y
el cual sera integrado al contrato del licitante adjudicado o licitantes adjudicados, de acuerdo a lo documentos con
siguiente: folic 118. \l

Se considera como confidencial cualquier informacion proporcionada por la Convocante y la
generada en |a prestacidn del servicio, relativa a las especificaciones técnicas sefialadas en las bases
de la convocatoria LPN E/9010453968-013-2026, “Contratacion de Servicios Profesionales en
Asesoria fiscal de Néminas y Seguridad Social; Dictaminacién ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes. Segunda
Convocateria.”, incluyendo cualquier informacidn, ubicacion, fotografias, observaciones, datos,
material escrite, registros, documentos, disposiciones, sistema, necesidades, pricticas, procesos,
pruebas, conceptos, métodos, técnicas, secreto de fabricacian, identificacion, operaciones, analisis,
productos y/o investigaciones relacionadas con el servicie del procedimiento.

W
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Lﬂ UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES

unlUERSIDaD auToNoMma Anexo “1”

Dictamen Técnico
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

LPN E/201045968-013-2026

Contratacién de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Néminas y Segurdad Social, Dictaminacion ante el IMSS e INFONAWVIT,

__Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes. Sequ

nga Convocatona

Asimismo, en caso de resuitar adjudicado, el licitante se compromete a:

l

No realizar duplicados o copias de la informacion que se le entregue.

Mo divulgar por ningiin medio, ni de cualguier modo hacer conocer 3 personas ajenas y extrafias a
la Convocante v el &rea requirente o respensable, cualquier infermacién y/o servicio, que con
motivo del procedimiento en el que participa llegara a saber, incluyendo |a informacién patrimonial
y financlera, propia de la Convocante y de los terceros que pudiesen entregarse por la naturaleza
del servicio.

Devolver una vez que le sea solicitado, la informacién confidencial que le haya sido entregada.

No utilizar la informacién o material confidencial que se le haya proporcionado, para otros fines,
maés que para la cotizacidn correspondiente al procedimiento en el que esta participando.

Tomar las medidas de seguridad correspondientes para proteger la confidencialidad de la
informacion que le sea proporcionada, asi como cumplir con las politicas y procedimientos para
garantizar la confidencialidad de la informacidn.

Las anteriores obligaciones estaran sujetas a las disposiciones contenidas en la Ley de Profesiones
reglamentaria del Articulo 5 constitucional, la Ley de la Propiedad Industrial, Ley de Transparencia

| y Acceso ala Informacion Pdblica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, y demads aplicables
| sobre la informacién confidencial. En case de incumplimiento el licitante se hara acreedor a las

sanciones penales y civiles que resulten aplica bles por la violacion del acuerdo de confidencialidad. |

X17‘

Propuesta Econdmica

Propuesta economlca

| La propuesta econdmica deberd contener la cotizacion de los bienes ofertados, indicando Ja

Partida 1: ASESORIA FISCAL NOMINAS Y DE SEGURIDAD 50CIAL.

partida, cantidad, precio unitario, subtotal y el importe total de los bienes ofertados, desglosando

el IVA, conforme al Anexo “4” que le es aplicable, el cual forma parte de la presente convocatoria. |

Los licitantes deberan cotizar los bienes a precios fijos durante |a vigencia del contrato.
Las cotizaciones deberan elaborarse a 2 (dos) decimales.
£n moneda nacional.

* Presentar precios unitarios antes de L.V.A.

* & @

| Importe mensual antes de IVA $27,300.00 (9 meses) Importe total antes de IVA $245,700.00
Partida 1.1: ASESORIA FISCAL NOMINAS Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

| Importe mensual antes de IVA $27,300.00 {3 meses). Importe total antes de IVA $81,900.00
Partlda 2: DICTAMEN ANTE EL 1MSS E INFONAWIT 2022,

| Importe mensual antes de IVA $35,995.55 (9 meses). Importe total antes de IVA $323,960.00

SICUMPLE |  Conformealo
establecido en la
convocataria y la

junta de
aclaraciones.

presupuestal

Dentro del techo |

RESOLUCION: La propuesta de GX GRUPO CONSULTORES, S.C., respecto las partidas requeridas por el Departamento

de Recursos Humanos de la UAA para la LPN Ef901045968-013-2026, presenta lo siguiente:

| Partidas que cumplen técnicamente: I 1,11y2

A

Area requnrente

Dr. en Derecho Fernando Ruvalcaha Villalobos
Secretario General

=

[ Mtra. en A. Claudia Mdnica Martinez Esparza
Jefa del Departamento de Recursos Humanos

—

C.P. Claudia Beatriz Valdez Aréchiga
Jefa de Secc. Seguridad y Prestaciones Sociales
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' UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES —_
Anexo “2” '_ . ]
UNIDERSIDAD aUTDNOMA Analisis de 1a documentacion administrativa (
DE aGUASCALIENTES

LPN E/201045968-007-2026
Caontratacién de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Noéminas y Seguridad Social, Dictaminacion anle el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Autonoma de Aguascalientes.

De conformidad a lo establecido en los Articulo 55, 56 y 57 de [a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Aguascahientes y sus
Municipios y ¢l numeral IX, X y Xlll de la convocatoria se evaluzn [a proposicion solvente y cuyo precio resulto ser el mas bajo.

Nombre del Licitante: GX GRUPO CONSULTORES, 5.C.

Partidas ofertadas y que se analizan en el presente dictamen: 1, 1.1y 2.

No. Descripcién Cumplimiento Observaciones

Documentacion administrativa (revisién por el drea contratante)

X1 Acreditacidn y representacion: Anexo “3” Presenta Propuesta firmada por Alma Lorena Medina Yanez.
Representante Legal de GX GRUPO CONSULTORES, S.C.
X.1.1  Manifiesto para recibir notificaciones por correo Manifiesto Firmado por Alma Lorena Medina Yafez.
electrénico. Anexo “12"” . Correo: imedina@gxconsultores.mx y xgarcia@gxconsultores. mx
X.2 Documentos Legales: Presenta Cédula Profesional expedida por la Secretaria de Educacion
Identificaciéon vigente original y copia Publica, Direccion General de Profesiones, No. 1988645, en foja
~ 000075 y foja 000109 de su propuesta.
X.2.1 CSF: donde consta el Registro Federal de Presenta Constancia de Situacidn Fiscal: GX GRUPO CONSULTORES, S.C.
Contribuyentes del licitante que participe en el RFC: GGC210927CK3.
procedimiento de licitacion. Actividad Econémica: 1. Servicios de contabilidad y auditoria.
. Fecha: 20 de marzo de 2026.
X.2.2  RFC:del Representante Legal de la empresa. Constancia de Situacidn Fiscal: ALMA LORENA MEDINA YAREZ.
Presenta RFC: XXXX000000(X5, fecha 10 de marzo de 2026.
Actividad Econdmica: Asalariado.
X.23 Personas Morales: En caso de personas morales, Presenta/ Empresa: GX GRUPO CONSLULTORES, S.C.
incluir el acta constitutiva de la empresa can su Constancia de Escritura publica nimero: 26,846 (VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS
ultima modificacién y el poder del representante Padron de CUAREMTA Y SEIS), Tomo: 407 {CUATROCIENTOS SIETE), Fecha:
legal, en copia simple. Proveedores 27 de septiembre del 2021, ante el Notario Publico N° 13, de los
Vigente UAA. del Estado de Aguascalientes.
Importante: En lugar del Acta Constitutiva y el Representante Legal: ALMA LORENA MEDINA YANEZ, Escritura
poder del representante legal, se podra colocar la publica nuamero: 26,846 ({VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS
Constancia de Proveedor vigente del 2026, que se CUARENTA Y SEIS}, Tomo: 407 (CUATROCIENTOS SIETE), Fecha:
obtiene al realizar la inscripcion al "Padrén de 27 de septiembre del 2021, ante el Motario Publico N° 13, de los
Proveedores de la UAA" en la “Plataforma de del Estado de Aguascalientes.
Adquisiciones y Obra Publica” de la Universidad; Objeto Social: a} El agrupamiento de personas fisicas que a
informacion gue deberd coincdir el acta nombre de la sociedad presten servicios profesionales de fiscal,
constitutiva con el objeto social actual y el poder auditoria, contaduria y administracion de empresas, asi como
colocado en Ia platafarma, con la persona en la que cualguier otras servicios conexos a la profesion de contador y de
recaen las facultades de representacion al hcenciado en administracion de empresas, dentro de la
momento del acito de presentacion y apertura de Republica Mexicana; b). - Prestar los servicios a que se refiere el
propuestas (y quien firma la propuesta). inciso anterior en cualquier pais extranjero; - ¢). - Realizar toda
clase de estudios, encuestas e investigaciones, incluyende el
establecimianto de sistemas y procedimientos para la operacion
de las empresas en general; d.- Llevar a cabo la consolidacion de
contabilidades y el practicar auditorias a empresas o grupos de
empresas gue operen en Mexico ¥ en cualguier otro pais,
celebrando lo convenios que fueren pertinentes con otras firmas
de contadores o auditores que tengan relacion con dicho trabajo,
Socios: XOCHITL GARCIA ANAYA y ALMA LOREMA MEDINA
- YANEZ
X.2.4  Personas Fisicas: Acta de nacimiento en copia Na Aplca Na Aplica
simple,
X.2.5 Carta poder Na Aplica No Aplica
Documentos legales adicionales: Del D1 al 30 de marzo de 2026.
X.2.6  Comprobante del SAT Presenta Constancia de cumplimiento de obligaciones ante el SAT, se

encuentra al corriente, en sentido  POSITIVO.  Folio

26NC0509940, Revisidn practicada el 30 de marzo de 2025.
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Analisis de la documentacién administrativa (

LPN E/901045068-007-2026
Contratacion de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Nominas y Seguridad Social, Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Autdnoma de Aguascalientes.

Opinidn del Cumplimiento de Obligaciones fiscales

en materia de Segundad Social. 30 de marzo de 2026,

Constancia de situacion fiscal del INFONAVIT.

Opinidn de Situacién Fiscal de Cumplimiento de

Obligaciones Estatales em:tua porla Secretaria de Finanzas
del Estado de Aps.

Capitales contables

Manifiesto: Presentar declaracién por escrito bajo
protesta de decir verdad de no encontrarse en
alguno de los supuestos del articulo 71 de la Ley,
manifiesto de calidad y garantia de los hienes, de
acuerdo al formato del Anexo “5”

Presentar copia de la transferencia de pago de
bases [en caso de aplicar) y recibo del
comprobante de la UAA. (18, 19, 20, 21, 22, 23 ¢
24 de marzo de 2026}

Formato de Fianza Anexo “9":

Se debera presentar el borrador o formato de fianza
firmado por Representante legal. El proveedor gue
resulte adjudicado tendra que cubnr una fianza por
concepto de cumphmiento, cahidad y vicios ocultos de
contrate, correspandiente al 10% del precio adjudicada
antes de |.V.A., conforme al formato establecido

Curriculum de la empresa:

Que como minimo incluya: 1} Obyeto social, 2) Experancia
profesional, 3) Servicios que presta, 4) Ubicacion de sus
oficinas e instalaciones; 5) Organigrama, con nombres y
puestos; 6) Proveedores; 7) Informe de capacidad tecnica
en donde describird la expenencia en la prestacién del
servicto motive de la presente hotacion; B) Lista de
chentes, con nombres, direcciones y teléfonos de los
responsables  de la  contvatacion  de  chentes
gubernamentales, asi como, del Sector Pudhco, en donde
hubiera realizado servitios similares a los solictados en
ésta CONVOCATORIA, y 9) mamifestar bejo protesta de
decr verdad el numero de elementos con los que
actualmente cuenta la empresa

Relacién de dos clientes gubernamentales
descentralizados de la rama de educacién
conforme al Anexo “7”:

Para la Partida 1, Subpartida 1.1:

Se debera de comprobar que al menos las 2 cartas de
recomendacign, sean de Clientes gubernamantales
descentralizados de la rama de educacidn respecto a su
desempefio, del afio inmedeato antenor.

Para la Partida 2:

Se debera de comprobar que al menos las 2 carfas de
recomendacion, sean de Chentes gubernamentales
descentrahzados de la rama de educacion respecto a su
desempeiio, en la presentacion del dictamen del IMSS en
tiempo y forma, desde de la presentacion del aviso de

Presenta

Presenta

Presenta

No Aphca
Presenta

Presenta

Presenta

Presenta

Presenta

Censtancia de cumplimiento de obligaciones ante el IMSS, se
encuentra al corriente, se emite constancia en opinién POSITIVA.
Folin: 17748795534051663001812, Revision practicada el dia 30
de marzo de 2026 a las 08:05 horas.

Constancia de cumplimiento de cbligaciones ante el INFONAVIT,
folio DO00S49690/2026, sin adeudo. Revision practicada el dia 26
de marzo de 2026.

Constancia de cumplimiento de obligaciones ante [a Secretaria
de Finanzas del Estado de Aguascalientes Subsecretaria de
Ingresos, se encuentra al corriente, constancia numerg
265493/2026. Revisidn practicada el dia 20 de marzo de 2026.

Na Aplica

Manifiesto bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en

ninguno de los supuestos del articule 71 de la Ley, y manifiesto
de calidad y garantia de los bienes y/o servicios; incluidas las
normas aplicables, de acuerdo al formato del Anexo “S”.
Estratificacion de las micro, pequefias y medianas empresas:
Paquefia. Manifestando bajo protesta de decir verdad, contar
cen 16 empleades de planta, registrados ante el IMSS y 6
personas subcontratadas.

Comprobante Recibo de la UAA. No. 2026-69059/13513478, de
fecha 24 de marzo de 2026.

Factura Serie A, Folio 03/154247, fecha: 24 de marzo de 2026.

Conforme Anexo &, cumplimiento y vicios ocultos (o de calidad).

Incluye: 1) Objeto/objetivo social, 2) Experiencia profesional, 3}
Servicios que presta, 4) Uhtcacidn de sus oficinas e instalaciones;
5) Organigrama, con nombres y puestos; 6) Proveedores; 7)
Informe de capacidad técnica en donde describird la experiencia
en |a prestacion del servicio motivo de la presente licitacion; 8)
Lista de clientes, con nombres, direcciones y teléfonos de los
responsables de la contratacion de clientes gubernamentales,
asi como, del Sector Publico, en donde hubiera realizado
servicios similares a los solicitados en ésta CONVOCATORIA, v 9)
manifestar bajo protesta de decir verdad el numero de
elementos con los que actualmente cuenta la empresa.
Manifestando bajo protesta de decir verdad, contar con 16
empleados de planta, registrados ante el IMSS y & personas
subcontratadas.

Cartas expedidas por clientes
descentralizados de la rama de educacidn:

gubernamentales

(Partida 1 y Subpartida 1.1)

1. YOKOHAMA INDUSTRIES AMERICAS AGUASCALIENTES.
Expedida en fecha: 17 de marzo de 2026, suscrita por:
Estefania Morales de Anda, Gerente de Recursos Humanos.
Factura Faolio: 1955, Concepto: Servicto de Nomina diciembre
2025, fecha: 01/12/2025.

2, UNIPRES MEXICANA, S.A. DE C.V. Expedida en fecha: 17 de
marzo de 2026, suscrita por: Edgar Urnel Martinez Rivas,
Subgerente de Finanzas.

=<

o
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LPN E/901045968-007-2026

dictaminacion hasta la presentacion en forma de dicho
thetamen, del afio snmediato antenor

Preferentemente las cartas de recomendacion, deberan
caincidir con lgs documentos presentados en el apartado
11. Ambas cartas deberan inclur, Nambre, Domicilio,
puesto, teléfono v corren electrénice de la persona que
suscribe, en caso de que la informacion sea falsa o no
pueda comprobarse, se procedera conforme a lo
establecido en el numeral XIIl y XXV de la presenie
Convocaiona.

En caso de_participar ep |a Partida 1 Subpartida 1.1y 2
se_deberan integras 4 cartas de recomendacidn_gue
incluyan lo solicitado en cada apartado, o bien gue en las
mismas pueda desprenderse y veaficarse la informacidn
que se soligita en cada partida, pudiendp ser las cartas en
mencidn de_al menos de_2 instancias dependencias u

oficinas diferentes.

y Seguridad Social, Dictaminacion ante el MSS a INFONAVIT,
versidad Auténoma de Aguascalientes.

Factura, Felio 1997, Concepto: Servicio Asesaria fiscal de
Nominas diciembre 2025, fecha: 01/12/2025

(Partida 2)

1. MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO.
Expedida en fecha: 10 de marzo de 20286, suscrita por: LA.
Nancy Clivia Rodriguez Lopez, Subdirectora de Finanzas,
Admon. y Control Presupuestal.

2. UNIVERSIDAD
AGUASCALIENTES.
Expedida en fecha: 10 de marzo de 2026, suscrita por: Lic.
Ramsés Francisco Galvan Luevang, Jefe de Departamento de
Capital Humano.

TECNOLOGICA DEL NORTE DE

Documentacidn propuesta técnica (revisién téenica por drea requirente)

Especificaciones técnicas:

El lictante debera presentar su propuesta, con una
descripcion amplia, detallada v legible de los servicios
ofertados, ajustandose a los requesitos  minimos
establecides para 1os bzenes en el Anexo "1%, indicande la
pariida, descripcion, unidad de medida y cantidad, de los
bienes o servicios ofertados. Llas caractensticas
establecidas en esta convocatonia son las mimimas
requendas pudiendo ofertarse bienes de caracteristicas
superiores. El hcitante debera modificar el anexo “1”
conforme a lo realmente ofertado en su propuesta.
Tiempo yiugar de entrega de los servicios:

Entregar el Anexo "2” firmado, en el cual constara el
compromiso de realizar la entrega en lugar y fechas que
se indica. Se deber considerar lo establecido en el
numeral 2 de estas Bases.

Lo vigencia def Contrato serd de fo siguiente manera. paro
Io Partida 1y Subpartida 1.1, o partir dei 02 de abril af 31
de diciembre de 2026, pudiendo ompharse segun la
suficiencia presupuestal al 31 de morzo de 2027, para
compietor 12 meses de servicio y pora in Partida 2, o partir
del 02 de abril al 31 de diciembre de 2026 conforme o fos
caracteristicos, especificaciones y lugares mencionados en
los Anexos. Para cubrir los erogaciones denvados de la
presente  Convocotorio, fo Universidad realizarg  los
previsianes présupuestales necesanas paro los ejercicios
fiscoles 2026 y 2027. Los compronuses de page que se
deriven de la presente licitacién publica nacionol, serdn o
cargo del copitulo 3000 del Clasificader det objeto def
gasto (33101 Serwicios legales, de contabilidad, auditona
y refocionodos), quedando sujetos o fo disponitnlidad
presupuestel de coda  ejercicio, conforme o fos
caracteristicas, especificaciones v lugares menciongdos en
los Anexo “1” y Anexo “2”

Constancia de Acreditacion como socio activo de
un Colegio o Asociacién:

Partida 1, Subpartida 1.1y 2. Se debera presentar
constania o documento en el que acredite ser
socio activa de un colegio o asociacian profesional
y tener vigente su constancia de cumplimiento de
Norma de Educacion ante el Instituto Mexicanc de
Contadores Publicos.

Presenta

Presenta

Presenta

Partida 1, 1.1y 2,

Rewvisign Técnica reabzada por el Dr. en Derecho Fernando Ruvalcaba
Villalabes, Secretanio General, por Ja Mtra. en A. Claudia Ménica Martinez
Esparza, lefa del Departamento de Recursos Humanas v por la C.P,
Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, lefa de Secc. Segundad y Prestaciones
Sociates, conforme a los anexos de la Convocatoria LPN Ef901045968-
013-2026.

Partida 1, 1.1y 2.

Revisidn Tecnica realizada por el Dr. en Derechs Farpando Ruvalcaba
Villalebos, Secretario General, por la Mtra. en A. Claudia Monica Martinez
Esparza, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por la C.P,
Claudia Beatnz Valdez Arechiga, lefa de Secc. Segurrdad y Prestacicnes
Sociales, conforme a los anexos de la Coavacatarra LPN Ef901045968-
013-2025.

Partida 1, 1.1y 2.

Revision Técnica realizada por el Dr. en Derecho Fernando Ruvalcaba
Villalabos, Secretario General, por la Mtra, en A. Claudia Monica Martinez
Esparza, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por la C.P
Claudiz Beatniz Valdez Arechiga, Jefa de Secc. Segunidad y Prestaciones
Socrales, conforme a los anexos de ta Canvocatona LPN E/901045968-
013-2026.
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Analisis de la documentacién administrativa (

LPN E/901045968-007-2026
Contratacion de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Nominas y Seguridad Social, Dictaminacion ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes

Constancia de experiencia en elaboracion de
dictamenes (por medio de facturas o evidencias
de prestacién de servicio):

Se debera indicar el cumphmsente de cada uno de los
incksos con la presentacian de facturas yfo contratos y/o
documentos en el gue acredite la experiencia de
prestacion de servicio de la sigutente manera:

Para la Partida 1, Subpartida 1.1;
a) Que haya asesorada de manera fiscal (nominas) y de

segundad social @ empresas con un numero minimo de:
trabajadores de 1,300 (mil trescientos), de un afic

inmediaio anterigr

b} Que haya asesorado fiscal y de segundad social a
empresas con una nomina minima de $400,000,000.00
{CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS 00/100 M.N),
durante el ejercicio fiscal, de un afio inmediato anterior

c) Preferentemenie que haya asesorado Instituciones con
al menos 2 {dos) contratos colectivos de trabajo, pero
como minimo si s¢ debera demostrar |a asesoria de una
nstitecién con 1{un) contrato colectivo de trabajo.

Para la Partida 2

al Que haya dictaminadc empresas con un nimerg
minimo ¢e trabajadores de 1,300 {mil trescientos), de un
afic iInmediato anteror.

b} Que haya dictaminado nominas mayores de
$400,000,000.00 {cvatrocientos millones de pesos 00/100
M.NJ, durante el ejercicio fiscal, de un aiio inmediato
anterror

¢) Preferentemente que haya dictaninada Instituciones
con al menos 2 {dos) contratos colactivos de trabajo, pero
como mimmao st se debera demostrar ia asesoria de una
nstitucion con 1 {un} contrato colectiva de trabajo

Para la partida 2, Certificado general SEP:

Enla partida 2, para el caso del dictamen del Instituto del
Fando Nacional de la Vivienda para los Frabajadores
{Infonawit), se deberd anexar copia de la Certificanién
General emitida por la Secretara de Educacién Publica, el
cual deberd estar wigente a la fecha de presentacion de la
propuesta.

Para la Partida 2, Registro como dictaminadores ante el
IM55 e INFONAVIT:

Debera presentar para el caso de la Partida 2, es requisito
indispensable, que el Despacho Asesor que se encargue
de la Dictaminacidn del lnstituto Mexicano del Seguro
Social {IM55}) 2 Institute del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores (Infonawit}, cuente con el registro
de Contador Pubhco autorizado ante dichos Institutos,
wigente en el gjercicio fiscal

Propuestas en conjunto

Documentos adicionales de la experiencia laboral
relacionada con el servicio:

Debera presentar documenios que comprueben que el
partiipante  <uenta con  al menos 4 ({cuatro)
profesignistas con un mimmo de dos afies de antiguedad
laborando con €l y que cumplen con los siguientes
requisitos:

Presenta

Presenta

Presenta

No Aplica
Presenta

Partida 1, 1.1y 2.

Rewvisidn Tecnica reahzada por el Dr. en Derecho Fernando Ruvalcaba
Villatobos, Secretario General, por la Mtra. en A, Clautha Mdneca Martinez
Esparza, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por la C.P
Claudha Beatnz Valdez Arécinga, lefa de Secc, Segundad y Prestaciones
Sociales, conforme a los anexos de la Convocatona LPN Ef901045968-
013.2026.

Paruda i, 1.1y 2.

Rewvisian Tecnica realizada por el Dr. en Derecho Fernando Ruvalcaba
Vilialobos, Secretano General, por la Mira. en A. Clauedia Manica Martinez
Esparza, lefa del Departamento de Recussos Humanos y por la C.P.
Claudia Beatnz Valdez Aréchiga, Jefa de Secc. Segundad y Prestaciones
Sociales, conforme a los anexos de la Coavocatarra LPN Ef901045968-
013-2026.

Partida 1, 1.1y 2.

Revisign Tecnica realizada por el Dr. en Derecho Fernando Ruvalcaba
Villalobos, Secretario General, por la Mtra, en A, Claudia Mdnica Martinez
Esparza, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por la C.P.
Claudia Beatniz Valdez Aréchiga, Jefa de Secc. Segundad y Prestaciones
Sociales, conforme a los anexos de la Convocatona LPN E/901045968-
013-2026.

No Aplica

" Partida b, 1.1y 2.
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X.16

Anexo “2”
Analisis de la documentacion administrativa

r (4":

LPN E/201045968-007-2026
Contratacion de Servicios Profesionales en Asesoria fiscal de Néminas ¥ Seguridad Social; Dictaminacién ante &l IMSS e INFONAVIT
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes

Los profesionales deberan contar con el Titulo de
Contador Piblico, expedido pos una institucion de
educacdn supenor, asi como con |z cédula profesronal
respectiva, se debera inclur copiz simple de ambos
dotumentos.

Adicionalmente, el paritcipante debera preseatar los
siguientes documentos

Plantilla del personal general del despacho (al menos 25
personas), especficando claramente dentro de esa
plantilla, las que asignara parala ejecucion de fos servicias
en la Umwersidad, nombres, contactos, grados
académicos, certificaciones, etc., que tengan la capacidad
técnica para resclver todo lo referente a los servicios
objeto de ese proceso de adquisicron.

Se debera anexar como evidenciz de los trabajadores
enunciados, el registro  del  Sistema  Unico  de
Autodeterminacion {SUA}, del Instrtuto Mexicano del
Seguro Sooial {IMSS).

Cumplimiento de Confidencialidad:

Se debera entregar el Manifiesto de Confidencialidad,
conforme a lo establecido en el Anexo “11”, el cual serd
ntegrado al contrato del licrtante adjudicado o hicitantes
adjudicados, de acuerdo a lo siguiente:

Se considera como confidencial cualguier infarmacion
proporcionada por la Convocante v la generada en la
prestacron del servicio, relativa a las especificaciones
técnicas sefialadas en las bases de la convocatoria LPN
E/901045968-013-2026, “Contratacion de Servicios
Prafesionales en Asesoria fiscal de Nominas y Segundad
Social, Dictammacion ante el IMSS e INFONAVIT,
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad
Autenoma de Aguascalientes. Segunda Convacatona.”,
mmcluyendo cualquier informacidn, ubicacian, fotografias,
observaciones, datos, materal escrito, registros,
documentos, disposiuones, sistema, necesidades,
practicas, procesos, pruebas, conceptos, metodos,
técnicas, secreto  de fabricacion, dentificacion,
operaciones, andlisis, productos y/o nvestigaciones
relacionadas caon el servicio del procedimienta
Asimismo, en caso de resultar adjudicado, el licitante se
compramete a:

No realzar duplicados o copias de la infarmacion que se
le entregue.

No divulgar gor ningun medio, ni de cualquier modo hacer
CONOCer a personas ajenas y extrafias a la Convocante y el
area requirente o responsable, cualguier informacion y/o
servicio, que con motivo del procedimiento en el que
partiopa Itegara a saber, incluyendo ia informacidn
patrimomal y financiera, propia de la Convocaate y de los
terceros que pudiesen entregarse por la naturaleza del
ServIZio,

Devolver una vez que le sea solicitado, la informacién
confidencial gue le haya sido entregada.

N utihzar la informacién o material confidencial que se le
haya proporcionade, para otros fines, mas que para la
cotizacion correspondiente al procedimiento en el gue
esta participando.

Tormar las medidas de seguridad correspondienies para
proteger la confidencialidad de la infarmacion que le sea
proporcionada, asi como cumphr con las polticas y

Presenta

Revision Tecrica reahzada por el Dr. en Derecho Fernando Ruvaicaba
Villalobos, Secretanio General, por la Mtra. en A. Claudia Ménica Martinez
Esparza, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y por la C.2.
Claudia Beatniz Valdez Aréchiga, lefa de Secc. Segunidad y Prestaciones
Sociales, conforme a los anexes de la Convocatona LPN E/901045968-
013-2026.

Partida 1, 1.1y 2.
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Analisis de fa documentacian administrativa (

LPN E/901045968-007-2026
Contratacidn de Servicios Profesionales en Asescria fiscal de Néminas y Seguridad Social, Diclaminacion ante el IMSS e INFONAVIT
Departamento de Recurses Humanos de la Universidad Auténoma de Aguascalientes

procedimientos para garantizar la confidenciahidad de Ia
informacian.

Las anteriores obbgaciones estaran sujetas a las
disposiciones contemdas en la ley de Profesipnes
reglamentaria del Articulo 5 constitucianal, la Ley de la
Propiedad Industnal, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica del Estado de Aguascalientes v sus
Municipios, y demas aplicables sobre la infarmacian
cenfidencizl. En caso de iacumplimiento ef lictante se
hard acreedor a las sanciones penales vy cviles que
resuiten aphcables por Iz violacion del acuerdo de
confidencialidad.

Rewisian Teécnica realizada por el Dr. en Derecho Fernando Ruvalcaba
Villalobos, Secretario General, por la Mtra, en A. Claudia Manica Martinez
Espasrza, lefa del Departamento de Rscursos Humanos y por la C.P.
Claudia Beatriz Valdez Arechiga, lefa de Secc. Segundad y Prestaciones
Sociales, confarme a los anexos de la Convocatona LPN E/901045968-
013-2026.

Propuesta econdmica (revisién del drea contratante y drea requirente)

X.17 Propuesta economica: Presenta
La propuesta econamica deberd conterer la cotizacién de
los hienes ofertados, indicande Ja partida, cantidad,
precio umtario, subtotal y el importe total de los bienss
ofertados, desglosando el IVA, conforme al Anexo “q" el
cual forma parte de la presente convocatoria
» loshctantes deberan cotizar los bienes a precios fijos
durante la vigencia del contrato.
¢ las cotizaciones deberan elaborarse a 2 {dos)
decimales
* En moneda nacional.
» Presentar precios pmitarios antes ge |LV.A,
Otros requisitos
X.18 Propuesta digital: en memoria USE.
X.19 Relacidn de documentacién Anexo "14”

Importante: La propuesta debe entregarse firmada autégrafamente y
con rubrica en todas las hojas v debe estar Foliada.

Parnda 1,11y 2.

Revision Técniza realizada por el Dr. en Derecha Feenando Ruvalcaba
Villalobas, Secretano General, por la Mtra. en A. Claudia Mdarca Martinez
Esparza, lefa del Departamento de Recursos Humanos y por la C.P
Claudia Beatriz Valdez Aréchiga, Jefa de Secc. Segundad y Prestaciones
Socrales, conforme a los anexos de la Convocatoria LPN E/901045968-
013-2026.

Presenta
Presenta
Presenta, propuesta en 120 paginas foliadas.

Area Contratante

Mtra. en Admon. Anargelia Garcia Silva.
Directora General de Finanzas

Lic. en Der. Virginia de los Angeles Mariscal Bernal
Jefa del Departamento de Compras

Lic. en Der. Gabriela del Socorro Mufioz Vera
Jefe de la Seccién de Licitaciones del Departamento de
Compras

e
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