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REUNION DE LA SECCION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO SINDICALIZADO DEL COMITE TECNICO
DEL FIDEICOMISO DE APOYO AL FONDO DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL PERSONAL
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES.

Enla ciudad de Aguascalientes, capital del Estado del mismo nombre, siendo las diez horas del
dia quince de enero de dos mil veintiuno, en la Sala de Juntas de la Rectoria de la Universidad
Auténoma de Aguascalientes, se rednen los representantes de la Seccidn del Personal
Administrativo Sindicalizado del Comité Técnico del Fideicomiso de Apoyo al Fondo de
Pensiones y Jubilaciones del Personal Académico y Administrativo de la Universidad Auténoma
de Aguascdlientes, compareciendo las siguientes personas: Por la Universidad Auténoma de
Aguascalientes, Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzdlez, Rector de la Institucion y Presidente
del Comité; M. en Der. Const. J. JesUs Gonzdlez Herndndez, Secretario General de la Universidad
y Secretario Técnico del Comité; M. en Imp. Jorge Humberto Lépez Reynoso, Director General
de Finanzas. De igual forma se hace constar la presencia de la M.C.E.A. Sonia Araceli Garcia
Corral, Jefa del Departamento de Recursos Humanos y de la Lic. Bertha Alicia Silva Barba, Jefa
del Departamento Juridico de la Universidad Auténoma de Aguascalientes; por el Personal
Administrativo Sindicalizado comparecen los C.C. Juan Efrén Salas Zavala, Secretario General
del STUAA y Secretario de la Seccién del Personal Administrativo Sindicalizado; Nélida Adriana
Macias Moreno, Secretaria de Organizacién y Estadistica del STUAA; y Alma lliana Figueroa
S&enz, Secretaria de Finanzas del STUAA. Toda vez que existe qudrum legal para celebrar la
presente reunién, se dan por iniciados los trabajos, proponiéndose por el Presidente del Comité
el siguiente orden del dia:

. Revisidn y ratificacion, en su caso, del Dictamen de Pensién por Invalidez Definitiva
del C. RAMIRO SANCHEZ MARTINEZ, Oficial de Mantenimiento, Administrativo Sindicalizado 40 @S
horas Nivel V Categoria “MED", adscrito al Departamento de Mantenimiento de la Direccién
General de Infraestructura Universitaria.

Il.  Revision y ratificacion, en su caso, del Dictamen de Pensién por Jubilacién de la C.
MARGARITA LONA FLORES, Conserje, Administrativo Sindicalizado 40 horas Nivel | Categoria
"MAX", adscrita al Departamento de Servicios Generales de la Direccién General de
Infraestructura Universitaria.-

lll. - Revisién y ratificacion, en su caso, del Dictamen de Pensién por Jubilacién del C.
SAMUEL TORRES CARRASCO, Encargado de Servicios Bibliotecarios, Administrativo Sindicalizado
40 horas Nivel VIl Categoria “MAX", adscrito al Departamento de Informacidén Bibliogrdfica de
la Direccidén General de Servicios Educativos.

IV. Revisidny ratificacion, en su caso, del Dictamen de Pensién por Jubilacién de la C.
LOURDES ROSARIO HERNANDEZ RODRIGUEZ, Auxiliar Administrativo, Administrativo Sindicalizado

40 horas Nivel VIl Categoria “MAX", adscrita a la Oficina del Centro de Ciencias Sociales y
Humanidades.

V. Asuntos generales.

Sometido a votacidn por el Presidente la propuesta de orden del dia, se aprueba por
unanimidad, desahogdndose de la forma siguiente: |

I.  Como primer punto del orden de dia, se pone a consideracidn del pleno seccional J

el Dictamen de Pensién por Invalidez Definitiva de fecha 15 de enero de 2021 con efectos a
partir del 20 de diciembre del afio 2020, del C. RAMIRO SANCHEZ MARTINEZ, Oficial de
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Mantenimiento, Administrativo Sindicalizado 40 horas Nivel V Categoria “MED", adscrito al
Departamento de Mantenimiento de la Direccidn General de Infraestructura Universitaria.
Habiéndose recibido un dictamen de invalidez permanente emitido por el Instituto Mexicano
del Seguro Social, en términos del Estatuto de la Ley Orgdanica de la Universidad Auténoma
de Aguascalientes, del Contrato Colectivo de Trabajo UAA-STUAA aplicable, del Reglamento
General de Operacién del Fideicomiso y del propio Reglamento Especifico de Operacién del
Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Personal Administrativo de la UAA, se determiné que el
trabajador se ubica en el supuesto de pensidn por invalidez por lo que el Departamento de
Recursos Humanos elaboré el documento que en este momento se pone a consideracién de
los presentes, en el cual se describen los elementos bdsicos de la pensién que recibird dicho
trabajador. Revisado que fue por los miembros de este Comité y existiendo conformidad por

- parte del trabajador mencionado, se ratifica para todos los efectos legales a que haya lugar
el dictamen elaborado por el Departamento de Recursos Humanos, girdndose instrucciones
para que proceda a hacerlo efectivo.

Il.  Como segundo punto del orden de dia, se realiza la revisidn y ratificacién, en su
caso, del Dictamen de Pensién por Jubilacién de la C. MARGARITA LONA FLORES, Conserije,
Administrativo Sindicalizado 40 horas Nivel | Categoria “MAX", adscrita al Departamento de
Servicios Generales de la Direccidn General de Infraestructura Universitaria. En términos del
Estatuto de la Ley Orgdnica de la Universidad Auténoma de Aguascalientes, del Contrato
Colectivo de Trabaojo UAA-STUAA aplicable, del Reglamento General de Operacién del
Fideicomiso y del propio Reglamento Especifico de Operacién del Fondo de Pensiones y
Jubilaciones del Personal Administrativo de la UAA, se analizd la solicitud de jubilacion de la
trabajadora, elabordndose por el Departamento de Recursos Humanos el dictamen
correspondiente, en el cual se acredita que cumple con los requisitos para su jubilacién, en los
términos y con los alcances del documento que en este momento se pone a la consideracion
de los asistentes y en el cual se describen los elementos bdsicos de la pensién que recibird dicha
trabajadora. Revisado que fue porlos miembros de este Comité y existiendo previa conformidad
por la frabajadora solicitante, se ratifica para todos los efectos legales a que haya lugar el
dictamen elaborado por el Departamento de Recursos Humanos.

lll. Como tercer punto del orden de dia, se redliza la revisién y ratificacién, en su caso,
del Dictamen de Pensién por Jubilacién del C. SAMUEL TORRES CARRASCO, Encargado de
Servicios Bibliotecarios, Administrativo Sindicalizado 40 horas Nivel VIl Categoria “MAX", adscrito
al Departamento de Informacién Bibliogréfica de la Direccién General de Servicios Educativos.
En términos del Estatuto de la Ley Orgdnica de la Universidad Auténoma de Aguascalientes, del
Contrato Colectivo de Trabajo UAA-STUAA aplicable, del Reglamento General de Operacion
del Fideicomiso y del propio Reglamento Especifico de Operacién del Fondo de Pensiones y
Jubilaciones del Personal Administrativo de la UAA, se analizé la solicitud de jubilacién del
trabajador, elabordndose por el Departamento de Recursos Humanos el dictamen
correspondiente, en el cual se acredita que cumple con los requisitos para su jubilacién, en los
términos y con los alcances del documento que en este momento se pone a la consideracién
de los asistentes y en el cual se describen los elementos bdsicos de Ia pensidén que recibird dicho
trabajador. Revisado que fue por los miembros de este Comité y existiendo previa conformidad
por el trabajador solicitante, se ratifica para todos los efectos legales a que haya lugar el
dictamen elaborado por el Departamento de Recursos HUManos.

IV. Como cuarto punto del orden de dia, se realiza la revision y ratificacion, en su caso,
del Dictamen de Pensién por Jubilacién de la C. LOURDES ROSARIO HERNANDEZ RODRIGUEZ,
Auxiliar Administrativo, Administrativo Sindicalizado 40 horas Nivel VI Categoria "MAX", adscrita
a la Oficina del Centro de Ciencias Sociales y Humanidades. En términos del Estatuto de la Ley
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Orgdnica de la Universidad Auténoma de Aguascalientes, del Contrato Colectivo de Trabajo
UAA-STUAA aplicable, del Reglamento General de Operacidon del Fideicomiso y del propio
Reglamento Especifico de Operacién del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Personal
Administrativo de la UAA, se analizé la solicitud de jubilacién de la trabajadora, elabordndose
por el Departamento de Recursos Humanos el dictamen corespondiente, en el cual se acredita
que cumple con los requisitos para su jubilacion, en los términos y con los alcances del
documento que en este momento se pone a la consideracion de los asistentes y en el cual se
describen los elementos bdsicos de la pensidn que recibird dicha frabajadora. Revisado que
fue por los miembros de este Comité y existiendo previa conformidad por la trabajadora
solicitante, se ratifica para todos los efectos legales a que haya lugar el dictamen elaborado
por el Departamento de Recursos Humanos.

V. No habiendo asuntos generales que tratar, se da por concluida la presente reunién
siendo las diez horas con cincuenta minutos del dia de su inicio, firmando los que en ella
intervinieron para su debida constancia, === == === === - oo oo ...
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DR. EN C. FRANCISCO JAVIER AVELAR

GONZALEZ A AL DEL STUAA Y
RECTOR DE LA UAA Y PRESIDENTE SECRETARIO SECCION DEL PERSONAL
DEL COMITE TECNICO
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M. EN DER. CONST. J. JESUS GONZALEZ
HERNANDEZ SECRETARIA DE ORGANIZACION Y ESTADISTICA
SECRETARIO GENERAL DE LA UAA DEL STUAA
Y SECRETARIO TECNICO DEL COMITE

IGUEROA SAENZ
ANZAS DEL STUAA

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE REUNION DE LA SECCION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO SINDICALIZADO DEL COMITE
TECNICO DEL FIDEICOMISO DE APOYO AL FONDO DE PENSIONES Y JUBILACIONES DE LA UAA, CELEBRADA EL 15 DE ENERO DE 2021.
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