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Estas acciones se implementarán para eficientar los procesos administrativos de la Máxima
Casa de Estudios.
En este primer certamen se recibieron más de 170 propuestas de mejora.

Con el objetivo de hacer más eficientes y eficaces los procesos sustantivos en las áreas de docencia,
investigación,  vinculación  y  gestión,  la  Universidad  Autónoma  de  Aguascalientes  convocó  a  la
comunidad  institucional  al  concurso  “Ideas  para  mejorar  tu  Universidad”,  cuya  respuesta  logró
concentrar  la  participación  de  más  de  170  proyectos  que  fueron  presentados  por  alumnos,
académicos y personal administrativo.

Al encabezar la ceremonia de premiación, el doctor Francisco Javier Avelar González, rector de esta
Casa de Estudios, enfatizó que según datos de la Organización para la Cooperación y el Desarrollo
Económico (OCDE), en la mayoría de los países que conforman esta organización el costo de la



burocracia absorbe un 2% del Producto Interno Bruto (PIB), mientras que en México se eleva al 8%,
situación que brinda un área de oportunidad en cuanto a eficiencia en la organización administrativa.

Al respecto, el Rector recalcó que es importante que en todas las organizaciones públicas y privadas
del  país,  se  revise  la  congruencia  y  eficiencia  de  los  procedimientos  administrativos,  por  lo  que  en
este aspecto, la Autónoma de Aguascalientes no es la excepción, ya que debido al desarrollo de la
institución se han implementado trámites que pueden ser  susceptibles de mejora para obtener
resultados óptimos, de ahí la necesidad de conocer las opiniones de la comunidad a través de este
concurso.

En su mensaje, el Rector externó que el Plan de Desarrollo Institucional y el Plan de Trabajo de la
actual administración, se enfocan en trabajar de manera efectiva, por lo que era indispensable hacer
cambios en algunos procesos administrativos a través de la ejecución de las propuestas de mejora,
mismas que fueron realizadas por los universitarios para impactar positivamente.

Por su parte, el maestro José Antonio Martínez Murillo, director general de Planeación y Desarrollo,
instancia que organizó este ejercicio, señaló que algunos de los temas que se abordaron en las
propuestas giraron en torno a la automatización de los procesos, implementación de la tecnología,
adecuación y mejora en infraestructura; además de la capacitación del personal, ahorro de papel y la
adecuación de procedimientos con un enfoque incluyente, entre otros.

Finalmente, expuso que algunos proyectos ya se están llevando a cabo y otros más se implementarán
el  próximo  2019,  en  especial  en  los  aspectos  que  propiciarán  agilizar  el  funcionamiento
administrativo de la Máxima Casa de Estudios, por lo que enfatizó que esta convocatoria se realizará
anualmente con el objetivo de que la creatividad y experiencia de los universitarios hagan de esta
institución un espacio funcional.


