
Los posgrados ejecutivos

Son programas de posgrado profesionalizantes con enfoque ejecutivo, dirigidos a la formación y
actualización de los profesionistas, a través de la ampliación de conocimientos y el desarrollo de
nuevas habilidades profesionales. Para la creación de estos programas se analiza que las propuestas
sean congruentes con las necesidades presentes y futuras del mercado laboral, así como con las
tendencias del mismo. El diseño de sus planes de estudios fue pensado en un esquema tipo modular
que facilite al estudiante cursar una materia mensual con una duración de cuatro semanas, con un
total de cuatro materias al semestre, implementadas con horarios de fines de semana, excepto los
programas virtuales. Con este modelo, el estudiante con múltiples compromisos familiares, laborales
y personales puede actualizarse en su profesión y mejorar su actividad laboral y profesional. Otra
característica de los Posgrados Ejecutivos es la variedad de opciones de titulación. Dependiendo del
programa, los estudiantes pueden titularse a través de alternativas como trabajo integrador,
diplomado, la obtención de una certificación, entre otros.   La primera generación En agosto de
2024, comenzaron a impartirse los primeros seis posgrados ejecutivos, un total de 163 personas
provenientes de 18 entidades federativas se inscribieron a estos programas, conformando la primera
generación. A continuación, te presentamos los primeros seis posgrados ofertados en estas
modalidades:




