Resultados académicos y de vinculacion en los
informes de decanos 2025 de la UAA
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e La rectora de la UAA, Dra. Sandra Pinzon, resalto el esfuerzo por atender a todos los centros
académicos y fortalecer la docencia, la investigacion y la gestion institucional.

e Destacaron avances relevantes en materia de matricula, eficiencia terminal, innovacién
educativa, vinculacion, asi como en los servicios que se brindan a la comunidad universitaria y
a la sociedad en general.

La Universidad Auténoma de Aguascalientes continla con la presentaciéon de informes de los
decanos. En esta ocasion correspondid al Centro de Ciencias del Disefio y de la Construccion (CCDC),
al Centro de Ciencias Econémicas y Administrativas (CCEA) y al Centro de Ciencias de la Salud (CCS)
rendir cuentas ante la rectora de la institucién, Dra. Sandra Yesenia Pinzén Castro, sobre los
resultados y logros alcanzados durante el afio 2025.
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Durante sus exposiciones, los titulares de los centros académicos destacaron avances relevantes en
materia de matricula, eficiencia terminal, innovacién educativa, vinculacién, asi como en los servicios
gue se brindan a la comunidad universitaria y a la sociedad en general.

La Mtra. Ma. Guadalupe Lira Peralta, decana del CCDC, inform6 que la matricula del centro alcanzé los
2,273 estudiantes, con una eficiencia terminal de 58.90 por ciento en licenciatura. Resalté ademas el
incremento en la participacion del estudiantado dentro del Programa Institucional de Movilidad, al
registrar 62 movilidades salientes durante el semestre enero-junio 2025 y recibir a 10 alumnos
provenientes de otras universidades nacionales e internacionales. Asimismo, destacé que el Programa
Comunidad Holistica ha sido una pieza clave para atender las dimensiones académicas, humanistas y
de bienestar de la comunidad, integrando a docentes, egresados y estudiantes de distintos centros de
la UAA.

En otro momento, la Mtra. Virginia Guzman Diaz de Ledn, decana del CCEA, dio a conocer la
integracion de simuladores de negocios con Inteligencia Artificial en programas de pregrado y
posgrado, lo que ha permitido ofrecer experiencias de aprendizaje innovadoras y realistas. En materia
de actualizacién docente, se impartieron mas de 300 cursos con un impacto de 3,440 participaciones,
reflejo del compromiso del personal académico con la mejora continua. Asimismo, se obtuvieron 127
certificaciones para profesores y 44 mas se encuentran en proceso.

La decana destac6 también que el doble grado del Doctorado en Ciencias Administrativas y de la
Maestria en Administracion con la Universidad Politécnica de Cartagena, Espafa, fortalece la
presencia internacional del centro, ademas de que ya iniciaron los trabajos para establecer una doble
titulacién en la Licenciatura en Administracion Financiera.

Por su parte, el Dr. Sergio Ramirez Gonzalez, decano del CCS, informé que actualmente se cuenta con
19 convenios interinstitucionales firmados y tres mas estan en proceso. Dentro del area de servicios
médicos anuncid que se brindaron 8,505 consultas en Medicina General, Estomatologia, Refraccion de
Optometria, Medicina Interna y Atenciones Nutricionales.

En los estudios de laboratorio se atendié a 4,251 pacientes, mientras que el Consultorio de Medicina
Preventiva ofreci6 atencion a 1,164 personas. De igual forma, destacé el impacto del Programa de
Promocién a la Salud “Universidad Saludable”, que logré 1,371,123 alcances.
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En los diferentes informes de actividades, la rectora de la UAA, Dra. Pinzén Castro, reconocié el
esfuerzo y los resultados de los decanos, invitdndolos a continuar trabajando de manera conjunta
para cumplir con los objetivos planteados en el Plan de Desarrollo Institucional, el cual se sustenta en
los ejes de una docencia humanista, innovadora y de excelencia; una investigacion de calidad con
impacto social; una vinculacién y difusidn efectivas; y una gestién eficiente y responsable.

La rectora destac6 también el aumento en la matricula institucional, impulsado por factores como la
apertura del Centro de Educaciéon Media de la UAA en Rincdn de Romos y la creacién de nuevos
programas de pregrado y posgrado, que pasaron de poco mas de 40 en diciembre de 2022 a 65
actualmente.

Entre otros datos, sefiald6 ademas el esfuerzo sostenido que la administracién ha realizado para
atender y escuchar a todos los centros académicos, especialmente en el concurso y regularizacion de
plazas docentes, administrativas y sindicalizadas. Subray6 que este trabajo ha permitido fortalecer la
investigacion, la docencia y las funciones sustantivas de la Universidad, garantizando asi el desarrollo
integral de los programas educativos y el cumplimiento de los compromisos institucionales.

---000---
Ciudad Universitaria

11 de octubre del 2025
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