Oﬂanténdqvf}

Boletin formativo e informativo

enero - marzo de 2021

Departamento de Orientacion Educativa,
Universidad Autéonoma de Aguascalientes




l;.m Contenido

UNIUERSIDAD autonOMma
DE aguascauLienTes

EDITORIAL 3
Directorio
Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzélez RESENA INSTITUCIONAL 6
RECTOR
M. en D. C. J. Jestis Gonzalez Hernandez IDEARIO 9

SECRETARIO GENERAL

M. en C. José de JesUs Ruiz Gallegos
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS

MODELO EDUCATIVO INSTITUCIONAL 14

M. en E. Martha Elena Gamez Oliva
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION EDUCATIVA LEMA UNIVERSITARIO 16

Dr. en Tur. Ismael Manuel Rodriguez Herrera
DIRECTOR GENERAL DE DIFUSION Y VINCULACION HIMNO UNIVERSITARIO 18

M. en E. Martha Esparza Ramirez
JEFA DEL DEPARTAMENTO EDITORIAL

MASCOTA UNIVERSITARIA 19

SERVICIOS UNIVERSITARIOS 20

OFERTA EDUCATIVA 32

¢ DGSE

Eireczia Gl 8¢ Servicko Pebcativas

Departamento de Orientacion Educativa
Edificio 56 planta alta.
Teléfonos 910-74-37 / 910-74-38

Orientacion Educativa uaa pGse

www.uaa.mx/portal/comunicacion/publicaciones
Orientandonos, nimero 13, enero - marzo de 2021, es un boletin trimestral de la Universidad Auténoma de Aguascalientes, a
través de la Direccion General de Servicios Educativos, Departamento de Orientacion Educativa. Avenida Universidad 940, Ciudad
Universitaria, C.P. 20130, Aguascalientes, Ags. Pagina electrénica del boletin: www.uaa.mx/portal/comunicacion/publicaciones/ y di-
reccion electronica: orientacion.educativa@edu.uaa.mx. Editor responsable: Maria Enriqueta Ambriz Avila.

Las opiniones expresadas por los autores no necesariamente reflejan la postura del editor responsable de la publicacion.



Orientandonos
Nimero 13 ® enero - marzo 2021

Editorial

La Universidad Auténoma de Aguascalientes, en colaboracién con
el Departamento de Orientacion Educativa, y los centros académi-
cos y administrativos, a partir del ano 2008 se ha dado a la tarea
de realizar la Muestra de Orientacion Profesiografica, cuyo objeti-
vo consiste en que alumnos de los bachilleratos de las institucio-
nes del estado de Aguascalientes, asi como los alumnos de otros
estados de la Republica Mexicana, conozcan la oferta educativa
que ofrece la uaa, asimismo, los servicios y apoyos que brinda a
sus estudiantes.

Con el propésito de orientar a los jévenes de educacion media
superior proximos a ingresar a la universidad, el Departamento de
Orientacion Educativa, como en afios anteriores, organiza y coor-
dina la 14° Muestra de Orientacién Profesiografica, en esta edicion
de forma virtual, brindando a los estudiantes la oportunidad de co-
nocer las caracteristicas de los programas educativos, en voz de los
docentes y estudiantes que conforman nuestra comunidad univer-
sitaria, para apoyarlos en la construccion de un futuro profesional,
acorde a las exigencias del mundo actual. A través de diferentes
plataformas tecnoldgicas de la Institucion, se llevara a cabo los dias
9, 10y 11 de marzo del afio en curso. Por esta razén, en nuestro
Boletin #13 queremos presentar por qué la Universidad Auténo-
ma de Aguascalientes es ampliamente apreciada por los distintos
sectores y grupos sociales como una Institucion que contribuye de
forma comprometida al desarrollo sustentable de Aguascalientes
y de México.

De acuerdo a su Ideario: la mision de la Universidad Auténoma
de Aguascalientes consiste en impulsar el desarrollo sustentable,
justo y equilibrado de nuestra sociedad, formando integralmente
en las diversas dimensiones humanas a personas con perspectiva
global que contribuyan de manera efectiva, comprometida y ética
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a la solucion de las necesidades y problematicas sociales, de tal for-
ma que generen, difundan y apliquen conocimiento e innovacion
que mejore el nivel de vida y bienestar de la poblacién; al mismo
tiempo, promuevan el arte, la cultura y el deporte que enriquez-
can la vida de las personas.

Asimismo, se describiran su Vision Institucional al afio 2024, los
valores institucionales que la rigen, su Modelo Educativo Institucio-
nal, el lema universitario, el himno universitario, la mascota univer-
sitaria, los servicios universitarios, las especialidades de atencion, la
oferta educativa, sus nueve centros académicos, sus campus y sus
63 programas académicos.

Sean bienvenidos al Boletin Orientandonos numero 13.
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RESENA |NSTITUCIONAL

La uaa, una universidad a la altura de su tiempo

Los antecedentes de nuestra institucién se remontan al 15 de enero
de 1867, cuando el gobernador del estado, coronel J. Jesis Gomez
Portugal, inaugura la Escuela de Agricultura, la que al pasar del
tiempo quedaria, en su Ultima etapa, como Instituto Auténomo
de Ciencias y Tecnologia. Tuvieron que pasar 106 afios para que el
Instituto de Ciencias, partiendo de su autonomia, promoviera su
propia transformacién en lo que es hoy la Universidad Auténoma
de Aguascalientes.

El 19 de junio de 1973, en una reunién histérica del Consejo
Directivo del 1acT, se aprobd por unanimidad el nacimiento de la
primera universidad publica en el estado, luego de que el contador
publico Humberto Martinez de Ledn, rector fundador, presenta-
ra el proyecto académico y administrativo de la naciente casa de
cultura superior. A partir de entonces, Aguascalientes y su Univer-
sidad entraron con vigor a una fase de desarrollo intenso, a la par
de los otros sectores sociales, lo que ha permitido tener hoy en
dia una entidad y un centro de cultura superior comprometidos,
principalmente, con las nuevas generaciones que se esfuerzan por
tener un México y un Aguascalientes mejores.

En sus afios de vida institucional, la Universidad ha tenido
los rectores siguientes: contador Humberto Martinez de Ledn,
ltimo rector del iacT y primero de la vaa (1972-1977); doctor
Alfonso Pérez Romo (1978-1980); doctor José Manuel Ramirez
Isunza (1981-1983); licenciado Efrén Gonzéalez Cuellar (1984-

ORIENTANDONOS  Ndmero 13 @ enero - marzo 2021




1989); ingeniero Gonzalo Gonzélez Hernandez (1990-1995); li-
cenciado Felipe Martinez Rizo (1996-1998); doctor Antonio Avila
Storer (1999-2004); doctor Rafael Urzia Macias (2005-2007 y
2008-2010); maestro en Administracién Mario Andrade Cervan-
tes (2011-2013 y 2014-2016) y el Dr. en C. Francisco Javier Avelar
Gonzalez (2017-2019).

Nuestra universidad hoy

La Universidad Auténoma de Aguascalientes sigue fiel a sus princi-
pios basicos de promover la ensefanza, impulsar la investigacion y
llevar la cultura a las grandes mayorias. El logro de estos objetivos
queda manifiesto en la modesta influencia positiva que nuestra
casa de estudios ha dejado sentir en nuestro medio a sus cuarenta
y cinco siete de fundacion.

En la actualidad la Universidad tiene una poblacion estudian-
til de 20,144 alumnos, incluidos estudiantes de nivel licenciatura,
bachillerato y posgrado; es importante sefalar que esta cifra se in-
crementa con los estudiantes no formales que llevan los cursos de
extension universitaria. Hemos procurado contar con el mejor per-
sonal docente a la fecha son 1,820 maestros de tiempo completo,
medio tiempo y asignatura, con el fin de llegar a una de nuestras
metas ambiciosas: lograr la excelencia académica. Asimismo, es-
tamos orgullosos de nuestros 1,443 empleados administrativos,
entre sindicalizados y de confianza, los que con una labor callada
han sido efectivos auxiliares de la educacion.

En lo que se refiere a la planta fisica, contamos con instala-
ciones decorosas y suficientes para atender la demanda del mo-
mento, sin embargo, no queremos que el futuro nos tome por
sorpresa, de ahi la preocupacién de obtener los recursos necesarios
para terminar de construir todas las instalaciones que faltan en la
Ciudad Universitaria.

La politica financiera de la Universidad se sustenta principal-
mente en los subsidios de la Federacién, del estado e ingresos pro-
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pios, que alcanzan mas de 20% de su presupuesto y que la colocan
entre las poquisimas universidades que contribuyen por si solas a
su desarrollo. Con recursos modestos, pero con mas entusiasmo,
en la actualidad se llevan a cabo un promedio anual de 216 pro-
yectos de investigacion en las mas diversas areas, tales como la
pecuaria, agricola, educativa, socioldgica, histérica, bioldgica, de
nutricion, econémica, en salud publica, biomédica, béasica, educa-
cion superior, y otras, con el propoésito de coadyuvar en la solucion
de determinada problemdtica y apoyar a la docencia.

Conviene anotar que la Universidad ofrece una serie de servi-
cios al publico y a la misma comunidad universitaria, a través de
sus bibliotecas, laboratorios, Clinicas de Medicina, Estomatologia,
Optometria, Veterinaria y Asesoria Psicopedagdgica, por sefalar
algunos ejemplos, incluyendo, a su vez, otras areas, como las que
presenta Radio Universidad, Television Universitaria y Video Pro-
duccion.

En esta historia minima de la trasformacion del Instituto Auto-
nomo de Ciencias y Tecnologia en Universidad nos quedan innu-
merables y lamentables omisiones por todo lo que se ha hecho a
favor de esta entrafable casa de estudios, no obstante, vaya nues-
tra inmensa gratitud y reconocimiento a todos los hombres que le
dieron vida, desde el mas modesto servidor hasta quienes tuvieron
las mas altas responsabilidades.

El mérito ha sido de todos, aun desde aquellas personas que no
compartieron los ideales de esta nueva Universidad porque tenian
los suyos. Hoy tenemos una Universidad lozana, vigorosa, al servi-
cio de todos, pero principalmente para los jovenes de Aguascalien-
tes, quienes merecen el mejor y mas grande destino.

ORIENTANDONOS  Ndmero 13 @ enero - marzo 2021




Mision

La mision de la Universidad Auténoma de Aguascalientes consiste
en impulsar el desarrollo sustentable, justo y equilibrado de nuestra
sociedad: formando integralmente en las diversas dimensiones hu-
manas a personas con perspectiva global que contribuyan de ma-
nera efectiva, comprometida y ética a la solucion de las necesidades
y problematicas sociales; generando, difundiendo y aplicando co-
nocimiento e innovacién que mejore el nivel de vida y bienestar de
la poblacién; al mismo tiempo que promoviendo el arte, la culturay
el deporte que enriquezcan la vida de las personas.

Vision institucional al ano 2024

En el afio 2024, la Universidad Auténoma de Aguascalientes sera
un referente a nivel nacional por su contribucion al desarrollo y
bienestar de la sociedad, su calidad académica, capacidad de in-
novacion, produccién cientifica, humanista, tecnolégica, artistica
y deportiva, por su reconocimiento internacional, asi como por la
eficiencia y eficacia en la administraciéon y gestién de los recursos.
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Valores institucionales

Para el cumplimiento de la misién, vision, el desarrollo de las fun-
ciones de la docencia, investigacion, vinculacion y difusion, la Uni-
versidad se guiara por los siguientes valores institucionales:

Responsabilidad social

Todo el quehacer universitario, sus fines y sus medios estaran fuer-
temente influenciados por una profunda conciencia social y una
fuerte orientacién hacia la busqueda incesante del bienestar pre-
sente y futuro de nuestra sociedad. La Universidad reconoce que
ante los grandes desafios que nos presenta el mundo actual, el
futuro de la humanidad sera posible sélo en la medida en la que
solidariamente nos unamos unos con otros para formar una socie-
dad fundada en el respeto a la naturaleza, los derechos humanos
universales, la equidad de género, el desarrollo y la justicia econé-
mica, y una cultura de paz y progreso. Esta filosofia permeara en-
tre alumnos, profesores, investigadores y personal administrativo,
quienes deberdn transmitirlo a la sociedad entera. La responsabili-
dad social serd, ademas de un valor, una forma de gestién defini-
da por la relaciéon ética y transparente de la institucion con todos
los sectores, instituciones, organizaciones y personas con las que
se relaciona, y por el establecimiento de metas institucionales
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compatibles con el desarrollo sustentable de la sociedad, preser-
vando recursos ambientales y culturales para las futuras genera-
ciones, respetando la diversidad y promoviendo la reduccién de
las desigualdades sociales.

Humanismo

La educacion que imparta la Universidad serd eminentemente hu-
manista, en el sentido mas amplio y profundo de concebirse como
orientada por los valores éticos, buscando el desarrollo integral de
la personalidad y facultades del alumno, al igual que fomentando
su amor a la patria y a la humanidad. La Universidad utilizara siste-
mas pedagogicos que formen egresados que, ademas de elevada
competencia profesional, tengan un pensamiento creativo y criti-
o, y una visién orgdnica y equilibrada de la vida y del universo. Se
buscara que los universitarios se distingan por una sélida cultura
general con elementos histéricos y filoséficos que comprendan los
alcances y limitaciones de la ciencia como base del desarrollo mo-
derno, con el fin de que desarrollen la sensibilidad hacia diversas
manifestaciones artisticas, deportivas y culturales; que sean ma-
duros y tengan actitudes de servicio y compromiso en lo que se
refiere a su participacion en la vida comunitaria, constituyéndose
asi como los profesionales que el estado y el pais requieren para la
realizacion del bien comun.
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Calidad

Los estudios que se impartan en la Universidad deberan ser de
la mas alta calidad académica a que se pueda aspirar, de acuer-
do con las circunstancias. Para ello, debera garantizarse la fun-
cionalidad de las tareas de docencia, investigacion, vinculacion y
difusién; ésta consiste en la existencia y cumplimiento de planes
y programas de estudio, de las normas relativas a la asistencia a
sus labores, asi como del cumplimiento de sus responsabilidades
por parte de profesores y alumnos. La Institucion entenderé la ca-
lidad como una nocién compleja, que incluye las dimensiones de
relevancia de los contenidos de planes y programas en relacion
con las necesidades del entorno social: a) eficacia, tanto interna
—en el sentido de cumplimiento de los objetivos propuestos en
los programas de trabajo— como externa —en el sentido de satis-
faccion de las necesidades a las que pretenden dar respuesta esos
programas—; b) eficiencia, a través del aprovechamiento 6ptimo
de los recursos; y ¢) equidad, en cuanto a apoyo diferenciado a
los alumnos, en la medida en que lo requieran, para que todos
alcancen los objetivos de los programas en un grado suficiente. La
calidad se concibe de una forma dindmica, por lo que la Institucion
debera buscar de manera permanente alcanzar niveles superiores
en la realizacién de la docencia, la investigacion, la vinculaciéon
y la difusion. En este sentido, la Universidad debera establecer y
perfeccionar mecanismos de evaluacion cuantitativa y cualitativa
de todas sus funciones, a fin de contar con fundamentos para es-
tablecer objetivos de superacion que sean, a la vez, alcanzables y
desafiantes.
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Innovacion

Conscientes de los enormes y acelerados cambios en todos los
ambitos, incluyendo, por supuesto, el de la educacién, se pondra
un especial énfasis en estar a la vanguardia, siempre al tanto de
los avances del mundo moderno, inventando y creando constan-
temente nuevas formas de llevar a cabo las tareas que permitan
mejorar la eficacia y la eficiencia en la gestion de la Institucion y
aumentar el valor que se genera a la sociedad. La Universidad fo-
mentara una dindmica de cambio y transformacion creativa que la
mantenga como una Institucién visionaria y vanguardista, que sea
inspiracion de otras. Para ello, se estimulard y se brindara soporte
y formacién a los alumnos, profesores, investigadores y personal
administrativo, con el propoésito de que utilicen toda su energia,
creatividad, inventiva e ingenio en la aplicacién de lo mas nuevo'y
util para mejorar continuamente las estrategias, modelos, proce-
sos, métodos y tecnologias, con el fin de optimizar continuamente
los resultados y hacer la diferencia en la sociedad.
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TIVO INSTITUCIONAL

La uaa, a través de su Modelo Educativo Institucional (mer), asumira
su compromiso y conviccion de una formaciéon humanista que se
reflejara en la formacion de sus estudiantes, el desempeno y actua-
lizacion de sus profesores, en sus programas educativos, su clima
institucional y buen gobierno. El mer esta inspirado en la historia,
vocacién, mision y fines de la uaa; enmarcado en la normativa ins-
titucional y proyectado en su visién, asi como en el cambio perma-
nente del conocimiento y de la sociedad. Sistematiza y explica los
ideales y compromisos institucionales; expresa como fin y maxima
aspiracion la formacion de sus estudiantes. Junto con los docu-
mentos normativos y operativos basicos, fundamenta, justifica y
orienta la accién educativa que se desarrolla en la Institucion.

Se caracteriza por ser consistente, al dar continuidad a su plan-
teamiento y desarrollo; innovador y dindmico, al buscar de mane-
ra permanente la calidad; sistematico, al buscar la integracion de
sus funciones sustantivas; flexible, al adecuarse a las necesidades
de instrumentacion; viable, porque plantea objetivos alcanzables;
pertinente respecto a los contextos internacional, nacional y local,
y razonable en su costo y operacion.

El Modelo Educativo Institucional es un compromiso y una
exhortacion a la comunidad universitaria para conjuntar esfuer-
z0s que permitan contar con una Universidad de calidad, s¢lida,
pertinente respecto a su contexto e inmersa en procesos perma-
nentes de revision y mejora que la lleven al logro de su mision,
vision y objetivos.
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La uaa concibe la educaciéon como un proceso intencional y siste-
matico, cuya finalidad es la formacién integral de la persona, esto es,
el desarrollo pleno de todas sus facultades, posibilitando asi la cons-
truccion de una sociedad mas humana en la que se vivan valores
como el respeto, la libertad, la tolerancia, la igualdad de derechos
de todos los hombres, la paz, el espiritu de servicio, la honestidad, el
liderazgo y la actitud positiva hacia el cambio y la excelencia.

Se trata de una educacion que combina de forma armonica y
equilibrada los requerimientos y condiciones mundiales y locales; lo
universal y lo singular; la tradicion y la modernidad; el largo y el cor-
to plazos; la indispensable competencia y compromiso social. Asi-
mismo, la educacion permite acrecentar la inteligencia individual y
colectiva, al mismo tiempo que enriquecer el conocimiento y la cul-
tura. De esta manera, se impulsa el crecimiento social y econémico,
se contribuye a la cohesién y a la justicia social, a la consolidacién
de la democracia y de la identidad nacional basada en la multicultu-
ralidad; este Ultimo aspecto da lugar a una mayor equidad.

Asi, la uaa pretende una educacién de calidad que sea: equi-
tativa, pertinente, permanente, responsable, innovadora, flexible,
factible, sistémica, altamente especializada y enfocada al estudian-
te y su aprendizaje

lll!l \
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Se lumen proferre ("Proyectarse en luz”)

Este lema implica:

1. Una ontologia en que la luz se identifica con esplendor
del ser, con manifestacion suya. Consecuentemente, a
mas (y mas pura) luz, mas perfeccion del ser que por
medio de ella se manifiesta.

2. Una axiologia, es decir, una teoria de los valores, en la
que ser mas luz significa mas valor, supuesto que equiva-
le a mas perfeccion del ser; y en la que la motivacion mas
alta del ser humano consistiria en la transfiguracion de
si en el ser mas luminoso dentro de sus posibilidades, es
decir, en el hombre méas intensamente hombre posible, o
quiza, mas que eso.

3. Una ética que fundamentaria el deber ser de la conducta
humana, pues la praxis estaria orientada y condicionada
al enriquecimiento ontoldgico del hombre: enriqueci-
miento que se manifestaria por lo que aqui metaforica-
mente llamariamos mas luz.

Mas como el ser humano es un ser social, ser luz en si y para
si no bastaria. Antes, ser luz aqui es como preparacion para una
aventura trascendente: ser luz fuera de si, luz en dacion de si, luz
que contamina a la no luz, no para destruirla, sino para asimilarse-
la, es decir, para salvarla en perfeccién y esplendor.
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La luz como imagen de perfeccion es quizd tan arcaica como
el pensamiento. Ya los antiguos persas identificaban a Mitra con
la luz; Platén, para decir aquello que fundamenta a la verdad y
a la belleza, apela al concepto luz. Esa luz emanaria de un algo
inefable que vendria a ser como el sol de las ideas. San Juan evan-
gelista, como afirma que “era la luz verdadera que ilumina a todo
hombre que viene al mundo”. Los poetas, sobre todo los autén-
ticos poetas, y seguramente Platon y san Juan lo eran, siempre
han coincidido en adoptar la luz como la imagen mas capaz de
estremecer al ser humano con la sensacién de lo perfecto. Asi,
fray Luis de Ledn expone su maxima ambicion queriendo ser “En
luz resplandeciente convertido”, y para Manuel M. Flores: “Luz es
todo lo bello”. Esto prueba cémo todo el mundo ha coincidido y
sigue coincidiendo en que la luminosidad, la luz, en una palabra,
es el simbolo habitual de perfeccion, de bien y de belleza.

No se puede abundar mas aqui y ahora sobre este tema por
razones de honradez, pues podria convertirse en la explicacion del
lema en su propia apologia. Pero si cabe advertir que luz que se
desgarra y sufre por ser mas luz, para luego proyectarse iluminan-
do, es decir, haciendo salvaciéon (aventura que la enriquecerd cada
vez mas, para asi darse mejor y mucho mas), es la expresion mas
auténtica del espiritu universitario.

Atentamente: Luz en Rescate (seuddnimo)
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HIMNO UNIVEMﬁO
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Letra y musica: Oscar Malo Flores

iSE LUMEN PROFERRE!
UNIVERSITAS, UNIVERSITAS
Sé luz que brille

con gran intensidad

luz que irradie

con libertad.

Sé luz que crezca

en bien de los demas

luz que transforme

la humanidad.

Tus ideales seran verdad
si decidido lanzas tu afan.
Sé luz que a todos

dé lo que debe dar

luz de justicia

y de igualdad.

Sé luz de joven

dindmico y audaz

luz que se extienda

por dar la paz.

iSE LUMEN PROFERRE!
UNIVERSITAS, UNIVERSITAS
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El Gallo como mascotay emblema refleja la alegria, fuerza y lideraz-
go de la juventud. Esta ave tiene la cresta erguida, pico ganchudo,
arcos prominentes, ojos vivaces, plumaje cefido, fuerte estatura,
tronco ovalado y posicion tan erguida que el cuello, pecho y patas
casi cubren una linea vertical. Fue designada como mascota oficial
para todos los eventos deportivos el 30 de mayo de 1983.

El disefo primigenio es de Guillermo Cuéllar Arellano, estu-
diante de arquitectura. El desarrollo y justificacion pertenecen
al médico veterinario zootecnista Arturo Valdivia Flores y a José
Valdivia Flores. El Gallo ha pasado por varias épocas en la repre-
sentacion del disefo, sin perder las caracteristicas de alegria y
representatividad de la juventud.
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Nuestra casa de estudios mantiene una permanente vinculacién con
su entorno social, es por ello que varios de los servicios universita-
rios estan abiertos a toda la poblacién; en algunos programas, los
alumnos participan directamente como parte de su formacion teé-
rico-practica. A continuacioén, se sefialan algunos de estos servicios
y/o programas:

e Apoyo a la Formacion Integral: Formacion Humanista, Len-
guas Extranjeras, Servicio Social, Practicas Profesionales, Em-
prendedores y Movilidad Estudiantil.

e Asesorfa y Consultoria

e Becas y apoyos

¢ Bibliotecas

¢ Bolsa de Trabajo

e Cursos de Educacion Continua

e Cursos de Extension

e Deportes

e Orientacion Educativa

e Unidad de Atencién Psicopedagdgica (uapsip)

e Unidad Médico Didactica: Servicios de Estomatologia, Servi-
cios de Optometria, Universidad Saludable, Servicio Univer-
sitario de Atencion Prehospitalaria (suap), Clinica de Servicios
Meédicos, Clinica de Rehabilitacion Fisica.

e Universitiendas y Librerfas

e \Venta de Productos de la Posta Zootécnica
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ORIENTACION EDUCATIVA

El Departamento de Orientacion Educativa ofrece a los estudiantes
de la uaa herramientas que les permitan explorar sus potenciali-
dades, rendimiento académico y mejorar las estrategias de apren-
dizaje para contribuir a la mejora de su formacién profesional.
Asimismo, ofrece servicios de orientacion vocacional a los estu-
diantes de nivel medio superior que estén interesados en construir
su plan de vida, aspecto que les ayudara a la eleccién consciente
de una carrera.

La orientacion educativa es un servicio de apoyo profesional
que ofrece el equipo de asesores y orientadores, quienes, en con-
junto, planean estrategias educativas que permitirdn al estudiante
conocer aspectos de su desarrollo personal, académico y profe-
sional para la elaboracion de un proyecto de vida que le permita
tomar las decisiones mas pertinentes para conformar su futuro.

APOYO A LA FORMACION INTEGRAL

Es un programa que contribuye a que los estudiantes logren una
formacién integral que les permita tener una cultura emprendedo-
ra, humanista y cientifica, igualmente propicia al desarrollo de ha-
bilidades intelectuales, con un compromiso social que les favorezca
ser mejores profesionistas y seres humanos. Este programa busca
apoyar a los universitarios en el desarrollo de cualidades profesio-
nales y humanas.
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INTERCAMBIO ACADEMICO

Este departamento cubre las necesidades de preparar a alumnos,
profesores y personal administrativo en estudios de posgrado; con-
siderando que sin esta formacion no estaremos respondiendo a los
retos que la sociedad y el pais nos exigen de mejorar nuestra cali-
dad y ser mas competitivos en nuestra misién, que es la de educar.
Se ofrece informacion para los miembros de nuestra Universidad,
para estudiantes y egresados de otras instituciones, y para todas
las personas que después de haber obtenido una licenciatura o una
carrera técnica tengan los deseos de continuar sus estudios.
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UNIDAD MEDICO-DIDACTICA

Como parte del Centro de Ciencias de la Salud, la Unidad Mé-
dico-Didactica ofrece los servicios de optometria, estomatologia,
rehabilitacion fisica y cirugia ambulatoria a la poblacién en general,
asi como a los miembros de la comunidad universitaria mediante
las clinicas que los alumnos llevan en su formacién académica. Del
mismo modo, a través de la Clinica de Servicios Médicos Universi-
tarios, la Unidad Médica de Bachillerato Central, Servicio Médico
de la Posta Zootécnica, Servicio Médico de Preparatoria Oriente y
Servicio Médico de Campus Sur, la uaa ofrece servicios de atencion
primaria a la salud, incluyendo el primer nivel de atencion, algunas
especialidades en la planta alta de la Unidad Médico-Didactica y
servicio de laboratorio clinico a toda la comunidad universitaria,
compuesta por alumnos, docentes, personal administrativo, y al
publico en general que lo solicite previa cita. Ademas, coordina las
actividades de la Universidad Saludable (US) y Servicio Universitario
de Atencién Prehospitalaria (suap).

Especialidades de atencion

Programa de Promocion para la Salud

Este programa es permanente en la Unidad Médico-Didacti-
ca y esta dirigido a los universitarios. Se proporcionan platicas
informativas dirigidas a la comunidad universitaria en general,
atencion y consejeria en programas de radio, television, folletos,
tripticos, posteres, etcétera.

Clinica de Servicios Médicos

En esta clinica se ofrecen los servicios de medicina general, medi-
cina interna, traumatologia, optometria, estomatologia, nutricién,
podologia, ginecologia, pediatria, angiologia, cirugia de corta es-
tancia, cirugia general, alergologia, cuidados paliativos, gastroen-
terologia, hematologia, neurologia, electrocardiograma en reposo,
prueba de esfuerzo en banda sin fin, estudios Holter, anélisis de
laboratorio clinico y toma de muestras.
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Clinica de Estomatologia

En esta clinica los alumnos de Estomatologia tienen la oportunidad
de integrar su practica clinica atendiendo a pacientes, tanto in-
ternos como externos, que solicitan atencion estomatoldgica. Sus
actividades son continuamente supervisadas por los maestros.

Clinica de Optometria

También sirve como campo clinico para los estudiantes de Opto-
metria. Brinda atencion a pacientes internos y externos que acu-
den a solicitar alguno de sus servicios. Al igual que la anterior,
los alumnos siempre son supervisados por sus maestros. Ademas,
cuenta con servicio de Optica, por si algun paciente atendido en la
clinica desea adquirir sus lentes a bajo costo.

Clinica de Terapia Fisica
De igual manera, sirve como campo clinico para los estudiantes de
Terapia Fisica. Proporciona atencion a pacientes internos y externos
que acuden a solicitar algun tipo de terapia. Los alumnos son su-
pervisados por sus maestros al realizar su practica.

Nota: los servicios tienen un costo de recuperacién y requieren
cita previa.
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CENTRO DE INFORMACION BIBLIOGRAFICA

El sistema bibliotecario esta a cargo del Departamento de Infor-
macion Bibliogréfica, quien, a su vez, depende, de acuerdo con la
estructura de la Universidad, de la Direccion General de Servicios
Educativos. Estd integrado por seis bibliotecas y cinco hemerote-
cas. Toda persona puede hacer uso de los servicios que brida, con
excepcion de préstamos a domicilio, que es exclusivo para la co-
munidad universitaria.

BECAS Y APOYOS

Becas por parte de la Universidad

El Fondo de Becas fue creado para apoyar financieramente a los
estudiantes que, teniendo el deseo y capacidad para estudiar, no
cuentan con los recursos necesarios para hacerlo.

Las becas se otorgan a estudiantes de bachillerato y pregrado.
La beca se puede solicitar cada semestre de acuerdo con la con-
vocatoria que habitualmente se publica en los meses de febrero y
agosto en periodo de reinscripcion. Se debera renovar anualmente.

Este tipo de apoyos podran ser otorgados en un 100, 75, 50 o
25% del monto de la matricula y colegiatura por el periodo auto-
rizado, relacionados con el resultado del estudio socioeconémico y
la evaluacion realizada por el Comité de Becas:

El Comité de Becas, a peticion expresa de la Direccion General
de Servicios Educativos, podra considerar el otorgamiento de becas
a estudiantes de la Institucion que, ademas de acreditar necesidad
econdémica para ello, realicen o participen y representen de manera
destacada en actividades deportivas, artisticas o culturales de la
Universidad Auténoma de Aguascalientes.

Los requisitos son los siguientes:

I. Ser estudiante regular de Bachillerato o de un programa de pregrado de la
Universidad Autonoma de Aguascalientes.

II. Tener un promedio minimo de 8 (Ocho) en los estudios correspondientes.

lll. Acreditar, a través de un estudio socioeconémico realizado por la Institucién, al
solicitante y a su familia, la carencia de recursos econémicos para solventar, total

o parcialmente, los costos de matricula y colegiaturas mensuales;
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IV. No recibir ninguin otro tipo de apoyo o beca, tanto al interior de la Institucion
como a través de instituciones publicas o privadas externas, para realizar los

estudios correspondientes.

El Comité de Becas podra analizar casos de excepcion a los re-
quisitos |y Il, cuando se fundamente y acredite en la solicitud una
necesidad apremiante para recibir el apoyo.

Becas externas

Beca Universitario al 100

Esta beca es el estimulo que ofrece el Gobierno del Estado a través

de la Direccién de Becas y Financiamiento Educativo perteneciente

al s, alas y los estudiantes que cursan el nivel de licenciatura con el

propdsito de promover la permanencia y conclusién de sus estudios.
Consulta mas informacion en el: http:/Awww.iea.gob.mx

(menu Becas)

Beca ipscea (Museo Descubre)

Esta beca es el incentivo que ofrece el Comité Técnico del Fideico-
miso de Fondo de Becas para Estudiantes de Instituciones Publicas
de Educacién Superior en el Estado de Aguascalientes (rieipes), la
cual tiene el objetivo de contribuir a asegurar mayor cobertura,
inclusién y equidad educativa para la construccién de una sociedad
mas justa, mediante el otorgamiento de estas becas a estudiantes
inscritos en las Instituciones Publicas de Educacién Superior (ipes)
de Aguascalientes.

Caracteristicas por modalidad de beca:

Beca de Formacion: Aquella que se otorga para la generacion de
Recursos Humanos de Alto Nivel, consiste en la cobertura del cos-
to de la colegiatura para cursar algin programa de estudios de
educacién superior dentro de las ipes (Licenciatura) y que se cubrird
desde el momento de su otorgamiento hasta la finalizacién de la
curricula de estudios superiores, sin posibilidad de obtener la beca
por una segunda ocasion.
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Beca para Estancia Académica: Desarrollo de un proyecto de inves-
tigacion o intercambio académico (movilidad) para estudiantes de
Licenciatura de las ipes; se cubrird desde el momento de su otorga-
miento hasta una vez que haya finalizado el proyecto, sin posibili-
dad de obtener la beca por una segunda ocasion.

Beca para Estancia Técnica: Entrenamiento avanzado y/o capacita-
cion para estudiantes de Licenciatura de las Ipes; se cubrird desde el
momento de su otorgamiento hasta que haya finalizado el proyec-
to; sin que pueda obtenerse la beca por segunda ocasion.

Consulta mas informacién en: http:/Avww.aguascalientes.gob.
mx/idscea

Becas Federales (sep)

En el transcurso del afio, se ofertan varios tipos de becas a nivel
federal. Es importante consultar periédicamente la pagina de in-
ternet que se presenta a continuacion, para obtener mas infor-
macién sobre las mismas: https://www.becaseducacionsuperior.
sep.gob.mx/
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DESPACHO JURIDICO UNIVERSITARIO

Acorde a la vision humanista y de formacién integral de nuestra
Institucién, a través del Despacho Juridico Universitario ofrecemos
servicios legales a personas en situaciones de vulnerabilidad. Se
trata de una unidad juridico-didactica en la que los estudiantes de
la Licenciatura en Derecho prestan servicios (a través de practicas
profesionales o de servicio social), bajo la guia y direccion de ase-
sores legales calificados. El servicio legal se presenta en las areas de
derecho familiar, derecho civil y derecho penal.

Es importante sefialar que por la naturaleza y vocacion de los
servicios que se ofrecen a través del Despacho Juridico Universita-
rio, solo se atienden casos y se asesora cuando, como resultado
de los servicios, no se genere un beneficio econémico que pudiese
resultar en que el cliente potencial pueda contactar un abogado
privado. En esta tesitura, el Despacho Juridico Universitario maneja
cuotas simbdlicas de recuperacion.

BOLSA UNIVERSITARIA DE TRABAJO

El objetivo de la Bolsa Universitaria de Trabajo es servir de enlace
entre los sectores empleadores del estado, de la regién y del pais
con los estudiantes y egresados de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes que estén interesados en contar con un empleo
profesional.

DEPARTAMENTO DE DEPORTES

El Departamento de Deportes forma parte de la Direccién General
de Servicios Educativos y es el responsable de la formacion fisica
integral de los universitarios, mediante el desarrollo de los pro-
gramas fisico-deportivos que fomentan habitos de vida saludable,
la recreacion y la excelencia competitiva. Su objetivo principal es
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consolidar la estructura basica organizativa para el fomento de las
actividades deportivas. También ofrece programas dirigidos al per-
sonal de la uaa y al publico en general.

CONTROL ESCOLAR

El Departamento de Control Escolar, de acuerdo con la estructura
universitaria, se encuentra adscrito a la Secretaria General. El obje-
tivo de este departamento es regular la informacion que se refiere
al paso que se tiene por la Universidad, desde que se realiza la
solicitud de ingreso hasta el momento que se recibe el titulo que lo
acredita como profesional. Asimismo, son los responsables de dar
seguimiento a la trayectoria académica.

DIFUSION CULTURAL

El Departamento de Difusion Cultural tiene como objetivo princi-
pal contribuir al enriguecimiento de la formacion integral, la sen-
sibilidad y el talento individual de todos los alumnos, a través del
acercamiento a los temas culturales. Para ello, se promueven ac-
tividades artisticas en distintos espacios universitarios, tales como:
conciertos, exposiciones, presentaciones de teatro, funciones de
cine y conferencias. También se convoca a los estudiantes a festiva-
les, cursos, talleres y concursos en los que pueden participar y, en
su momento, representar a la Universidad en distintos escenarios
culturales. Las principales opciones que ofrece son:

Galeria Universitaria

Proyecto enfocado a las artes plasticas en general. En diferentes
espacios para exposiciones, como en las galerias exteriores del
campus universitario, reconocidos artistas dan a conocer sus obras
de escultura, pintura, gréfica, arte-objeto, fotografia, entre otros.
Asimismo, la uaa convoca a la Bienal de Artes Plasticas “Dr. Alfonso
Pérez Romo”, tanto a artistas locales como nacionales. Se cuenta
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también con salas de exposiciones temporales en el Museo Nacio-
nal de la Muerte.

Cinema Universidad

Por medio de este proyecto, la Universidad Auténoma de Aguas-
calientes es sede de la Muestra Internacional de Cine y del Foro
Internacional de la Cineteca Nacional, asi como del Tour de Cine
Francés. A partir del afo 2015, se alberga también la Gira Ficunam
(Festival Internacional de Cine de la unam) y Ambulante Presenta.

Cine Café para Todos

Proyecciones de cine al aire libre, organizadas en ciclos con tema-
ticas diversas, en donde tienen cabida exitosas peliculas de catalo-
go, provenientes de todos los puntos geograficos. Se programa un
ciclo de Cine Café cada semestre, con proyecciones los miércoles,
en diferentes campus universitarios.

Polifonia Universitaria
Programa de conciertos en distintos espacios universitarios, con el
gue se difunden géneros musicales como: clasico, blues, jazz, rock,
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new age, tradicional, entre otros, con la participacién de musicos
locales, nacionales e internacionales.

Farandula Universitaria

Ofrece presentaciones teatrales con grupos universitarios, puestas
en escena propias de la uaa y otras compafias locales, nacionales
y extranjeras. Incluye también presentaciones de danza en sus di-
ferentes estilos.

Museo Nacional de la Muerte

Posee un acervo de mas de dos mil piezas en relacion a la icono-
grafia de la muerte, sus manifestaciones en la cultura mexicanay el
arte funerario en el desarrollo histérico de México. La coleccién de
este Museo estd integrada por la donacién que hizo el artista plas-
tico Octavio Bajonero Gil y el comodato de parte de la coleccién
personal de Daniel Mercurio Lopez Casillas. Se ubica en el centro
histérico de la ciudad de Aguascalientes y esta distribuido en tres
recintos del patrimonio universitario: Edificio 19 de Junio, Edificio
C.P. Humberto Martinez Ledn y Edificio J. Jesis Gomez Portugal,
construcciones colindantes que resguardan diez espacios de exhi-
bicion. Horario: de martes a domingo de 10:00 a 18:00 h. Entrada
libre los miércoles.
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Radio Universidad

Radio Universidad nace el 13 de enero de 1978 con la premisa
fundamental de ser un vinculo entre la Institucién y la sociedad en
general, de manera especial con la comunidad de nuestra maxima
casa de estudios, transmitiendo la cultura en sus diversas manifes-
taciones, el conocimiento, los valores y el quehacer universitario
con plena responsabilidad social.

Television Universitaria

Tiene como funcién principal ser un vinculo entre la Universidad y
la sociedad, para acercar el conocimiento y coadyuvar en el mejo-
ramiento integral de la comunidad. La televisora, desde su primer
dia al aire, transmite 24 horas diarias a través del canal 26.2 de
sefal abierta, ademas, via internet en la pagina tv.uaa.mx, y en la
aplicacion uaa Tv para dispositivos moviles.

Vinculacion
Se brinda atencion a los siguientes sectores:
e \Vinculacién desde el sector privado, publico y social
e Unidad de Negocios e Incubadora de Empresas
¢ Bolsa Universitaria de Trabajo
e Atencion a programas sociales y gubernamentales

Vinculacion con la comunidad universitaria:
e Universitiendas
e Servicios a concesionados

Editorial

Contribuye a la difusion del conocimiento, la ciencia, la tecnologia
y la cultura generada en la Institucién, como producto del trabajo y
creatividad de sus maestros, investigadores y alumnos, a través de
libros y revistas impresos y digitales, facilitando con ello la vincula-
cion con la sociedad en la que esté inserta y a la cual se debe.

ORIENTANDONOS  Ndmero 13 @ enero - marzo 2021




Extension Académica

Ofrece diversas opciones de conocimiento en el aspecto personal,
familiar y profesional, todo ello a través de los Cursos de Extension,
Educacion Continua y Capacitacion. Al paso de los afios, este ser-
vicio se ha consolidado de tal manera que la gran demanda es el
reflejo pleno de la confianza y aceptacion de los programas. Estos
cursos se ofrecen desde hace mas de 35 afos, con la finalidad de
contribuir en el desarrollo de la persona o profesionista e impulsar
el crecimiento social y econémico de nuestro estado. Su demanda
ha fomentado la creacion de nuevas ofertas en el dmbito de diplo-
mados y cursos en linea.

Tuna Universitaria

Tiene sus origenes en 1965, siendo su cuna el entonces Instituto
Auténomo de Ciencias y Tecnologia (1acT). En el afio de 1973 pasé
a formar parte de la Universidad Auténoma de Aguascalientes
como la Estudiantina del Bachillerato. No fue sino hasta 2006, por
iniciativa del rector Rafael Urzia Macfas, que naci6 como Tuna
Universitaria, integrada por estudiantes de licenciatura, posgrado
y maestrias, la cual forma parte de la Direccién General de Difu-
sion y Vinculacion. La agrupacion ha realizado seis grabaciones
musicales y ha recorrido toda la Republica Mexicana, ademas de
Sudamérica, visitando ciudades como: Santiago, en Chile; Mendo-
za y Buenos Aires, en Argentina; Uruguay, y Santacruz, en Bolivia.
Lo que da caracter peculiar a este grupo es que sus miembros se
dedican a la musica por el gusto de hacerlo.
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OFERTA EDUCATIVA

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

e Bachillerato Central
e Bachillerato Oriente
e Bachillerato Internacional

EDUCACION SUPERIOR

e Arquitectura
e Contador Publico

® Ing.
°® Ing.
° Ing.
e Ing.
° Ing.
° Ing.
® Ing.
® Ing.
°® Ing.
® Ing.
® Ing.
® Ing.
® Ing.

Automotriz

Biomédica

Bioquimica

Civil

en Agronomia

en Alimentos

en Computacion Inteligente
en Diseflo Mecanico

en Electronica

en Energias Renovables

en Manufactura y Automatizacién Industrial
en Robdtica

en Sistemas Computacionales
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e Ing. Industrial Estadistico

e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
. en Comunicacion Corporativa Estratégica
. en Cultura Fisica y Deporte

e lic.
e lic.
e Lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.
e lic.

e lic
e Lic

en Actuacion

en Administraciéon de Empresas

en Administracion de la Produccién y Servicios
en Administracion Financiera

en Administracion y Gestién Fiscal de PYMES
en Agronegocios

en Artes Cinematogréficas y Audiovisuales
en Asesoria Psicopedagdgica

en Biologia

en Biotecnologia

en Ciencias Politicas y Administracién Publica
en Comercio Electrénico

en Comercio Internacional

en Comunicacién e Informacion

en Derecho

en Disefio de Interiores

en Disefio de Modas en Indumentaria y Textiles
en Disefo Grafico

en Disefio Industrial

en Docencia de Francés y Espafiol como Lenguas Extranjeras
en Docencia del Idioma Inglés

en Economia

en Enfermeria

en Estudios del Arte y Gestion Cultural

en Filosofia

en Gestion Turistica

en Historia

en Informatica y Tecnologias Computacionales
en Letras Hispanicas

en Logistica Empresarial

en Matematicas Aplicadas

en Mercadotecnia
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e Lic. en Msica

e Lic. en Nutricién

e Lic. en Optometria

e Lic. en Psicologia

e Lic. en Relaciones Industriales
e Lic. en Sociologia

e Lic. en Terapia Fisica

e Lic. en Trabajo Social

e Lic. en Urbanismo

e Médico Cirujano

e Médico Estomatdlogo

e Médico Veterinario Zootecnista
e Quimico Farmacéutico Bidlogo
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https://descubretucarrera.uaa.mx/
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