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Qué es la extension
universitaria? = un
compromiso de las
ituciones de Educacién
Superior con los distintos
sectores de la sociedad. Es la
extensiéon del conocimiento, del
arte y de la cultura mas alla de
las aulas, a través de programas
y proyectos dirigidos a favorecer
la vinculacién e inclusiéon para
el mejoramiento de calidad
de vida y el desarrollo de sus
comunidades.

Es pensar y asumir el sentido
de responsabilidad social para

continuar contribuyendo en la
construccion de una sociedad
equitativa, justa y sostenible.

Es fomentar el didlogo para
fortalecer y accionar el concepto
SOLIDARIDAD, de manera que
entre todos generemos el cambio
social.

Es asi que la Gaceta Nacional
Universitaria,  continia siendo
en este quinto aifo de edicion,
una gran ventana para observar
lo que son, hacen y dicen las
universidades de México en este
siglo XXI.

MTRO. JOSE LUIS ULLOA LUNA
COORDINADOR
LA GACETA DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA



Estudiantes de CETYS Universidad participan
en The Millennium Fellowship 2022

:Qué es Millennium Fellowship?

Millennium Fellowship es un programa internacional creado por la Organizacién de las Naciones
Unidas a través de la iniciativa de Impacto Académico (UNAI, por sus siglas en inglés), la cual
busca armonizar los esfuerzos de las instituciones de educacion superior con los de la ONU a fin de
apoyary contribuir al cumplimiento de los objetivos y mandatos de la Organizacién, entre los que
cabe senalar la promociény proteccién de los derechos humanos, el acceso a la educacion, la
sostenibilidad y |a resolucién de conflictos. Asi también, busca el desarrollo de liderazgo para
estudiantes universitarios de todo el mundo, con una duracién de un semestre, el cual convoca a
estudiantes que buscan impactar positivamente dentro de su comunidad.

:Quiénes ganaron o participan en este programay cual es el proyecto que

estan desarrollando?

Para integrar la cohorte 2022 del Millennium Fellowship se recibieron mas de 30 000 solicitudes
de mas de 2 400 campus universitarios de 140 paises. Solo poco mas de 3 000 jévenes estudiantes
provenientes de 200 universidades fueron seleccionados. En México solo fueron elegidos 20 uni-
versitarios de los cuales nueve son estudiantes de CETYS Universidad, quienes representan a sus
tres campus (Mexicali, Tijuanay Ensenada) a través de cuatro proyectos sociales innovadores.

De Campus Mexicali

Las estudiantes Valeria Ruiz, Ana Fuentes, Dariana Gonzalez, Dalia Garcia, Edith Rodriguezy
Elysia Rodriguez integran el equipo del proyecto Jovenes Lideres por el Valle, a través del cual
buscan dara conocer ala comunidad del Valle de Mexicali los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) con mayor profundidad, de forma que esa informacién pueda ser utilizada en la imparticion
de talleres de reciclaje, salud mental, educacién sexual, a miembros de esa zona. A la par de
promoverjornadas de limpieza de basureros clandestinos, para avanzar en la meta de alcanzar
una vida sustentable, finalidad principal de la ONU.

Para Valeria representa una gran oportunidad haber sido seleccionada, considera que es un
proyecto de gran magnitud y relevancia que le permitira aportar a su comunidad, impactar de
manera positiva en su lugar de origen, honrar la educacién recibida en casa y fortalecer las
herramientas que ha adquirido en su formacion profesional en CETYS Universidad, ademas de
aprender sobre gestion de proyectos, administracion y andlisis de resultados, con una visién
global mas amplia al conocery convivir con estudiantes de todo el mundo.
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De Campus Tijuana

Carolina Navarro es estudiante de Ingenieria en Energias Renovables, es lider del grupo estudiantil
Terravita el cual tiene el objetivo de fomentar estilos de vida sustentables entre la comunidad
universitaria; entre sus principales actividades destacan la promocién del programa CETYS Zero
Waste para aplicarse tanto dentro del Campus como en los entornos domésticos, asi como la
organizacién de jornadas de limpieza de residuos en zonas naturales terrestres y costeras. Carolina
comenté que participar en este programa le permitira retroalimentar sus conocimientos con la
vision de estudiantes de universidades en todo el mundo como la India, Nigeria, Canadd, Estados
Unidos, entre otros; eso abre la oportunidad de atender problematicas con soluciones que tengan
impacto social, y uno de ellos es hacer el cambio para que la sociedad tenga una visién sustentable.

Michelle Bravo, estudiante de la Licenciatura en Negocios Internacionales e integrante de del
grupo FORTES Liderazgo, tomo esta oportunidad para atender problematicas enfocadas a uno de
los ODS enfocado a la educacién de calidad, inclusiva y equitativa. Busca promover oportunidades
de aprendizaje durante toda la vida para todos a través de su proyecto Mex Ed, plataforma de
financiamiento para que jévenes puedan completar su educacién universitariay asi aspirar a un
mejor futuro profesional. Michelle comenté que ser parte del programa Millennium Fellowship
significa una oportunidad importante para el desarrollo de sus habilidades emprendedorasy
poder continuar con su pasién por el impacto social y por ofrecer apoyo a su comunidad. “El mundo
esta cambiando de distintas maneras fundamentales, por lo que conectar con jévenes de todo el
mundo que comparten emprendimiento alienado a los principios y ODS de la UNAI es una
oportunidad de poder que cada uno tenemos para contribuir a la sociedad”, compartié.

De Campus Ensenada

Carlos Yaroslav Vera, estudiante de séptimo semestre de Ingenieria en Energias Renovables del
Campus Internacional Ensenada, fue seleccionado con el proyecto SDG’s in my University, a través
del cual busca dar a conocer a lacomunidad CETYS Universidad los ODS con mayor profundidad,
de forma que ademas de conocerlos, se puedan aplicar en distintos puntos de la vida cotidiana.

Sugirid este proyecto porque considera muy importante que las personas comiencen a aplicar los
ODS en nuestra vida de una u otra forma, porque el mundo moderno presenta problemas muy
complejos cuya solucién requiere de la participacion de toda la sociedad y para que ésta pueda
actuar, los ODS son excelentes referentes bajo las cuales pueden actuar. Carlos forma parte del
grupo de liderazgo estudiantil FORTES de CETYS Universidad donde se desempena como coordinador
de Gestién de Proyectos, fue precisamente ahi donde surgié el tema que desarroll6 y presenté.

¢De qué manera estos proyectos ayudan a la comunidad de CETYS?

La tltima vez que algln estudiante de CETYS Universidad habia sido seleccionado dentro del
Millennium Fellowship fue en 2019; regresar al listado de seleccionados por un lado representa un
reconocimiento a lasy los estudiantes quienes ademas con cumplir con sus responsabilidades
académicas, participan de forma activa en una o mas iniciativas estudiantiles en beneficio de toda
la comunidad estudiantil y de las poblaciones en donde llevan a cabo sus proyectos con Impacto
Social positivo.

Ademas del reconocimiento, significa también un reto y una oportunidad para mejorar los planes
de intervencién de cada uno de sus proyectos, esto a través de las sesiones de capacitacion en
donde son asesorados por expertos internacionales en el disefo, ejecucién y evaluacién de
proyectos sociales, pero sobre todo por la invaluable oportunidad de interactuar con jévenes
lideres a través de todo el globo, quienes con sus aportaciones hacen de este mundo un lugar
mejor e infunden esperanzas para todas las personas.
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Un mundo mas justo, fraterno, humano y sostenible, un compromiso lasallista

La Salle impulsa la transformacién a través de proyectos de Investigacion, Desarrollo e innovacion, académicos,
de impacto social y de atencién a poblaciones vulnerables. Te compartimos algunos ejemplos.

Proyectos de impacto social Servicio Social

+ Actualmente hay 20 proyectos vigentes. Impacto a nivel interno, en la ~ Para que los proyectos realizados por la
% Ciudad de Méxicoy en cinco estados de la Republica. - - comunidad lasallista tengan un impacto mayor
7, ¢ Algunos proyectos escalany se vinculan con una asociacion civil o con en la transformacioén social, trabajamos en la
otras empresas para su sostenibilidad y réplica. vinculacién con organizaciones

ubernamentales y ONG.
Algunos proyectos destacados: g y

s A%
“ 100008 : ) 205 O Enel actual semestre,
) A9, .

tenemos vinculo con

Awa para todos Cruces Inteligentes Educacion masica | Brazo Robético alrededor de100
Recolector pluvial | Fomentala mejora ainfantes con asistencial Organizaciones de la

para abastecera urbana, la calidad capacidades Incrementa la Sociedad Civil (OSC) en19
20 personas con del airey reduce la distintas inclusién de 8 estados de la Republica.

2.5 litros de agua inseguridad vial a De nifosy pacientes con \f%

diaria. través del disefio de adolescentes con movilidad limitada o Premio a la Mejor
cruces peatonales Sindrome de nula. \(inculadq con Red Regional Experiencia de Servicio
inteligentes en la Down, trastorno el Instituto Nacional M;::voip;lltsanag 1e Social 2022.

CDMX. autistay retraso de Rehabilitacién. e

del desarrollo.

Plan Maestro de Responsabilidad
Social Universitaria

+ Es una estrategia de gestion del impacto social
de la universidad, con proyeccién al 2025

+ Tiene como base un enfoque en la ética 3D,
que hace referencia a la virtud como persona,
lajusticia social y la sostenibilidad planetaria.

La Salle México | www.lasalle.mx 2\ (asaiie

México




Aportaciones al desarrollo comunitario
dentro y fuera de la UAA

CUDECO

La Universidad Autdnoma de Aguascalientes desarrolla diversas acciones de vinculacion
con los diversos sectores de la poblacion. Ademas del servicio social v de las practicas
profesionales de los estudiantes de todos los programas educativos, existen proyectos
que se han consolidado por el impacto que genera el actuar de profesores y alumnos en
beneficio de comunidades y sectores vulnerables, como lo es el Centro Universitario de
Desarrollo Comunitario (CUDECO), localizado en la cabecera municipal de El Liano.

Los alumnos v docentes de la Licenciatura de Trabajo Social acuden a localidades del
estado de Aguascalientes durante un semestre para realizar un diagndstico que les
permita identificar necesidades v problematicas sociales como violenda, drogadiccion,
embarazo adolescente, entre otros; después, en la etapa de intervencion, trabajan en
conjunto con la poblacion para solucionar y fortalecer a las personas. Lo interesante del
proyecto es que de acuerdo a las necesidades detectadas, se busca la incorporacion de
estudiantes de otras licenciaturas que puedan dar atencion en cuestiones legales,
emprendimiento, consultas médicas u odontoldgicas y veterinarias, etc

Fotografios: Departamento Trabajo Social, CCSyH

CINEMOU

Derivado del trabajo en comunidades surgid la
idea de crear CINEMOU, un camidn adaptado con
una pantalla para la proyeccion de material
audiovisual didactico o de entretenimiento, de tal
manera que la proyeccion y el trabajo de reflexidn
guiado por los estudiantes, pueda generar
cambios positivos en beneficio de los diferentes
grupos etarios de las comunidades que se visitan;
asi como de facilitar el trabajo de los estudiantes
para acercarse a la poblacidn.

Universidad Autonoma de Aguascalientes | www.uaa.mx
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Unidad de Tecnhologias de la Informacion

Este espacio surge ante el contexto de la crisis
sanitaria para atender las necesidades de apoyar
las clases a distancia de los estudiantes y facilitar
el proceso de ensehanza —aprendizaje a los
profesores, traves de recursos tecnologicos como el
lightboard, equipo de cémputo portatil, cimaras,
televisores inteligentes, equipo de audio, asi como
mobiliario movible lo que permite |a adaptabilidad
de los laboratorios de computoy aulasde acuerdo a
las necesidades del aforoy el espacio.

La capacidad tecnoldégica de la Unidad de
Tecnologias de la  Informacién  permite la
generacion de contenidos — académicos, la
grabacion de clases para crear material on demand o
la transmision directa a través del Portal de Clase
Virtual de la Universidad Autonoma de
Aguascalientes  (clasevirualuaz.mx), lo cual
permite clases hibridas, presenciales o a distancia,
brindando la posibilidades deque los alumnosde la
UAA puedan tomar sus clases desde sus
dispositivos mdviles o desde sus hogares en
computadoras de escritonio.

Universidad Auténoma de Aguascalientes | www.uaa.mx

El edificio que alberga a la Unidad de Tecnologias de la Informacion (UTI) se adapté para que los
estudiantes y profesores de todas las disciplinas puedan realizar sus actividades académicas con el
préstamo de equipo de cdmputo portatil y la infraestructura tecnologica.

Esta equipado con tecnologia de vanguardia: red inalimbrica v cableada de alta velocidad para
soportar |05 equipos con conexion inaldmbrica; 350 laptops, de las cuales 140 son equipos Mac con
software especializado; cidmaras para videoconferencia, micrdfono vy altavoces de (dltima
generacion para la grabacién y transmision de clases en linea; ocho aulas multidisciplinarias para
|las clases a distancia o hibridas con un laboratorio de computo mévil para diferentes capacidades; y
seis salas de grabacion de contenidos audiovisuales, donde se cuenta con la pizarra de vidrio para
usar el software de lightborad.

La UTI también tiene un drea de soporte de equipo de computo personal, asesoria a los alumnos y
profesores para el uso de los servicios de tecnologias de red inaldmbrica, Office 365, v pantallas;
ademds de una mds para asesorar v brindar soporte en la creacidn de contenidos digitales para
fortalecerel procesode ensefianza—aprendizaje.

Con la UTI se fortalece la capacidad
tecnologica de la UAA para las actividades

academicas hibridas, presenciales y a distancia
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Hacemos comunidad

NA MEJORIMAGEN URBANA

EN CIUDAD JUAREZ

T

espués de ocho meses de tra-

bajo, el norponiente Ciudad
Juarez irradia una nueva esen-
cia, mas cautivadora y vibrante.
Esta zona, una de las mas anti-
guas de la ciudad, hoy ofrece una
nueva cara gracias al trabajo de
la comunidad universitaria de-
sarrollado a través del programa
UAC], unidos por tu comunidad.

Estudiantes, docentes y emplea-
dos de esta casa de estudios, en
coordinaciéon con el Municipio de

Juarez, pintaron 1,772 casas y 152
bardas. Ademas disenaron 25 mu-
rales con diferentes tematicas:
Dia de Muertos, Las Lupitas, la di-
versidad herbolaria del pais y el
logotipo oficial de la UAC], todo

lo anterior con una distintiva pa-
leta de colores que se eligieron
para este servicio comunitario.

Las labores del programa inicia-
ron el 8 de diciembre de 2021
y participaron 500 estudiantes
de los cuatro institutos, quienes
apoyaron activamente en jorna-
das de lunes a sabado a colonos de
las colonias Felipe Angeles, Fran-
ja del Rio, Sara Lugo y Ladrillera
Judrez. En esta labor comunita-
ria se conté con el apoyo de auto-
ridades universitarias y munici-
pales, quienes acudieron en mas
de una ocasién al lugar para pin-
tar en beneficio de los juarenses.

ba
7 AWN

meses de
trabajo

el compromiso social de la UAC], que
son parte de la formacién integral de
profesionistasconunavisiéndiferente,

' ' W Estos trabajos comunitarios muestran
|
-1

—

25

en la que vean mas alla de la academia
ydesusespecialidades,dondesetenga
el interés de contribuir positivamente
en el mejoramiento de la sociedad.

Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

WWW.uacj.mx

TEXTO: Isamar Herrera DISENO: Zuleyma Acufia FOTO: Luis Meraz
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25 anos de historiade

Lobos al Rescate

Vinculacion social y desarrollo comunitario

obos al Rescate es el principal programa de
responsabilidad social universitaria de la Uni-
versidad Auténoma de Coahuila, que se desa-
rrolla a través de la Coordinacién General de
Extension Universitariay que nacié el 14 de oc-
tubre de 1997 a raiz del interés de un grupo de
estudiantes, que decidieron de forma volun-
taria organizarse para realizar acciones en beneficio de la
sociedad de Coahuila, asi como en sus respectivas escuelas
y facultades. A lo largo de los Gltimos 25 afos, este colectivo
se ha consolidado como un programa institucional de for-
macion integral extracurricular para los universitarios del
estado, aportando a la mejora y desarrollo social.

Tal es la relevancia hoy en dia de este programa de
responsabilidad social, que esta presente en 19 de los 38
municipios de Coahuila, es el tnico grupo estudiantil con
comités activos en las 59 escuelas, facultades e institutos
de la Universidad Auténoma de Coahuila, teniendo cerca
de 3,500 estudiantes inscritos en la actualidad y ademas es
el inico programa contemplado en el Estatuto Universita-
rio de la UAdeC, que en su articulo 112 senala en su parrafo
segundo: “La Universidad contard con un programa permanen-
te llamado Lobos al Rescate, que propiciara el involucramiento
de estudiantes y profesores en actividades de extension y servicio
comunitario, para lo cual se podran formar comités de dicho pro-
grama al interior de cada escuela, facultad, centro e instituto’.

Universidad Autdnoma de Coahuila | www.uadec.mx

Los comités de Lobos al Rescate realizan cientos de activida-
des en favor de la sociedad cada afo, por ejemplo, son el grupo que
mas contribuye a la reforestacion en Coahuila, realizan limpiezas
de arroyos, recuperacion de plazas publicas y escuelas, imparten
clases de nivelacion en diferentes materias para estudiantes de
primarias y secundarias, organizan torneos deportivos, clases
de arte y eventos culturales, [levan a cabo brigadas multidisci-
plinarias, de salud, odontologia, salud mental, asesoria legal,
orientacion para microempresas, reparacion de electrodo-
meésticos, entre otras materias, organizan colectas en casos
de desastres naturales, o para ayudar a grupos vulnerables
como migrantes o mujeres victimas de violencia, formaron
parte de las brigadas de vacunacién contra el COVID-19y
cuentan con acciones en favor de personas con discapa-
cidad, solo por mencionar algunas de sus actividades.

La primera actividad en la que participaron los ¥
Lobos al Rescate fue el 14 de octubre de 1997, cuando
una tromba azoté Ciudad Acuna por efecto del Hu-
racan Paulina, que habia tocado tierra dias antes en : - ~
las costas de Guerreroy Oaxaca. El maestro Ernesto el N A
Duque, de la preparatoria Ateneo Fuente, conven- _ : y L) 5 ?" o W B
ci6 a sus estudiantes para salir a las calles aleda- . © R '
fas a la institucion, a recolectar viveres para las
familias afectadas, logrando reunir gran canti-
dad de despensas que luego fueron enviadas a SEatn = 5 ;
la zona siniestrada. o e et E
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Apenas dos meses después, el 12 de diciem-

bre de 1997, una fuerte nevada sorprendié a la

ciudad de Saltillo y su zona conurbada, lo que

dejé en aislamiento a cientos de familias de sec-

tores marginados. La onda gélida dejé como sal-

do dos fallecimientos y 2,500 personas varadas en

lacarretera57,debidoaesto se cerraron las vias con-

vergentes con la ciudad. Ante la situacién, alumnos

de varias escuelas y facultades se organizaron para

ayudary con los vehiculos de la Universidad comenza-

ron a trasladar personas sin hogar que se encontraban

alaintemperiey a hacer llegar ayuda a las personas va-

radas en la carretera, logrando el traslado de 115 familias

a albergues, de ahi naci6 el nombre de Lobos al Rescate,

porque habian ido al rescate de las personas que lo necesi-
taban.

En los primeros anos Lobos al Rescate desarrollé
varios programas que se han institucionalizado como Jor-
nadas Rurales, Lobos en tu Colonia, Turismo en tu Ciudad,
Dispensario Médico, Brigadas Universitarias, El Trineo de
los Lobos, entre otros. Ademas de hacerse cargo de la pre-
vencion de incendios en los canones de Jaméy los Lirios en
la zona serrana de Arteaga, Coahuila.

El11 de noviembre de 1998 se inauguré el Centro Po-
livalente “Francisco Villa” en la colonia del mismo nombre
al poniente de la ciudad de Saltillo, el cual es atendido por
Lobos al Rescate y personal de la Coordinacién General de
Extensiéon Universitaria. Dicho espacio cuenta con tres con-
sultorios equipados para atencién en medicina, odontolo-
gia y psicologia. Tiene un salén amplio de usos multiples
con paredes revestidas de vidrio para los talleres de danza
y activacion fisica, dos salones de clase, uno de ellos para
clases de musica, dos oficinas, una sala de computo, una
cocina propia para cursos, un patio central y una biblioteca
publica. A lo largo de sus 25 afios de historia Lobos al Res-

cate ha obtenido multiples reconocimientos debido a su labor, en 2001 ob-
tuvo el Premio Estatal de la Juventud, que otorga el Gobierno del Estado de
Coahuila, a través del Instituto Estatal de la Juventud; en 2016 se otorg6 la
Presea Voluntariado por Coahuila, por parte del DIF Coahuilay en 2018 se
logré el Reconocimiento a las Mejores Practicas Universitarias en la For-
macién de Ciudadania, que otorga el Centro Mexicano para la Filantro-

pia.

Ademas, desde 1999 colabora en la Red Universitaria de Aten-
ciony Prevencion de Desastres (UNIRED) con colectas en favor de las
personas damnificadas por desastres naturales. Siendo en marzo
de 2016, cuando la Universidad Auténoma de Coahuila asumi6 la
presidencia de la UNIRED por el periodo 2016-2018, en donde las
actividades se desarrollaron a través de Lobos al Rescate.

A lo largo de su historia Lobos al Rescate ha colaborado
con instancias de gobierno de todos los niveles, con empresas
lideres instaladas en Coahuila, asi como con organizaciones de
la sociedad civil, con quienes hemos puesto en marcha impor-
tantes proyectos conjuntos para atender a la poblacién de to-
das las regiones de Coahuila.

En la actualidad, a 25 de afnos de distancia, se puede
confirmar que este programa refuerza los valores univer-
sitarios al imprimir en los estudiantes su visién y sentido
humano. Entre sus bondades, se pueden mencionar la
probada funcionalidad al momento de convocar a los
universitarios a solidarizarse con poblaciones damni-
ficadas en México y el mundo en caso de afectaciones
por fendmenos naturales; un modelo facil de re-
plicar; su aportacién a la formacién integral de los
estudiantes, al desarrollo de valores entre los inte-
grantes del grupo como la solidaridad, compro-
miso social, responsabilidad social universitaria,
sensibilidad ante la tragedia, empatia, asi como
el compromiso con la sustentabilidad del pla-
neta, todo en concordancia con los principios
universitarios establecidos décadas atras.

Universidad
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Limpieza de plagas por grumos de petroleo

El dia nueve de marzo se reporfo la presencia de grumos de petroleo en Playa Norte, en especifico entre la zona del
Domo del Mar y Bogueron del Palmar. Ante ellg, la Secretaria de Marina Armada de Mexico, a traves de la Sepfima
Zona Naval, convoco a infegrantes de la Coordinacion del Plan Local de Confingencias para derrame de hidrocarburos
y otras sustancias pofenciales peligrosas en las zonas marinas mexicanas.

Personal, profesores y estudiantes de la Maestria en Ciencias en Restauracion Ecologica, de la licenciatura en biologia
marina de la Facultad de Ciencias Naturales y de la licenciatura en Ingenieria en Diseno Multfimedia de la Facultad de
Ciencias de la Informacion, fodos de la Universidad Autonoma del Carmen, parficiparon en esa campana de limpieza
Junto con personal de la marina y organizaciones de la sociedad civil, como la Benemerita Cruz Roja Mexicana, ademas
de empresas asociadas a la industria petfrolera.

dyuvan en

Cabe mencionar que la Universidad forma parte de la Coordinacion, donde desde hace mas de cinco anos ha
parficipado en simulacros de derrame realizados por la Secrefaria de Marina. Representando a nuestra Institucion
Mater en esfos simulacros, han estado el ingeniero Raymundo Rivera Mijangos, jefe del Deparfamento de
Mantenimiento General; el ingeniero Julio Jesus Mugarfegui Nevero, del mismo deparfamento; los doctores Gerardo
Rivas Hernandez y Eduardo Amir Cuevas Flores, adscritos a la Facultad de Ciencias Naturales.

iversitar

En respuesta a la convocatoria emitida por la Secretaria de Marina, el Deparfamento de Mantenimiento General y
Talleres de la UNACAR convoco al personal de la Facultad de Ciencias Naturales a participar en la recoleccion de los
hidrocarburos que han recalado a las playas, accion a la que se sumaron estudiantes, coadyuvando asi en la limpieza
de playas para el mantenimiento adecuado de los ecosistemas en la isla.

El grupo de respuesta guedo integrado de la siguiente manera: ingenieros Rivera Mijangos y Julio Mugartegui Nevero;
doctores caftedraticos: Gerardo Alonso Rivas Hernandez, Rolando Gelabert Fernandez, Cuevas Flores y Pilar Angelica
Gomez Ruiz.

Asimismo, estfudiantes de la licenciatura en biologia marina: Erick Romeo Hernandez Vargas, Maria Guadalupe Lopez
Orfiz y Kassandra del Carmen Hernandez Lara; por parte de la licenciatura en ingenieria en diseno multimedia de |a
Facultad de Ciencias de la Informacion, participo Carla Judith Alday Lima. Por la maestria en Ciencias en Restauracion
Ecologica fueron: Dulce Montero Flores, Patricia Huerta Rodriguez y Veronica Mariano Mendoza, guienes limpiaron
casi un kilometro de playa.

En fofal, se recolectaron mas de 20 bolsas de grumos infemperados de hidrocarburos que fueron enfregados por Ia
Secretaria de Marina para su disposicion final. La UNACAR proporciono el equipo y material para las acciones de
limpieza de playa, asi como bebidas y alimentos, procurando la integridad fisica de su personal y de fodos los
asistentes.

- UNACAR:

Universidad Auténoma del Carmen
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UNACAR fue sede del

ReciclaTon 2022|5500

La Universidad Autonoma del Carmen, a fraves de la Facultad de Ciencias de la Salud, fue sede del ReciclaTon
2022 de la campana Rodando voy, reciclando y ayudando estoy, en sinergia con el Programa Institucional de
Salud Infegral, evento que incluyo la ejecucion de un piso mural, fomas de peso, plafica de nutricion y feafro para
niNos.

El objefivo fue incentivar a los participantes a la importancia de recuperar tantos materiales que se pueden reciclar
y coadyuvar asi al cuidado del medio ambiente. Tal accion permifio, en suma, el poder apoyar a muchas ninas y
ninos con cancer tanto de Ciudad del Carmen como de otros municipios de Campeche.

Es cancerinfantil es la sequnda causa de muerte entre los menaores de cinco a 14 anos. Mexico registra entre cinco
mil y siete mil nuevos casos de la enfermedad entre ninos y adolescentes cada ano, lo gue hace urgente combatir
el problema o ayudar a paliarlo, ya gue muchas familias carecen de los recursos para ello.

El verdadero refo pasa por aumentar el numero de vidas que se logran llevar a edad adulta de una manera plena.
Actualmente el indice de sobrevida ronda entre el 30 y el 50% dependiendo la region del pais,
desaforfunadamente, siguen existiendo condiciones de marginacion y pobreza que impiden gue algunos
peguenos lleguen a los centros regionales para recibir asistencia medica adecuada.

En el sistema de salud mexicano los medicamentos de primera linea suelen llegar de forma regular a hospitales
con areas de oncologia pediatrica. A nivel nacional se cuenta con solo 157 oncologos pediatras, una cifra muy por
debajo del niumero necesario para atender a la poblacion afectada. Con una defeccion oporfuna y un fratamiento
infegral, el cancer infantil es curable en el 70% de |os casos. Por lo cual es de vital imporfancia crear consciencia en
forno a este hecho para lograr salvar mas vidas en el pais.

En este senfido, la campana Rodando voy, reciclando y ayudando estoy, fiene como finalidad acompanar a
niNos con cancer y enfermedades complejas, recaudando fondos para apoyarlos economicamente. En especial, Ia
campana fiene el firme objetivo de gue, por medio del reciclaje, se inculguen y desarrollen habitos del manejo
responsable de los residuos solidos, cuidando y protegiendo al mismo fiempo al medio ambiente.

NACA
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Ayudar a otros a través
delaensenanzayla
experiencia

= °
P I‘O gra m aS CO I1 ES p l I’It u SOCI a I Durante las Jornadas se ofrecieron
consultas de medicina general, valoracion
en I d U A E H odontoldgica y nutricional, platicas de
Por Carlos Fernando Sanchez Ruiz prevenciony deteccion oportuna de cancer

de mama, ademas de platicas y talleres de
hortalizas.

Los Programas Sociales administrados en
esta Direccion son: 1,2,3 Cuenta Conmigo;
AgroUAEH Contigo; Histori-Ando; La
Universidad en Mi Barrio; Mejoramiento de
la Vivienda; MotivArte; Programa de
Atenciéon a Personas Mayores: Grandeza

Con el objetivo cuidar el bienestar  como parte primordial de la ensefanza de
de la ciudadania hidalguense y valores moralesy servicio a la sociedad.

como part.e. de su alto sentido .d? Dicha dependencia Garza tiene el prop6- _ - ;
responsabilidad, la UAEH reactivd  sjto devincularal alumnado con organiza- [Riseat silEt i CER U B ISl

Ias]ornadasdeAtencién ciones, instituciones y dependencias de Universitarios en Accién y Universitarios
los sectores publico, privado y social a [ el ERNIELSIPATEl0)F
Los valores y la ética que imparten las  nivel nacional e internacional. De igual
casas de estudio a sus alumnasy alumnos ~ manera, administra y pone a disposicion Durante este periodo la Auténoma de
son parte esencial del aprendizaje que  de la sociedad los programas sociales, en  EEEHEENEGR o E o= Y B [6] s e =
cada institucién de educacién brinda a la  los cuales se realizan acciones de asisten- Atencién, las cuales tuvieron lugar en
juventud y la sociedad en general; es por  cia social enfocadas a la salud, la cultura, EECHEE AR HERTIRETeE ERSEror L
ello que la Universidad Auténoma del la educaciény el cuidado del medio am- Hidalgo; en donde las y los alumnos
Estado de Hidalgo (UAEH), a través de la  biente, brindando servicios multidiscipli-
Direccion de Servicio Social, Practicas Pro-  narios en la modalidad en linea y pre-
fesionalesy Vinculacién Laboral (DSSPPy-  sencial a la poblacién del estado de Hi-
VL), realiza diversos programas en apoyo  dalgo.
de aquellos quienes mas lo necesitan

tuvieron la oportunidad de enlazarse con la
sociedad para poner en practica sus
conocimientos y continuar su formacion
integral.

Universidad Autdnoma del Estado de Hidalgo | www.uaeh.edu.mx



Dentro de las comunidades atendidas se
encontraban Tepeji del Rio, Actopan en
San Agustin Metzquititlan, Atotonilco El
Grande, Pachuca de Soto, Huejutla,
Mineral de la Reforma, Epazoyucan,
Singuilucan, San Salvador, Santiago de
Anayay Mineral del Chico, entre otros. En
donde familias completas asistieron para
poder atender necesidades basicas de
salud y consejos agronomos.

_behe cmd
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La Direccion de Servicio Social,
Practicas Profesionales y Vinculacion
Laboral fomenta la apertura de la

UAEH hacia su entorno y el desarrollo
integral de la vida universitaria
mediante la operacion de mecanismos
de vinculacion social.

Para los servicios de salud ofrecidos, la
UAEH cuenta con unidades moviles de
atencion en las areas de odontologia,
una de ellas de odontopediatria, donde
médicos dentistas profesionales se
encuentran a cargo de los jbvenes
universitarios quienes realizan la
atencion de los pacientes.

En cuanto al servicio médico, los
asistentes pudieron tener de primera
mano un chequeo completo de su salud
en términos de peso, indice de masa
corporal, altura, presién, aztcar en la
sangre, examen de la vista, asi como de
nutricibn y enfermeria, entre otros.
Ademas de platicas de concientizaciéon
ciudadana para crear el habito del
cuidado fisico a través de las revisiones
médicas continuas.

Asimismo, se cuenta con una unidad de
mastografias y platicas para el cuidado
de las mujeres para evitar o detectar el

www.uaeh.edu.mx

cancer de mama, uno de los mayores
padecimientos que causan decesos de
mujeres en todo el mundo, el cual si se
detecta a tiempo es tratable.

El programa “AgroUAEH Contigo’, tiene
el objetivo de atender de forma gratuitaa
aquellos que se dedican a la produccion
agricolay larealizacién de actividades de
produccién sustentable.

Todo esto a través de revisiones médicas
veterinarias a animales de rancho y
mascotas. En dichas consultas, los
practicantes se encargan de vacunar,
desparasitar, otorgar vitaminas y, en caso
de que se cuente con el medicamento
necesario, se da tratamiento a animales
que se encuentren enfermos.

Ademas de consejos para siembra vy
cuidado de plantas donde los ingenieros
enagronomia aportan sus conocimientos
tedricos y practicos para la construccién
de huertos de traspatio y que se puedan
auto-consumir en los  hogares.
lgualmente, ensefan cdmo eliminar las
plagas por medio de compostas vy
fertilizantes; dichas actividades se hacen
de manera sustentable.
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Ante la pandemia por la covid-19, esta Casa de Estudio puso al servicio de la comunidad
jalisciense recursos humanaos, infraestructura y equipamiento para hacer frente a la crisis
sanitaria, asi como el conocimiento de sus profesionales de la investigacion especializados
en la busqueda de mejores soluciones.

En este cenfro universitario

se instald el modulo de
vacunacion en modalidad
drive-thru, el primero en operar
bajo esta modalidad en el pais.

a concepcion tradicional de

la extension universitaria se

ha transformado de tal forma
gue esta no solo incluye a las
actividades de corte asistencial,
sino que ademas incorpora |la
Infegracion  con los sectores
publico, social y privado a fraveés
de convenios de colaboracion gue
faciliten el desarrollo de practicas
profesionales de los alumnaos,
donde los estudiantes reafirman
y expandan los conocimientos
obtenidos en el aula.

Adicionalmente, se incluyen las
actividades orientadas al desarrollo
sustentable y la  tfransicion
energeéetica, todavez que el desarrollo
de acciones para contrarrestar el
cambio climatico son parte esencial
de la agenda universitaria.

A travées de la extension y

Universidad de Guadalajara ‘ www.udg.mx

responsabilidad social, la
Universidad de Guadalajara
participa e inferviene en la atencion
de problemas regionales, estatales
y nacionales, asi como los que
afectan a sectores vulnerables
de la sociedad. Como parte del
compromiso de la UdeG para la
preservacion e inclusion de las
lenguas maternas originarias de
Jalisco y con la finalidad de rendir
cuentas del quehacer institucional
a la comunidad universitaria y
poblacién en general del estado de
Jalisco, por tercer afio consecutfivo
el informe de actividades ha sido
traducido a nahuatl y wixarika.

Asimismo, y en cumplimiento a los
objetivos y metas del PDI, se ha
dado continuidad a la transicion
energetica de la Red Universitaria,
desarrollando nuevos proyectos de
energia verde.

Dosis fueron aplicadas en 2021, en 19
modulos instalados en 13 municipios de
Jalisco, con 4,052 voluntarios registrados en
la plataforma nacional.

Estudiantes prestaron su servicio social.
la mayor parte lo realizé en dependencias
universitarias (56%), sequido de algun
organismo del sector publico (38%).

Convenios vigentes vinculan a las y los
estudiantes y egresados a instancias tanto
publicas como privadas para fortalecer el
proceso de aprendizaje y entrenamiento
laboral. En el sector privado representa el 62%
de los convenios en este rubro.
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Paneles fotovoltaicos distribuidos
en 22 dependencias producen el
12% de |la energia que consume la
Red Universitaria.

MUSEO DE LAS ARTES
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Sedes forman parte del
programa Comunidades
de Aprendizaje y
Servicios Academicos,
distribuidas en 28
municipios del estado
de Jalisco.

Este recinto universitario recibio por tercera
ocasion la recertificacion en el Programa
de Cumplimiento Ambiental Voluntario

otorgada por la Semadet.

Universidad de Guadalajara
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esde hace mas de 20 afos la UdeG
D lleva a cabo la campaha “Sueterson”
para apoyar a la comunidad wixarika
de San Andrés Cohamiata, localidad situada
en el municipio de Mezquitic, a mil 940
metros de altitud sobre el nivel del mar,

con temperaturas minimas promedio enfre
diciembre y abril de 7.5 grados.

De acuerdo al Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI),
en el poblado hay mil 676 habitantes y el 92
por ciento de ellos son indigenas.

En la campana participan con apaortaciones
la comunidad universitaria y sociedad en
general, mediante la recoleccion de ropa
y cobijas, de alimenftos no perecederos,
medicamentos no caducados, calzado,
juguetes, productos de higiene personal,
cisternas y finacos.
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tendiendo a los principios y valores ins-
‘ \ titucionales de inclusion y no discri-
minacion, asi como el de solidaridad y
empatia, la Universidad de Sonora asume el
compromiso institucional de brindar a las per-
sonas las mismas posibilidades y oportunida-
des de educacién, razén por la cual se han esta-
blecido diversos programasy servicios para dar
seguimiento a la trayectoria escolary favorecen
lainsercion de los grupos que presenten alguna
condicion de vulnerabilidad.

Los programas de apoyo creados, como parte
de la estructura de la Direccién de Apoyo a Es-
tudiantes, son:

Programa de Apoyo Académico
a Estudiantes Indigenas (PAAEI)

Programa de Apoyo a Estudiantes
de Retorno y Migrantes (PAERM)

Programa de Apoyo a la Educacion Inclusiva

Programa de Apoyo para Estudiantes
Madres o Embarazadas, este tltimo se
encuentra en proceso de implementacion.

La Universidad busca atender las necesidades
y problemas que afectan el desempeio acadé-
mico de estudiantes indigenas con el PAAEI,
en coordinacién con las areas responsables de
programas académicos y de los servicios a es-
tudiantes. Se procura asegurar su inclusiény no
discriminacion, asi como promover el respeto a
la diversidady a las tradiciones culturales.

Al respecto, se implementé el Programa espe-

cial de apoyo al ingreso, permanencia y egreso
de estudiantes que forman parte de comunida-
des indigenas; con ello, los Lineamientos para
el ingreso de estudiantes de comunidades in-
digenas, y la modificacién del Articulo 17 del
Reglamento Escolar, que beneficia a aspirantes
que se hubieran registrado como pertenecien-
tes a comunidades indigenas. El programa fue
aprobado por el H. Colegio Académico, en la se-
sion 191, del 13 de mayo de 2022.

Con este programa, la Universidad de Sonora
busca garantizar el acceso a la educacion supe-
rior a integrantes de comunidades en condicio-
nes de inclusién y equidad. El Programa inici6
a partir de la Convocatoria de Primer Ingreso

Universidad de Sonaora

2022,y de acuerdo con datos de la matricu-
la, en el semestre 2022-2 se identificaron
174 aspirantes indigenas, de los cuales 69
reciben apoyo a través de este programa
desde el inicio del proceso, se les propor-
ciond orientacion y cursos de preparacién
para el examen de admisiony se les brindo
asesoria y seguimiento durante cada una
de las etapas.

Una de las acciones en el marco de este
programa especial fue el Curso de Prepa-
racion para la Admision 2022. Ademas se
brind6 asesoria y seguimiento durante la
realizacion del Examen Nacional de Ingre-
so a la Educacién Superior (EXANI-II) y en
el examen de colocacion de nivel de inglés,
via WhatsApp, correo electronico y llama-
das telefénicas. En el caso de alumnos indi-
genas activos e inscritos en los seis campus

‘ WWW.Unison.mx

de la Universidad, se identificaron los que
presentan riesgo académico y se informé a
coordinadores y responsables de tutorias
parasu atencion.

Para contribuir al fortalecimiento de la
identidad y el respeto a las culturas indi-
genas, la Universidad imparti6 talleres de
lengua materna. Durante los meses de sep-
tiembre a noviembre de 2021,y de marzo a
mayo de 2022, se impartieron los talleres
de Lengua Yaqui y Lengua Mayo. De sep-
tiembre a noviembre de 2021 se impartid
el Taller de Lengua Zapoteco.

Con la intencién de favorecer la integra-
ciondelacomunidadindigena,sellevaron
a cabo un conjunto acciones de promocion
y sensibilizacion en torno a los principios
deinclusiény no discriminacion.

Se implementé el
Programa especial
de apoyo al ingreso,
permanencia

y egreso.de
estudiantes que
forman parte de
comunidades
indigenas.
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La institucion otorga
acompanamiento

a estudiantes con discapacidad
y con altas capacidades
durante su trayectoria escolar.

a Universidad de Sonora también cred

el Area de Apoyo a la Educacion Inclu-

siva, la cual tiene el propésito de acom-
panar al estudiante con discapacidad y altas
capacidades durante su trayectoria escolar
y brindarle servicios de apoyo para su inser-
ciéon adecuada al ambito universitario, labo-
ral y social.

Entre los servicios otorgados estan las ase-
sorias de pares y gestion de tramites, se-
guimiento a su trayectoria escolar, atencion
psicolégica, talleres, capacitaciones y se
gestiona el curso especial de inglés multini-
vel para estudiantes con discapacidad.

En el semestre 2022-1 se llevé a cabo la
orientacion personalizada y la gestion de

soluciones a 25 alumnos de reingreso, con la
finalidad de prevenir el abandono escolary
auxiliarlo en situaciones de riesgo académi-
co, entre las que se encuentran: la comuni-
cacion con docentes y coordinadores sobre
la situacion escolar del estudiante, apoyo
en la solucion de problemas técnicos para
el desarrollo de sus actividades académicas
en las plataformas informaticas utilizadas,
apoyo emocional en situaciones de estrés y
apoyo en gestion de tramites administrati-
vos o académicos.

En tanto, durante el proceso de admision a
la Universidad de Sonora, se brindé asesoria
a 13 aspirantes con discapacidad, en la que
se incluyen charlas con padres de familia,
orientacion sobre el acceso, contenido y uso
del portal de aspirantes.

Asimismo, se gestionaron recursos del Fi-
deicomiso de Cuotasy se otorgaron 35 becas
a estudiantes con discapacidad que fueron
identificados con necesidades econémicas.
Las becas se distribuyeron de la siguiente
manera: doce becas se otorgaron a estu-
diantes con discapacidad visual, diez a es-
tudiantes que tienen alguna discapacidad
fisica, siete a estudiantes con discapacidad
psicosocial y seis a quienes tienen discapa-
cidad auditiva.

Con el propésito de que los estudiantes con
discapacidad acrediten el nivel de inglés
requerido, en colaboracion con el Departa-
mento de Lenguas Extranjeras, se ofrecio
el curso de inglés multinivel, en su quinta
edicién, a diez estudiantes con diferente
tipo de discapacidad. Participaron tam-
bién alumnos de practicas profesionales y

Universidad de Sonaora
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becarios del Area de Apoyo a la Educacion
Inclusiva, quienes colaboraron en la prepa-
racion de materiales didacticos especiales
elaborados de acuerdo con las necesidades
de cada estudiante, ademas de brindarles
acompanamiento.

En coordinacion con el Programa de Tuto-
rias, se implementé el curso Introduccién a
la Educacion Inclusiva y a las practicas do-
centes accesibles, con el propésito de que los
docentes tutores contaran con elementos
para identificar practicas pedagogicas acor-
des con los diferentes tipos de discapacidad.

Para fortalecer las actividades en este sen-
tido, la Institucion colabora con otros insti-
tuciones y organismos, particularmente en
temas de capacitacién. Tal es el caso de la
alianza con la Sociedad de Estudiantes con
Discapacidad y con la Red de Instituciones
Superiores Mexicanas por la Discapacidad y
la no Discriminacién (IESMEDD), con la que,
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ademas, se estructura un manual sobre in-
clusidon educativa.

Por otro lado, en las acciones de adecuacion,
ampliacion, construccién y mantenimien-
to de la infraestructura y edificaciones, asi
como en la generacién de nuevos proyectos,
se contemplan los elementos normativos y
reglamentos vigentes para el diseno de es-
pacios inclusivos que permitan el correcto
desarrollo de las actividades académicasy la
movilidad de las personas con algtin tipo de
discapacidad.

Al respecto, del 16 de junio de 2021 al 15 de
junio de 2022, se realizaron 14 nuevas inter-
venciones en la infraestructura para facilitar
la movilidad y accesibilidad con equidad.
Las acciones de obra iniciadas, donde se in-
tegran adecuaciones en andadores y accesos
a edificaciones que impactan en la mejora
de la movilidad de las personas con alguna
discapacidad.

WWW.unison.mx
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Universidad Juarez respondiendo a las necesidades de la Sociedad Duranguense

Uno de los principales proyectos destinados a cubrir la labor social
de la Universidad Juarez del Estado de Durango (UJED) es el de las
Brigadas Universitarias, lascuales regresan este ano, luego de haber
sido suspendidas a causa de la contingencia sanitaria originada
por la COVID-19. En este proyecto se busca brindar atencién a las
comunidades mas necesitadas de la capital con el apoyo de jévenes
y maestros de todas las Facultades universitarias.

Deacuerdoconloexpresadoporelsubsecretariogeneralacadémico
de la UJED, José Oth6on Huerta Herrera, la reactivacion de las
Brigadas Universitarias reviste especial importancia, pues después
de unrecesoobligado se retoma este noble programa que pretende
brindar servicios diversos a las comunidades mas vulnerables de la
capital, ademas de que el trabajo que se hace también beneficia a
los propios alumnos universitarios, pues “.. esto de alguna manera
sensibiliza a los estudiantes y forma parte de su proceso formativo.
La Universidad tiene un gran compromiso social con la comunidad
duranguense, no s6lo forma profesionistas, sino también presta
servicios a quienes mas lo necesitan”, recalcé.

Cabe destacar que la Universidad Juarez cumple su compromiso
social de manera permanente, principalmente a través de clinicas
y centros que brindan un servicio a la sociedad duranguense.

Centro Universitario de Salud Mental (CEUSAM), perteneciente a
la Facultad de Trabajo Social de la Universidad Juarez, ofrece a la
comunidad atencién a problematicas familiares, con un excelente
servicio y cuotas de recuperacién econémicas.

Clinica de Cuidado del pie diabético, que atiende en las
instalaciones de la Facultad de Enfermeria y Obstetricia, y entre
los servicios que presta estan la valoracién bioquimica, de presion
arterial y electrocardiografia, de composicién corporal; ademas de
la deteccién de riesgo de Ulceras, cuidado avanzado de heridas,
asi como imparticién de talleres educativos para los pacientes y
familiares.

Universidad Juarez del Estado de Durango ‘www.ujed.mx

Consultorio PROCUIDEM de la Facultad de Enfermeria, que
se ocupa del cuidado de pacientes con mastectomia. Aqui, cabe
mencionar, se han integrado también pacientes que tienen
diagnédstico de cdncer de mamayaunque nose ha practicado una
cirugia, tienen interés por informarse sobre la manera de cuidarse,
antes, durante y después de la cirugia, tanto por parte de la propia
paciente como de la familia.

Clinica de Salud sexual y reproductiva, perteneciente al
Instituto de Investigacion Cientifica, que cuenta con servicios que
complementan la linea primigenia de la salud reproductiva, asi
como espacio para realizar conferencias y talleres en colaboracion
con la Secretaria de Salud.

Bufete juridico, perteneciente a la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas, en el cual estudiantes y docentes de la Facultad brindan
asesoria en servicios legales, o de ser necesario, los servicios de un
abogado, todo de manera gratuita.

Centro de servicios a la comunidad, ubicado en la Facultad de
Psicologiay Terapia de laComunicacién Humana, donde se ofrecen
terapias psicoldgicas, apoyo en terapia de lenguaje, ademas
de talleres que benefician la comunicacién, apoyo en algunos
trastornos, para ninos, adolescentesy sus familias.
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Clinica de Cuidado del pie diabético

CentrodeRehabilitacionyTerapiaFisica,delaFacultad deCiencias
de la Cultura Fisica y Deporte, que presta servicios a la comunidad
engeneralacostos muyaccesiblesy cuentaconaparatosespeciales.

Laboratorios de la Facultad de Ciencias Quimicas, los cuales
ofrecen diversos servicios, como analisis clinicos (biometria
hematica, quimica sanguinea, examen general de orina,
deteccién de SIDA, hepatitis, etc.); Unidad de Antidopaje; Unidad
Microbioldgica sanitaria; Unidad de Calidad del agua; Unidad de
Analisis de suelos; Unidad de Ensayo de minerales, y Unidad de
control de fumigacion.

Clinica Dental de servicios generales, ubicada en las instalaciones
de la Facultad de Odontologia, donde la poblaciéon en general
puede acudir a realizarse endodoncias, extracciones de dientes,
operatoria dental, como es la aplicacién de amalgamas, resinas,
coronas completas, porcelanas, limpiezas dentales, puentes
removibles, puentes fijos, placas totales y parciales.

Programa de especialidad en Periodoncia e Implantologia, que
tambiénforma parte dela Facultad de Odontologia, ofrece servicios
de atencién bucal para deteccion, diagnéstico y tratamiento de
enfermedades de la cavidad oral.

Clinica Dental de servicios generales

UJED
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Hospital Veterinario para pequefias especies s

Hospital Veterinario para Pequeinas Especies, adscrito a la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, cuenta con areas
especializadas de medicina, diagnéstico, hospitalizacién vy
cirugia, que son atendidas por médicos veterinarios especialistas
en pequenas especies, altamente capacitados, dedicados a
proporcionar el cuidado veterinario de la mejor calidad a las
mascotas.

Sistema de Prediccion de Peligro de Incendios Forestales para
México, desarrollado por la Facultad de Ciencias Forestales en
colaboracién con instancias publicas nacionales y estatales,
permite evaluar en tiempo real las condiciones de sequedad del
combustible y el peligro de incendio asociado. Integra variables
meteorolégicas en tiempo real, mapas de vegetacion y factores
humanos.

Centro de Promocion a la Salud con Participacion Comunitaria
(Ceprospac), perteneciente a Facultad de Ciencias de la Salud,
campus Gémez Palacio, presta servicios médicos, psicolégicos,
psiquiatricos y nutricionales para diferentes segmentos de la
poblacién. La gran mayoria de estos servicios no tienen costo, ya
que buscan apoyar a sectores vulnerables.

CentrodeNegociosUJED,esunaincubadoradeempresasquebusca
generaruna nueva culturaempresarial y de lideres emprendedores
con habilidadesy valores, que propicien un impacto econémico en
su entorno.

Universidad Juarez del Estado de Durango | www.ujed.mx

Deigual manera, enlaUniversidadJuarezse brindan otros servicios
enfocados en el desarrollo del conocimiento, donde participan
diversas unidades académicas para beneficio de los estudiantes
universitarios y el publico en general:

Difusion de las matematicas en escuelas, por parte
de la Facultad de Ciencias Exactas.

Programa Access de la Escuela de Lenguas UJED y
la Embajada de Estados Unidos en México.

Centro de Lenguas, perteneciente a la Escuela de
Lenguas.

Centro de Negocios y Centro de Lenguas, ambos
pertenecientes a la Facultad de Economia,
Contaduria y Administracion.

Brigadas universitarias

Universidad Judrez
del Estado de Durango
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Aroya UPN A ALUMNAS Y ALUMNOS DE PRIMARIA Y
SECUNDARIA; ASI COMO A SUS ESTUDIANTES INDIGENAS

Ana Cecilia con uno de sus alumnos

LaUniversidad Pedagdgica Nacional, (UPN),

con 44 afos de existencia se ha distinguido
por suvocacion socialy sucompromiso éticocon
lajusticia,laequidadysuespecial consideracion
a los grupos en situacién de discriminacién
o exclusion social, por lo que a partir de sus
funciones sustantivas se ha vinculado con el
sector educativo, con organizaciones sociales
e instituciones nacionales e internacionales,
a fin de atender la problematica educativa y el
fomento a la cultura.
Las necesidades educativas que atiende al
interior y exterior de la institucién apoyan
al desarrollo académico de las personas
beneficiarias como en el caso del programa
UPN Peraj, que atiende a alumnas y alumnos
de escuelas de nivel basico, medio superior y
el PAAEI dirigido al estudiantado indigena de
la Unidad 092, Ajusco de la Ciudad de México
mediante apoyo técnico y tecnoldgico.

La Unidad UPN 092, Ajusco,
en la Ciudad de México cuenta
con el Centro de Atencién a
Estudiantes, un espacio que
contribuye a la formacién
profesional de las y los
estudiantes a través de diversos
programas académicos y de
servicio social, entre los que se
encuentra UPN Peraj “Inspirando
futuros” en colaboracién con la
Asociacién Peraj México A.C.

& Binomio mentor-amig@

Dicho programa inicié en esta casa de
estudios en 2008 con 50 binomios (mentor-
amig@), es decir, una persona estudiante
universitaria que funge como “mentor” y
la 0 el alumno de educacién basica al que
se le denomina amig@, y ha incrementado
su namero considerablemente atendiendo
a la fecha un total de 780 nifas y nifios
que provienen de escuelas cercanas a la
universidad, con problemas de marginacion,
comunicacién y atencién al menor, asi como
familias disfuncionales.

A través de una relacién significativa y
personalizada entre mentor y amig@ se
apoya a alumnos y alumnas de cuarto de
primaria y hasta segundo de secundaria
para fortalecer su autoestima, mejorar
su desempefio escolar, generar nuevos
habitos de estudio, ampliar sus horizontes

Universidad Pedagogica Nacional

y enriquecer sus experiencias, a fin de
disminuir la probabilidad de desercién
escolar.

@ Reconocimientos

En mayo pasado, dos personas egresadas de
la UPN recibieron el Reconocimiento a las
mejores experiencias del Servicio Social por su
destacada labor en este programa, en el marco

- del 9° Foro de la Red Regional Metropolitana

de Servicio Social del Consejo Regional del
Area Metropolitana (CRAM) de J]a ANUIES.

En su momento, destacaron el peso que en
este programa tienen el area afectiva y la
comunicativa con los menores y
sus familias para obtener el éxito
esperado.

“La parte humana, asi como el
seguimiento que seledaacadaamiga
0amigo, segun el plan implementado
por esta casa de estudios, es un plus
muy importante en comparacidon
con el trabajo que realizan otras
instituciones”, asegurd entonces el
egresado Josué Eduardo Luna Lopez.
En todos estos anos, las personas
mentoras de la UPN han descubierto
sus fortalezas y se han atendido
a personas menores de edad con
debilidad visual, hipoactistica o
esclerosis multiple severa, que tras
su paso en UPN Peraj han logrado
continuar sus estudios en las aulas.

WWW.UpN.mx
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B UPN-Peraj trabaja infantes de diferentes

alcaldias de CDMX y con otras

entidades federativas
En el contexto de la pandemia, los tres
altimos afios representaron un reto para las
partes involucradas.
En el ciclo escolar 2019-2020, se registraron
55 mentores y 62 amig@s, quienes
realizaron trabajo presencial y virtual; en
2020-2021 participaron de manera virtual,
mediante las plataformas Zoom o Teams,
64 binomios; y en 2021-2022 coincidieron
65 mentores y el mismo nimero de nifias
y nifios con un alcance mayor porque se
trabajé con menores de otras alcaldias como
Iztapalapa, Tlahuac y Xochimilco, ademas
de nifias y ninos provenientes de entidades
como el Estado de México, Guanajuato y
Baja California.
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JosuéE.LunaLépezyAnaC.MartinezGarciaobtuvieronel Reconocimiento
a las mejores experiencias del Servicio Social por su destacada labor en el
programa Peraj Adopta un amig@, durante el 9° Foro de la Red Regional
Metropolitana de Servicio Social del Consejo Regional del Area
Metropolitana (CRAM) dela ANUIES
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La generacién 2022-2023 cuenta con la
participacionde7omentores,4coordinadores,
y 2 personas voluntarios que iniciaron en
septiembre y terminaran en julio préximo.

B Construir confianza para desarrollar el
maximo potencial
La maestra Sac-Nicte Yam Ramirez,
responsable del programa en la UPN comenta
que se trabaja en la construccién de un
ambiente de confianza para desarrollar en
las y los menores su maximo potencial, dado
que por los contextos familiares y, en el caso
particular de la pandemia por Covid 19, la
mama o el papd estan ausentes, la o el mentor
impacta en las y los chicos permitiendo el
desarrollo de actitudes positivas y habilidades
importantes.
Lapsicélogaeducativa Sac-Nicte Yam Ramirez
explica que si hay avances significativos, “de
manera generallas nifiasylos nifos se vuelven
mas seguros al hablar y tener confianza
al compartir su dia a dia, sus situaciones
personales y académicas con sus mentores”.
Aun en la virtualidad “se divirtieron sin
sentirse  supervisados, tuvieron mayor
concentraciéon y dieron seguimiento a las
indicaciones, desarrollaron mayor fluidez en
la comunicacién, expresion de sus emociones
ante situaciones escolares y familiares,
mayor constancia y permanencia en las
mentorias virtuales, habilidades de escucha,
organizaciéon de su espacio y material, y
reconocieron la importancia de las relaciones
sociales; ademads que se notaron mas
independientes y responsables”.
En ese sentido el programa UPN Peraj “incide
en el desarrollo integral de quienes participan

y tienen ausencia de los padres en su proceso
educativo durante las mentorias, logrando
un aprendizaje cooperativo y comunicacién
constante con la persona mentora, asi como
un incremento de autoconciencia, lo que
permite combatir la desercién escolar”, senala
la también maestra en Psicoterapia.

Con esta vinculaciéon, las y los jovenes
universitarios de UPN fortalecen su
formacién integral, aumentan su vocacién de
retribucién social haciala comunidad, realizan
intervenciéon psicopedagdgica, disehan y
ejecutan estrategias de acuerdo con las
necesidades de la poblacién que atienden,

desarrollan habilidades y actividades segin

su perfil profesional, promueven el didlogo
e interaccién con madres, padres, tutores y
cuidadores de familia, y buscan solucionar las
problematicas educativas que se presentan en
la actualidad.

En UPN Peraj participan estudiantes de
las licenciaturas en Psicologia Educativa,
Pedagogia, Educaciéon Indigena, Educacién
e Innovaciéon Pedagdgica, Sociologia y
Administracién Educativa, de la Unidad 092,
Ajusco en la Ciudad de México.

Programa de Apoyo Académico
a Estudiantes Indigenas

Constituido el 30 de noviembre de 2006, el
Programa de Apoyo Académico a Estudiantes
Indigenas (PAAEI) nacié con el propdsito
de apoyar el desarrollo académico del
estudiantado indigena de la Unidad 092,
Ajusco de la Ciudad de México mediante
apoyo técnico y tecnoldgico.

Universidad Pedagogica Nacional

Las actividades que realiza el PAAEI de
manera permanente es informar sobre
becas, concursos, ponencias y demas
actividades académicas que pueden ser de
interés tanto para los estudiantes como para
las y los egresados, con los que se mantiene
en contacto.

Actualmente atiende entre 180 y 200
educandos que estudian alguna licenciatura
en la Unidad 092, Ajusco y cuenta con
diferentes servicios, entre los que destacan:
la orientacién para el examen de admision
a licenciaturas; asesoria durante el proceso
de admision a la Licenciatura en Educaciéon
Indigena; asesoria  personalizada a
estudiantes indigenas de nuevo ingreso;
apoyo en la impresién de trabajos parciales,
finales y trabajos de tesis; préstamos de
equipo de computo, material bibliografico
y didactico; asi como en la planeacion,
organizacion y ejecucion de cursos, talleres
en funcién de las necesidades prioritarias
de formaciéon académica de estudiantes
indigenas

Con el paso del tiempo, se transformé
en un punto de cohesiéon para la
comunidad indigena y una guia
para aquellos estudiantes que por
primera vez llegan a la capital del pais
para continuar con sus estudios de
educacién superior.

@ Redes de apoyo

Verdnica Abigail Hernandez Andrés,
responsable del programa, destacé que
el PAAEI genera redes de comunidad
entre los miembros, lo que se traduce en
un soporte integral, no sélo académico.

WWW.Uupn.mx

Durante la pandemia, el programa no se
detuvo y trabaj6é de manera remota. Laboro,
juntoconla Secretaria Académicadeestacasa
de estudios, para impulsar una campana de
donacién de equipos de computo dentro de
la institucién para, después de actualizarlos,
obsequiarlos a estudiantes indigenas para
seguir con sus estudios.

Deigualforma, canalizéalasylosestudiantes
que requirieron apoyo psicoldgico con el
Centro de Atencién a Estudiantes (CAE) y
ellos, a su vez, les brindaron el servicio o les
enviaban a instituciones especializadas para
su atencion, de forma totalmente gratuita.
El programa nacié con el nombre de: Unidad
de Apoyo Académico a Estudiantes Indigenas
(UAEI), después se transformé en la Unidad
de Servicios y Programas de Estudio de las
Lenguas y Culturas Indigenas (USPELCI) y
se reorientd posteriormente a: Programa de
Apoyo Académico a Estudiantes Indigenas
(PAAEI), nombre que conserva actualmente.
Enestatrayectoria, contd con financiamiento
externo desde sus inicios hasta el afio 2012.

Texto: Susana Maya Téllez y Hugo Le6n Morales
Disefio: América F. Galindo Esquivel

Doctora Guadalupe Olivier, secretaria académica,
durante la entrega de equipo de computo

“UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL



Centro de Ensenanza Técnica Superior (CETYS)
Colegio de la Frontera Norte

Colegio de Sonora

Instituto Politécnico Nacional

Instituto Tecnolégico de Sonora

Universidad La Salle Ciudad de México
Universidad Autonoma Agraria Antonio Narro
Universidad Autonoma de Aguascalientes
Universidad Autbnoma de Baja California
Universidad Autbnoma de Baja California Sur
Universidad Autbnoma de Campeche
Universidad Autonoma de Ciudad Juarez
Universidad Autbnoma de Coahuila
Universidad Autbnoma de Nuevo Ledn
Universidad Autbnoma de Querétaro
Universidad Autbnoma de San Luis Potosi

y /*Red Nacional
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Universidad Autbnoma de Tamaulipas
Universidad Autbnoma del Carmen
Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
Universidad Autbnoma del Estado de Morelos
Universidad Autbnoma Metropolitana
Universidad de Colima

Universidad de Guadalajara

Universidad de Guanajuato

Universidad de Sonora

Universidad Juarez Autébnoma de Tabasco
Universidad Juarez del Estado de Durango
Universidad Michoacana de San Nicolas Hidalgo
Universidad Nacional Autbnoma de México
Universidad Pedagdgica Nacional
Universidad Veracruzana
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