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Formar Licenciados en Comunicacion
Corporativa Estratégica que disefen,
implementen y evalten estrategias y
programas de comunicacion integral para
entidades de tipo empresarial, publico y
social, en los ambitos de relaciones
publicas, alianzas estratégicas y
networRing; comunicacion interna para la
productividad y el desarrollo de las
organizacionesy las personas; imagen y
reputacion para la ciudadania corporativa y
la sostenibilidad social; asi como gestion de
medios, administracion de redes sociales y
produccion de contenidos multiplataforma;
a través de una sadlida formacion tedrica,
metodolégicay practica, con perspectiva
humanista, multicultural, incluyente y ética.

PLAN D€ €STUDIOS

Desarrollo de Habilidades de
Comunicacioén

Técnicas de Presentacion de Proyectos
Taller de Redaccion

Teoria Social y Problemas
Contemporaneos

Fotografia y Video Institucionales
Diseno Estratégico de Identidad Grafica
Programa Institucional de Lenguas
Extranjeras

Programa Institucional de Formacion
Humanista

Mercadotecnia Basica

Capacitacion y Competencias Laborales
Uso e Interpretacion de Datos
Estadisticos

Teorias de la Comunicacion
Organizacional

Comunicacion Corporativa Externa
Produccién Digital de Medios
Corporativos

Programa Institucional de Lenguas
Extranjeras

Programa Institucional de Formacion
Humanista

Lic. en
Comunicacion
Corporativa
Estratéqgica

PERFIL DEL ASPIRANTE

e Facilidad en el manejo de tecnologias digitales
e interés por el manejo profesional de redes
sociales.

e Habilidades de liderazgo, mediacion y
resolucién de problemas.

o Buen manejo de relaciones interpersonales.

e Comunicarse correctamente en forma oral y
escrita.

e Capacidad para leer e interpretar y sintetizar
informacion diversa.

® Imaginacion, creatividad, dinamismo y espiritu
emprendedor.

® Sensible a la diversidad y la interculturalidad.

e Gusto por los idiomas y, deseablemente,
conocimientos basicos de inglés
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Psicologia de las Organizaciones
Administracion

Teorias de la Comunicacion I:
Genealogias

Comunicacion Corporativa Interna
Generacion de Contenidos y Narrativas
Transmedia

Periodismo Corporativo

Programa Institucional de Lenguas
Extranjeras

Programa Institucional de Formacion
Humanista

Etica Profesional

Informatica para Ciencias Sociales
Teoria de la Comunicacion II: Semidtica
Comunicacién Publica e Institucional
Taller de Imagen Corporativa
Comunicacion en la Sociedad Red
Taller de Comunicacion Publicitaria
Programa Institucional de Lenguas
Extranjeras

Programa Institucional de Formacién
Humanista

Elementos de Derecho Corporativo y
Propiedad Intelectual

Gestion de Datos Digitales para las
Organizaciones

Gerencia de Marca

Organizacion de Eventos Corporativos
Teoria y Métodos de Analisis de
Redes Sociales

Medios Sociales y Community
Management

Programa Institucional de Servicio
Social (Curso de Induccion)

Herramientas de Clase Mundial
Desarrollo de Emprendedores
Investigacion Aplicada a la Comunicacion
Grupos Colaborativos de Alto Desempeno
Entrenamiento para Medios y Formacion
de Portavoces

Relaciones Publicas y Networking
Corporativo

Programa Institucional de Servicio Social
Programa Institucional de Practicas
Profesionales (Curso de Induccion )

Teorias de la Comunicacion llI:
Discusiones Actuales

Comunicacion de Crisis e Issues Comunicacion y Ciudadania Corporativa

Management Direccion Estratégica de la Comunicacion
Habilidades Comunicativas para la Alta (DIRCOM)
Direccién Evaluacion de Impactos de la

Comunicacién Corporativa

Seminario de Integracion 3

Optativa Profesionalizante Il

Optativa Profesionalizante Ill

Programa Institucional de Servicio Social
Programa Institucional de Practicas
Profesionales

Taller de Consultoria Organizacional !
Comunicacion en Organizaciones del
Tercer Sector 2

Optativa Profesionalizante |

Programa Institucional de Servicio Social
Programa Institucional de Practicas
Profesionales

CAMPO D€ TRABAJO

El egresado de esta profesion esta preparado para ejercer la comunicacion corporativa estratégica en
empresas del sector privado y social, desde micronegocios hasta corporativos transnacionales; en
organismos del sector publico tales como los gobiernos en sus diferentes niveles y los tres poderes, las
entidades autonomas, institutos publicos, instituciones culturales, de salud, educativas, etc.; en
organizaciones del tercer sector tales como fundaciones, asociaciones civiles, emprendimientos sin
fines de lucro, organizaciones no gubernamentales, entre otras; asi como en iniciativas propias relativas
a servicios de consultoria y asesoria para organizaciones y personas individuales en materia de
comunicacion e imagen corporativa e institucional; igualmente, en entidades especializadas en la
investigacion y andlisis de fenémenos y practicas comunicativos.
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES:
Departamento de Comunicacion, Campus Central, Av. Universidad

UNIUERSIDAD auTonoma #940, Aguascalientes, Modulo 7,
DE QGUASCALIENTES

Tel: 449 910-74-00 Ext: 57155

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION EDUCATIVA:
Edificio 56, planta alta ————Tel: 449 910-74-38
E-mail: orientacion_educativa@correo.uaa.mx

Diseno e impresion: Seccién de Procesos Graficos
Departamento Editorial de la Direccion General de Difusién y Vinculacion



