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En la UAA se demuestran los beneficios de un sindicalismo moderno: MAC.
UAA goza de paz laboral;  manifiesta presidente de la ACIUAA y exhorta a seguir  colaborando
con autoridades universitarias.

En  la  Universidad  Autónoma  de  Aguascalientes  se  pueden  testificar  los  beneficios  de  un
sindicalismo moderno, como el crecimiento de la Universidad en todos los aspectos, en especial
la calidad académica, lo cual ha sido posible gracias a la suma de esfuerzos entre los dirigentes
y las asociaciones gremiales; así lo manifestó el rector Mario Andrade Cervantes durante la
presentación  del  III  Informe  de  la  mesa  directiva  de  la  Asociación  de  Catedráticos  e
Investigadores de la UAA (ACIUAA) correspondiente al periodo 2013-2016.

Andrade Cervantes indicó que el presidente de la ACIUAA, Sergio Lucio Torales, ha consolidado
una asociación fuerte,  pues se han logrado mejorar las condiciones laborales del  personal
académico, lo cual además abonará a que la Autónoma de Aguascalientes cumpla con mayor
calidad con sus funciones sustantivas de docencia, investigación, extensión y difusión de la
cultura.

Así el rector de la UAA destacó la relevancia del sindicalismo moderno que incrementa las
oportunidades de desarrollo al  unificar los esfuerzos entre los dirigentes de las instituciones o
empresas  y  sus  asociaciones  gremiales,  ofreciendo  un  ambiente  de  paz  que  impulsa  el
cumplimiento de los objetivos de las organizaciones.

Al rendir su informe, el presidente de la mesa directiva de la ACIUAA 2013-2016, Sergio Lucio
Torales, destacó la instalación de comisiones UAA-ACIUAA en tópicos como fondo de ahorro,
seguridad e higiene, el incremento de los montos destinados a los profesores para la compra de
material  didáctico,  la  mejora  del  seguro  de  gastos  médicos,  los  aumentos  salariales
correspondientes a cada año, además de la creación de cuentas especiales como el fondo de
Fortalecimiento Sindical, que podrá ser utilizado ante contingencias.

De  igual  manera  destacó  que  a  pesar  del  escenario  económico  actual,  la  Autónoma  de
Aguascalientes ha continuado con la gestión de recursos para seguir realizando concursos de
oposición para renovar e incrementar el personal de nuevo ingreso a la plantilla docente.

Asimismo,  Lucio  Torales  subrayó  que  la  UAA  goza  de  paz  laboral  para  desarrollar  sus
actividades  cotidianas,  por  lo  cual  exhortó  a  los  catedráticos  e  investigadores  a  seguir
trabajando con esmero para  prevalecer  este  ambiente  armónico;  sin  olvidar  que se  debe
fortalecer la formación sindical, es decir, concientizar a los agremiados sobre el derecho de
asociación y la relevancia de los sindicatos como factores de contrapeso en las instituciones
para asegurar el bienestar integral de los trabajadores.

Durante la presentación de este informe también estuvieron presentes Arturo Valdivia Flores,
integrante de la H. Junta de Gobierno de la UAA, en representación de Rodolfo González Farías,
presidente  de  dicho  órgano colegiado;  Efraín  Macías  Hernández,  secretario  de  la  ACIUAA;
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Alejandro Bernal Ruvalcaba, encargado del despacho de la Secretaria General de Gobierno del
estado; así como catedráticos de la Institución.

https://www.uaa.mx/rectoria/dcrp/?attachment_id=22059
https://www.uaa.mx/rectoria/dcrp/?attachment_id=22060
https://www.uaa.mx/rectoria/dcrp/?attachment_id=22061

