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tas actividades abordaron el proceso de transicion de las juntas de conciliacidn y arbitraje a
ounales laborales, asi como la implementacion de la UMA para diferentes procesos.

Ante estas transiciones, las autoridades y sindicatos de las IES deberan trabajar de manera
junta: JGH.

ecretario general de la Autdbnoma de Aguascalientes, Jesus Gonzalez Hernandez, puso en
narcha las quintas Jornadas Laborales de la Asociacién de Catedraticos e Investigadores de la
versidad (ACIUAA), evento que tuvo como objetivo analizar diferentes reformas que
)actan en el escenario del trabajo universitarios, como la transicién de las juntas de
conciliacién y arbitraje a juzgados, asi como la desvinculacién del salario minimo como unidad
de medida para diferentes procesos, con lo cual se busca que los integrantes del sindicato estén
formados para un correcto proceder.

onzélez Hernéndez sefialé que estas actividades académicas también buscan concientizar a
rabajadores universitarios y a estudiantes de areas relacionadas sobre las modificaciones a
S cuales se enfrentaran los tratamientos laborales y sindicales; en los cuales, enfatizé,
leberan preponderar la conciliacién, el didlogo y el acuerdo sobre la judicializacion.

esta forma, apuntd que las IES, en particular las universidades autonomas, deberan analizar
profundidad este tema y trabajar de manera conjunta, entre autoridades y sindicatos, en
pordinacion con las instancias que estardn a cargo de dicha transicién, por lo que se observara
n su momento su actuar para después hacer llegar sus inquietudes.

su momento, el secretario general de ACIUAA, Sergio Lucio Torales, convocoé a los asistentes
aflexionar sobre el cambiante mundo del trabajo universitario y a reflexionar sobre el mismo
omo un elemento sustancial para las expresiones del conocimiento como la docencia, la
investigacion y la difusion de la cultura, esto con el objetivo de genera una conciencia en torno
a valia de la labor de los universitarios.

respecto, comentd que otra reforma que impacta ampliamente en el campo del trabajo
niversitario es la desvinculacién de diferentes procesos administrativos con el salario minimo y
I paso a la Unidad de Medida y Actualizacion, lo cual representa un nuevo escenario para la
niversidad, pues es la Unica instituciéon donde las negociaciones entre los sindicatos y las
oridades universitarias parten del incremento del salario minimo y no de cero, como en otras
iversidades, aunque dicho aumento se contempla a nivel federal.

or ello, dicha modificacion representa amplias transformaciones en el escenario mediato pues
bién en el contrato colectivo de trabajo se encuentran apartados directamente relacionados
salario minimo como medida.

~abe mencionar que durante la inauguracion de las quintas Jornadas Laborales de la ACIUAA
bién estuvo presente Héctor Gerardo Gdmez Castro, director general del Trabajo de la
retaria General de Gobierno, en representaciéon de Francisco Javier Luévano Nufez,
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secretario general de Gobierno; ademas de representantes sindicales de IES de San Luis Potosi,
anajuato y Zacatecas.
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