MW Mas de mil trabajadores de la UAA se habilitaron en conocimientos
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AA impartié 125 cursos, 111 capacitaciones y 14 adiestramientos que impactaron a 1,042
rabajadores administrativos.

~ La instituciéon también fortalecié la prevencion de actos de hostigamiento, acoso o malos tratos.

a Comision Mixta de Capacitacion, Adiestramiento y Productividad de la Universidad Auténoma
de Aguascalientes informd que este afo se Illevaron a cabo una serie de esfuerzos
stitucionales para ofrecer desarrollo técnico, practico y humano a su plantilla laboral a fin de
ortalecer sus herramientas para mejorar el fortalecimiento de la institucion.

En su mensaje, el rector de la UAA, el doctor Francisco Javier Avelar Gonzalez, destac6 que uno
de los programas mas importantes en la institucion es el referente a la capacitacién del
personal administrativo con el objetivo de fortalecer el crecimiento profesional y personal de la
plantilla del personal de apoyo, de esta manera la persona continla desarrolldandose
ntegralmente.

Asimismo, el Rector sefial6 que 1,042 trabajadores administrativos tuvieron la oportunidad de
dquirir nuevos conocimientos en diferentes cursos de capacitacion, cifra que representa un
18% del total del personal que labora en la Institucion, estas acciones son de gran valor ya que
~ se encargan de la brindar atencion de calidad a la comunidad estudiantil, académica y publico
en general.

abe destacar que en el informe de actividades de la Comisién Mixta de Capacitacion,
iestramiento y Productividad se concibe a la Maxima Casa de Estudios como un centro de
abajo en el cual el personal administrativo puede trascender al formar equipos de trabajo que
entran sus capacidades en la construccion de saberes y habilidades para mejorar las
competencias dentro del entorno laboral.

Bajo esta premisa, la Autonoma de Aguascalientes continla realizando acciones para no sélo
mantener un ambiente laboral sano en las diferentes areas de la institucién, sino que continuara
promoviendo un constante fortalecimiento a los programas de capacitaciéon para brindar a su
arsonal aprendizaje continuo en un marco de compafierismo y respeto entre su comunidad.
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